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En las instalaciones del Colegio de Postgraduados, localizadas en el kildmetro 36.5 de la
Carretera Federal México Texcoco, en Montecillo, Municipio de Texcoco Estado de México,
siendo las diez horas del dia veintiocho de enero de dos mil diecinueve, se reunieron en la
Sala de Juntas de la Secretaria Administrativa del Colegio de Postgraduados, ubicada en
el Primer Nivel del Edificio denominado “Francisco Merino Réabago”, el Lcdo. Gabriel
Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, el Ledo. Juan Antonio Duré'n Suarez,
Titular de la Unidad de Transparencia y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, el Dr. Alejandro Alarcén, Director de
Educacién y miembro propietario electo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Intereses del COLPOS, el M.T.A. Christian Fernando Chacén Chavez, Jefe del
Departamento de Adquisiciones y Contratos y miembro propietario electo del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, el C.D. José Manuel
Olivares Rodriguez, Jefe de Analistas de Sistemas y miembro propietario electo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, la C. P. Maria
Gabriela Martinez Quintana, Subdirectora Administrativa del Campus Tabasco y miembra
propietaria electa del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del

COLPOS, el C.G. Alejandro Ramos Gonzalez, Jefe de Analistas de Sistemas y miembro )
propietario electo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del S%%

COLPQOS, el Mtro. Mauricio A. Carmona Arellano, Investigador asociado y miembro
propietario electo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del
COLPOS, la M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas, Auditora del Area de Auditoria para Desarrollo
y Mejora de la Gestién Publica del Organo Interno de Control y asesora del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, la Lcda. Deyanira Adriana Millan
Juarez, Jefa de Departamento de Legislacion, Asesoria y Consulta en representacion del
Director Juridico del COLPOS y el Lcdo. Francisco Javier Pastrana Quintos, Jefe del
Departamento de Relaciones Laborales, asesor del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses en representacion del Subdirector de Recursos Humanos, a efecto .
de llevar a cabo la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses del dos mil diecinueve. y

ORDEN DEL DIA

I. Verificacion del quérum por el Secretario Ejecutivo.

Il. Consideracién y en su caso aprobacién de la Orden del dia. /
lll. Presentacion del correo electrénico enviado por el Dr. Joel Lara Reyna, Profesor ]Q/

Investigador Adjunto, adscrito al Campus Campeche. /
IV. Presentacion, revisién y en su caso aprobacion del Informe Anual de Actividades 2018.

V. Entrevistas a personas de la denuncia CEPCI-CP/DEN.-2018/005.
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DESARROLLO DE LA SESION

I. Verificacion del quérum por el Secretario Ejecutivo.

De acuerdo al numeral 8, “Del Quérum®, parrafo cuarto, de los “Lineamientos generales
para propiciar la integridad de los servidores puablicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y
de Prevencién de Conflictos de Interés”, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario
Ejecutivo, confirma la asistencia de seis de los miembros(as) electos(as) del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses, asi como de la presencia del Presidente
y de tres asesores, por lo que se declara el inicio de |a sesion.

Il. Consideracion y en su caso aprobacion de la Orden del dia.

Conforme al numeral 8, “Desarrollo de las sesiones”, de los “Lineamientfos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes
que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Interés”, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo
y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, da N
lectura y pone a consideracion de las y los miembros(as) propietarios(as) y suplentes
electos(as) del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses, el Orden del

Dia de la Primera Sesion Extraordinaria del Comité, el cual se aprueba por mayoria de votos
para su desahogo.

lll. Presentacién del correo electrénico enviado por el Dr. Joel Lara Reyna, Profesor
Investigador Adjunto, adscrito al Campus Campeche.

En uso de la palabra el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, *
con fundamento en el numeral 9, de los “Lineamientos generales para propiciar la integridad

de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés”, menciona que una vez presentado y aprobado el segundo punto del orden del dia, \}

]
|

cede el uso de la palabra al Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, para desahogar
el tercer punto del orden del dia referente a la presentacién del correo electrénico enviado
por el Dr. Joel Lara Reyna, Profesor Investigador Adjunto, adscrito al Campus Campeche.

Acto seguido, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, da lectura al correo arriba

| o/

citado y procede a dar el uso de la palabra a la M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas, Auditora del /‘\ /
N

Area de Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica del Organo Interno de
Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del
COLPOS, quien invita a recordar a las y los miembros (as) y asesores (as), que el Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS tomé por acuerdo de la
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primera sesion ordinaria del afio 2018 en fecha 15 de marzo del mismo afio, emitir una
recomendacioén al Director General del COLPOS, para atender la problematica generada
por las mascotas existentes en los Campus y por los de particulares que repercute en dafios
de indole fisica y laboral al interior de la Institucion, afectando también la infraestructura de
algunas areas, razon por la que se emitié la que conminé a los Directores de Campus a
tomar las medidas para atender esta situacion.

En ese mismo sentido, el Lecdo. Francisco Javier Pastrana Quintos, Jefe del
Departamento de Relaciones Laborales y asesor del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses en representacion del Subdirector de Recursos Humanos, y el Dr.
Alejandro Alarcén, Director de Educacion y miembro propietario electo del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, coinciden al opinar que el objetivo
principal de la recomendacion realizada anteriormente es el bien de la comunidad en los
diferentes campus sobre cualquier interés particular, por lo que el Ledo. Juan Antonio
Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del COLPOS, propone a las personas asistentes, la ratificacion de dicha
recomendacion al Director General del COLPOS, el Dr. Jeslis Moncada de la Fuente, y al
Director del Campus Campeche, el Dr. JesUs Arreola Enriquez, dado que se considera que
el bien general prevalece ante un interés particular. De igual manera, sugiere dar respuesta
(en su calidad de Secretario Ejecutivo del Comité) al correo enviado por el Dr. Joel Lara
Reyna, precisando que el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses del
COLPOS emitié6 una recomendacion al Director del Campus Campeche, y sera él quien
finalmente adopte las medidas que crea convenientes para el bien de la comunidad dentro
del campus a su cargo.

Finalmente, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del COLPOS, pregunta a las
y los presentes si estan de acuerdo con lo antes mencionado, o si tienen algun comentario
para poder pasar a la votacion, a lo que los seis miembros presentes votan a favor, y tras
no haber mas comentarios sobre lo vertido, se pasa al siguiente punto de la orden del dia.

IV. Presentacion, revision y en su caso aprobacion del Informe Anual de Actividades
2018.

En uso de la palabra el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS,
con fundamento en el numeral 9, de los “Lineamientos generales para propiciar la integridad
de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés™ menciona que una vez presentado y aprobado el tercer punto del orden del dia,
cede el uso de la palabra al Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, para desahogar
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el cuarto punto del orden del dia; la presentacion, revision y en su caso aprobacion del
Informe Anual de Actividades 2018.

En continuo uso de la palabra, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, expone a las
y los miembros del comité, el Informe Anual de Actividades 2018, el cual se detalla a
continuacion:

Comité de Etica y de Prevencién da Conflictos de
Intereses del Colegio de Pastgraduador

Informa Anual de Acthvidader 2018
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En otro sentido, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, manifiesta que el punto nimero
10 “Capacitaciéon” se encuentra en estado “pendiente” ya que falta recibir constancias por
parte de algunos miembros del comité sobre el curso en linea “Etica Publica” que pone a
disposicion el Instituto Nacional de Transparencia (INAl), finalmente afiade que se tomaran
acciones para dar cumplimiento a la brevedad posible a este tema.

Posteriormente, la M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas, Auditora del Area de Auditoria para
Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica del Organo Interno de Control y asesora del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, sugiere para el
plan de trabajo anual 2019 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses
del COLPOS, dar mayor énfasis a la difusion del Mecanismo para atencion de denuncias
por faltas al Cédigo de Etica de los servidores publicos del gobiemo federal, a las Reglas
de Integridad para el ejercicio de la funcién pdblica, al Cédigo de Conducta Institucional y
posibles Conflictos de Interés; asi como también, proyectar mas acciones que permitan un
mayor acercamiento entre la comunidad del COLPOS y el comité. En ese mismo tenor, el
Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, propone exponer al Lecdo. Gabriel
Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, la importancia y significacién de la
organizacion de la Segunda Jornada de Etica Publica, en la cual podrian establecer mesas
de trabajo con miembros del comité para que la comunidad tenga mayor informacién sobre
el mismo.

Por otro lado, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del COLPOS, manifiesta que una vez
aprobado por los miembros del comité, el Informe Anual de Actividades 2018 sera enviado
a cada integrante para su firma correspondiente en los préximos dias.

Finalmente, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, pregunta a las
y los presentes si estan de acuerdo con lo antes mencionado, o si tienen algin comentario
para poder pasar a la votacion, a lo que los seis miembros presentes votan a favor, y tras
no haber mas comentarios sobre lo vertido, se pasa al siguiente punto de la orden del dia.

V. Entrevistas a personas de la denuncia CEPCI-CP/DEN.-2018/005.
En uso de la palabra el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS,
con fundamento en el numeral 9, de los “Lineamientos generales para propiciar la integridad
de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés”, menciona que una vez presentado y aprobado el cuarto punto del orden del dia,
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cede el uso de la palabra al Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, para desahogar
el quinto punto del orden del dia; las entrevistas a personas involucradas en la denuncia
con numero de expediente CEPCI-CP/DEN.-2018/005.

Acto seguido, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, da la bienvenida a cada uno
de los asistentes a entrevista, siguiendo el siguiente plan de trabajo:

No. NOMBRE HORARIO
1 | C. Sagrario Reyes Cuevas 10:30 HRS
2 | Dra. Maria del Pilar Alberti M. 10:30 HRS
3 | Dr. Victor Gonzalez Hernandez 11:00 HRS
4 | C. Juan Carlos Zaragoza Ramirez 11:30 HRS
5 | C. Rosa Cuevas Vazquez 11:50 HRS
6 | C. Pedro Reyes Herrera 12:10 HRS
7 | C. José Arturo Rayén Rodriguez 12:30 HRS
8 | C. Guadalupe Sanchez Ortega 12:50 HRS
9 | C. Angel Sanchez Carrillo 13:10 HRS
10 | C. Ariadna lvon Bautista Castellanos 13:30 HRS

Las entrevistas realizadas a los involucrados en la denuncia con nimero de expediente
CEPCI-CP/DEN.-2018/005 se encuentran documentadas en el CD de grabacion y anexo a
la presente, la version estenografica.

Una vez concluida la sesion de entrevistas, las y los miembros del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses, después de realizar un analisis de las mismas,
determinan que no hay elementos que configuren un incumplimiento al Cédigo de Etica de
las y los servidores publicos, a las Reglas de Integridad y/o al Codigo de Conducta
Institucional, sin embargo, la M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas, Auditora del Area de Auditoria
para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica del Organo Interno de Control y asesora del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, y el Dr. Alejandro
Alarcon, Director de Educacion y miembro propietario electo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, manifiestan la importancia de la
difusién permanente de los valores que deben prevalecer dentro y fuera de la institucion,
por lo que proponen emitir una recomendacion al Dr. Victor Gonzalez Hernandez, Profesor
Investigador Titular y jefe de laboratorio de Fisiotecnia Vegetal (denunciado) para mejorar
su comportamiento en general hacia las personas con las que colabora dentro de la
institucion.
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En otro sentido, el C.D. José Manuel Olivares Rodriguez, Jefe de Analistas de Sistemas
y miembro propietario electo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses
del COLPOS, considera que la Dra. Maria del Pilar Alberti Manzanares, Persona Consejera
Permanente Campus Montecillo, esta llevando a cabo facultades que no corresponden a
su cargo.

En ese tenor, y derivado de las entrevistas, las y los miembros del Comité, concuerdan con
lo anterior, toda vez que, se sefalé que la Dra. Pilar Alberti Manzanares, Profesora
Investigadora Titular y Persona Consejera Permanente, solicité por correo al administrador
del Campus Montecillo, el Lcdo. Israel Martinez Gutiérrez, medidas que tiendan a la
proteccion de la Presunta victima, como la reubicacion fisica, misma que funcién que
corresponde al Presidente del Comité, por tal motivo, el Ledo. Juan Antonio Duran
Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses
del COLPOS, sugiere emitir una recomendacion a la Dra. Maria del Pilar Alberti
Manzanares, para que realice las funciones especificas que estén establecidas en su
caracter de Persona Consejera Permanente.

Por otro lado y continuando con el desarrollo de la sesion, el Dr. Alejandro Alarcon,
Director de Educacion y miembro propietario electo del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses del COLPOS, manifiesta preocupacién por la fuga de informacion
que existe durante el proceso de atencion de denuncias por parte de los involucrados, ya
que provocan una camparia de difamacion y desprestigio a los implicados, al respecto, el
C.G. Alejandro Ramos Gonzalez, Jefe de Analistas de Sistemas y miembro propietario
electo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS,
comenta sobre la relevancia de una constante difusién del Mecanismo para atencion de
denuncias por faltas al Cédigo de Etica de los servidores publicos del gobierno federal, a
las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién publica, al Codigo de Conducta
Institucional y posibles Conflictos de Interés, para que el procedimiento sea claro para
aquellos que pretenden levantar una denuncia y asi evitar cualquier fuga de informacion.
En ese mismo sentido, la M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas, Auditora del Area de Auditoria
para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica del Organo Interno de Control y asesora del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, plantea la
posibilidad de realizar un banner en la pagina oficial de la institucién con dicha informacién.

Finalmente, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, pregunta a las
y los presentes si estan de acuerdo con lo antes establecido, a lo que los seis miembros
presentes votan a favor, y tras no haber mas comentarios sobre lo vertido en el presente
punto, se da por finalizada la presente sesién.
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Expuesto lo anterior, es procedente emitir los siguientes acuerdos:

01-13.Ext.-2019

Con fundamento en el ACUERDO por el que se modifica el diverso que tiene por objeto
emitir el Cédigo de Etica de los servidores plblicos del Gobierno Federal, las Reglas de
Integridad para el ejercicio de la funciéon publica, y los “Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes
que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés”, las y los miembros(as) electos(as) del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del Colegio de Postgraduados, aprueban por
unanimidad, la ratificacion de la recomendacion realizada al Director General del
COLPOS, el Dr. Jesus Moncada de la Fuente, y al Director del Campus Campeche, el
Dr. Jesus Arreola Enriquez, dado que se considera que el bien general de la
comunidad del COLPOS prevalece ante un interés particular.

02-12.Ext.-2019

Con fundamento en el Acuerdo por el que se modifica el diverso que tiene por objeto emitir
el Cadigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno Federal, las Reglas de Integridad
para el ejercicio de la funcién publica, y los Lineamientos generales para propiciar la
integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés., publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el dia 22 de
agosto del dos mil diecisiete, especificamente Lineamiento 6. Principios, Criterios y
Funciones, apartado De las Funciones, inciso o), las y los miembros(as) electos(as) del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses, aprueban por mayoria de
votos, el Informe Anual de Actividades 2018 del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses del Colegio de Postgraduados.

03-1%.Ext.-2019
Con fundamento en el “PROTOCOLO para la prevencion, atencién y sancion del
hostigamiento sexual y acoso sexual” y el “Mecanismo para atencion de denuncias por
faltas al Cédigo de Etica de los servidores publicos del gobierno federal, a las Reglas de
Integridad para el ejercicio de la funcion pidblica, al Cédigo de Conducta Institucional y
posibles Conflictos de Interés”, especificamente en el numeral 3. “Procedimiento
administrativo para la atencion de delaciones por presuntos incumplimientos al Cddigo de
Etica de los Servidores Publicos, a las Reglas de Integridad para el ejercicio de la Funcién
Publica y al Cédigo de Conducta Institucional”, dentro de los apartados 3.3 “Registro”, inciso
b) y 3.4 “Tramitacién, Sustanciacion y analisis” inciso c), las y los miembros(as) electos(as)
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Colegio de Postgraduados;
las y los miembros(as) electos(as) del Comité, determinan por unanimidad, que NO
hay elementos que configuren un presunto hostigamiento y/o acoso sexual, asi como
algtin incumplimiento al Cédigo de Etica de las y los servidores publicos, a las Reglas
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de Integridad y al Cédigo de Conducta Institucional, en la denuncia con nimero de
expediente CEPCI-CP/DEN.-2018/005, por lo que se dara por concluido y archivado;
sin embargo, derivado del desahogo de entrevistas, es pertinente realizar dos
recomendaciones.

04-12.Ext.-2019

Con fundamento en el “Mecanismo para atencion de denuncias por faltas al Codigo de
Etica de los servidores piblicos del gobierno federal, a las Reglas de Integridad para el
ejercicio de la funcion publica, al Cédigo de Conducta Institucional y posibles Conflictos de
Interés” y el “PROTOCOLO para la prevencion, atencién y sancion del hostigamiento
sexual y acoso sexual”. las y los miembros(as) electos(as) del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del Colegio de Postgraduados; aprueban por
unanimidad emitir una recomendacién al Dr. Victor Gonzalez Hernandez, Profesor
Investigador Titular y Jefe de laboratorio de Fisiotecnia Vegetal, a fin de que se
apegue a los principios y valores contenidos en el Cédigo de Conducta Institucional,
optimando su comportamiento hacia las personas con las que colabora dentro de la
institucion.

05-12.Ext.-2019

Con fundamento en el ACUERDO por el que se modifica el diverso que tiene por objeto
emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno Federal, las Reglas de
Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los “Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes
que favorezcan su compon‘am:ento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés”, asi como el “PROTOCOLO para la prevencion, atencion y sancion
del hostigamiento sexual y acoso sexual”, las y los miembros(as) electos(as) del Comité,
aprueban por unanimidad emitir una recomendacion a la Dra. Maria del Pilar Alberti
Manzanares, Persona Consejera Permanente, a fin de que conduzca su actuar
conforme a las funciones establecidas en el Protocolo citado, especificamente en la
Seccidén segunda, Persona Consejera en su articulo 16.

06-13.Ext.-2019
Con fundamento en el ACUERDO por el que se maodifica el diverso que tiene por objeto
emitir el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno Federal, las Reglas de
Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los ‘Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes
que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés”, las y los miembros(as) electos(as) del Comité, aprueban por
unanimidad trabajar en la difusion constante del Mecanismo para atencion de
denuncias por faltas al Cédigo de Etica de los servidores publicos del gobierno
federal, a las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién pablica, al Codigo
de Conducta Institucional y posibles Conflictos de Interés.
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No habiendo mas asuntos que tratar, quedan las y los miembros(as) electos(as) del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Postgraduados,
debidamente enterados (as) de los acuerdos y acciones descritas en esta acta,
concluyendo la presente sesién siendo las catorce horas con 15 minutos, firmando al
margen y al calce las y los que en ella intervinieron, para los efectos legales a los que haya

lugar.
for-

Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez
Secretario Administrativo y Presidente  Titylar de Ia Unidad de Transparencia

del Comite de Etica y de Prevencion — y secretario Ejecutivo del Comité de
de Conflictos de Interés del COLPOS  gtica y de Prevencién de Conflictos de

Intereses del COLPOS

INTEGRANTES

J

Dr. Alejandfio Alarcén, M. T

/ V ; il
~Christian-Fernando Chacén
V_t ﬁz

Director de Educaciéon y miembro h}ve/ :
propietario electo del Comité de Etica y H/Je‘f?n}l/D/epartamento de
de Prevencién de Conflictos de qui lfg es y Contratos y miembro
Intereses propietg/io/electo del Comité de Etica y
de Prevencién de Conflictos de
\ Intereses
C.D. José Manuel Olivares C. P. Maria Gabriela Martinez
Rodriguez Quintana,
Jefe de Analistas istemas y Subdirectora Administrativa del
miembro propietario electo del Comité Campus Tabasco y miembra
de Etica y de Prevencion de Conflictos  propietaria electa del Comité de Etica y
de Intereses del COLPOS de Prevencién de Conflictos de

Intereses del COLPOS

KM. 36.5 Carretera México-Texcoco, C. P. 56230, Montecillo, Municipio de Texcoco, Estado de México
Tel: 01 (595)95 20200 Ext. 1282 y 1023, Fax: 01(595)85 20200 Ext. 1051 N
Correo Electronico: comitedeetica@colpos.mx /‘J
/(//

A
{/.



y COLEGIO DE POSTGRADUADOS SADER
@D o

)]
CEPCI 2019

Institucién de Ensefianza e Investigacién en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdérdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

Ario del Caudillo del Sur, Fmniliano Zapata”

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE |INTERESES DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOS CELEBRADA EL VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL

DIECINUEVE
-/ ; i m

C. Mro Ramos G nzélez, Mtro. Mau‘h“lb‘A’ armona Arellano,
Jefe de Anahst’” de Sistemas y miembro Investlgador sociado y miembro
propietario “electo del Comité de Etica yde propietario electo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Ihtereses del Prevencion de Conflictos de Interés del
COLPOS COLPOS
\
ASESORES

|
M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas, Lcda. Deyamra Agnaha Millan Juarez,
Auditora para Desarrollo y Mejora de la Jefa deJ/Departamento de Legislacion,
Gestion Publica del Organo Interno de Asesoria y Consulta en representacion del
Control y asesora del Comité de Etica y de Director Juridico del COLPOS.
Prevencion de Conflictos de Interés del
COLPOS

s

Relaciones Laborales, asesor del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Intereses en representacion del
Subdirector de Recursos Humanos

2
Lcdo. Francisco Javier Pastrana .
Quintos, Jefe del Departamento de %
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