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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS
CELEBRADA EL CATORCE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO

En las instalaciones del Colegio de Postgraduados, localizadas en el kilémetro 36.5 de la
Carretera Federal México Texcoco, en Montecillo, Municipio de Texcoco Estado de México,
siendo las once horas del dia catorce de noviembre de dos mil dieciocho, se reunieron en la
Sala de Juntas de la Secretaria Administrativa del Colegio de Postgraduados, ubicada en el
Primer Nivel del Edificio denominado “Francisco Merino Rabago”, el Lcdo. Gabriel Martinez
Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses del COLPOS, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Titular de la
Unidad de Transparencia y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Intereses del COLPOS, el Dr. Alejandro Alarcén, Director de Educacion y
miembro propietario electo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intereses del
COLPOS, el M.T.A. Christian Fernando Chacén Chavez, Jefe del Departamento de
Adquisiciones y Contratos y miembro propietario electo del Comité de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Intereses del COLPOS, el C.G. Alejandro Ramos Gonzalez, Jefe de
Analistas de Sistemas y miembro propietario electo del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses, la C. P. Maria Gabriela Martinez Quintana, Subdirectora
Administrativa del Campus Tabasco y miembra propietaria electa del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, el Mtro. Mauricio Antonio Carmona
Arellano, Investigador Asociado y miembro propietario electo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, la M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas,
Auditora para Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica del Organo Interno de Control y
Asesora del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, la
Lcda. Deyanira Adriana Millan Juarez, Jefa del departamento de Legislacion, Asesoria y
Consulta en representacién Director Juridico y asesora del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Intereses del COLPOS, el Lcdo. Felipe Velazquez Martinez, Subdirector de
Recursos Humanos y asesor del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses,
a efecto de llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses del dos mil dieciocho.

ORDEN DEL DIA

I. Verificacion del quérum por el Secretario Ejecutivo.
Il. Consideracion y en su caso aprobacion de la Orden del dia.
lll. Revisién y en su caso actualizacion del Cédigo de Conducta Institucional
IV. Revision y aprobacién del calendario de Sesiones Ordinarias a celebrarse en el ejercicio
2019.

i

R
X
A

V. Asuntos Generales. \ p
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DESARROLLO DE LA SESION

I. Verificacion del quéorum por el Secretario Ejecutivo.

De acuerdo al numeral 8, “Del Quérum?”, parrafo cuarto, de los “Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes
que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés”, el Lecdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo, confirma
la asistencia de cinco de los miembros(as) electos(as) del Comité de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Intereses; asi como de la presencia del Presidente y de tres asesores, por lo
que se declara el inicio de la sesion.

Il. Consideracion y en su caso aprobacion de la Orden del dia.

Conforme al numeral 8, “Desarrollo de las sesiones”, de los “Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes
que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés”, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y )
Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del COLPOS, da /C"i
lectura y pone a consideracién de las y los miembros(as) propietarios(as) y suplentes
electos(as) del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses, el Orden del Dia

de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité, el cual se aprueba por mayoria de votos para su
desahogo. ‘

lll. Revision y en su caso actualizacion del Codigo de Conducta Institucional.

En uso de la palabra el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, con
fundamento en el numeral 9, de los “Lineamientos generales para propiciar la integridad de”
los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su,
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés”; menciona que una vez presentado y aprobado el segundo punto, cede el uso de la
palabra al Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, para desahogar el tercer punto del orden
del dia.

>

En uso de la palabra el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, manifiesta que en fecha ocho
de noviembre del afio en curso, llegé el oficio con numero de folio
SFP/UEIPPCI/419/DGAEI/817/2018 signado por Lic. Gerardo Bastida Sanmiguel, Director
General Adjunto de Conflictos de Intereses en suplencia del Titular de la Unidad de Etica,
Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Intereses de la Secretaria de la Funcion

|
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Publica, a través de correo electronico de la plataforma del Sistema de Seguimiento,
Evaluacion y Coordinacion de las actividades de los Comités de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés (SECCOE) de la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) mediante el
cual sefala que la Unidad de Etica, Integridad Publica y de Prevenciéon de Conflictos de
Intereses revisé la armonizaciéon del Codigo de Conducta Institucional del Colegio de
Postgraduados, en apego a lo establecido con el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos
del Gobierno Federal y las Reglas de Integridad para el ejercicio de la Funcién Publica
observando asi que los elementos previstos en el numeral 6 inciso c) de los Lineamientos
Generales para propiciar la integridad y el comportamiento ético en la Administracién Publica
Federal han sido atendidos satisfactoriamente.

Al respecto, la M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas, Auditora para Desarrollo y Mejora de la
Gestion Publica del Organo Interno de Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Intereses del COLPOS, sefiala a las y los miembros del Comité, que el doce
de octubre del presente afio, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el
acuerdo con el que se dan a conocer los Lineamientos para la Emision de Cédigos de Etica al J/
que se refiere al articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en el ‘b
cual establece que el Comité Coordinador del Sistema Nacional de Anticorrupcion, emitira los
lineamientos para la nueva version del Cédigo de Etica de la Administracion Publica, mismo,
que indica, hay 120 dias naturales posteriores a la publicacién para hacer la modificacion,
periodo que se cumple en los primeros dias de enero de 2019; por lo que sugiere estar al
pendiente para que en su momento se pueda atender lo que la Secretaria de la Funcion
Publica emita en los proximos dias con respecto a la actualizacion del Cédigo de Conducta
Institucional, el cual se debe actualizar bajo esas mismas directrices.

En uso de la palabra, el Dr. Alejandro Alarcoén, Director de Educacién y miembro propietario A//
electo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses del COLPOS, sefiala /
que la Mision y Vision del Colegio de Postgraduados, estan por cambiar, por lo que hace
mencién de ello y solicita estar pendientes para en su momento, poder armonizar cualquier @
normatividad aplicable al Colegio de Postgraduados. y

Al respecto, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, puntualiza sefialando que a la fecha el
Cédigo de Conducta Institucional, se encuentra actualizado y armonizado, sin embargo como
ya lo mencioné el Organo Interno de Control, estaremos al pendiente de las nuevas
disposiciones aplicables al mismo, para que el Coddigo de Conducta Institucional siga
armonizado, como hasta la fecha; asi mismo, sefiala que los cambios que se realicen a la
Misién y Visién del Colegio de Postgraduados, se tomaran en cuenta una vez que la Junta
Directiva apruebe los cambios. \
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Finalmente, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, somete a votacion la
ratificacion del Codigo de Conducta Institucional del Colegio de Postgraduados, por lo que se
aprueba con 5 votos a favor de los 5 miembros presentes y se procede a continuar con el
numero siguiente del Orden del Dia.

IV. Revision y aprobacion del calendario de Sesiones Ordinarias a celebrarse en el
ejercicio 2019.

En uso de la palabra el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, con
fundamento en el numeral 9, de los “Lineamientos generales para propiciar la integridad de
los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés”; menciona que una vez presentado y aprobado el tercer punto del orden del dia, cede
el uso de la palabra al Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, para desahogar el cuarto \
punto del orden del dia. y (
Acto seguido, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, conforme al numeral 9, de los
“Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para 1\
implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los
Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés”; pone a consideracion la
propuesta del calendario de sesiones ordinarias del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses a celebrarse en el ejercicio 2019 para su aprobacion, como se /

iy
muestra a continuacion: /’/
~
SESION ORDINARIA FEBRERO JuLlo NOVIEMBRE
PRIMERA SESION Miércoles
ORDINARIA 20 ,
SEGUNDA SESION Miércoles 7
ORDINARIA 24 L 4
TERCERA SESION Miércoles
ORDINARIA 20
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Al respecto, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, manifiesta que
en caso de surgir la necesidad de cambiar una de las fechas, se hara conforme lo indicado en
los lineamientos antes citados.

En continuo uso de la palabra, Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez pregunta a las y los
presentes si estan de acuerdo con lo antes mencionado, o tienen algin comentario, al no
haber ninguno, somete a votacion, la aprobacioén del Calendario de Sesiones Ordinarias para
el Ejercicio 2019, a lo que los cinco miembros presentes votan a favor del calendario
propuesto y tras no haber mas comentarios sobre lo vertido en el presente punto, se pasa al
nuamero siguiente del Orden del Dia.

V. Asuntos Generales

En uso de la palabra el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Intereses del COLPOS, con
fundamento en el numeral 9, de los “Lineamientos generales para propiciar la integridad de {
los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan sub{)
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés”; menciona que una vez presentado y aprobado el cuarto punto del orden del dia,
cede el uso de la palabra al Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, para desahogar el |
quinto punto del orden del dia. \

En uso de la palabra el Lcdo. Juan Antonio Duran Suéarez, Secretario Ejecutivo del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, cede la palabra a la M. A.P.P.
Claudia Trejo Rojas, Auditora para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica del Organo
Interno de Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses \>
del COLPOS, quien pregunta el estado que guardan las recomendaciones acordadas en .
sesiones previas; a lo que el Lcdo. Duran comenta que, como todos sabran, tenemos
miembros en los campus foraneos, lo que ha complicado la recopilacion de todas las firmas,

sin embargo, nos estamos dando a la tarea de conseguir las firmas faltantes para dar
seguimiento dichos documentos.

Acto seguido, la M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas, Auditora para Desarrollo y Mejora de la
Gestién Publica del Organo Interno de Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Interés del COLPOS, sugiere que las recomendaciones faltantes sean
emitidas antes de que se termine el afo, ya que sera solicitado el estado y evidencia del
seguimiento de las mismas. \
A

\
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En ese mismo sentido, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del COLPOS, sefala la importancia
de agilizar la visita de los miembros del Comité de campus foraneos, para recaudar las firmas
faltantes, a lo que el Mtro. Mauricio Antonio Carmona Arellano, Investigador Asociado y
miembro propietario electo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del
COLPOS, solicita el apoyo para trasladarse al Campus Montecillo, para la firma de los
documentos; asi mismo el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, sefiala
autorizar las gestiones necesarias para que se lleve a cabo de manera pronta.

En uso de la palabra, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, propone como tema a
tratarse en una préxima reunién que las recomendaciones sean firmadas por el Lic. Gabriel
Martinez Hernandez, Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Intereses del COLPOS; para dar asi celeridad a los procesos seguidos, a lo que los demas
miembros responden estar de acuerdo. ,\
A
Como otro punto al Orden del dia, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretariof'é
Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del COLPOS, sefiala
que, tras no haber comentario alguno sobre el punto anterior, procede a dar lectura al oficio \
signado por la Dra. Nydia del Rivero Bautista, Profesora Investigadora Adjunta Campus |\ .
Tabasco, sin numero, de fecha 12 de Noviembre del 2018, dirigido al Lic. Gabriel Martinez \‘;"
Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de |
Conflictos de Interés del COLPOS; en el cual, entre otras cosas, manifiesta su renuncia con
caracter de irrevocable a cualquier actividad o responsabilidad relacionada al encargo de / /
Consejera Permanente Suplente del Campus Tabasco por lo cual, el Lic. Durdn comenta que},/‘,//
en la préxima sesion, se subira al seno de éste Comité la persona que se encuentra en el \E
numero inmediato siguiente en los resultados de votaciones para la eleccion de Personas
Consejeras Permanentes para dar atencion en los casos de hostigamiento y/o acoso sexual,
misma sera enviada al Dr. Jesus Moncada de la Fuente, Director General del COLPQOS, para
su formal nombramiento en el Campus Tabasco.

Finalmente, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y

de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, comenta que la Secretaria de la

Funcién Publica hara la préxima convocatoria para la eleccion de los nuevos integrantes del

Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS en los primeros meses

del afo 2019, y no en Diciembre del 2018 como estaba previsto, debido a la transicion del

Gobierno Federal. Por lo cual pide el apoyo de todas y todos las y los miembros actuales para

gue continden en funcién hasta la nueva convocatoria. \ \
| P
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Expuesto lo anterior, es procedente emitir los siguientes acuerdos:

01-32.0rd.-2018

Con fundamento en “Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores
publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético,
a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés” publicados por
acuerdo en el Diario Oficial de la Federaciéon (DOF) el dia 20 de agosto de 2015, asi como su
modificaciéon del 22 de agosto de 2017, las y los miembros(as) electos(as) del Comité
aprueban por unanimidad la propuesta del calendario de sesiones ordinarias del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses a celebrarse en el ejercicio
2019.

02-32.0rd.-2018 {/&/

Con fundamento en “Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidore

publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético,
a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés” publicados por
acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el dia 20 de agosto de 2015, asi como su \
modificacion del 22 de agosto de 2017, las y los miembros(as) electos(as) del Comité |
aprueban por unanimidad emitir las recomendaciones faltantes con respecto a la

denuncia con namero de folio CEPCI-CP/DEN.-2018/002 antes de terminar el ejercicio \

2018. //

a4
No habiendo mas asuntos que tratar, quedan las y los miembros(as) electos(as) del Comité
de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés del Colegio de Postgraduados,
debidamente enterados (as) de los acuerdos y acciones descritas en esta acta, concluyendo
la presente sesion siendo las once horas con veinte minutos, firmando al margen y al calce y
las y los que en ella intervinieron, para los efectos legales a los que haya lugar.
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INTEGRANTES

At D

Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez Ledo. Jumrén Suarez
Presidente del Comité de Eticayde  1itular de la Unidad de Transparencia
Prevencién de Conflictos de Interés del Y Secretario Ejecutivo del Comité de
COLPOS Etica y de Prevencion de Conflictos de
Intereses del COLPOS

Dr. Alejangro Alarcén VT, A Chﬁ{tl:—:n Fe/rnando Chacoén
Director de Educacién y miembro el / Chavez
propietario electo del Comité de Etica y JeTeAel Departamento de
de Prevencién de Conflicto de Adquisiciones y Contratos y miembro
Intereses del COLPOS propietario electo del Comité de Etica y
de Prevencion de Conflictos de Interés \
del COLPOS \

=

C.P. iela Martinez C.G. Ai?;érﬁﬂamos Ganzalez
Quintana m}f Analistas de Sistetnas y
Subdirectora Administrativa del iembro propietario electo de| Comité

de Prevencion de Conflictos de Interés e
del COLPOS ‘
l
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Campus Tabasco y miembra de Etica y de Prevencién de Conflictos
propietaria electa del Comité de Etica y Intereses del COLPOS q/
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS
CELEBRADA EL CATORCE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO

Mtro. Mauricio“A%/Carmona Arellano
Investigador-Asociado y miembro
propietario electo del Comité de Etica y
de Prevencion de Conflictos de
Intereses del COLPOS

M.A.P.P. Claudia Trejo Rojas Lcda. Deyanira Adriana Millan Juarez
Auditora para Desarrollo y Mejora de la Jefa del departamento de Legislacion,
Gestion Publica del Organo Interno de Asesoria y €onsulta en representacién

Control y asesora del Comité de Etica y de Director Juridico y asesora del Comité de
Prevencion de Conflictos de Interés del Etica y de Prevencién de Conflictos de
COLPOS Interés del COLPOS

Lcdo. Felipe Velazquez Martinez

Subdirector de Recursos Humanos y asesor ~
del Comité de Etica y de Prevencién de %
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Tel: 01 (595)95 20200 Ext. 1282 y 1023, Fax: 01(595)95 20200 Ext. 1051
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