COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucién de Ensefianza e Investigacion en Ciencias Agricolas
Campeche-Coérdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

®
CEPCI 2018

ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS
CELEBRADA EL TRECE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO

En las instalaciones del Colegio de Postgraduados, localizadas en el kildbmetro 36.5 de la
Carretera Federal México Texcoco, en Montecillo, Municipio de Texcoco Estado de México,
siendo las nueve horas y treinta minutos del dia trece de septiembre de dos mil dieciocho, se
reunieron en la Sala de Juntas de la Secretaria Administrativa del Colegio de Postgraduados,
ubicada en el Primer Nivel del Edificio denominado “Francisco Merino Rabago”, el Lcdo.
Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente del Comité de Etica y de -
Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, el Ledo. Juan Antonio Duran Suérez,
Titular de la Unidad de Transparencia y Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, el C.P. Saul Santiago Diaz Vergara, Jefe
del Departamento de Consultoria y Servicios y Secretario Suplente del Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses, el Dr. Alejandro Alarcén, Director \
de Educacion y miembro propietario electo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto [}\\
de Intereses del COLPOS, el M.T.A. Christian Fernando Chacén Chavez, Jefe del / "™
Departamento de Adquisiciones y Contratos y miembro propietario electo del Comité de Etica \f)
y de Prevencién de Conflictos de Interés del COLPOS, la C. P. Maria Gabriela Martinez \;
Quintana, Subdirectora Administrativa del Campus Tabasco y miembra propietaria electa del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, el C.G. Alejandro \\}
Ramos Gonzalez, Jefe de Analistas de Sistemas y miembro propietario electo del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses, el Dr. Angel Galmiche Tejeda, Profesor \\
Investigador Adjunto y miembro suplente electo del Comité de Etica y de Prevencion de .
Conflictos de Intereses, la Lcda. Norma Gisela Lépez Calva, Titular del Organo Interno
Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLP
la MAPP. Claudia Trejo Rojas, Auditora para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica
Organo Interno de Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos d
Interés del COLPOS, la Lcda. Deyanira Adriana Millan Juarez, Jefa del departamento de
Legislacion, Asesona y Consulta en representacion Director Juridico y asesora del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, el Lcdo. Francisco Javier
Pastrana Quintos, Jefe del Departamento de Relaciones Laborales, asesor del Comité de /|
Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses en representacion del Subdirector de Recursos © |
Humanos, a efecto de llevar a cabo la Quinta Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Intereses del dos mil dieciocho. /\
\

ORDEN DEL DIiA

I. Verificacion del quérum por el Secretario Ejecutivo.

Il. Consideracion y en su caso aprobacién de la Orden del dia.
lll. Entrevistas a personas involucradas sobre la denuncia CEPCI-CP/DEN.-2018/002.
IV. Presentacion de la denuncia con nimero de expediente CEPCI-CP/DEN.-2018/003.
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DESARROLLO DE LA SESION

I. Verificacion del quérum por el Secretario Ejecutivo.

De acuerdo al numeral 8, “Del Quérum”, parrafo cuarto, de los “Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de é
Conflictos de Interés”, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo, confirma la 5 ’
asistencia de cinco de los miembros(as) electos(as) del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Intereses, asi como de la presencia del Presidente y de cuatro asesores, por lo
que se declara el inicio de la sesion. ; :Li-é

Il. Consideracion y en su caso aprobacion de la Orden del dia. \
. . " — = N #1
Conforme al numeral 8, “Desarrollo de las sesiones”, de los “Lineamientos generales para 3\(
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que [/ ™
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés”, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y XU
Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, da 9
lectura y pone a consideracion de las y los miembros(as) propietarios(as) y suplentes \
electos(as) del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses, el Orden del Dia \N
de la Quinta Sesién Extraordinaria del Comité, el cual se aprueba por mayoria de votos p
su desahogo. \

lll. Entrevistas a personas involucradas sobre la denuncia CEPCI-CP/DEN.-2018/002.
En uso de la palabra el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo
Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, con
fundamento en el numeral 9, de los “Lineamientos generales para propiciar la integridad de los
servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su -
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés”; menciona que una vez presentado y aprobado el segundo punto del orden del dia,

cede el uso de la palabra al Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del COLPOS, para desahogar el f
tercer punto del orden del dia, las entrevistas a personas involucradas sobre la denuncia /\
CEPCI-CP/DEN.-2018/002.

En uso de la palabra el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, menciona que como ya es del
conocimiento de los asistentes, para realizar las entrevistas se sigue un cronograma de trabajo.

Vi
KM. 36.5 Carretera México-Texcoco, C. P. 56230, Montecillo, Municipio de Texcoco, Estado de México >(
Tel: 01 (595)95 20200 Ext. 1282 y 1023, Fax: 01(595)95 20200 Ext. 1051
Correo Electrénico: comitedeetica@colpos.mx

Pagina 2|9



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucién de Ensefianza e Investigacion en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdérdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

CEPCI 2018

ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS
CELEBRADA EL TRECE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO

una vez esto, se le dara el derecho de réplica, finalmente, al término de la misma, se procedera
a la formulacién de preguntas y respuestas.

En continuo uso de la palabra, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez pregunta a los asistentes
si existe algun comentario o duda sobre el procedimiento con el que se trabajara en esta sesién
de trabajo, asi mismo comenta que cualquier duda o aclaracion, la hicieran de conocimiento.

Continuando con el desa[rollo de la sesion, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario
Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, pide, se
de grabacion y anexo a la presente, la version estenografica (Parte [).

Una vez hecho lo anterior, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, continia de manera

%/.
inmediatamente se da inicio a la entrevista, misma que se encuentra documentada en el CD &W’
!
X
AN

encuentra también documentada en el CD de grabacion y anexo a la presente, la version
estenografica (Parte Il).

Asi mismo y continuandp con la sesion, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario
Ejecutivo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del COLPOS, comenta

ha sido localizado, sin embargo; propone tener una segunda sesion donde se entreviste a dichc
testigo y asi tener todas las entrevistas completas, a lo que los miembros del Comité respond
estar de acuerdo con ello.

Finalmente, el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, pregunta a las y los
presentes si estan de acuerdo con lo antes mencionado, a lo que los cinco miembros presentes / ‘
votan a favor, y tras no haber mas comentarios sobre lo vertido en el presente punto, se pasa

al numero siguiente del Orden del Dia.

IV. Presentacion de la denuncia con nimero de expediente CEPCI-CP/DEN.-2018/003.
En uso de la palabra el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y
Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, con
fundamento en el numeral 9, de los “Lineamientos generales para propiciar la integridad de lo
servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su,
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
=, |

KM. 36.5 Carretera México-Texcoco, C. P. 56230, Montecillo, Municipio de Texcoco, Estado de México IA
Tel: 01 (595)95 20200 Ext. 1282 y 1023, Fax: 01(595)95 20200 Ext. 1051
Correo Electrénico: comitedeetica@colpos.mx

Pagina 3|9

r.);(f)



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucion de Ensefanza e Investigacion en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdérdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

CEPCI 2018

ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS
CELEBRADA EL TRECE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO

Interés”; menciona que una vez presentado y aprobado el tercer punto del orden del dia, cede
el uso de la palabra al Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS, para desahogar el cuarto punto
del orden del dia.

<
Acto seguido, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica

y de Prevencién de Conflictos de Interés del COLPOS, da lectura a la denuncia con nimero de *
expediente CEPCI-CP/DEN.-2018/003, la cual se recibié de manera presencial y en la cual se @i\,
denuncia hostigamiento sexual y/o laboral dentro del Colegio de Postgraduados. Una vez
concluida la lectura, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, pide a los asesores emitan su

opinién acerca del tema, para asi dar a los miembros elementos que ayuden a tomar la decisién

sobre la denuncia en mérito. X

Por otro lado, el Lcdo. Juan Antonio Duran Suarez, manifiesta que la presente denuncia se
manejara de acuerdo al protocolo para la prevencion, atencion y sancion del hostigamiento
sexual y el acoso sexual. En uso de la palabra, la Lcda. Norma Gisela Lopez Calva, Titular
del Organo Interno de Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de

AT

responde afirmativamente. En continuo uso de la palabra, la Lcda. Norma Gisela Lépez Calva,
hace una segunda pregunta al comité acerca de si
I A o que el Lcdo. Juan Antonio Durédn Sudrez, responde que desconoce t

informacion, pero se buscara responder el dato de manera inmediata.

Continuando con la sesién, la Lcda. Norma Gisela Lépez Calva, Titular del Organo Interno&s:l A\
Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS ;
menciona que es importante conocer ese dato para poder tomar en consideracion lo que
establece el protocolo para la prevencion, atencion y sancién del hostigamiento sexual y el
acoso sexual y si el contrato esta aln vigente. Menciona también que se deben tomar las
medidas necesarias de prevencién como primer paso, sin prejuzgar la veracidad de los hechos.

Siguiendo con la sesién, el Dr. Angel Galmiche Tejeda, Profesor Investigador Adjunto y
miembro suplente electo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses,
considera que al ser un caso dificil de analizar por el tema que se menciona, se debe conocer
mas a fondo del tema y escuchar a ambas partes, ya que en estas situaciones es dificil que se
presenten pruebas contundentes de cualquiera de las dos partes. /i

En uso de la palabra, la Lcda. Norma Gisela Lépez Calva, Titular del Organo Interno de
Control y asesora del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del COLPOS,,
se pronuncia de acuerdo con lo anteriormente expresado por el Dr. Angel Galmiche Tejeda y o
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menciona que es importante saber
aun, el presidente del comité debe tomar medidas preventivas al respecto, sin prejuzgar sobre
la veracidad de lo que se esta manifestando.

Por otro lado, la Lcda. Norma Gisela Lépez Calva, comenta que dentro de la denuncia se %
marcan varias circunstancias que podrian ayudar al comité a tomar una determinacion, ya que

se mencionan testigos, y acontecimientos especificos que deberan ser considerados. Esto,
finalmente, lo considera un asunto que debe tomarse con toda delicadeza y seriedad. N

En uso de la palabra, el Ledo. Juan Antonio Duran Suarez, propone acordar una nueva fecha
para llevar a cabo las entrevistas a las personas involucradas en la denuncia con nimero de \
expediente CEPCI-CP/DEN.-2018/003 y asi darle el debido seguimiento; por lo que las y los

miembros del comité manifestaron estar de acuerdo.

Finalmente, el Dr. Alejandro Alarcéon, Director de Educacion y miembro propietario electo de}
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses del COLPOS, sefiala a las y oé N
presentes que debido al vinculo laboral que tiene con la promovente y la persona denunciada 0\
al ser el Dr. Alarcén, Director de Educacion y su suplente del comité la Dra. Maria Teresa -
Santillan, Directora de Investigacion, existe la posibilidad de un conflicto de interés, por tal
motivo de excusa de intervenir en sesiones proximas; a lo que las y los miembros del comité -
acuerdan que ambos directores no asistan a las proximas sesiones, hasta en tanto se dé
resolucion a la denuncia con numero de expediente CEPCI-CP/DEN.-2018/003. ‘

Posteriormente el Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo y Presidente
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del COLPOS, pregunta a las y los ﬂ\
presentes si estan de acuerdo con lo antes mencionado, o tienen algin comentario para poder !
pasar a la votacion, a lo que los cinco miembros presentes votan a favor, y tras no haber mas
comentarios sobre lo vertido en el presente punto, se procede a emitir los siguientes acuerdos:
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01-5%.Ext.-2018
Con fundamento en el “Mecanismo para la atencion de delaciones por faltas al Cédigo de Etica
de los Servidores Publicos, a las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién publica y
al Cadigo de Conducta Institucional para la atencion de delaciones por posibles conflictos de
interés” especificamente en el numeral 3. “Procedimiento administrativo para la atencién de s
denuncias por presuntos incumplimientos al Cadigo de Etica de los Servidores Publicos, a las
Reglas de Integridad para el ejercicio de la Funciéon Publica y al Codigo de Conducta
Institucional”, dentro del apartado 3.4 “Tramitacion, Sustanciacion y Andlisis”, inciso d), las y
los miembros(as) electos(as) del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del
Colegio de Postgraduados, aprueban por unanimidad realizar una segunda sesién de /
entrevistas, sobre la denuncia con nimero de expediente CEPCI-CP/DEN.-2018/002,

i

citando a todos los miembros del Comité Académico de Ganaderia.

02-5%.Ext.-2018

Con fundamento en el ACUERDO por el que se modifica el diverso que tiene por objeto emitir el Cédigo
de Etica de los servidores piblicos del Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de
la funcién publica, y los Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores publicos
y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
en fecha 22 de agosto de 2017, especificamente en el Lineamiento 7. Denuncias, parrafo 3; el Protocolo
para la prevencion, atencién y sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual, especificamente én.
el Capitulo IV, Investigacion y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual ante el Comité,\,
numeral 2.8 y en el Mecanismo para la atencién de denuncias por faltas al cédigo de ética de
Servidores Publicos del Gobierno Federal, a las Reglas de Integridad para el ejercicio de la Funci
Publica, al Codigo de Conducta Institucional y posibles Conflictos de Interés, especificamente en
numeral 3.4 Tramitacién, Sustanciacién y Andlisis, inciso c); las y los miembros(as) electos(as) del
Comite, aprueban por mayoria de votos atender la denuncia con niimero de expediente
CEPCI-CP/DEN.-2018/003 por presumir que existen elementos que configuran un
probable incumplimiento. /

[» \
x)

03-52.Ext.-2018
Con fundamento en el Mecanismo para la atencién de denuncias por faltas al codigo de ética de los / /\

Servidores Ptblicos del Gobierno Federal, a las Reglas de Integridad para el ejercicio de la Funcién’
Puablica, al Codigo de Conducta Institucional y posibles Conflictos de Interés, especificamente en el
numeral 3.4 Tramitacién, Sustanciacion y Analisis, inciso c); las y los miembros(as) electos(as) del
Comité, aprueban por unanimidad realizar una sesién de entrevistas a las personas
involucradas en la narracion de la denuncia CEPCI-CP/DEN.-2018/003.

N

,-/ /
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04-5%.Ext.-2018

Con fundamento en el ACUERDO por el que se modifica el diverso que tiene por objeto emitir el Cédigo
de Etica de los servidores ptblicos del Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de
la funcioén publica, y los Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores publicos
y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los
Comités de Etica y de Prevencién de Confiictos de Interés, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
en fecha 22 de agosto de 2017, especificamente en el lineamiento 8. Funcionamiento, apartado De la
manifestacion de posibles conflictos de interés; las y los miembros(as) electos(as) del Comite,
aprueban por unanimidad excusar a dos personas miembros del comité: la Dra. Maria
Teresa Santillan Galicia, Directora de Investigacion y al Dr. Alejandro Alarcén, Director
de Investigacion, de participar en el desahogo de la denuncia con nimero de expediente
CEPCI-CP/DEN.-2018/003, por presumir acerca de un probable conflicto de interés.

No habiendo mas asuntos que tratar, quedan las y los miembros(as) electos(as) del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Postgraduados, debidamente
enterados (as) de los acuerdos y acciones descritas en esta acta, concluyendo la presente
sesion siendo las once horas con veinte minutos, firmando al margen y al calce las y los que
en ella intervinieron, para los efectos legales a los que haya lugar.

INTEGRANTES &

At

Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez Lcdo. Juan/Antoni-o-E)UfaTn Sudérez
Secretario Administrativo y Presidente  Titular de la Unidad de Transparencia
del Comité de Etica y de Prevencién y Secretario Ejecutivo del Comité de
de Conflictos de Intereses del Etica y de Prevencién de Conflictos de
COLPOS Intereses del COLPOS

&
w;
*
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/ . \
% o Z /
Dr. Alejandro Alarcén MWernando Chacén
Director de Educaciéon y miembro havez .
propietario electo del Comité de Etica y Jefe del Departamento de / \’
de Prevencion de Conflicto de Adquisiciones y Contratos y miembro
Intereses del COLPOS propietario electo del Comité de Etica y ’
de Prevencion de Conflictos de Interés /
del COLPOS
N
\\ X
)
whad R0\ Y —
C.P.M riela-Martinez Dr. Angel Galmiche Tejeda,
Quintrtna Profesor Investigador Adjunto y A
Subdirectora Administrativa del miembro suplente electo del Comité de /
Campus Tabasco y miembra Etica y de Prevencion de Conflictos de b
propietaria electa del Comité de Etica y Intereses
de Prevencién de Conflictos de Interés
del COLPOS

%lggo Diaz Vergara

/
|_Id/r(:uR/mos ngzalez d:‘?ul/
- de ISIEN dRiSitnasy Jefe B%tamento de Consultoria

propletarlo electo del Comité
m?éﬁca y de Prevencion de Conflictos y Se icios yESecretano Suplente:el
de Intoreses i p cretario jecut_lyo del Comllte e
Etica y de Prevencién de Conflictos de
Intereses
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Campeche-Cdérdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

®
CEPCI 2018

ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

CELEBRADA EL TRECE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO

ASESORES

MAPP. Claudia Trejo Rojas l;%
Auditora para Desarrollo y Mejora de la

Gestién Publica del Organo Interno de
Control y asesora del Comité de Etica

Lcda. Norma Gisela Lépez Calva
Titular del Organo Interno de Control y
asesora del Comité de Etica y de
Prevenciéon de Conflictos de Intereses en

el COLPOS y de Prevencion de Conflictos de
Interés del COLPOS

\

\

) &7
-

Lcda. Deyanir;-—Adri}ané Millan Juarez cdo. Francisco Javier Pastrana Quintos
Jefa del departamento de Legislacion, Jefe del Departamento de Relaciones /

Asesoria y{,ConsuIt en 'representacic')n Laborales, asesor del Comité de Etica y de
Director Juridico y asesora del Comité de Prevencion de Conflictos de Intereses en
Etica y de Prevencion de Conflictos de representacion del Subdirector de Recursos

Interés del COLPOS Humanos
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KM. 36.5 Carretera México-Texcoco, C. P. 56230, Montecillo, Municipio de Texcoco, Estado de México
Tel: 01 (595)95 20200 Ext. 1282 y 1023, Fax: 01(595)95 20200 Ext. 1051
Correo Electrénico: comitedeetica@caolpos.mx
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