
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTIÓN DEL DESARROLLO SOCIAL 

MAESTRIA PROFESIONALIZANTE 
PUEBLA 

GDS511 
GÉNERO, ETNIA, 

INTERCULTURALIDAD Y 
DERECHOS HUMANOS EN EL 

DESARROLLO SOCIAL 

TEÓRICO-

PRÁCTICO 
3 VERANO 

DRA. GUADALUPE 
BEATRIZ MARTÍNEZ 

CORONA 

 

 

Conoce discursos teóricos y posturas metodológicas que contribuyen a la consecución de 

igualdad de género, relaciones horizontales interculturales a través de identificar y ejercer los 

derechos humanos. 

 

 

1. El género como herramienta teórica y metodológica en el desarrollo social. 

2. Importancia de las categorías género, etnia, clase, generación, en el diseño de intervenciones 

sociales. 

3. Desarrollo Humano Sustentable, interculturalidad e igualdad de género. 

4. Empoderamiento e interculturalidad, métodos participativos en la construcción de sujetos 

sociales.  

5. Derechos humanos, ciudadanía y desarrollo social. 

6. Estrategia de Transversalidad de género en el desarrollo y propuestas alternativas. 

7. Transversalidad de género e interculturalidad y propuestas alternativas en políticas públicas para 

el desarrollo social. 

8. Elementos metodológicos en la inclusión de la perspectiva de género e interculturalidad en 

propuestas locales de desarrollo social.  
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