ORGANO INTERNO DE CONTROL
COLEGIO DE POSTGRADUADOS

No. de Oficio 08/140/1473/2015

“2015, Afo del Generalisimo José Maria Morelos y Pavén”.

ING. ALEJANDRO LEY IBARRA
Secretario Administrativo y Presidente de COMERI
del Colegio de Postgraduados

24 de septiembre de 2015

Con fundamento en la disposicion décimo séptima de los “Lineamientos por los que se Establece el Proceso de
Calidad Regulatoria en el Colegio de Postgraduados” emitidos el 14 de Junio de 2010 y actualmente vigentes,
referente a la verificacién de los atributos de calidad regulatoria de los proyectos normativos que se presenten al
Comité de Mejora Regulatoria Interna (COMERI), se remite anexa al presente constancia de verificacidn de calidad
regulatoria del proyecto normativo denominado:

“MANUAL DE ORGANIZACION ”
Sin otro particular me despido enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
LA TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

"

LICTMARIA GUADALUPE MENDOZA VAZQUEZ

c.c.p. DR. JESUS MA. MONCADA DE LA FUENTE - Director General del Colegio de Postgraduados - Pte.

c.c.p. MSCA. LUIS ROBERTO SANCHEZ VAZQUEZ - Director de Finanzas del Colegio de Postgraduados y Secretario Ejecutivo del
COMERI.- Pte.

c.c.p. C. IGNACIO INTRIAGO CORONEL.- Titular del Area de Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica en el
Colegio de Postgraduados.- Pte.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Area de Auditoria para Desarrollo y Mejora

de la Gestion Publica.

Comité de Mejora Regulatoria Interna.

VERIFICACION DE CALIDAD REGULATORIA

Con fundamento en la disposicién décimo séptima de los “Lineamientos por los que se Establece el
Proceso de Calidad Regulatoria en el Colegio de Postgraduados” emitidos el 14 de Junio de 2010 y
actualmente vigentes, quien suscribe, Lic. Maria Guadalupe Mendoza Vazquez, Titular del Organo Interno
de Control en el Colegio de Postgraduados, emite el presente documento, a fin de que el mismo sea
considerado como una Constancia de Verificacion de Calidad Regulatoria del proyecto normativo
denominado:

“MANUAL DE ORGANIZACION”

Se realizd una revision minuciosa al “Manual de Organizacién”, con el propdsito de dar cumplimiento a los
atributos de calidad regulatoria que toda documentacién normativa debe poseer.

Como resultado del estudio efectuado, a dicho proyecto normativo, se constaté la informacién enviada al
(COMERI) y del cual indico la realizacién de cambios significativos al proyecto para que esta pueda
efectuarse en la entidad, para su eficiencia y eficacia razén por la cual por este medio emito la siguiente
opinion:

< Se solicita se reestructure el documento a efecto de que se utilicen capitulos, subcapitulos,
fracciones, numerales, incisos, etc., esto con la finalidad de darle mayor claridad y orden al
proyecto normativo.

% Se ha identificado de forma generalizada en el documento que se repite informacion que forma
parte de otros instrumentos normativos (Estatuto Organico, Decreto de Creacion del Colegio de
Postgraduados y Reglamento General), por lo cual se sugiere analizar la pertinencia de contar
con dicho instrumento normativo, o en su caso se reformule.

% Se sugiere se incluyan los apartados de “Objetivo”, “Glosario” y “Ambito de Aplicacién”, toda vez
que no se aprecian en el documento.

< En relacion a la descripcion de las funciones del empleo, cargo y/o comision de cada servidor
publico dentro del Manual de Organizacién, no se contempla las inherentes al cargo que
desempefa, que en su caso pueden ser las de vigilar, supervisar, ejecutar, excusarse y
abstenerse.

% En cuanto a los Organigramas, se identifica que se sefialan distintos departamentos dentro de la
Institucion, los cuales no coinciden con la estructura autorizada por la Secretaria de Hacienda y
Crédito PUblico (SHCP), por ejemplo las areas que integran al Organo Interno de Control se
identifican como “departamentos” en lugar de “areas”

En términos generales, no se aprecia el objetivo principal del proyecto normativo, toda vez que la
principal razén de la elaboracién de un Manual es la de describir de manera detallada las funciones,
procesos o actividades, conforme a los objetivos institucionales y a politicas concretas, igualmente
del analisis al Manual de Organizacién se desprende que este no prevé los procedimientos a seguir
que indiquen de manera especifica y pormenorizada lo contemplado en el Reglamento General.
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Se recomienda atender el cuadro siguiente, a fin de analizar la informacion vertida:

2

<

Existen precedentes o un diagnostico integral que avale que las
Eficaz i disposiciones del documento normativo produciran los efectos No cumple
esperados por el emisor.

Sus disposiciones no contradicen ni se contraponen con el marco

Consistente 1 L No cumple
normativo vigente.
. i ici i xisten nel
Conisberte 2 Sus d|sp05|c10qes no duplican preceptos ya existentes en e No cumple
marco normativo vigente.
Consistente 3.1 » Anuncia con claridad los objetivos o tema que regula. No cumple

» Es congruente con el tipo de regulacion a que corresponde el
Consistente 3.2 documento normativo. No cumple
(Homologacién normativa. Ejemplo: Lineamientos, Acuerdo, etc.)

Evita palabras, transcripciones o repeticiones innecesarias
(Muletillas, redundancias, grupos de palabras que se pueden

Claro 1 - - - No cumple
sustituir por una sola, palabras que no agregan informacion
relevante).
Evita textos que no necesariamente implican mandatos o reglas

Claro 2 ! . S No cumple
y que pueden ser simplemente argumentativos o justificativos.
Contiene términos de uso comun en lugar de expresiones

Claro 7 - No cumple
arcaicas o rebuscadas.
Contiene definiciones para evitar la vaguedad y ambigliedad del

Claro 8 P g Y g No cumple
documento.
Contiene siglas precedidas de la denominacién completa del

Claro 9 nombre o concepto referido sélo la primera vez que se utiliza en No cumple
el texto.
Identifica las secciones o apartados del documento con literales

Claro 10 d P Y No cumple

nGmeros (cuidando su secuencia y sin mezclarlos).

ATENTAMENTE
LA TITULAR DEL ORG INTERNO DE CONTROL

LIC. MARIA GUA ZQUEZ

A8




