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SECRETARIA ACADEMICA
ACTA DE LA SEXTA REUNION EXTRAORDINARIA DEL CQNSEJO GENERAL ACADEMICO DEL COLEGIO
DE POSTGRADUADOS REALIZADA EN EL CAMPUS CORDOBA LOS DIAS 29 Y 30 DE OCTUBRE

DE 2018.

Presidente: Dr. Jesus Ma. Moncada de la Fuente.

Secretario: Dr. Alberto Enrique Becerril Roman.

Consejeros: Dra. Monica Osnaya Gonzalez, Dr. Rafael Arturo Mufioz Marquez Trujillo, Dr. Manuel Sandoval
Villa, Dr. José René Valdez Lazalde, Dr. Ricardo Lobato Ortiz, Dr. Oliverio Hernandez Romero, Dr. José Luis
Jaramillo Villanueva, Dr. Jorge Cadena Iiiguez, Dr. Roberto de la Rosa Santamaria, Dr. Pablo Diaz Rivera.
Invitados: Dr. Mauricio lvan Andrade Luna.
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l. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL
Il. APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA .%,
[

IlI. REVISION Y FIRMA DE ACTA DE REUNION ANTERIOR

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
. Seguimiento de actualizacion del Estatuto Organico.
. Avances del Reglamento General.
. Avances del Reglamento de Actividades Académicas.

Reglamento de Productividad Académica.

Propuesta de modificacion al Reglamento de Promociones Académicas.
Actualizacion del Reglamento CADOS.

Procedimiento y Resultados de Evaluacion Interna 2015, 2016 y 2017.

Sustitucion del Profesor Consejero del Campus Montecillo.

Sustitucion del Profesor Consejero del Campus Veracruz.

Resultados de la evaluacion, apelaciones de Promociones Académicas 2018.
Oficio del Secretario Administrativo relacionado con continuacion de gestiones
del Estatuto Organico y Reglamento General.
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V.  ASUNTOS ACADEMICOS

1. Designacion del representante del CGA en la HJD.

2. Sustitucion del Profesor Consejero del Campus San Luis Potosi.

3. Convocatoria 2019 de Investigacion de Lineas de Generacion o Aplicacion del \\ 6
Conocimiento del Colegio de Postgraduados.

4. Informe para integracion del Proceso o Lineamiento de cambios de Adscripcion
de Académicos.

5. Lineamientos para la Generacion y Uso de los Ingresos Propios en el Colegio de
Postgraduados. U

6. Respuesta a solicitud del Posgrado en Ciencias Forestales sobre el » :
“Procedimiento para solicitar autorizacion y apoyo econdmico para participantes
como ponentes en eventos cientificos”.
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7. Cambio o ratificacion del Director de Campus Puebla,
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9. Propuesta de creacion de la Maestria Profesionalizante en “Produccion
Sustentable en Sistemas Agropecuarios y Desarrollo Rural”, Campus Campeche.
10. Propuesta de creacion del Programa de Doctorado en “Ciencias en Innovacion i_\

8. Propuesta de creacion de la Maestria en Ciencias en “Innovacion para la
Produccion Agropecuaria Sustentable y Regenerativa”, Campus Campeche.
o

Agroalimentaria Sustentable”, Campus Cordoba.

11. Propuestas de Formatos de Evaluacion de aspirantes a los Programas de
Posgrado: Maestria Profesionalizante, Maestria en Ciencias, Doctorado en
Ciencias Escolarizados y Doctorado en Ciencias por Investigacion.

12. Respuesta por el Organo Interno de Control de la asignacion de apoyo de Renta
de Vehiculo 2018 a Subdirectores de Areas Sustantivas.

VI. ASUNTOS GENERALES
1. Guion Plan de Desarrollo 2018-2022 para la Editorial del Colegio de
Postgraduados.
2. Informe sobre Reglamento para “Uso y cuidado de animales destinados a la
Investigacion en el Colegio de Postgraduados”.
Informe sobre Lineamientos para MAP'S.
Informe de Actualizacion al “Reglamento General para la Operacion y Uso de los
Laboratorios del Colegio de Postgraduados”.
Estado actual que guarda el proceso de regularizacion de Maestrias Tecnoldgicas
Reglamento de la Procuraduria Académica.
Avances en la eleccion del Director del Campus Cérdoba.
Avances en la eleccion del Director del Campus Veracruz.
Reunioén con Académicos del Campus Cordoba, 30 de octubre, 12:00 h.
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CONCLUSION DE LA REUNION

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIiA

l. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL
El Secretario del CGA declaré quérum legal para realizar la reunion y circul6 la lista de asistencia
para el registro correspondiente.

Il. APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA
Se presentd a los integrantes del CGA el orden del dia para su consideracion y analisis, mismo
que se aprobé.

M. REVISION Y FIRMA DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR
Se firmé el acta de la reunion celebrada los dias 27 y 28 de septiembre de 2018 en el Campus \/
Puebla. ~

IV. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

1. Seguimiento de actualizacion del Estatuto Organico.
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El Dr. Jaramillo Villanueva, Coordinador de la Comision a cargo de su revision para actualizacion,
informd que se presentaran avances significativos en la préxima sesion de CGA, ya que la
comision designada para tal proposito, se encuentra trabajando con la version anterior y la nueva
propuesta del Estatuto Orgénico. El Secretario Académico, mencion6 que la Secretaria de la
Funcién Publica esta solicitando la aprobacion del Estatuto Organico y el Reglamento General
para aprobar la nueva estructura administrativa, por lo cual, es necesaria la conclusion de revision
a lugar, para su tratamiento en proxima sesion de CGA, la cual se propone llevar a cabo el 29 y
30 de noviembre.

Avances del Reglamento General.

La Dra. Osnaya Gonzélez, Coordinadora de la Comision, mencion6 que ya tiene integradas las
observaciones de los Dres. David Jesus Palma y Ricardo Barcena Gama; asimismo, quedd
pendiente la revision y actualizacién del Area Administrativa; la Secretaria Académica, enviara
un oficio al Secretario Administrativo, con la solicitud de observaciones que al respecto procedan
por las Areas a su cargo, parasu integracion por la Comision Revisora.

Avances del Reglamento de Actividades Académicas.

El Secretario Académico, inform6 que se espera que el Comité Técnico de Educacion concluya
con la propuesta de actualizacion del Reglamento de Actividades Académicas en el presente mes
de octubre.

Reglamento de Productividad Académica.

La Direccion de Investigacion concluyo la revision del Reglamento de Productividad Académica
y envi6 el documento a los Integrantes del CGA para su revision. En la sesion de noviembre se
tendrd como punto de agenda, para tratamiento de observaciones y aclaraciones a lugar, con
base en la presentacion de la Dra. Maria Teresa Santillan Galicia, Directora de Investigacion.

Propuesta de modificacion al Reglamento de Promociones Académicas.

El Dr. Jorge Cadena Ifiiguez, Coordinador de la Comision, informé los avances de la revision del
Reglamento de Promociones Académicas, presentando las modificaciones que se considera
deben realizarse a dicho documento; el CGA, realizd recomendaciones al documento, y al
formato propuesto que se usa para evaluar los expedientes, con el fin de que el nuevo
Reglamento sea lo mas claro posible en su aplicacion. El Secretario Académico, mencion6 que
el objetivo de la propuesta presentada, es sistematizar el proceso de evaluacion de los
expedientes, para facilitar su revision, recomendando analisis al respecto. Asi también, se
solicitaron nuevamente al Director de Planeacion y Desarrollo Institucional, que las formulas
utilizadas en dicho formato de evaluacion de expedientes, estén enlazadas y verificadas, a fin de
que generen datos y valores correctos en los numerales, resumen y acumulativo incluidos en el
formato en comento.

Actualizacion del Reglamento CADOS.

El Dr. Mauricio Ivan Andrade Luna, Director de Planeacion y Desarrollo Institucional, mencion6
que se envib a los integrantes de CGA, la minuta que contiene los veinticinco acuerdos que se
tomaron por parte de la Comisién Revisora del Reglamento CARQOS, a peticion del CGA. La
Comision realiz6 las modificaciones que consideraron pertinentes emcada uno de los rubros del
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reglamento CADOS, mismas que se hicieron llegar al CGA para su complemento y visto bueno.
Las recomendaciones realizadas por el CGA fueron utilizadas en la sesién plenaria con los
Subdirectores de cada Campus; una vez que el CGA recomiende la version actualizada y
mejorada del Reglamento CADOS, relacionado con las nuevas disposiciones y puntajes, se

procedera con trémite a lugar para su aplicacion. El Dr. Andrade Luna enviara el Reglamento -
CADOS al CGA, en un formato de tres columnas tal y como se acordo en la reunion anterior, para 2
su revision y complementacion, previo a la presentacion formal del nuevo reglamento en la sesion g"]
de CGA del mes de noviembre, 2018. Una vez que se apruebe el nuevo reglamento CADOS, la
Convocatoria, el Instructivo de Llenado y las Cédulas, entraran en vigor en el afio 2020, para 5

hacer la evaluacion de la productividad académica en 2019.

el Dr. Cadena ifiiguez, mencioné que es importante contar con una memoria historica donde se
estipule, con base en el valor establecido para cada criterio. La Dra. Osnaya Gonzalez, insiste en
la importancia de que la Direccion de Planeacion se asesore con la Direccion Juridica sobre la

parte de exclusividad, a fin de evaluar su pertinencia.

7. Procedimiento y Resultados de Evaluacion Interna 2015, 2016 y 2017.
El Director de Planeacion y Desarrollo Institucional, presenté los resultados de la Evaluacion
Interna de Productividad Académica 2017, indicando que se dividieron los resultados en tres

El Secretario Académico solicitd que el CGA revise los 25 acuerdos, con el fin de enriquecerla;
%iﬁ

grupos.

1. Académicos con productividad cero (25 académicos).

Académicos que no cumplen con la productividad minima total o con el promedio
minimo de productividad de los ltimos tres afios en alguna actividad sustantiva (38
académicos).

3. Académicos que cumplen con la productividad minima promedio, pero no con la
productividad minima en alguna actividad sustantiva (23 académicos). Esta Gltima,
es solo una lista de caracter informativo, para que se analice que se puede hacer,
a fin de cumplimiento por parte de los mismos.

Al respecto de los resultados de la evaluacion, se realizaron diferentes comentarios por parte de
los Consejeros, relacionados con el seguimiento puntual a cada uno de los casos, mencionando

que existe el caso de varios profesores que regresaron recientemente del SFPI, por lo que, esto \b

i

es un factor que ha pesado en la baja productividad de algunos, ya que no existe un programa
para dar facilidades a un recién doctorado que regresa a su Campus de adscripcion para que se
integre a un Posgrado, recomendando que la Secretaria Académica realice un seguimiento para
que los Directores de Campus informen sobre qué se hizo para incrementar la productividad de
un académico que no esta cumpliendo.

Al respecto, el Secretario Académico indicd que los Campus deben establecer las acciones
correspondientes para resolver las situaciones de incumplimiento con la productividad minima,
cada Comité Académico debe hacer lo propio. El nuevo Reglamento de Productividad
Académica, debera definir cémo se enviara el apercibimiento a aqyellos académicos que no
cumplan con la productividad. Se comenté que los Posgrados /¢ cuentan con un nivel
Internacional en el PNPC, fomentan la exclusion de académicos g o forman parte del SN,
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sugiriendo que los nuevos académicos sean Codirectores de Tesis, para darles la oportunidad
de que adquieran experiencia.

Se informé que, en San Luis Potosi, se realiz6 la conformacion de grupos interdisciplinarios con
el objetivo de establecer una estructura horizontal, para enriquecer la productividad académica
de su posgrado. Asi también, se sugirié que los Directores de Campus regulen aquellos casos
de académicos que tienen alta productividad en una actividad sustantiva y, baja en otra,
recomendando que la evaluacion se realice a inicios de afio, ya que se debe tomar como base
para la asignacion de CADOS, 100 distinguidos, etc. El Secretario Académico, indico que dicha
evaluacion si fue considerada para la asignacion de los 100 distinguidos. La Secretaria
Académica, enviara los resultados a los Directores de Campus, de acuerdo con lo establecido
por el Articulo 19° del Reglamento de Productividad Académica (vigente) y en apego a lo indicado
en el Articulo 21°, del mismo Reglamento, para que realicen las acciones correspondientes.

Se sefiald también, que este informe debe contener el listado de los académicos que cumplieron
con la productividad minima, lo cual debe ser el principal objetivo de esta evaluacion, no sefialar
alos que no cumplieron.

Sustitucion del Profesor Consejero del Campus Montecillo.

El Dr. De la Rosa Santamaria, informé que se emitié una primera y segunda convocatoria, ya que
no hubo académicos (as) interesados (as) en participar como candidato (a) a Profesor (a)
Representante de Campus Montecillo. Se recomienda nueva publicacion de convocatoria.

Sustitucion del Profesor Consejero del Campus Veracruz.

El Dr. Mufioz Marquez Truijillo, informé que se puso en contacto con el Diego Esteban Platas
Rosado, se integré la Comision de Consulta y se emitio la convocatoria correspondiente, sin
embargo, no hubo candidatos interesados. El Dr. Mufioz Marquez Trujillo informé que se
publicara una segunda convocatoria.

Resultados de la evaluacion, apelaciones de Promociones Académicas 2018.

El Dr. Jorge Cadena lfiguez, presentd los resultados de la evaluacion y apelaciones de los (as)
Académicos (as) que participaron dentro de la Convocatoria de Promociones Académicas; se
recibieron 31 expedientes, de los cuales 15 no fueron promovidos; de éstos, hubo ocho
apelaciones y solamente procedi6 una, con lo cual también fue incluido en lista de promociones.

Oficio del Secretario Administrativo relacionado con continuacion de gestiones del
Estatuto Organico y Reglamento General.

El Secretario Académico mencion6 que la actualizacion del Estatuto Orgénico y el Reglamento
General, esta pendiente debido a que se realiz6 la gestion de la nueva estructura administrativa,
misma que tenia que ser autorizada por SAGARPA, SHCP y visto bueno de la SFP. Sin embargo,
en reunion de COCODI, se informé que la SFP no autorizé la estructura administrativa, porque el
Reglamento y el Estatuto deben ser actualizados previamente, es por ello, que el Secretario
Administrativo solicité que se continue con la actualizacion del Reglamento General y el Estatuto
Organico. El Dr. Becerril solicita a los coordinadores responsables a que redoblen esfuerzos para
la conclusion de este trabajo a la brevedad posible.
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ASUNTOS ACADEMICOS

1. Designacion del representante del CGA en la HJD.

Con base en el Articulo 15, Fraccién VI, la nominacion de los Consejeros, previa aceptacion del
Candidato propuesto, se recomendo la designacion del Dr. René Valdez Lazalde, Profesor
Consejero por el Campus Montecillo, como Representante del CGA en la H. Junta Directiva, a
partir de enero de 2019.

Sustitucion del Profesor Consejero del Campus San Luis Potosi.

Se informé que con fecha 27 de enero de 2019, el Dr. Jorge Cadena Ifiiguez, Profesor Consejero
del Campus San Luis Potosi, finalizara el periodo oficial de gestion. En proxima reunion de CGA,
se iniciara con el proceso de sustitucion.

Convocatoria 2019 de Investigacion de Lineas de Generacion o Aplicacion del
Conocimiento del Colegio de Postgraduados.

El Secretario Académico, informd que se espera llegar a la determinacion de beneficio-costo, con
los proyectos beneficiados con la Convocatoria LGAC 2018. Asi también, se recomendo que la
Segunda Convocatoria se dé a conocer a inicios del préximo afio, de modo que se realice la
evaluacion y publicacion de resultados durante el primer bimestre, a fin de estar en tiempo para
que se liberen oportunamente los recursos para la ejecucion de los proyectos aprobados. Se
recomienda que se realice una Convocatoria no acotada, ni condicionada a la firma o registro de
la propuesta de investigacion por los coordinadores de las LGAC, con la finalidad de que se reciba
mayor diversidad y riqueza de propuestas, sin condicionar a que todos los integrantes de la LGAC
tengan que dar su autorizacion. Se invitara a la Directora de Investigacion en proxima reunion de
CGA, para que presente la Convocatoria LGAC 2019, que incluya las observaciones por parte de
los Consejeros. El Dr. Valdez Lazalde, menciond que revisé la nueva convocatoria, y recomienda
que la pertinencia de los proyectos propuestos, sea evaluada por los pares evaluadores y no por
el CTI.

Informe para integracion del Proceso o Lineamiento para la realizacion de cambios de
Adscripcion de Académicos.

El Dr. Lobato Ortiz, Coordinador de la Comision, inform6 que en préxima reunién de CGA se
presentaran avances.

Lineamientos para la Generacion y Uso de los Ingresos Propios en el Colegio de
Postgraduados.

El Secretario Académico menciond que ya hay un gran avance en el trabajo de actualizacion de
estos lineamientos, una vez que el CGA haga llegar sus observaciones para la mejora del
documento a la Secretaria Académica, el CGA recomendara su envio al COMERI, para los
tramites a lugar. EI Dr. Cadena lfiiguez, informé que el M.C. Alejandro Velazquez Monter, realizo
una presentacion respecto a recursos autogenerados y propios; recomienda que la presentacion
sea compartida nuevamente a los miembros del CGA para que la conozcan.
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6. Respuesta a solicitud del Posgrado en Ciencias Forestales sobre el “Procedimiento para
solicitar autorizacion y apoyo econémico para participantes como ponentes en eventos ;
cientificos”. %
La Comision revisora informa que se han incorporado observaciones al documento, el cual ya fue
enviado a los Consejeros, en proxima reuniéon de Consejo se espera tener la respuesta a dicha 3
=

solicitud.

7. Cambio o ratificacion del Director de Campus Puebla.
El Secretario Académico, informé que el Dr. Juan Alberto Paredes Sanchez, finalizara su periodo
oficial como Director del Campus Puebla, el 31 de diciembre de 2018. EI CGA comision6 como
integrantes de la Comision Identificadora de Interesados por parte del CGA, a los Dres. Oliverio
Hernandez Romero y Rafael Arturo Mufioz Marquez Trujillo.

8. Propuesta de creacion de la Maestria en Ciencias en “Innovacion para la Produccion
Agropecuaria Sustentable y Regenerativa”, Campus Campeche.
El Dr. Cadena lfiiguez, Coordinador de la Comisién, mencion6 que haran llegar a la Secretaria
Académica las observaciones al documento, para envio a los responsables de la propuesta;
asimismo, éstos, deberan realizar una presentacion, una vez que hayan atendido las
observaciones del CGA. La presentacion debera estar acompafiada de un resumen ejecutivo.

9. Propuesta de creacion de la Maestria Profesionalizante en “Produccion Sustentable en
Sistemas Agropecuarios y Desarrollo Rural”, Campus Campeche.
El Dr. Diaz Rivera, Coordinador de la Comision, informé que no esta finalizada la revision del
documento de la propuesta, por lo que los integrantes de la comision estaran realizando un
consenso de las observaciones realizadas, a fin de integrarlas al documento para su envio. El
Secretario Académico, informd que una vez que la Comisién emita observaciones al
documento, se hagan llegar a la Secretaria Académica para envio a los responsables.

10. Propuesta de creacion del Programa de Doctorado en “Ciencias en Innovacion
Agroalimentaria Sustentable”, Campus Cérdoba.
La Dra. Osnaya Gonzalez mencion6 que la Comisidén esta en el proceso de revision de
documento, por lo que integraran sus observaciones y se las haran llegar a la Secretaria
Académica para su envio a los responsables de la propuesta. El Secretario Académico,
recomend6d que los integrantes de la comision conozcan a fondo el documento relativo al
Doctorado en Ciencias por Investigacion (registrado en SEP), que ofrece el Colegio de
Postgraduados, asi como también, el marco de referencia PNPC relacionado con los Doctorados
en Ciencias por Investigacion de CONACYT.

y

11. Propuestas de Formatos de Evaluacion de aspirantes a los Programas de Posgrado: |\
Maestria Profesionalizante, Maestria en Ciencias, Doctorado en Ciencias Escolarizados y K
Doctorado en Ciencias por Investigacion. ‘
El Secretario Académico indico que si hay observaciones a las Propuestas, deberan hacerlas J \
llegar a la Secretaria Académica, para hacerlo de conocimiento del Director de Educacion y se
realice una Ultima presentacion al CGA; deseable terminar este ejercicio para que dichos formatos \
puedan ser utilizados en el proceso de admision del mes de mayo de 3
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Vehiculo 2018 a Subdirectores de Areas Sustantivas.

Se consulto a la Titular del OIC, sobre el otorgamiento de apoyo de renta de vehiculo a los
Subdirectores de Areas sustantivas de cada Campus; al respecto, el OIC indico que, con la

entrada en vigor de los Lineamientos para la Administracion del Parque Vehicular, la asignacion \f
de vehiculos oficiales (ya sea de flotilla 0 arrendamiento), no constituye un apoyo o estimulo en 5=
especifico para algin servidor publico, ya que son asignados a un area o unidad administrativa, \
como es el caso de las Subdirecciones de cada Campus.

12. Respuesta por el Organo Interno de Control de la asignacién de apoyo de Renta de %

VI. ASUNTOS GENERALES i 2

1. Guion Plan de Desarrollo 2018-2022 para la Editorial del Colegio de Postgraduados.
El Secretario Académico, informo que se esta procediendo a su envio, para la atencion por parte }
del Profesor Said Infante Gil, Editor General. s

)

2. Informe sobre Reglamento para “Uso y cuidado de animales destinados a la Investigacion
en el Colegio de Postgraduados”.
Se encuentra en tramite para su presentacion por el COMERI.

3. Informe sobre Lineamientos para MAP’S.
Se encuentran publicados en la Normateca Interna, en la seccion de difusion, a fin de recibir
observaciones por parte de la comunidad del Colegio de Postgraduados.

4. Informe de Actualizacion al “Reglamento General para la Operacion y Uso de los
Laboratorios del Colegio de Postgraduados”.
Se encuentra en tramite para su presentacion ante el COMERI.

5. Estado actual que guarda el proceso de regularizacion de Maestrias Tecnologicas.
La Direccion de Educacion, presentara una propuesta de mejora, con base en lo acordado en
reunion celebrada en Campus Puebla, recomendando que los Campus realicen las acciones
correspondientes para finalizar el proceso de regularizacion de Maestrias Tecnoldgicas.

6. Reglamento de la Procuraduria Académica.
El Reglamento de Procuraduria ya fue enviado al COMERI, para su publicacion en la Normateca
Institucional.

7. Avances en la eleccion del Director del Campus Cérdoba.
Este asunto sera tratado en la reunion extraordinaria de la HJD programada para el dia 31 de ®
octubre de 2018, a fin de que se emita el nombramiento respectivo para el eventual inicio del \'
nuevo periodo en diciembre 2018 o enero 2019.

8. Avances en la eleccion del Director del Campus Veracruz.
Este asunto sera tratado en la reunién extraordinaria de la HID progrm ada para el dia 31 de

octubre de 2018, a fin de que se emita el nombramiento respectivo para’el eventual inicio del
nuevo periodo en diciembre 2018 o enero 2019.
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9. Reunién con Académicos del Campus Cérdoba, 30 de octubre, 12:00 h.
El CGA se reuni6 con los Académicos del Campus Cordoba, con el objetivo de aclarar dudas
acadeémicas.

VIl. CONCLUSION DE LA SESION
La reunion concluyé a las 15:00 h del martes 30 de octubre de 2018.

FIRMAN DE CONFORMIDAD LOS MIEMBROS DEL CONSEJO GENERAL ACADEMICO
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Dr. WKrturo Mufoz Marquez
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Presidente \\
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