MINUTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL ACADEMICO DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOS REALIZADA EN EL CAMPUS CORDOBA LOS DIAS 5,6 Y 7 DE MARZO DE
2014

ASISTENTES:

Secretario: Dr. Raill Gerardo Obando Rodriguez.

Consejeros: Dra. Reyna |. Rojas Martinez, Dra. Raquel Cano Medrano, Dra. Ma. De Jesiis
Santiago, Dr. Felipe Gallardo Lopez, Dr. Adolfo Bucio Galindo, Dr. J. Cruz Garcia Albarado,
Dr. Luis A. Tarango Arambula, Dr. Eugenio Carrillo Avila. Dr. Mario Tornero Campante.
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LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL

El Dr. Rail Gerardo Obando Rodriguez verificé que habia quérum legal.

APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA

Se dio lectura al orden del dia, el cual fue aprobado.

REVISION Y FIRMA DE MINUTAS DE REUNIONES ANTERIORES

Se firmé la minuta de la reunion celebrada en el Campus Montecillo los dias 16 y 17 de enero
de 2014.

Iv.

V.

. Visita y recorrido por la MAP ubicada en Tepexilotla, Chocaman, Ver.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ASUNTOS ACADEMICOS

Se informé del avance de los acuerdos 10-11 DIC. 2012 (en proceso). % g
F
X

El dia 5 de marzo por la tarde, los miembros del CGA se trasladaron a la Comunidad
de Tepexilotla, en Chocoman, Ver., para tener un acercamiento con los habitantes y
conocer sus opiniones con relacion al trabajo de la MAP que vienen realizando
algunos miembros del CP-Campus Cordoba. Se pernocté en la comunidad, brindando L
el alojamiento los propios comunitarios en sus viviendas. El dia 6 de marzo, se realiz6

~un recorrido por una de las rutas ecoturisticas y posteriormente se escucharon las

experiencias de la comunidad en referencia a los trabajos que los académicos del ,
Campus Cordoba han implementado en beneficio de la misma. Destacan los ))&‘
relacionados con el ecoturismo, criadero de truchas, valor agregado de diferentes
productos (conservas de futas, mermeladas, vinos de frutas, chorizos), clasificacion

de fauna y flora silvestre, caja de ahorro, cultivos mixtos (tradicionales con frutales) y \>'
café organico. Posteriormente se realizo la reunion de CGA donde los académicos e :
investigadores del Campus, expusieron los trabajos realizados y los proyectos que se
tienen para esta comunidad. EI CGA constatd el trabajo realizado por el Campus
Cérdoba, reconoci6 y felicitdo a los académicos involucrados en los trabajos de ésta
MAP. Por la tarde se retorn6 a la Cd. de Cordoba para sesionar al siguiente dia (7 de
marzo), en el Campus.

Sustitucion de vocales de CGA. Avances de los resultados de las convocatorias en
los Campus Montecillo, Puebla y Veracruz.

Se informé que se llevaron a cabo las convocatorias de acuerdo a lo programado en
los Campus de Puebla y Veracruz, y con cierto retraso en el Campus Montecillo. Se




espera que en breve, los Comités Académicos de los Campus mencionados, envien el
informe y los resultados de las convocatorias al Secretario del CGA para continuar
con el procedimiento de incorporacion de los nuevos representantes de los Campus

mencionados, en dicho cuerpo colegiado.

3. Avances en la revision y actualizacion de reglamentos por los Comités Técnicos.

Se informé que los Comités Técnicos ya se han reunido para establecer la logistica de

revision de reglamentos, de acuerdo a la siguiente propuesta.

PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE REGLAMENTOS PARA SU REVISION Y ACTUALIZACION
POR LOS COMITES TECNICOS.

Comité Técnico

Reglamentos y Lineamientos

Educacion

Actividades
Académicas

Superacién
Académicay
Tecnoldgica

Lineamientos de
Maestrias
Profesionalizantes

Investigacion

Productividad
Académica

Reconocimientos
de Académicos

Lineamientos de LPI

Agrénomo
Distinguido

Lineamientos de
Proteccion, Difusidn,

Lineamientos

. .. Pago de Servicios| Admisién de s
Vinculacion & Becas Académicos uso y Explotacion de de Proyectos
y Obras en Materia de Externos
propiedad intelectual
Directores ;
A Procuraduria

Secretaria General . .

s Académica
Académica

4. Estatuto Organico

El Secretario del CGA informé que en la reunién extraordinaria de la Junta Directiva

celebrada el dia 31 de enero de 2014, se aprobé la versién del Estatuto Organico, (
dandose instrucciones para que se realicen las gestiones para que se publique en el

Diario Oficial de la Federacion (DOF).

Al respecto, el CGA emiti6 el siguiente:




ACUERDO 01.03.14: El CGA acuerda recomendar al Director General que debido a que
la Junta Directiva aprobé el Estatuto Organico del Colegio de
Postgraduados, éste se dé a conocer a la comunidad de la
Institucion.

Propuesta de proceso para la actualizacion del Plan Rector del Colegio

Después del analisis correspondiente, se propuso que el proceso para la revision y
actualizacion del Plan Rector del Colegio fuera similar al de los reglamentos, en el
cual, los Directores de la Secretaria Académica elaboraran la primera version para ser
revisada por el Comité Técnico correspondiente, posteriormente socializado con la
comunidad académica incorporando, en lo procedente, las observaciones de ésta por
los Comités Técnicos y enviando ésta version a revision del CGA y del Consejo
Técnico.

Reglamento y Convocatoria CADOS 2014

Se informé que el reglamento de CADOS se envi6 a la SEP para su revision y
autorizacion, en su caso, desde el pasado 31 de enero del presente y se esta en
espera de la aprobacion correspondiente para poder emitir la convocatoria 2014 de
CADOS, en apego al reglamento.

Presupuesto 2014

El Secretario del Consejo presenté el proceso para definir la propuesta de distribucion
del presupuesto 2014, el cual consiste en que los Campus deben definir su
presupuesto, considerando los gastos irreductibles, incluyendo los apoyos
propuestos para los académicos, y las prioridades de operacion. Entre éstas, se
deben de considerar, en primera instancia, los planes de mejora de los programas
inscritos en el PNPC, asi como las necesidades urgentes de obra y activos. Se debera
considerar también el gasto referente a la homologacion salarial de los académicos,
en tanto se regulariza ante hacienda. Este rubro afecta directamente al gasto
corriente, por lo que los presupuestos de operacion de los Campus tendran que
ajustarse a la disponibilidad presupuestal.

Reunién con académicos del Campus Cérdoba

El CGA se reunié con la comunidad académica del Campus Coérdoba donde el
Secretario del Consejo informé de las actividades realizadas por el CGA referentes a
los procesos para la revision y actualizacion de los reglamentos y Plan Rector del
Colegio y las estrategias para fortalecer los programas de posgrado considerando los
planes de mejoras de cada uno de ellos. En esta reunion se dio espacio para

preguntas y respuestas a los comentarios emitidos por los asistentes, j/ /




VI.  ASUNTOS GENERALES

1. Homologacién salarial
El Secretario del Consejo informé que se pagd la etapa 5 del proceso de
homologacién salarial del personal académico debido a la aprobaciéon del
documento del Programa de Estimulos a la Productividad (PEP), con lo cual queda
superado el convenio firmado con el SIACOP en 2009. La etapa 3 se ha
regularizado con la SHCP y quedan pendientes la 4 y 5.

2. Propuesta del Maestro Tecnolégico (MT) Ricardo Sanchez Péaez
El MT. Ricardo Sanchez Paez presentd su caso respecto a promocion de
investigador asociado a adjunto o titular ya que el reglamento de promociones no
contempla la categoria de maestro tecnolégico. EI CGA le pedira al Director de
Educacion que haga una tabla de equivalencias entre maestrias tecnolégicas y en
ciencias para tener elementos de analisis y proponer lo correspondiente al

respecto. &

3. Apoyos de CONACYT 2014 a los PNPC.
El Secretario informé que ya se recibié el apoyo econémico para los programas de
A\

doctorado del Colegio, el cual es, aproximadamente, de 11 MDP, por lo que se les

solicitara a los coordinadores de programa que elaboren las propuestas de gasto

ajustandose a los lineamientos establecidos por CONACYT y en congruencia con

planes de mejora comprometidos ante CONACYT. K
4. Promociones académicas 2013.

Se informé que las promociones académica 2013 se haran efectivas en forma

administrativa hasta que la SHCP las autorice. &\?

5. Atencion de estudiantes en el ISSSTE.
Se informé que ha habido falta de atencion a estudiantes en el ISSSTE, por lo que ;
se pedira al Director de Educacion su intervencion para tener informacioén al /
respecto y establecer medidas que eviten la falta de atencion a los estudiantes.
6. Apoyo del fideicomiso a estudiantes s
Se coment6 que los recursos econémicos que ofrece el Fideicomiso para apoyo a

la investigacion no sea entregado a los estudiantes sino al Profesor Consejero
para que éste los administre. Al respecto, se pedira una opinién al Director de

Investigacion para tener mas elementos de analisis. %
R




VI.  CONCLUSION DE LA SESION
La sesion concluyo el dia 7 de marzo de 2014, a las 15:00 h.
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