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ANTECEDENTES

Los presentes lineamientos se fundamentan en el Plan Rector Institucional y se
establecen con el fin de regular la operacion de la investigacion realizada en los
Posgrados. En el Plan Rector Institucional se establece la Mision, Vision y
Objetivos Estratégicos, asi como las politicas y acciones a realizar que permiten
fortalecer la educacion, investigacion y vinculacion.

La actividad de investigacion en el Colegio de Postgraduados tiene la finalidad de
generar conocimientos para el manejo sustentable de los recursos naturales, la
produccion de alimentos nutritivos e inocuos, y de otros bienes y servicios, para
contribuir al bienestar de la sociedad. Asi mismo, estd encaminado a generar
innovaciones para mejorar la seguridad alimentaria, la competitividad en las
cadenas productivas, la calidad ambiental y la preservaciéon de la diversidad
cultural. Ademas, este conocimiento contribuye a la definicion de mejores politicas
publicas.

Ante la constante evolucion del entorno socioeconémico y ambiental, el Colegio de
Postgraduados pretende avanzar en la generacion de conocimiento cientifico y
desarrollo tecnolégico de manera interdisciplinaria 'y transdisciplinaria,
articuldndolo con la educacion y la vinculacion. Para ello, las LGAC-CP son
fundamentales, ya que se originan a partir del concepto de Lineas de Generacion
y/o Aplicacion del Conocimiento del Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) del CONACYT (LGAC-CONACYT).

En las LGAC-CP se llevaran a cabo proyectos de investigacion que: 1) Aporten
conocimientos cientificos y desarrollos tecnolégicos; 2) Se asocien a las tesis de
los estudiantes; 3) Fortalezcan la ensefianza del Posgrado y del Colegio de
Postgraduados en general; y 4) Aporten productos para la vinculacién, en
concordancia con los Planes de Mejora de los Posgrados y los Planes
Estratégicos de los Campus.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Los académicos de cada Campus podran pertenecer a una LGAC-CP, de acuerdo
al Posgrado de su adscripcién y a sus intereses y competencias de investigacion.
Las LGAC-CP se conformaran teniendo como base las LGAC- CONACyT, de
acuerdo al Anexo A del PNPC, con el fin de fortalecer a los Posgrados y dar
cumplimiento a sus Planes de Mejora.



La Direccidn de Investigacion y las Direcciones de Campus, con apoyo del CAC y
el CPP, son las instancias responsables de coordinar la consolidacion de las
LGAC-CP.

1.1 Objetivo

El objetivo de estos Lineamientos es normar la integracion del equipo de trabajo,
las actividades y responsabilidades de los participantes para el disefio, planeacion
y evaluacion del desempefio y operacion de las Lineas de Generacién y/o
Aplicacién del Conocimiento del Colegio de Postgraduados (LGAC-CP).

1.2 Principios generales para la operacion de las LGAC-CP

Las LGAC-CP constituyen la base fundamental para la generacién y aplicacion de
nuevo conocimiento cientifico, relativo a la solucion de una problematica relevante
o desafio, privilegiando el desarrollo del Posgrado; por lo que los participantes
deberan desarrollar una actitud de franca colaboraciéon, compromiso, cambio hacia
relaciones y formas de trabajo interdisciplinarias, fijar objetivos comunes para
compartir y hacer mas eficiente el uso de los recursos.

1.3 Glosario de Términos

Con la finalidad de dar mayor claridad a los presentes Lineamientos, se presentan
los siguientes conceptos:

CAC: Comité Académico del Campus. Es un cuerpo colegiado de apoyo al
Director (a) de Campus respectivo (a), en la toma de decisiones sobre las
actividades sustantivas del mismo.

CGA: Consejo General Académico. Es un cuerpo colegiado que apoya al Director
(@) General en latoma de decisiones para el desarrollo del pensamiento
cientifico en la generaciobn de conocimientos, educacion e innovacion
tecnoldgica de acuerdo al objeto del Colegio de Postgraduados.

CGAd: Consejo General Administrativo. Es un cuerpo colegiado que apoya al
Director (a) General para elaborar politicas administrativas y presupuestales.
Ademas, emite recomendaciones con el propésito de lograr el uso eficiente y
oportuno de los recursos priorizados por el Consejo General Académico para
el cumplimiento de las actividades sustantivas institucionales.

CPP: Comité de Programa de Posgrado: Es un cuerpo colegiado de apoyo al
Comité Académico de Campus, en la recomendacion al Director (a) de Campus
para la toma de decisiones sobre las actividades sustantivas que desarrollan los
académicos (as) y estudiantes en cada Posgrado.



CONACYyT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia. Es un organismo publico
descentralizado de la Administracion Puablica Federal, integrante del Sector
Educativo, con personalidad juridica y patrimonio propio, responsable de
elaborar las politicas de ciencia y tecnologia en México.

CTI: Comité Técnico de Investigacion. Es un cuerpo colegiado encargado de
apoyar a la Direccion de Investigacion en la elaboracion y el seguimiento del
Plan Rector Institucional en los temas de Investigacion.

FODA: Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas. Es una metodologia
de estudio de la situacion de un proyecto o grupo de trabajo, que analiza sus
caracteristicas internas y su situacion externa en una matriz cruzada para
plantear soluciones viables.

Innovacion: Proceso mediante el cual el conocimiento nuevo o existente se
convierte en valor, que es apropiado por individuos, grupos o comunidades en
un contexto determinado y, del cual obtiene beneficio. Puede ser técnico, social
0 econémico y puede ser material o intangible.

LGAC-CONACyYT: Linea de Generacidon yl/o Aplicacion del Conocimiento-
CONACYyT. Es un campo tematico en el cual confluyen las trayectorias de las
investigaciones de los profesores (as) que integran el Nucleo Académico Béasico
de un Programa de Posgrado y el trabajo de los y las estudiantes, desde una
perspectiva sistémica de generacion de nuevo conocimiento o su aplicacién.
Las LGAC-CONACyT definen la naturaleza del Programa de Posgrado, con
base al objeto de estudio y el perfil de egreso del estudiante. Fundamentan los
proyectos de investigacion de los estudiantes.

LGAC-CP: Linea de Generacion y/o Aplicacién del Conocimiento del Colegio de
Postgraduados. Es un campo teméatico y operativo donde confluyen las
trayectorias de las investigaciones de los profesores (as), investigadores (as)
gue no necesariamente forman parte del Nucleo Académico Basico y
estudiantes que integran un Programa de Posgrado, para la generacion de
nuevo conocimiento o su aplicacién. Las LGAC-CP definen la naturaleza del
Programa de Posgrado. Cuentan con un Plan Estratégico de mediano y largo
plazo hacia la generacion de un Cuerpo de Conocimiento definido.
Fundamentan los proyectos de investigacion de los estudiantes. Facilitan la
operacion de la investigacion en los Programas de Posgrado.

LIP: Linea de Investigacion Pertinente. Es el eje coordinador de la actividad de
investigacion, realizada por un Grupo de Investigacion Interdisciplinaria para la
generacion y gestion de nuevo conocimiento relativo a un desafio o a una
problematica especifica del sector agroalimentario. En la LIP la investigacion es
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de indole transdisciplinaria, porque se involucra al usuario desde la planeacion,
ejecucion y aplicacion del conocimiento y la tecnologia generada.

NAB: Nucleo Académico Basico. Conjunto de profesores de tiempo completo que
tienen bajo su responsabilidad la conduccion de un Programa de Posgrado en
alguna area del conocimiento, conforme a los lineamientos del PNPC del
CONACyT. Un miembro del nacleo académico basico puede participar hasta en
dos programas de posgrado en una misma disciplina e institucion: especialidad,
maestria y doctorado.

Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Comprende 17
Objetivos para el Desarrollo Sostenible, en una Agenda aprobada en
septiembre de 2015 por la Organizacion de la Naciones Unidas, entrando en
vigor el 1 de enero de 2016. Estos Objetivos aprovechan el éxito de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) y buscan poner fin a la pobreza en
todas sus formas.

Pares: Son investigadores que no laboran en el Colegio de Postgraduados, que
gozan de reconocido prestigio académico nacional e internacional, expertos en
la misma tematica que aborda la LGAC-CP y que no tienen conflictos de
intereses para realizar la evaluacion.

PER CAPITA: Término que significa “por cada cabeza”, es decir por cada persona
o individuo participante en las LGAC-CP.

PNPC: Programa Nacional de Posgrados de Calidad. Forma parte de la politica
publica de fomento a la calidad del posgrado nacional del CONACyYT vy la
Subsecretaria de Educacion Superior de la Secretaria de Educacion Publica.

Programa de Posgrado: Es el componente educativo de las unidades
académicas responsables de formar los recursos humanos del mas alto nivel
cientifico y tecnoldgico a nivel doctorado en ciencias, maestria en ciencias,
maestria profesionalizante, maestria tecnolégica y especialidad.

1.4 Ambito de Aplicacion

i. La autoridad responsable de la aplicacion de los presentes lineamientos es
el Director (a) de Investigacion, los Directores (as) de Campus, y los
Subdirectores (as) de Investigacion de Campus.

ii. Estos lineamientos seran de observancia obligatoria por los académicos
(as) que participan en la gestion y desarrollo de las actividades de
investigacién, que se realizan como parte de las LGAC-CP.



CAPITULO Il
MARCO JURIDICO

Los Lineamientos para la Operacion de las LGAC-CP, se fundamentan en los
siguientes ordenamientos juridicos vigentes:

a) Ley de Ciencia y Tecnologia.

b) Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

c) Ley de la Propiedad Industrial

d) Reglamento de la Ley de la Propiedad Industrial

e) Decreto por el que se reforma el similar por el que se crea un organismo
publico descentralizado denominado Colegio de Postgraduados, con
personalidad juridica y patrimonio propio.

f) Decreto por el cual se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

g) Estatuto Orgéanico del Colegio de Postgraduados.

h) Reglamento General del Colegio de Postgraduados.

i) Manual de Organizacion del Colegio de Postgraduados.

j) Reglas de Operacion del Fondo de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnologico del Centro Publico de Investigacion Colegio de
Postgraduados.

k) Acuerdo que tiene por objeto emitir las politicas y disposiciones para la
Estrategia Digital Nacional, en materia de tecnologias de la informacion y
comunicaciones, y en la de seguridad de la informacién, asi como
establecer el Manual Administrativo de Aplicacion General en dichas
materias.

[) Lineamientos del Programa Nacional de Posgrados de Calidad del
CONACYT (Anexo A: Programas de Orientacién a la Investigacion).

m) Plan Rector Institucional del Colegio de Postgraduados

n) Acuerdo 1 20RD15.- Otorgamiento de apoyos para fortalecer las
actividades de investigacion asociadas al Plan de Mejora de los
Postgrados. Acta de la Segunda Sesiéon Ordinaria 2015 del Consejo
General Administrativo del Colegio de Postgraduados.

0) Oficio SEC.15.-1472 de fecha 04 de septiembre de 2015 en donde se
reiteran los apoyos para investigacion del Personal Académico que se
otorgan cada afio.



CAPITULO Il
OPERACION DE LAS LGAC-CP

3.1 De sus Integrantes

Se conformaran las LGAC-CP al interior de los Programas de Posgrado de la
siguiente manera:

I. Con base en los Lineamientos del PNPC (Anexo A), una LGAC-CP se
conformara con al menos tres miembros del NAB del Posgrado respectivo.

ii. Cada Posgrado puede proponer la reestructuracion o creacion de nuevas
LGAC-CP al CAC, apegandose a estos Lineamientos y a los solicitados por
el PNPC para las LGAC-CONACYyT.

iii. Un académico podra participar en un maximo de dos LGAC-CP, siempre y
cuando sean de posgrados diferentes (Lineamientos del PNPC, Anexo A).

iv. Los miembros de las LGAC-CP podran participar en las LIP, de acuerdo a
lo indicado en el Plan Rector Institucional.

3.2 Representante de la LGAC-CP

Los integrantes de la LGAC-CP nombraran por mayoria a un Representante, quien
gestionara ante las autoridades del Colegio de Postgraduados los apoyos
académico-administrativos necesarios para el buen funcionamiento de las LGAC-
CP, tomando en cuenta lo siguiente:

i. El Representante hara los planteamientos previamente consensuados con
su LGAC-CP, mediante acta de reunion firmada.

ii. Servirhd de enlace entre los miembros de la LGAC-CP vy las autoridades
administrativas y de coordinacién académica.

iii. No gozara de apoyos de caracter administrativo adicional.

iv. El tiempo de su encargo finaliza en cuanto cumpla con la funcion
encomendada por su Linea.

v. En caso de que el Representante decline a su encargo o se ausente, los
miembros de la LGAC-CP deberan nombrar un nuevo Representante. De
no hacerlo la linea quedara sin posibilidades de gestionar los apoyos.

3.3 Del Plan Estratégico

Los temas de cada LGAC-CP se determinan en el Plan Estratégico de la Linea
con la participacion de sus integrantes, tomando en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, los Planes y Programas Sectoriales,
asimismo atender aquellos retos de indole regional en la zona de influencia de los
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Campus, las Areas de Conocimiento del Colegio de Posgraduados y los Planes de
Mejora de los Posgrados, de tal manera que permitan coadyuvar en el desarrollo
socioeconoémico y rural de la poblacion obijetivo.

El Plan Estratégico dara rumbo y direccion a la investigacion que se realiza desde
los Posgrados, en el marco de las prioridades y demandas de conocimiento
relevante de la sociedad, asociadas a las capacidades cientificas y tecnologicas
inherentes al propio Posgrado.

El Plan Estratégico de la LGAC-CP deberd contener al menos los siguientes
elementos:

i. Mision.

ii. Vision.

iii. Andlisis de las FODA que enfrenta su LGAC-CP en relacion con su
Posgrado.

iv. Objetivos Estratégicos. Establece las estrategias a seguir para lograr las
metas establecidas como Linea.

v. Lineas de accién. Define qué pasos se deberan seguir para lograr los
objetivos estratégicos.

vi. Metas. Donde establezcan el cuerpo del conocimiento que se quiere
generar por los miembros de la Linea, en funcion de los retos y desafios
gue atiende, en un tiempo definido.

vii. Productos comprometidos. Los principales productos a comprometer seran
tesis de estudiantes graduados y articulos cientificos, articulos de
divulgacion, libros y capitulos de libro; asimismo buscaran contar con
productos relativos a la aplicacidén del conocimiento.

viii.Indicadores. Presenta la relacion de productos comprometidos de forma
cuantitativa, en relacibn al numero de académicos y estudiantes
involucrados.

El Plan Estratégico de cada LGAC-CP sera revisado y avalado preliminarmente
por el equipo de apoyo de la Direccion de Investigacién, y se solicitara el aval del
Director (a) del Campus respectivo a recomendacién del CAC y en su caso del
CPP, y autorizado por el Director (a) de Investigacién a recomendacion del CTI.

3.4 De la Evaluacion

La evaluacion tendra el objetivo de revisar la congruencia entre el Plan Estratégico
propuesto y los resultados obtenidos, mediante la verificacion de las evidencias
documentales.



La evaluacion del trabajo de las LGAC-CP se hara por la Direccion de
Investigacion, con el apoyo del CTl, y se procedera de la manera siguiente:

Del Informe de Autoevaluacion

Los integrantes de la LGAC-CP haran una Autoevaluacion bienal de la
propia Linea y del equipo de trabajo, en paralelo a la exigencia del PNPC.

Una vez realizada la Autoevaluacién, deberan elaborar un Informe, el cual
sera validado por el Coordinador del Programa de Posgrado, y enviado a la
Direccion de Investigacion.

Del Informe de Evaluacién

La LGAC-CP se sometera a una evaluacion de Pares, a partir del Informe
de la Autoevaluacion bienal.

. Cada Par evaluador enviara a la Direccion de Investigacion los resultados

de la evaluacion.

La Direccion de Investigacion integrard un Informe con las evaluaciones de
los Pares, el cual sera entregado cada uno de los miembros de la LGAC-
CP, al CAC y al CPP respectivo, con felicitaciones y/o sugerencias para que
sean integrados al Programa de Mejora del Posgrado, o en su caso solicitar
la reestructuracion del Plan Estratégico o de la propia LGAC-CP.

.Los resultados del Informe de Evaluacion podran orientar al Director de

Investigacion con la recomendacion del CTI, a solicitar al Director de
Finanzas y al Director de Campus respectivo, la diferenciacion de los
apoyos a la Investigacion, con base en los resultados obtenidos por la
misma.

De la Seleccién de Pares para la Evaluacion

Cada LGAC-CP enviarad a la Direccion de Investigacion una lista con el
nombre de al menos diez posibles Pares, indicando la institucién en la que
laboran, teléfono y correo electrénico en el que se pueda localizar.

. De la lista propuesta por la LGAC-CP, la Direccion de Investigacion invitara

al azar a dos evaluadores, quienes deberan confirmar por escrito que
aceptan la distincién y que no presentan conflicto de intereses para realizar
dicha actividad.

Los Pares recibiran el Informe de Autoevaluacién y el Formato de
Evaluacion, el cual deberan regresar debidamente requisitado en un plazo
no mayor a 30 dias naturales.

iv. Si alguno rechaza la invitacion, se invitard a otro posible Par hasta

completar dos Pares en la evaluacion de cada LGAC-CP.
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V.

En caso de recibir evaluaciones con calificaciones ampliamente
contrastantes (que difieran por dos puntos o mas), se seleccionara al azar a
un tercer Par para sumarse a la evaluacion.

3.5 De los Parametros de Evaluacioén

Para la evaluacion, se utilizaran los parametros siguientes:

Vi.

Se considerard cumplimiento satisfactorio cuando se haya logrado 75% o
mas de lo establecido en el Plan Estratégico.

. Se considerara incumplimiento no grave cuando se haya logrado entre el

60% y el 74% de lo establecido, tomando en cuenta lo estipulado en el
Capitulo VI.

iii. Se considerara incumplimiento grave cuando se haya logrado menos del

60% de lo establecido, tomando en cuenta lo estipulado en el Capitulo VI.

. Se considerara omision, cuando después de 30 dias habiles, la Direccién

de Investigacion no haya recibido el Informe de Autoevaluacion y/o las
evidencias documentales de los productos obtenidos.

La obtencion de recursos y apoyos externos, significard un estimulo de
cinco puntos adicionales, otorgado por la Direccion de Investigacion. Por
ejemplo, en aquellos casos en que la Linea obtenga una calificacion de
80%, por el hecho de haber obtenido recursos y apoyos externos obtendra
una calificacion de 85%.

Se considerara la pertinencia, originalidad y el cumplimiento del Objetivo
propuesto por la LGAC-CP en su Plan Estratégico.

3.6 De la Mejora Continua

Con la finalidad de revisar la operacion y el alcance de la LGAC-CP, sus miembros
deberan:

Vi.

Realizar un diagnostico anual, periodo previo a la evaluacién bienal.

El diagndstico consistira en una reunion de revision del Plan Estratégico, a
fin de identificar areas de mejora.

Las areas de mejora identificadas deberan establecerse en una minuta de
reunion, firmada por al menos 80% de sus integrantes.

En el primer bimestre del afio siguiente, se enviard a la Direccidn de
Investigacion el resumen ejecutivo con el resultado de la reunion.

Una vez obtenido el resultado de la evaluacion bienal, la Direccion de
Investigacion, con recomendacion del CTI, podra proponer mejoras al Plan
Estratégico de la LGAC-CP.

Estas mejoras deberan de atenderse e incorporarse en el propio Plan
Estratégico de la LGAC-CP.
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CAPITULO IV
FUENTES DE FINANCIAMIENTO

4.1Del Apoyo a la Investigacion Institucional

Los recursos para investigacion de las LGAC-CP provienen principalmente del
subsidio federal indicado en el presupuesto asignado a la institucion, y sera
distribuido a las LGAC-CP de la siguiente manera:

Vi.

Cada LGAC-CP recibira el apoyo a la investigacion institucional previo aval
de su Plan Estratégico por parte del Director (a) del Campus respectivo a
recomendacion del CAC y de su autorizacion por el Director (a) de
Investigacion a recomendacion del CTI.

El apoyo a la investigacion para cada LGAC-CP sera calculado per capita,
de tal manera que anualmente, el Director General a recomendacion del
CGAd, y dependiendo del presupuesto autorizado, defina el monto de
recursos a utilizar por profesor o investigador de la institucion.

Estos apoyos econOmicos seran usados prioritariamente  para
complementar las investigaciones de tesis de los estudiantes del posgrado,
0 aquellas investigaciones que abonen al cuerpo del conocimiento que debe
desarrollar la LGAC-CP cuando los académicos no tienen estudiantes
aconsejados o asesorados.

En el caso de que un académico participe activamente en una LGAC-CP de
un segundo posgrado, los apoyos econdémicos seran programados por el
propio académico (a), a las investigaciones que lo requieran en cualquiera
de las dos LGAC-CP, en complemento de los proyectos de tesis de los
estudiantes en ambos posgrados. Ningun académico recibird por partida
doble los apoyos autorizados para la investigacion en las LGAC-CP.

Cada proyecto de tesis de Maestria o Doctorado debera realizar
investigacion asociada a una LGAC-CP de su Posgrado, para lo cual
recibird recursos para investigacion en montos designados por el Director
General, bajo la recomendacion del CGAd (Acuerdo 1_20RD15 del CGAd).
Dicho recurso serd canalizado al estudiante a través de su Profesor
Consejero, una vez que su proyecto de tesis acompafado de la
programacién presupuestal, haya sido avalado por el CPP.

En los casos en que el Programa de Maestria y de Doctorado tengan el
mismo nombre, se considerardn como un mismo posgrado (Lineamientos
PNPC, Anexo A).
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Vii.

viii.

La Secretaria Administrativa y la Direccion de Campus a traves de la
Subdireccion o Jefatura Administrativa de Campus, son los responsables de
proveer con eficiencia los recursos autorizados a cada LGAC-CP, de
acuerdo a lo programado.

El recurso serd aplicado por cada académico exclusivamente en los
proyectos de investigacion que abonen al Plan Estratégico de las LGAC-
CP.

4.2 Del Financiamiento Externo

Para su financiamiento externo, los miembros de las LGAC-CP deberan
someter proyectos de investigacion a convocatorias, preferentemente
externas, siguiendo los procedimientos establecidos por las instituciones
respectivas (proyectos de LIP, CONACYyT, etc.).

El uso de los recursos financieros generados por una LGAC-CP, segun sea
el caso, derivado de las utilidades que se obtengan del registro y
explotacion de marcas y patentes, provenientes de las investigaciones
cientificas y tecnoldgicas, o de proyectos productivos, entre otros, se hara
de acuerdo con los Lineamientos para la Operacion de Proyectos en el
Colegio de Postgraduados, y los que establezca la Ley y el Reglamento de
la Ley de la Propiedad Industrial.

La administracion del recurso externo sera responsabilidad de la Secretaria
Administrativa y del Campus respectivo, tomando en cuenta los
lineamientos normativos vigentes que apliquen en la materia.

CAPITULO V
USO DE BIENES ADQUIRIDOS

5.1Uso de Bienes

El uso y adquisicién de bienes es y sera para el buen funcionamiento de la
investigacion en el Colegio de Postgraduados.

Los laboratorios, areas experimentales y equipos podran ser utilizados en
orden de prelacion por los miembros de las LGAC-CP, y por la comunidad
del Colegio de Postgraduados.

Se contara con un registro de los bienes con que cuentan los miembros de
cada LGAC-CP, incluyendo entre otros, herramientas, equipo de
laboratorio, equipo de cOmputo, software y material bibliografico, contando
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Vi.

Vii.

viii.

con los resguardos respectivos distribuidos entre los miembros de las
LGAC-CP.

. Todo asunto relacionado con el uso adecuado de los equipos serd normado

en su Reglamento respectivo.
5.2Adquisicién de Bienes

Para satisfacer las necesidades de equipamiento de las LGAC-CP, el
Representante de la Linea enviara a la Subdireccion de Investigacion de su
Campus, la relacion de los Equipos Cientificos y Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion que requieran para su operacion, dando
cumplimiento al Acuerdo en la materia.

. Dicha relacién seré avalada por el Director (a) de Campus a recomendacion

del CAC respectivo, acomparfiada de una justificacion para esta adquisicion,
asi como las caracteristicas especificas y una cotizacién preliminar de los
equipos a adquirir.

La Direccion de Investigacion en coordinacion con las Subdirecciones de
Investigacion de Campus, integrara las necesidades de equipamiento y
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion de todos los Campus.

.La Direccién de Investigacion con la colaboracion de los Programas de

Posgrado y los Subdirectores (as) de Investigacion de Campus, notificara la
existencia y localizacion de los bienes adquiridos a toda la comunidad del
Colegio de Postgraduados para su conocimiento y uso, en funcién de la
demanda.

El responsable de cada bien adquirido sera la persona que lo haya
solicitado, de acuerdo con lo especificado en el Plan Estratégico de la
LGAC-CP.

El bien estara fisicamente ubicado en el Campus de adscripcion del
responsable, y a disposicion de la LGAC-CP, su Posgrado y la comunidad
del Colegio de Postgraduados.

En caso de un cambio de adscripcibn dentro de la institucion del
responsable del bien, éste podra solicitar a la Direccion del Campus, con
apoyo del CAC respectivo, la reubicacion del mismo, quien analizara la
pertinencia de dicha solicitud de acuerdo con los compromisos de la LGAC-
CP y la normatividad aplicable.

Para la adquisicion de bienes, ya sean muebles o inmuebles, se observara
invariablemente lo establecido en la normatividad en la materia.
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CAPITULO VI
DE LOS INCUMPLIMIENTOS

La Direccion de Investigacion, con la recomendacion del CTI, procedera a lo
siguiente:

En caso de incumplimiento no grave reiterado de acuerdo al inciso ii del
numeral 3.4.1, hard un apercibimiento por escrito a cada uno de los
miembros de la LGAC-CP, en el que sefiale las medidas que deberan tomar
para lograr los objetivos y metas planteados en la siguiente evaluacion. Se
turnara copia a la Direccion de Campus y la Coordinacién del Posgrado.
Cuando se observe incumplimiento grave reiterado de acuerdo al inciso iii
del numeral 3.4.1, la Direccién de Investigacion solicitara a la Direccion de
Finanzas y a la Direccion de Campus respectivo, la reduccion presupuestal
de la LGAC-CP o de alguno de sus miembros, del afio inmediatamente
posterior a la evaluacion.

Cuando haya omision, en los términos del numeral 3.4.1, inciso iv, la
Direccion de Investigacion solicitara a la Direccion de Finanzas y a la
Direccion de Campus respectivo a través de la Subdireccion o Jefatura
Administrativa de Campus la suspensién de la ministracion del presupuesto
de la LGAC-CP o de alguno de sus miembros, del afio inmediatamente
posterior a la evaluacion.

Los incumplimientos u omisiones de las LGAC-CP no eximen la responsabilidad
de entregar los productos comprometidos en el Plan Estratégico, teniendo como
plazo un maximo de seis meses posteriores a dicha evaluacion.

Una vez cubiertas las observaciones motivo de incumplimiento o la omision, la
Direccion de Investigacion solicitara la reactivacion del financiamiento sin
retroactividad.

6.1 De los Atenuantes

La Direccion de Investigacion, con recomendacion del CTI, haré la revaloracion del
incumplimiento resultante del proceso de evaluacion a la LGAC-CP o a algun
miembro de la Linea, tomando en cuenta los siguientes atenuantes:

iv.

Los derivados de fallas administrativas.
Factores climaticos adversos.

Cambios justificados de hipoétesis.

Un ingreso menor de alumnos al planeado.
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v. Reducciones presupuestales institucionales autorizadas por el Director
General a recomendacion del CGAd.
vi. Condiciones de salud incapacitantes.

Los atenuantes deberan presentarse en el Informe de Autoevaluacion de la LGAC-
CP respectiva, aclarandose que los sefialados en los presentes Lineamientos no
son limitativos, pudiendo considerarse aquellos casos fortuitos o de fuerza mayor.

TRANSITORIOS

PRIMERO: Los presentes lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacién en la Normateca Institucional.

SEGUNDO: Lo no previsto en estos Lineamientos sera resuelto por la Direccion
General, con apoyo de la Secretaria Académica y/o de la Direccion de
Investigacion.
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