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. OBJETIVO.

Con el objeto de que el Colegio de Postgraduados presente informacién oportuna
mediante el Portal de Obligaciones de Transparencia (POT) conforme a lo
establecido en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y su Reglamento, se actualiza la presente Politica, la cual
establece la forma especifica en como las unidades administrativas de la
Institucién participan en atencion a la informacion publicada a través del POT.

[I. FUNDAMENTO LEGAL.

e Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.

¢ Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental.

e Lineamientos que habran de observar las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal para la publicacion de las obligaciones de
transparencia sefialadas en el Articulo 7 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

e Manual de Organizacion del Colegio de Postgraduados.

[ll. DEFINICIONES.

Para los efectos del presente acuerdo, se entendera por:

Ley. La Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

POT. Portal de Obligaciones de Transparencia.

Reglamento. El Reglamento de la Ley.

IV. POLITICA

Los titulares de las unidades administrativas responsables de proporcionar la
informacion que alimenta el Portal de Obligaciones de Transparencia de la

institucion, deberan remitirla al Titular de la Unidad de Enlace conforme a los
mecanismos, plazos y formas de entrega sefialados en el cuadro siguiente:
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APARTADO AREA PLAZO FORMA DE MARCO
DEL POT RESPONSABLE ENTREGA LEGAL
Diez dias | Mediante oficio o | Articulos 7 de
| habiles de manera | la Ley y 12
(Estructura Secretaria posteriores  a | electrénica del
L Administrativa | haberse Reglamento.
Organica)

efectuado el
cambio.

Diez dias | Mediante oficio o | Articulos 7 de
Direccion de hébiles de manera | la Ley y 12
Il Planeacion y posteriores  a | electrénica del
(Facultades) Desarrollo haberse Reglamento.
Institucional efectuado el
cambio.
Diez dias | Entrega del | Articulos 7 de
hébiles formato RH-01 o |la Ley y 13
Departamento ; .
1] o posteriores  a | nombramiento del
. . de Servicios al ) .
(Directorio) haberse mediante oficio. Reglamento.
Personal
efectuado el
cambio.
Diez dias | De manera | Articulos 7 de
habiles electrénica. laLeyy 10y
v Departamento | posteriores a 14 del
(Remuneracion | de Servicios al | tener las Reglamento.
Mensual) Personal nuevas
remuneraciones
autorizadas.
Diez dias | EI Titular de la | Articulos 7 de
habiles Unidad de Enlace | la Ley y 12
posteriores a | debera obtener | del
vV Titular de la haberse formato RH-01 o | Reglamento.
(Unidad de Unidad de efectuado el | nombramiento
Enlace) Enlace cambio. del
Departamento de
Servicios al
Personal
Vi No Aplica (La informacion es actualizada directamente por la
(Metas y . . P i
o Secretaria de Hacienda y Crédito Publico)
Objetivos)
Direcciones de | Veinte dias | Mediante oficio o | Articulos 7 de
Educacion, héabiles de manera | la Ley y 10
Investigaciébn y | posteriores  a | electrbnica, del
Vinculacion, haberse anexando las | Reglamento.
VI e
. Departamento | efectuado el | modificaciones,
(Servicios) o : L
de Servicios al | cambio. adiciones o]
Personal y sustracciones
Unidad de respectivas.
Enlace
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APARTADO AREA PLAZO FORMA DE MARCO
DEL POT RESPONSABLE ENTREGA LEGAL
Direcciones de | Diez dias | Mediante oficio o | Articulos 7 de
Educacion, habiles de manera | la Ley y 12
Investigaciony | posteriores  a | electrdnica, del
VIII . >
L Vinculacion, haberse anexando las | Reglamento.
(Tramites, e
- Departamento | efectuado el | modificaciones,
Requisitos y de Servici | bi dici
Formatos) e Servicios al | cambio. adiciones o]
Personal y sustracciones
Unidad de respectivas.
Enlace
IX
(Presupuesto No Aplica (La informacion es actualizada directamente por la
Asignado y Secretaria de Hacienda y Crédito Publico)
Ejercido)
Treinta dias
hébiles De manera | Articulos 7 de
X Lo posteriores al | verbal y dejando | la Ley y 10,
(Auditorias) Auditoria Interna fin de cada | constancia de la |17 y 18 del
trimestre y al | intervencién. Reglamento.
finalizar el afio.
Xl
(Programas de No Aplica a la Institucion
Subsidio)
Diez dias
hébiles
XIl Departamento posteriores a Articulos 7 de
(Concesiones, partame haberse De manera | la Ley y 10 y
: de Adquisiciones ; -
Permisos y formalizado la | electronica. 20 del
o y Contratos I
Autorizaciones) concesion, el Reglamento.
permiso o la
autorizacion.
Veinte dias
hébiles Articulos 7 de
Departamento :
Xl . posteriores al | De manera | la Ley y 10 y
. de Adquisiciones | .. -
(Contrataciones) fin de cada | electronica. 21 del
y Contratos .
trimestre y al Reglamento.

finalizar el afo.

XV
(Marco
Normativo)

Unidad de
Enlace

Diez dias
habiles
posteriores a
haberse
efectuado el
cambio.

El Titular de la
Unidad de Enlace
debera obtener
las normativas
del Diario Oficial
de la Federacion
0 de la
Normateca
Interna.

Articulos 7 de
lalLeyy12y
23 del
Reglamento.
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APARTADO AREA PLAZO FORMA DE MARCO
DEL POT RESPONSABLE ENTREGA LEGAL
XV
(Inf;r\r/r:es) Toda vez que no se tiene establecida un area responsable para
(Participacion atender estas fracciones, la informacion a ser colocada y actualizada
Ciu dagana) en los apartados sefialados debera remitirse de manera electrénica al
XV Titular de la Unidad de Enlace a la brevedad, para su publicacion en el
(Informacion POT.
Relevante)

La presente politica se emitido a los 23 dias del mes de Septiembre de 2008 y
actualizada el 8 de Noviembre de 2011 por el Comité de Informacién del Colegio
de Postgraduados.

INTEGRANTES DEL COMITE DE INFORMACION

Lcdo. Carlos Alejandro Sanchez Gonzalez
Director Juridico y Presidente del Comité de Informacion

Lcda. Maria Guadalupe Mendoza Vazquez

Titular del Organo Interno de Control e integrante

del Comité de Informacién

Lcdo. Juan Antonio Duran Suéarez

Titular de la Unidad de Enlace y Secretario Técnico del
Comité de Informacién
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