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Introduccidon

El Colegio de Postgraduados (COLPOS) es un organismo descentralizado de la
Administracién Publica Federal con personalidad juridica y patrimonio propios,
autonomia de decisidn técnica, operativa y administrativa, cuyo objeto
predominante es realizar investigaciones cientificas y tecnoldgicas en materia
agroalimentaria, forestal y afines, e impartir educacién de postgrado y prestar
servicios y asistencia técnica en dichas materias.

El COLPOS ensena a investigar e investiga para ensefar, en un contexto de
vinculacién integral mediante siete campus ubicados en: Campeche, Cérdoba,
Montecillo, Puebla, San Luis Potosi, Tabasco y Veracruz.

Con la finalidad de hacer del COLPOS una institucién acorde con los cambios
sociales, desde 2004 se aprobd la Reestructuracion Integral para la
Modernizacién de la Institucidon, que considera el establecimiento de un Plan
Rector Institucional, mismo que incluye objetivos, estrategias y lineas de accion
multianuales, conformado por los programas y actividades correspondientes a
las tres dreas sustantivas Educacién, Investigacién y Vinculacién, con la finalidad
de cumplir con la misién y la visidén institucionales.

En la actualidad, como corresponde a un organismo paraestatal
descentralizado, sectorizado en la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, y
como Centro Publico de Investigaciéon, el COLPOS ha establecido su Programa
Institucional 2020-2024, alineado con el Plan Nacional de Desarrollo y con el
Programa Sectorial de Agricultura.

En cumplimiento a los Articulos 58, fraccién XV, 59 fracciéon Xl y 60 de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, el Director General del COLPOS,
presenta el Informe Anual de Autoevaluacién correspondiente al 2023.
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1. INFORMES DE DESEMPENO

A) ORGANO DE GOBIERNO

Conforme con lo establecido en el Calendario de Sesiones de 2025, y de acuerdo
con la agenda de quienes asisten, éstas se celebraron de la siguiente manera:

_No. | Tipodereunion | Fecha |
1 Primera Sesidén Extraordinaria 21 de enero
2 Segunda Sesidén Extraordinaria 6 de marzo
3 Primera Sesién Ordinaria 19 de junio
Organos de Apoyo

El Colegio de Postgraduados contarda con 6rganos de apoyo, de caracter
consultivo, que tendran como funcién evaluar las actividades sustantivas de la
Instituciéon y emitir su opinién al respecto para consideracién de ese Organo de
Gobierno.

Consejo General Académico

En el primer semestre del ano 2025, el Consejo General Académico (CGA),
sesion® en dos ocasiones en Reuniones Ordinarias y cuatro ocasiones en
Reuniones Extraordinarias:

ACUERDO 01-17.01.2025
ACUERDO 02-17.01.2025
ACUERDO 03-17.01.2025
ACUERDO 04-17.01.2025
ACUERDO 05-17.01.2025
ACUERDO 06-17.01.2025
ACUERDO 01-14.02.2025
ACUERDO 02-14.02.2025
ACUERDO 01-27.03.2025
ACUERDO 02-27.03.2025
4 | Segunda Reunién Extraordinaria 25-04-2025 ACUERDO 01-25.04.2025
ACUERDO 01-16.05.2025
5 Tercera Reunién Extraordinaria 16-05-2025 ACUERDO 02-16.05.2025
ACUERDO 03-16.05.2025

1 Primera Reunién Ordinaria 17-01-2025

2 Primera Reunién Extraordinaria 14-02-2025

3 Segunda Reunién Ordinaria 27-03-2025
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ACUERDO 01-13.06.2025
6 Cuarta Reunioén Extraordinaria 13-06-2025 ACUERDO 02-13.06.2025
ACUERDO 03-13.06.2025

Importante sefalar que los acuerdos generados se encuentran publicadas en la
siguiente liga: https://www.colpos.mx/cp/comunidad/consejo-general-
academico-cga/2024

Consejo General Administrativo

El Consejo General Administrativo (CGA'd) sesiond en una ocasion
Extraordinaria durante el periodo de enero a junio del 2025.

"1 | Primera Sesién Extraordinaria | 23 de enero de 2025 |

Comité de Control y Desempeno Institucional (COCODI)

Durante el primer semestre del ejercicio fiscal 2025, se celebraron dos Sesiones
Ordinarias COCODI, las cuales se describen a continuacion:

1 Primera Sesién Ordinaria 27 de marzo
2 Segunda Sesién Ordinaria 26 de junio

B) SITUACION OPERATIVA
Actividades de Educacion

La educacién de posgrado es una de las actividades sustantivas del COLPQOS,
gue a través de sus Profesoras y Profesores Investigadores profesionalizan a las
y los futuros expertos en las tematicas agricolas, esto mediante la oferta
educativa de posgrado en los niveles de Especialidad, Maestria y Doctorado. Los
logros alcanzados reflejan el esfuerzo de los grupos de trabajo de la comunidad
académica y la disponibilidad de los servicios de apoyo necesarios para una
educacién de calidad y con un enfoque innovador y humanista, basada ademas
en criterios del Sistema de Evaluacion y Acreditaciéon de la Educacién Superior
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(SEAES) los cuales integra: 1) Responsabilidad Social, 2) Equidad Social y de
género, 3) Inclusidén, 4) Excelencia, 5) Vanguardia, 6) Innovacién Social e 7)
Interculturalidad. A continuacion, se presenta una sintesis de los principales
resultados durante el primer semestre 2025.

Matricula: Estudiantes de nuevo ingreso y estudiantes vigentes

Durante el primer semestre 2025, se tuvo un ingreso de 172 estudiantes nuevos
(enero o primavera), estos se inscribieron en programas reconocidos por el
Sistema Nacional de Posgrado (SNP), que incluyeron: Maestrias
Profesionalizantes, Maestrias en Ciencia y Doctorados en Ciencias.

La distribucién de los estudiantes por el tipo de programa mencionado en el
parrafo anterior es la siguiente: 29.65% fueron nuevos ingresos de estudiantes
de Doctorado en Ciencias, el 70.35% a Maestrias en Ciencias y Maestrias
Profesionalizantes.

Numero de estudiantes de nuevo ingreso inscritos en programas de
Posgrados reconocidos por el SECIHTI, al primer semestre 2025

Estudiantes Inscritos
Periodo TR Maestrias en Ciencias y Doctorado en Total
Especialidad . . " SO
Profesionalizantes Ciencias
| - | 121 | 51 | 172 |

2025
* Oferta educativa elegible por el SECIHIT. (Fuente: Area de Servicios Académicos).

La matricula total de estudiantes vigentes en programas reconocidos por el SNP
ascendié a 1146 de los cuales: estan inscritos 17 en Especialidad, 74 en Maestrias
Profesionalizantes, 529 estan inscritos en Maestrias en Ciencias y 526 en Docto-
rados en Ciencias. Ademas, a esta cifra se suman 8 estudiantes del Doctorado
por Investigacién y 42 de la Maestria Tecnoldgica. Asimismo, se incluyen estu-
diantes de otras instituciones inscritos en cursos del COLPOS o que realizan es-
tancias o residencias profesionales, alcanzando un total de 1,340 estudiantes
matriculados en los siete campus.
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Matricula Vigente del Colegio de Postgraduados

m Doctorado en Ciencias por
Investigacion
m Doctorado en Ciencias

m Maestria en Ciencias
m Maestria
Profesionalizante

m Maestria Tecnologica

m Especialidad

Poblacién de estudiantes vigentes (1340) y atendidos en el primer semestre 2025, en programas de: Doc-
torado en Ciencias (DC), Maestria en Ciencias (MC), y Profesionalizantes (MP), Especialidad (ESP) con reco-
nocimiento en el SNP del SECIHTI, asi como otras ofertas educativas tales como: Doctorado en Ciencias por
Investigacion (DC-1) y Maestrias Tecnoldgicas (MT) con reconocimiento en la DGP-SEP y atencién de Otros
estudiantes. Fuente: Area de Servicios Académicos.

Poblacién de estudiantes (matricula de estudiantes vigentes) inscritos en algun
programa del COLPOS reconocido por el SECIHTI

Estudiantes Vigentes

Especialidad® Maestrias en Maestria Doctorado | Total
Ciencias* Profesionalizantes* | en Ciencias* | |

2025 primer
semestre

17 529 526 1446

74
* Oferta educativa reconocida por el SECIHTI y parte de ella transitada al SNP. (Fuente: Area de Servicios
Académicos).

Estudiantes graduados y eficiencia terminal

En primer semestre 2025, 119 se graduaron estudiantes en programas con reco-
nocimiento del SNP, con la siguiente distribucion:

e Doctorado en Ciencias: 45 graduados (37.82%)

e Maestrias en Ciencias o Profesionalizantes: 74 graduados (62.18%).

El 58.82% de la poblacién graduada fueron mujeres, lo que contribuye a fortale-
cer lainclusién y la equidad en el sistema educativo de posgrado en el COLPOS.
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NuUmero de estudiantes graduados en programas con reconocimiento del
Sistema Nacional de Posgrado (SNP), primer semestre 2025

Graduados COLPQOS

AR Maestrias en Ciencias/Maestrias et el e '[011;| df
no Profesionalizantes estudiantes
graduados

Nacional | Extranjero  Mujeres Nacional | Extranjero Mujeres

2025 74 0] 45 45 0] 25 1no

Nd = no determinado por programa de posgrado. FUENTE: Area de Servicios Académicos.
*No se reportaron los 15 graduados de Especialidad por no considerarse en el indicador.

Oferta educativa actualizada ante la Direccién General de Profesiones de la
SEP

La oferta educativa de Posgrados activa en del Colegio de Postgraduados en
2025 fue de 37 Programas (1 Especialidad, 2 Maestrias Tecnoldgicas, 1 Maestria
Interinstitucional, 3 Maestrias Profesionalizantes, 16 Maestrias en Ciencias, 13
Doctorados en Ciencias y 1 Doctorado en Ciencias por Investigacién) sin em-
bargo, para efectos del presente informe sélo se reportara lo relacionado con
Programas elegibles en el SNP del SECIHTI (33 programas: 13 Doctorados y 19
Maestrias).

Cabe destacar que, al término del primer semestre 2025, todos los programas se
encuentran actualizados en su contenido curricular de acuerdo a la necesidad
del sector. Lo anterior, ademas ante la necesidad de contar con perfiles de
egreso y oferta de Programas pertinentes y actualizados bajo una politica con
enfoque de educacidn con mayor incidencia Social y Humanista, mismo que
prevé la Ley General de Humanidades, Ciencias y Tecnologias.

Oferta educativa elegible ante el SNP del SECIHTI

La actividad de Educacién de Posgrado, en el COLPOS, experimentd un creci-
miento de su oferta educativa, credndose un programa nuevo: Maestria en Cien-
cias en Manejo Sustentable de recursos Faunisticos con adscripcién en Campus
Puebla. Ademas, se encuentra en analisis un nuevo programa mas con nomen-
clatura "Doctorado en Bioprospeccion y Sustentabilidad Agricola en el Trépico”.

A la fecha el COLPOS cuenta con 33 Programas de Posgrado mismos que
continuamente se evaluan por parte de sistema de evaluacién interno y por
parte del SNP de la SECIHTI, considerando aspectos como pertinencia
educativa, capacidad de atencién Profesor/Estudiantes (= o < a 1:5), porcentaje
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de profesores y profesoras en el SNII, el NO cobro de Colegiaturas, y otros
aspectos que considera el Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion
Superior en el ambito de Posgrado (SEAES).

Programas elegibles del COLPQOS en el SNP

CAMPUS PROGRAMAS DE MAESTRIA ELEGIBLES EN EL SNP CATEGORIA
SNP

CAMPECHE

BIOPORSPECCION Y SUSTENTABILIDAD AGRICOLA EN EL
TROPICO

3

CORDOBA

INNOVACION AGROALIMENTARIA SUSTENTABLE

PAISAJE Y TURISMO RURAL

MONTECILLO

AGROECOLOGIA Y SUSTENTABILIDAD

BOTANICA

CIENCIAS FORESTALES

EDAFOLOGIA

FITOSANIDAD

HIDROCIENCIAS

RECURSOS GENETICOS Y PRODUCTIVIDAD

SOCIOECONPMIA, ESTADISTICA E INFORMATICA

PUEBLA

DESARROLLO SUSTENTABLE DE REGIONES INDIGENAS

ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO AGRICOLA REGIONAL

GESTION DEL DESARROLLO SOCIAL

MANEJO SOSTENIBLE DE RECURSOS FITOGENETICOS

MANEJO SOSTENIBLE DE LA FRUTICULTURA FAMILIAR

SAN LUIS POTOSI

INNOVACION EN MANEJO DE RECURSOS NATURALES

e S e B e R N I e e e e e N RN SN R CN ]

TABASCO

PRODUCCION AGROALIMNTARIA EN EL TROPICO

3

VERACRUZ
CAMPUS

CORDOBA

AGROECOSISTEMAS TROPICALES
PROGRAMAS DE DOCTORADO ELEGIBLES EN EL SNP

INNOVACION AGROALIMENTARIA SUSTENTABLE

1

1

CATEGORIA
SNP

MONTECILLO

BOTANICA

CIENCIAS FORESTALES

EDAFOLOGIA

FITOSANIDAD

HIDROCIENCIAS

RECURSOS GENETICOS Y PRODUCTIVIDAD

SOCIOECONOMIA, ESTADISTICA E INFORMATICA

PUEBLA

ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO AGRICOLA REGIONAL

MANEJO SOSTENIBLE DE RECURSOS FITOGENETICOS

SAN LUIS POTOSI

INNOVACION EN MANEJO DE RECURSOS NATURALES

RN [ T I U U Y U SN U |

ENFOQUE EN DESARROLLO SOCIAL (A DISTANCIA)

TABASCO CIENCIAS AGRICOLAS EN EL TROPICO
VERACRUZ AGROECOSISTEMAS FORESTALES 1
CAMPUS PROGRAMA DE ESPECIALIDAD ELEGIBLE EN EL SPN CATEGORIA
SNP
CORDOBA INNOVACION DE LA PRODUCCION AGROALIMENTARIA CON 3
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A pesar de contar con 7 programas en categoria 3, el Colegio de Postgraduados
realizd las gestiones para que todas y todos sus estudiantes gozaran de una
beca, lo cual asi sucedid logrando formalizar 172 becas para el primer semestre
2025.

Cuerpo Académico

La base de las actividades de educacion, investigacion y vinculacién del Colegio
de Postgraduados la constituye su cuerpo académico.

Personal académico del Colegio de Postgraduados, por categoria
académica, en primer semestre 2025

w < 9 g N
: Sl 2|z |32 |8]|¢®
CATEGORIA § o E g 2 < §
S| S8 | g ||z |® |8
(2]
INVESTIGADOR ADJUNTO 1 2 7 0 0 0 0
INVESTIGADOR ASOCIADO 2 3 n 1 0 0 2
INVESTIGADOR AUXILIAR ADJUNTO 0 1 8 6 1 0 0
INVESTIGADOR AUXILIAR ASOCIADO 0 0 6 0 1 0 0
INVESTIGADOR AUXILIAR TITULAR 1 2 17 3 3 3 1
INVESTIGADOR TITULAR 2 2 33 4 0 2 0
PROFESOR DE CATEDRA T/P 0] 0] 3 0] o] o] o]
PROFESOR INVESTIGADOR ADJUNTO 5 4 32 19 8 7 1
PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO 0 1 20 13 4 6 4
PROFESOR INVESTIGADOR EMERITO 0 0 20 0 0 0 0
PROFESOR INVESTIGADOR TIEMPO LIBERADO o} 0 1 o} 0 0 0
PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR 5 13 146 28 9 20 19
PROFESOR VISITANTE

-------

*Se incluye a los académicos que tienen cargos académico-administrativos
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NuUmero de académicos distribuidos por rango de edad (década) por Cam-
pus, durante el primer semestre 2025

28-29 (0] 0 0
30-39 0 3 13 6 1 2 2
40-49 3 2 27 4 2 5 2
50-59 4 4 93 15 6 13 8
60-69 7 13 109 32 1 n 10
70-79 1 4 44 n 5 5 4
80-89 1 2 17 5 1 1 1
1

TOTAL _______

Para fortalecer el ingreso de nuevos jovenes investigadores, el COLPOS se ha
beneficiado con 15 Investigadoras e Investigadores SECIHTI, que realizan
actividades de investigacion.

Relacién de investigadoras e investigadores por México del SECIHTI
gue se han incorporado al Colegio de Postgraduados,
Yy que se mantienen vigentes en 2025

CAMPUS NOMBRE DEL INVESTIGADOR

Alberto Santilldn Fernandez
Alfredo Esteban Tadeo Noble
Carolina Flota Bafiuelos
Silvia Fraire Cordero
Verdnica Rosales Martinez
Jericoé Jabin Bello Bello
Maria Antonieta Rios Corripio
Ricardo Hernandez Martinez
Iris Grisel Galvan Escobedo
. Victor David Cibrian Llanderal
Juan Manuel Quintero Ramirez
. Victor Manuel Zdniga Mayo
13. Graciano Javier Aguado Rodriguez
14. Luis Manuel Carrillo Lopez

15. Maria Eugenia Meneses Alvarez

Campeche

SZavoNeeswN -

Cordoba

Montecillo
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Actividades de retribucion social

La actividad de retribucién social, es una actividad que realizan las y los estu-
diantes a fin de contribuir con la sociedad, asi mismo; aporta al criterio de res-
ponsabilidad social de los Programas de Posgrado que evalua el SEAES, ademas
propicia la reflexion y conciencia sobre el compromiso ético de las becarias y los
becarios sobre el apoyo que reciben gracias a las aportaciones de la sociedad
mexicana, para su formacion. Por lo que los objetivos del programa son: 1). Con-
tribuir con diferentes estrategias para la aplicacion de los resultados de investi-
gacién y su comunicacion, para el mejoramiento de las condiciones de vida de
las familias y comunidades. 2). Colaborar en la atencién y solucién de problemas
prioritarios en los contextos en donde se ubican las Instituciones de Educacion
Superior y Centros de Investigacion y 3). Dar sentido y significado a los procesos
educativos de formacién, al articular los procesos formativos, con las realidades
y problemas prioritarios de las regiones donde se realizan las investigaciones.

En el primer semestre de 2025, el COLPOS registré un total de 873 Actividades
de Retribucién Social realizadas por las y los estudiantes reportadas por Campus
de la siguiente manera:

Actividades de retribucién social realizadas por las y los estudiantes del
COLPOS en 2025

Campus NUmero de Actividades destacadas por Campus
actividades

Campeche 19 1)Seguimiento en la produccién de lombricomposta para
productores de sembrando vida de la localidad de Hool.

2)Platicas sobre “Hongos entomopatégenos como agentes de
biocontrol en sistemas agricolas”.

Cérdoba 110 T)Taller de capacitacién a productoras y productores de café sobre
procesos fermentativos que permiten elevar puntaje en taza de la
bebida de café, en Campo Grande, Ixtaczocotitlan, Ver.

2) Participacién como facilitador en el curso de “Estufas
ahorradoras de lefia"” destinado a los ejidatarios del municipio de
Cuichapa, Veracruz.

Montecillo 552 1)Muestreo floristico dentro del proyecto “Recuperacién, manejo y
conservacion de los recursos suelo y agua en zonas erosionadas
mediante tecnologias productivas que permitan mejorar la
economia del productor y la ecologia en la regién Oriente del
Estado de México.

2)Capacitacion para el manejo de canales en la zona chinampera de
San Pedro Tlahuac, Alcaldia Tlahuac.
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Puebla

23

N)Taller de “Elaboraciéon de insumos Agroecolégicos para el cultivo
de nopal, hortalizas y frutales” a estudiantes, productores y
asistentes al Il Festival del Agrénomo ICDCP, Ixtacamaxtitlan,
Puebla.

2) Taller Colonialismo y violencia escolar: desconstruccién de mis
creencias, pensamientos y comportamientos.

San Luis
Potosi

30

1) Practica sobre determinacién de proteina en forraje de maiz por
el método de Kjeldahl.

2)Plantaciones de nopal forrajero en parcelas pertenecientes a la
comunidad de San Juan sin Agua, Salinas SLP.

Tabasco

84

1)Ponencia “Estimacién de Biomasa Aérea en Mangle Blanco en el
ejido La Solucién Somos todos, Paraiso Tabasco, Tapachula Chiapas.
2) Ponencia “Sub —productos de la Palma de coco”

Veracruz

52

1)Platica para la divulgacién de la ciencia y la tecnologia en nifios y
joévenes

2)Divulgacién, participacién en el programa Veracruz Agropecuario
transmitido por la cadena radiotelevisién de Veracruz ubicado en la
ciudad de Xalapa, Veracruz.

ades de
ucion
OcCia
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Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores (SFPI)

Lo que va del afno 2025, se ha continuado con el seguimiento de la formacion de
Profesores, mismos que se enlistan en el Cuadro siguiente:

Listado de Profesores vigentes beneficiados en el Subprograma de forma-
cion

Nombre del Institucion Fecha de
Posgrado Campus
Académico receptora ingreso

M. en C. Juliana Pa- Universidad de
Posgrado en Edafologia| Montecillo |Santiago Compostela,, mayo 2018
dilla Cuevas
Espafa
Posgrado en
. Socioeconomia, Universidad de
2. M. en C. Maria fjel Ro- Estadistica e Montecillo [Santiago Compostela, octubre 2018
sario Ayala Carillo - -
Informatica - Desarrollo Espafa
Rural
Posgrado en Innovacién
3. M.en C. Natalia Real Agroalimentaria p Instituto Tecnolégico
Luna Sustentable, Campus Cordoba de Costa Rica febrero 2019
Cérdoba
4. M en C. Carlos Gil- Posgrado en Paisaje y . Universidad de Juiz
berto Garcia Garcia Turismo Rural Cérdoba de Fora, Brasil marzo 2022
. . Bioprospeccién y Universidad de
> MenC Ja\{ler Enri Sustentabilidad Agricolaj Campeche |Santiago Compostela, octubre 2022
que Vera Lépez . -
en el Trépico Espafa
Bioprospeccién y Universidad de
p- M. en'C. Juan CNarIos Sustentabilidad Agricolaj Campeche |Santiago Compostela,| octubre 2022
Alamilla Magafa - .
en el Trépico Espana
p . Estrategias para el . .
7. M.enC. Mar,la Jose Desarrollo Agricola Puebla Universidad de octubre 2024
Contreras Lopez . Barcelona, Espala
Regional
p Universidad de
B. M.en C. Maria Isabel Desarrollo Rural Montecillo |Santiago Compostela,| octubre 2023
Rosas Jaco Espafia

Con base en un analisis sobre la factibilidad de continuar con el SFPI, el ingreso
de académicos a este subprograma ha disminuido porque la edad de los
posibles candidatos sobrepasa los 50 anos, lo que limita su continuidad de
seguir estudiando y obtener el grado de Doctor. Ademas, la escasa contratacién
de personal académico en los ultimos anos, limita la renovacién de la plantilla
académica, la cual potencialmente podria ser beneficiada a través del SFPI.

El grueso de la poblacién de profesores en el COLPOS, recae en una edad
correspondiente a la década de 60 a 69 anos (193 académicos), y de 50 a 59 anos
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(143 académicos).

Movilidad de académicos: Estancias Sabaticas (Nacional o en el Extranjero)

La movilidad de académicos del COLPOS durante el 2025, estuvo restringida por
la situacidon de la austeridad republicana, relacionada con la poca autorizacion
de viajes al extranjero. Lo anterior limité a nuestros académicos para llevar a
cabo estancias de investigacion en el extranjero. Aun cuando dicha movilidad
académica fortalece a los posgrados a través de su internacionalizacién, el inter-
cambio cultural, intercambio académico y sobre todo en la formacién de grupos
académicos (redes del conocimiento) internacionales. En este sentido, se pro-
movid la movilidad nacional, logrando la participacién de doce Profesores Inves-
tigadores.

Participacion de Profesores en Movilidad

Nombre de la Académica o Aca- Lugar donde realiza la Estan- Fecha de Fecha de
CAMPUS . . . p .
démico cia Inicio Término
Nestor Bautista Martinez Montecillo Unlver5|dad_Autonoma 15/04/2024 | 14/04/2025
Chapingo
2. Dr. Luis Manuel Vargas Vi- Universidad de Yucatan
lamil Tabasco (AUDY) 03/06/2024 | 02/06/2025
3. Dr.Juan Manuel Romero . . . .
padilla Montecillo Universidad de Florida 01/08/2024 | 31/07/2025
4, Dr: :{acmto Efrén Ramirez Montecillo Unlver5|da_d Est.atal de 26/08/2024 | 27/08/2025
Bribiesca Pensilvania
Katia Figueroa Rodriguez Cérdoba Universidad Auténoma 01/10/2024 | 30/09/2025
Chapingo
> gjfelérl(r);_ws Rodriguez Fi- Montecillo | Universidad Of Life en Praga | 06/01/2025 | 12/12/2025
7. 2“;322 Felipe Nufiez Espi- Veracruz | Universidad Of Life en Praga | 10/02/2025 | 10/02/2026
8. Hermilio Navarro Garza Montecillo | Yniversidad Autonoma | 10005055 | 31/12/2025
Chapingo
9. Gustavo Ramirez Valverde Montecillo Unlversu?lad Aytongma de 17/03/2025 | 12/12/2025
Baja California
10. Juan Lorenzo Reta Veracruz IMIPAS 21/04/2025 | 20/04/2026
Mendiola
1. Juan Felipe Martinez Mon- San LUIIS Universidad de’San Luis 01/07/2025 | 30/06/2026
toya Potosi Potosi
12. Guadalupe Beatriz Marti- Puebla Universidad de Tlaxcala | 30/06/2025 | 30/06/2026
nez Corona

En 2025 se registré la movilidad de Profesores al interior del COLPOS, a través
de estancias de Profesores externos correspondientes al Programa de Estancias
Postdoctorales en sus tres convocatorias y estancias sabaticas, ambas financia-
das por el entonces SECIHTI.
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Movilidad de alumnos: Movilidad del exterior hacia el Colegio de Postgra-
duados a través del programa de estancias posdoctorales financiadas por
SECIHTI

. (C2) Estancias (C3) Estancias
[CIEStaRCIas Posdoctorales por Posdoctorales
CAMPUS Posdoctorales Por . . P L .
- México por México
México
Campeche 2 1 0] 3
Cérdoba 8 0] 1 9
Montecillo 27 4 15 46
Puebla 7 2 O 9
Tabasco 0]
Veracruz 1

N S A A

Comité Técnico de Educacion

El Comité Técnico de Educacion (CTEdu) esta conformado por 7 Encargados de
los asuntos de la Subdireccién de Educacién de Campus (Cérdoba, Campeche,
Montecillo, Puebla, San Luis Potosi, Tabasco y Veracruz), y por el Director de
Educacion. Durante el afno han realizado 6 reuniones, una reunién mensual,
exceptuando el mes de agosto que coincide con el periodo vacacional. Durante
esas sesiones se abordaron temas como los que a continuacidén se enlistan:

o« Determinacién del plan institucional de capacitacién para Profesores
2025.

e Informe de evaluacién de indicadores PTCl y PTAR, 2025.

o Seguimiento a los indicadores de desempefio CAR y MIR, 2025.

o Atencidn y seguimiento a procesos del Doctorado en Ciencias por
Investigacion.

e Seguimiento a postulaciones de becas 2025 para los diferentes programas
de posgrado en los periodos Enero y septiembre 2025.

o Andlisis de extensidn de fecha recepcidn de solicitudes de aspirantes y
condicionamiento de entrega de resultados CENEVAL y/o TOEFL.

« Reuniones para mitigar posibles riesgos durante el afo.

e« Seguimiento al proceso de evaluacién cuatrimestral de cursos que se
ofrecen en la malla curricular de los programas de posgrado del COLPOS.

e« Seguimiento a la trayectoria de las y los estudiantes a fin de dar cabal
cumplimiento a su proceso de graduacion.

o Valoracién y atencidén a propuestas de mejora de la pagina institucional.

e Revision y validacién del sistema de control escolar (SICE).
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« Participacién en ferias de Posgrado.

e Seguimiento a las actividades de retribucioén social.

e Instrumento institucional de evaluacion del idioma inglés y fechas de
aplicacion de examenes de nivelacion.

o Planeacion de otras actividades tendientes a contribuir a los criterios del
SEAES.

Actividades de Investigacion

El Colegio de Postgraduados impulsa la investigacion como una funcién sustan-
tiva que desarrollan sus académicas, académicos y estudiantes, con el propdsito
de generar conocimiento pertinente y de alto impacto, orientado a la atencién
de problematicas prioritarias del ambito agroalimentario, forestal, ambiental y
social. Esta labor se realiza en el marco de las Lineas de Generacidn y/o Aplica-
cion del Conocimiento (LGAC), que articulan los proyectos de investigacién con
los programas de posgrado y objetivos institucionales. Los resultados obtenidos
se difunden a través de articulos cientificos, de divulgacioén, libros, capitulos de
libros y otros productos editoriales. De igual forma, con el fin de fortalecer la ac-
tividad cientifica, el Colegio emite Convocatorias internas que promueven la in-
vestigacion con enfoques estratégicos, sostenibles y con impacto territorial.

Ademas, el personal académico participa activamente en sociedades cientificas
nacionales e internacionales, y cuenta con un amplio reconocimiento en el Sis-
tema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII), poniendo de mani-
fiesto la calidad y relevancia del quehacer de la investigacién institucional.

En lo que respecta a la difusiéon del conocimiento cientifico, durante el primer
semestre del ano 2025, se registraron un total de 323 publicaciones, distribuidas
de la siguiente manera: 263 articulos cientificos (117 publicados en revistas in-
cluidas en el Journal Citation Reports (JCR) y 86 en revistas que estan incluidas
en el indice de Revistas Mexicanas de Investigacién Cientifica y Tecnolégica del
CONAHCYT), 40 articulos de divulgaciéon o publicados en revistas con comité
editorial; 1 libro y 19 capitulos de libros.

El conocimiento que se dio a conocer a través de articulos cientificos de investi-
gacion se agrupa en tres areas del conocimiento, el 46% se enfocé en temas
relacionados con la Agricultura, el 35% con el Medio Ambiente, y el 19% con te-
mas de Sociedad.
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= AGRICULTURA
= SOCIEDAD
= MEDIO AMBIENTE

Durante el primer semestre de 2025, las principales tematicas de investigacion
se centraron principalmente en 17 areas, que en conjunto representan el 99.3%
de los temas abordados en los articulos publicados y registrados en los
indicadores de desempeno institucional. De acuerdo con el niUmero de articulos
publicados, las tematicas mas representativas son: Recursos naturales agua-
suelo; Desarrollo comunitario y bienestar rural; Manejo/taxonomia/ecologia de
plagas; Produccidon pecuaria; Cultivos industriales; Recursos forestales;
Hortalizas; Estadistica y modelado; Taxonomia/biologia/ecologia de plantas;
Granos basicos; Clima y energia; Frutales y frutillas; Agroecosistemas: hongos
comestibles; Recursos genéticos para la alimentacién y la agricultura; y
Ornamentales y polinizadores.

Tematicas de investigacion, segun su orden de importancia por
publicaciones de articulos registrados en los indicadores institucionales.
(Porcentaje)

RECURSOS NATURALES AGUA - SUELO
DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR RURAL
MANEJO/TAXONOMIA/ECOLOGIA DE PLAGAS
PRODUCCION PECUARIA
CULTIVOS INDUSTRIALES
RECURSOS FORESTALES
HORTALIZAS
ESTADISTICAY MODELADO
TAXONOMIA/BIOLOGIA/ECOLOGIA DE PLANTAS
GRANOS BASICOS
CLIMA Y ENERGIA
FRUTALES Y FRUTILLAS
AGROECOSISTEMAS
HONGOS COMESTIBLES

RECURSOS GENETICOS PARA LA ALIMENTACION Y LA...
ORNAMENTALES
CONSERVACION Y USO SUSTENTABLE DE POLINIZADORES

0.00 5.00 10.00 15.00 20.00
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Participacion porcentual que aporta cada Campus en las publicaciones de
articulos cientificos y de divulgaciéon durante el primer semestre 2025.

ARTICULOS POR CAMPUS

VERACRUZ
SAN LUIS TAB;;ZCO

POTOSI
6%

CAMPECHE
3%

CORDOBA
8%

MONTECILLO
65%

Participaciéon de académicos/as del CP en la generacién de conocimiento
a través de articulos cientificos y de divulgaciéon

)

Respecto a la participacion de
« PRIMER AUTOR los Académicos/as del COL-
POS en la generacion de co-
nocimiento a través de articu-
« AUTOR DE los cientificos y de divulga-
CORRESPONDENCIA  ¢ign, el 60% participd como
autor de correspondencia, el
« COAUTOR 33% participé como coautor,
mientras que el 7% figurd
como primer autor.

G

Lineas de Generacién y/o Aplicacidén del Conocimiento (LGAC)

Para el primer semestre de 2025 se cuenta con 64 LGAC en operacion, las cuales
son ejes torales de la investigacion en el Colegio de Postgraduados, mediante
la generacién de un cuerpo de conocimiento definido para cada Programa de
Posgrado de los distintos Campus.
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Las LGAC coadyuvan de manera relevante con la orientacion de la investigacion
institucional, a fin de contribuir en la solucién de problematicas nacionales
actuales. En el siguiente cuadro se enlista la cantidad de LGAC adscritas a cada
uno de los Campus.

CAMPECHE 3
CORDOBA 5
SAN LUIS POTOSI 2
PUEBLA 13
TABASCO 5
VERACRUZ 3
MONTECILLO 33

LGAC registradas y aprobadas en el primer semestre de 2025

En la operacién de las 64 LGAC, participaron 494 académicos/as del Colegio de
Postgraduados, de los cuales 105 académicos/as desarrollan proyectos de
investigacion en dos LGAC en los diferentes Campus.

Académicos/as que integraron las LGAC en el primer semestre de 2025

350 328
300
250
200
150

100
46

48
50 28 29 26
. — L] l — ] —

Montecillo Campeche Cérdoba Puebla SLP Tabasco Veracruz

Cabe destacar que la investigacidon que realizan estudiantes y profesores/as en
los Programas de Posgrado se organiza a través de las LGAC, pero es
importante considerar que, para la conformacion de una, ésta debe tener entre
sus integrantes, al menos tres miembros en el Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores (SNII).
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En el primer semestre de 2025, actualizaron sus Planes Estratégicos las
siguientes LGAC:

LGAC que actualizaron sus Planes Estratégicos en el
primer semestre de 2025

Posgrado / el
Campus 9 LGAC estratégico
programa ) .
nueva vigencia

Cadenas Agroalimentarias y
Agroecosistemas Acuerdo
Veracruz tropicales Agroindustriales del Trépico CTI2025/E2-01
(CAAT)
Resiliencia, rehabilitacién y
2 Montecillo Edafologia sostenibilidad en el sistema Acuerdo
. CTI2025/E2-02
agua-suelo-planta-atmadsfera
. . s Acuerdo
3 Montecillo Edafologia Nutricién vegetal CTI2025/E2-03
- . Produccioén sustentable y
4 Montecillo Ciencias competitiva en ecosistemas Acuerdo
forestales CTI2025/03-01
forestales

Matriz de Investigacion

Durante el primer semestre de 2025, la Matriz de Investigacidén Institucional del
Colegio de Postgraduados registré 1377 Proyectos de Investigacion,
correspondientes a investigaciones en desarrollo o en fase de registro,
relacionadas con estudiantes de posgrado y académicos de la institucién. Del
total de proyectos, el 41% (567) corresponde a investigaciones de alumnos/as de
Doctorado en Ciencias, el 36% (497) a investigaciones de estudiantes de
Maestria en Ciencias, el 15% (204) a proyectos de investigacién de académicas y
académicos de la Institucién, el 4% (56) a estudiantes de Maestria
Profesionalizante, el 3% (39) a proyectos de vinculacién e investigacién que
operan con recursos externos, el 1% (8) a estancias de investigacioén, y el 0.4% (6)
a estudiantes de Doctorado por investigacion.
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Porcentaje de Proyectos de Investigacion registrados en la
Matriz de Investigacion Institucional

0.4

= DOCTORADO EN CIENCIAS

= MAESTRIA PROFESIONALIZANTE

= MAESTRIA EN CIENCIAS

= PROYECTOS DE INVESTIGACION DE
ACADEMICOS

= ESTANCIA DE INVESTIGACION

= DOCTORADO POR INVESTIGACION

M PROYECTOS EXTERNOS

Las tematicas que mas se tratan en los proyectos de investigacién estan
relacionadas con: desarrollo comunitario y bienestar rural; recursos naturales
agua-suelo; cultivos industriales; produccién pecuaria; hortalizas; y granos
basicos, tal y como se muestra en la siguiente tabla:

Tematicas de investigacién, segun su orden de importancia por nimero
de proyecto registrado y/o en desarrollo

Porcentaje de
Tematica de participacién por

Eje de
investigacion
institucional

. . .. - Temas que conforman la tematica
investigacion numero de

proyectos

Agricultura familiar, agronegocios,
comercializacién agricola, comercio agricola,
comunidades rurales, derecho ambiental,

Desarrollo empresa familiar, extensionismo, funciones
Sociedad comunitarioy 16.2 socioculturales, genero, huerto escolar, huerto
bienestar rural familiar, huertos periurbanos, migracion, politica

publica/comunitaria, rentabilidad de
agroproductos, salud humana, turismo rural
comunitario.
Agua, biocontrol, biofertilizante, biorremediacion,
Medio Recursos naturales 144 captura de carbono, cuencas, determinaciones
Ambiente agua - suelo ’ quimicas, lluvia, metales, mineria, paisaje,
petréleo, suelo, sustrato.
. Cultivos A'\cei.te, agave, lagroindustrias, aJ:o.n.joll’, alga'
Agricultura . . 10.9 espirulina, algodén, amaranto, analisis sensorial,
industriales p . .
cacahuate, cacao, café, cafla de azUcar, cebada,
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. Produccién
Agricultura -
pecuaria
Agricultura Hortalizas

Agricultura Granos basicos

Manejo/taxonomia/

Agricultura ecologia de plagas

Agricultura Frutales y frutillas

Medio ambiente Recursos forestales

Taxonomia/biologia
Jecologia de
plantas

Medio ambiente

Medio ambiente| Clima y energia

Estadisticay
Modelado

Medio ambiente| Agroecosistemas

Hongos
comestibles

Medio ambiente| Fauna silvestre

Sociedad

Medio ambiente

Acuaculturay

Agricultura
9 Pesca
Recursos genéticos
. arala
Agricultura _bara’d
alimentacidony la
agricultura

Conservacion y uso
Medio ambiente| sustentable de
polinizadores
Ornamentales
Alternativas a
glifosato

Agricultura

Agricultura

83

7.4

7.2

7.0

6.0

4.9

3.6

3.2

29
16
14
13

12

0.9

0.8

0.7
0.4

' @ Colegio de
Postgraduados

chia, cocotero, estevia, jamaica, moringa, olivo,
palma, plantas medicinales, quinoa, sorgo, soya,
vainilla.

Alfalfa, apicola, aves, bovinos, caprinos, conejos,
equinos, forrajes, ganaderia, huevo, ovinos,
porcinos.

Ajo, brdcoli, calabaza, cebolla, chayote, chile,
chipilin, col, cucurbitaceas, cultivos tropicales,
esparrago, fisiologia vegetal, haba, hortalizas,
huazontle, jitomate, kale, lechuga, nopal, papa,
pepino, sandia, tomate de cascara, tuna, uchuva.
Arroz, frijol, maiz, trigo.

Acaros, bacterias, herbicidas, hongos,
insecticidas, insectos plaga, malezas, manejo de
resistencia, nematodos, plantas parasitas,
taxonomia, viroides, virus,

Aguacate, ardandano, capulin, ciruela, citricos,
durazno, frutillas, guanabana, higo, mango,
manzana, maracuyad, nogal, papaya, pifa,
pitahaya, platano, tejocote, vid.

Arboles tropicales, forestal

Bambu, taxonomia/biologia/ecologia de plantas,
cactaceas, flores, micropropagacion, orquideas

Cambio climatico, Cambio climatico y huella
hidrica, energias renovables, meteorologia,
percepcion remota, produccién de energia.

Estadistica y modelado.
Agroecosistemas.
Hongos comestibles.

Fauna silvestre

Bagre, camardn, langostino, macro invertebrados
acuaticos, ostiéon de mangle, pesca, produccién
acuicola, tilapia, zargazo.

Recursos genéticos para la alimentaciony la
agricultura

Polinizadores.

Ornamentales.

Alternativas a glifosato.
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En la tematica de Desarrollo comunitario y bienestar rural, se atienden temas
relacionados con investigaciéon en: Politica publica/comunitaria, Agronegocios,
Género, Comunidades rurales, Turismo rural comunitario, Comercio agricola,
Agricultura familiar, Comercializacion agricola, Salud humana y Rentabilidad de
agroproductos, entre otros.

Agricultura | gp
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31%

Ejes Tematicos de Investigacion
En relacidbn con los tres ejes
tematicos de investigacién que
atendié el COLPQOS, el 50% de los
Proyectos de Investigaciéon se
relacionaron con Agricultura, el

31% con Medio Ambiente y 19% con
temas de Sociedad. 19%

Referente a la tematica de Recursos naturales agua-suelo, las investigaciones se
orientaron: al estudio del Biocontrol, Agua, Suelo y Biofertilizantes.

Para los Cultivos Industriales en los cuales se destaca la investigacién en
temadatica de agroindustrias, mejoramiento genético, nutricién, produccién,
manejo de plagas e industrializacién fueron principalmente: Cana de azucar,
Agave, Cacao, Café, Plantas medicinales y Vainilla, entre otros.

En Produccién pecuaria, las investigaciones se orientaron a la nutricién,
aumento de productividad, reproduccién, sanidad y mejoramiento genético de:
Ovinos, Frutillas, Bovinos, Forrajes, Apicola, Aves, entre otros.

En cuanto a la tematica de Manejo/taxonomia/ecologia de plagas, los proyectos
estan orientados a: Insectos plaga, Hongos, Virus, Manejo de resistencia, Acaros,
Bacterias y Nematodos, entre otros.

De manera especifica, en el caso de Granos basicos: Maiz, Trigo, Frijol y Arroz, se
desarrollaron proyectos dirigidos al mejoramiento de Ila produccion,
mejoramiento genético, adaptacion, aptitud combinatoria, generacién de
semilla, productividad, conservacién de maices nativos y asociatividad con otras
especies y en lo relativo a Recursos forestales, destacan los de manejo silvicola,
manejo de inventarios, control de plagas, propagacién de viveros Yy
diversificacion.
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Se destaca el desarrollo de investigaciones en Nutricion, control de plagas,
concerniente a Frutales y Frutillas el desarrollo de investigaciones en nutricion,
control de plagas, mejoramiento de produccién, manejo post-cosecha,
propagaciony caracterizacion de: Aguacate, Papaya, Citricos, Durazno, Pitahaya,
Platano, Tejocote, Vid, y Pifa, entre otros y en cuanto a Hortalizas: Chile,
Jitomate, Chayote, Nopal, Tomate de cascara, Calabaza, entre otros.

Durante el primer semestre de 2025, las investigaciones se desarrollaron en gran
parte del territorio de la Republica Mexicana; sin embargo, como parte de las
estrategias para mejorar la calidad de vida de los pobladores de estas entidades,
la mayoria de los proyectos registrados en el COLPOS, incidieron en Estados
donde se ubican los Campus, y en Estados con mayor pobreza como Chiapas,
Guerrero, Oaxaca, Puebla y Tlaxcala (CONEVAL 2022). En relacién a los tres ejes
tematicos de investigacidn que atendié el COLPOS, el 50% de los Proyectos de
Investigacién se relacionaron con la Agricultura, el 31% con el Medio Ambiente,
y el 19% con temas de Sociedad.

Participacion con Participaciéon con
Estado proyectos de investigacion Estado proyectos de
(%) investigacion (%)

Estado de México 35.4 Hidalgo 2.0
Veracruz 16.6 Tlaxcala 1.7
Puebla 12.3 Michoacan 1.5
Tabasco 6.1 Chiapas 1.4
Campeche 3.8 Guerrero 1.4
San Luis Potosi 31 Otros 1.8
Oaxaca 2.8

NuUmero de Proyectos de Investigaciéon desarrollados por Entidad
Federativa

m Estado de México

= Veracruz

m Puebla
Tabasco

m Campeche

m San Luis Potosi

m Oaxaca

m Hidalgo

m Tlaxcala
Michoacan

B Chiapas

m Guerrero

m Otros
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Convocatorias Internas para apoyar Proyectos de Investigacion

De manera interna se publicaron seis convocatorias para apoyar proyectos de
investigacion a desarrollarse en 2025, liderados por académicos del COLPOS.
Estas convocatorias buscan fortalecer las acciones establecidas en el Programa
Sectorial de Agricultura y Desarrollo Rural 2020-2024.

Como resultado, se aprobaron 77 proyectos con una asignacion presupuestal de
$9,758,278.00 (nueve millones setecientos cincuenta y ocho mil, doscientos
setenta y ocho pesos 00/100), distribuidos en los siete Campus de la Institucién,
de acuerdo con los siguientes enfoques:

Convocatoria 2025-01, destinada a apoyar proyectos de investigacién e incidencia
enfocados en la busqueda y/o desarrollo de alternativas sostenibles vy
culturalmente adecuadas al uso del glifosato 1.

En el marco de la Convocatoria 2025-01, se aprobaron 2 proyectos de
investigacion. Para su ejecucion, se asignd un presupuesto total de $137,620.00
(ciento treinta y siete mil, seiscientos veinte pesos 00/100). Estos proyectos se
desarrollan en los Campus Montecillo y Veracruz.

Convocatoria 2025-02, orientada a respaldar proyectos de investigacion e
incidencia para el fortalecimiento de la Estrategia Nacional de Conservacién y
Uso Sustentable de Polinizadores (ENCUSP)

En la Convocatoria 2025-02, se aprobaron 10 proyectos de investigaciéon. Para su
ejecucién, se asigné un monto total de $948,160.00 (novecientos cuarenta y
ocho mil ciento sesenta pesos 00/100). Estos proyectos se desarrollan en los
Campus Campeche, Cérdoba y Montecillo.

Convocatoria 2025-03 para apoyar proyectos de investigaciéon e incidencia
orientados a fortalecer las actividades de conservacidon, preservacién y uso
sustentable de los Recursos Genéticos para la Alimentacién y la Agricultura
(RGAA)

Por su parte, en la Convocatoria 2025-03, se aprobaron 34 proyectos de
investigacidon, con un monto total de $ 3,525,857.00 (tres millones, quinientos
veinticinco mil, ochocientos cincuenta y siete pesos 00/100). Estos proyectos se
desarrollan en los siete Campus de la Institucion.
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Convocatoria 2025-04 para apoyar proyectos de investigacion e incidencia
orientados a fortalecer las Estrategias Nacionales de Suelo para la Agricultura
Sostenible (ENASAS)

En la Convocatoria 2025-04, se aprobaron 11 proyectos de investigacion, con un
monto total de $2,246,321.00 (dos millones doscientos cuarenta y seis mil
trescientos veintiun pesos 00/100). Estos proyectos se desarrollan en los Campus
Campeche, Cérdoba, Montecillo y Puebla.

Convocatoria 2025-05 para apoyar proyectos de investigaciéon e incidencia
orientados a fortalecer el desarrollo, y/o identificacidon de practicas de produccién
sostenible en el sector agropecuario y acuicola pesquero frente a los riesgos
agroclimaticos (Acciones para la Adaptacién y Mitigacién al Cambio Climatico y
Reduccion de Huella Hidrica)

Respecto a la Convocatoria 2025-05, se aprobaron 16 proyectos de investigacion
con un monto total asignado de $ 2,358,520.00 (Dos millones trecientos
cincuenta y ocho mil, quinientos veinte pesos 00/100), mismos que se
desarrollan en los Campus Campeche, Cérdoba, Montecillo, Puebla, San Luis
Potosi y Veracruz.

Convocatoria 2025-06 para apoyar proyectos de investigacidon e incidencia
orientados a fortalecer acciones de Diagndstico, Aprovechamiento Sostenible y
Conservacion de los Recursos Forestales

Finalmente, en la Convocatoria 2025-06, se aprobaron 4 proyectos de
investigacion, por un monto asignado de $541,800.00 (quinientos cuarentay un
mil, ochocientos pesos 00/100), mismos que se desarrollan en los Campus
Cérdoba, Montecillo y Tabasco.

Monto asignado por Campus y Convocatoria 2025

El siguiente cuadro presenta la distribucién presupuestal asignada a cada
Campus, de acuerdo con las seis Convocatorias internas.
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Montos asignados por Campus y Convocatoria 2025

Campus
Convocatoria Total
Campeche| Cérdoba | Montecillo| Puebla Tabasco Veracruz

01 GLIFOSATO $100,000 $37,620 | $137,620
02 ENCUSP $154,660 | $300,000| $493,500 $948,160
03 RGAA $248,400 | $398,000| $1,744,382 | $486,460 | $100,000 |$100,000 $448,615 | $3,525,857
04 ENASAS $161,000 | $170,000| $1,815,321 | $100,000 $2,246,321
05 CAMBIO $205,000 | $100,000 | $1,278,972 | $193,900 | $480,660 $99,988 | $2,358,520
CLIMATICO ! ! e ! ' ! e
06 FORESTAL $144,000| $300,000 $97,800 $541,800

TOTAL $769,060 | $1,112,000| $5,732,175 | $780,360 | $580,660 | $197,800| $586,223 | $9,758,278

A continuacién, se resume de forma grafica los proyectos aprobados en cada
una de las Convocatorias emitidas, lo cual permite visualizar la distribucién
tematica de los proyectos de investigacién que se desarrollan durante este ano,
destacando que la Convocatoria 03 (RGAA), es la que registra mayor
participacién con 34 proyectos, seguida de la Convocatoria 05 (Cambio Climatico
y Huella Hidrica), que incluye el desarrollo de 16 proyectos de investigacion.

. Proyectos
Convocatoria
aprobados

34

- 01 GLIFOSATO 2 -

% 02 ENCUSP 10 as

i 03 RGAA 34 16
|48 |

B 04 ENASAS mn 10

® 05 CCYRHH 16 \ )

06 FORESTAL 4 2 4

L tortaL |77 [ 4 |

Total de proyectos aprobados por Campus 2025

Por otra parte, para distinguir de forma grafica el numero total de proyectos
aprobados por Campus, se presenta a continuacion la siguiente grafica sobre la
participacién relativa a cada Campus en las Convocatorias internas. Cabe
destacar que el Campus Montecillo concentra el mayor numero de proyectos en
desarrollo, con un total de 42 proyectos aprobados. En contraste con los Campus
Tabasco y San Luis Potosi que registran dos y tres proyectos en ejecucion,
respectivamente.
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CAMPECHE = CAMPECHE

= CORDOBA

= MONTECILLO

= PUEBLA

SAN LUIS POTOSI

= TABASCO

MONTECILLO
42

= VERACRUZ

Liderazgo en sociedades cientificas

Las sociedades cientificas cumplen un papel fundamental dentro de la ciencia,
pues son el espacio académico en el que convergen diferentes actores
involucrados en el conocimiento desde diversas posiciones; pero con una
tematica de interés comun. El objetivo es avanzar en la solucion de problemas
cientificos que a la postre deriven en el avance de la sociedad, para ello es
necesario formar redes de comunicacién entre pares en los que se conversen,
propongan, confronten y debatan ideas con rigor cientifico.

El personal académico del COLPOS regularmente forma parte de una o mas
asociaciones cientificas, siendo algunos de ellos los que ocupan puestos de
liderazgo, lo cual representa constancia y experiencia en su quehacer. En ese
sentido, es importante considerar que en el primer semestre 2025 se reportaron
un total de 79 liderazgos en Sociedades Cientificas, lo que muestra una
constante actividad de las y los cientificos del COLPOS en este sector. De los
cuales, 6 son presidentes(as)/vicepresidentes(as) de sociedades cientificas, 35
forman parte de mesas directivas (secretarios/as, miembros de mesa,
tesoreros/as, coordinadores/as, vocales, delegados/as, consejero/as, editores/as,
representantes, enlaces, etc.), y 38 son miembros fundadores/as, socios/as
activos, integrantes y asociados/as.
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Cargos de liderazgo en Sociedades Cientificas

Sociedad Cientifica

CAMPUS CAMPECHE: O

CAMPUS CORDOBA: 4

Miembro fundador

Asociacién Mexicana de Turismo

Sin vigencia de

dela Cruz Rural término

Dr. Carlos Gllb?rto Garcia Integrantle dgl Consejo Parque Ecolégico Paso Coyol AC. Sin vlger?ua de
Garcia Técnico término

Dr. Carlos Gllb?rto Garcia Integrante y Fundador Tlatocan Sustentabilidad Turistica Sin v!ger?ua de
Garcia término

Dr. Carlos Gilberto Garcia Presidente del Comité Asociacién Mexicana de Turismo

p . . K 2021-2025

Garcia Ejecutivo Nacional Rural

CAMPUS MONTECILLO: 41

Sociedad Mexicana de Agricultura

Gonzalez

Ecosistemas Terrestres

Dr. Diego Flores Sanchez Secretario . 2023 - 2025
Sostenible
Dra. Enrlqugta Tello Primera Vocal Sociedad Mexmang de Agricultura 5023 — 2025
Garcia Sostenible
Dra. Ma'é}:;?;'a perez Vicepresidenta Sociedad Mexicana de Agroecologia 2024 - 2026
Dra. Ma. Antonia Pérez Representante del Movimiento agroecoldgico de
T Posgrado de L. 9 gie 2020-2025
Olvera P América Latina y el Caribe
Agroecologia
Dra. Maria Celln’a Micaela Miembro activo Sociedad Mexicana de Entomologia porx
Llanderal Cazares
Dr. Ignacio Cid del Prado Coordinador d'e,l Comite Organizacion de Nematdélogos de
de educacién en . . Permanente
V. . los Trépicos Americanos (ONTA)
Nematologia
Dr.Ignacio Cid del Prado Comite SeIgcuon de FullBright Garcia Robles (COMEXUS) Permanente
V. becarios
Dra. Victoria Ayala Miembro Sociedad Mexicana de Fitopatologia Desde 1990
Escobar (SMF)
Dra. Victoria Ayala Miembro Sociedad Mexicana de Micologia
Escobar
Dra. Victoria Avala Sociedad Multidisciplinaria en
’ Y Miembro Ciencias Agrénomicas Aplicadas y Desde el 2022
Escobar . p
Biotecnologia A.C.
DelL 2012 a la
Dr. Gustavo Mora . Sociedad Mexicana de Fitopatologia actualidad
. Editor en Jefe
Aguilera (SMF)
Dr. Martin Bolafios Co-coordinador de Programa Mexicano del Carbono 2025-2026

Dr. Jorge Flores

Comité de experto Nacional de
Productos Organicos PNPO

2024-2026 miembro

h Miembro Coordinador interno de la Comision
Velazquez Técnica 3 del GEC (Grupo de desde 2020
Expertos)
Dr. Jorge Flores Miembro Sociedad americana de ingenieros 2024-2026 Miembro
Veldzquez agrénomos y bidlogos ASABE desde 2013
Dr. Jorge Flores . Asociacién Mexicana de Hidraulica .2024_ 2026
Veldzquez Miembro AMH Miembro desde
20213
Dr. Jorge Flores _ Soci§dad internacior.ma’l de ciencias ?024— 2026
Veldzquez Miembro horticolas ISHS Comité GREENSYS Miembro desde
2023 2013
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Dr. Axel Eduardo Rico

Miembro

Sociedad Cientifica Mexicana de
Ecologia

2'24 — octubre 2025

Dr. Adolfo Lépez Pérez

Asesor Externo

Federacién Nacional de
Asociaciones Civiles, S de R.L.

Enero 2017 -
Diciembre de 2025

Dr. Adolfo Lépez Pérez

Asesor Técnico

Asociacién Civil de “Usuarios de
| Sur de Chiapas”

2023 - 2025

Dr. Adolfo Lépez Pérez

Miembro Activo

Red Mexicana de Cuencas
hidrograficas

2016 - a la fecha

Dr. Roberto Ascencio

Comité Técnico

Comité Técnico de Normalizacion
Nacional de Sistemas y Equipos de

2022-2025

Hernandez Riego (COTENNSER)
Experto Técnico al
Dr. Roberto Ascencio CMISO, Comité Mexicano para la Atencién a
. o 2022 - 2025
Hernandez especificamente al la ISO
CMISO/TC 23/5C 18
Dr. Tomas Martinez Asociacién Mexicana de
Trinidad Vocal Arboricultura 2021-2025
Dr. Alejandro Veldazquez Miembro Consejo Academia Nacional de Ciencias T
B . Vitalicio
Martinez Consultivo Forestales
Dra. Patricia Hernandez Miembro Consejo Sociedad Mexicana de Recursos .
. Vitalicio
de la Rosa Consultivo Forestales A.C.
Dr. Jesus Vargas Miembro del Consejo Sociedad Mexicana de Recursos .
) . Vitalicio
Hernandez Consultivo Forestales
Dr. Jests Jasso Mata Miembro Ifundador y Academia Nacional de Ciencias vitalicio
de NUumero Forestales
. Miembro de la Sociedad Mexicana de Recursos T
Dr. Jesus Jasso Mata SOMEREEO Forestales, AC. Vitalicio
Dr. José René Valdez Miembro del Consejo Sociedad Mexicana de Recursos T
. Vitalicio
Lazalde Consultivo Forestales
Dr. José Luis Alcantara Vicepresidente Sociedad p.a’ra el Estudioy 2023 - 2026
Carbajal Conservacién de las Aves

Dr. Jesus Pérez Moreno

Presidente

Sociedad Mexica de Micologia

01 de Diciembre de
2022-31de
Diciembre de 2025

Dr. Jorge Dionisio
Etchevers Barra

Socio vitalicio

Sociedad Mexicana de la Ciencia del
Suelo

Vitalicio

Dr. Jesus Pérez Moreno

Miembro activo

Academia Mexicana de Ciencias.

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025

Dra. Libia Iris Trejo Téllez

Miembro activo

Academia Mexicana de Ciencias

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025

Dra. Ma. del Carmen
Gutiérrez Castorena

Miembro activo

Sociedad Mexicana de la Ciencia del
Suelo

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025

Dra. Ma. del Carmen
Gutiérrez Castorena

Miembro activo

International Union of Soil Science

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025

Dra. Ma. del Carmen
Gutiérrez Castorena

Miembro activo

Commision Soil Classification

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025

Dra. Ma. del Carmen
Gutiérrez Castorena

Miembro activo

Commision Soil Morphology and
Micromorphology

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025

Dra. Ma. del Carmen
Gutiérrez Castorena

Miembro activo

Pedometrics

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025
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Dra. Ma. del Carmen
Gutiérrez Castorena

Miembro activo

Europan Society for Soil
Conservation

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025

Dr. Vicente Espinosa
Hernandez

Dr. Angel Bustamante
Gonzalez

Miembro activo

International Society of Root
Research

CAMPUS PUEBLA: 8

Socio fundador

Comité de Accién para el
Saneamiento del Ambiente, A.C.
(CASA)

01 de diciembre
2022 al 31de
diciembre del 2025

Desde 2015

Dr. Pedro Antonio Lépez

Vocal

Sociedad Mexicana de Fitogenética

Desde el 2021

Dr. Ramoén Diaz Ruiz

Coordinador de la Red
Latinoamericana de
leguminosas en
México

Red Latinoamericana de
Leguminosas

A partir del 2018

Dr. Abel Gil Muioz

Miembro

Sociedad Mexicana de Fitogenética

Desde el 2000

Dra. Maria Esther

Red Interuniversitaria de

J Miembro Fundador Investigacién Educativa Puebla Desde el 2023
Méndez Cadena
(REDIIEP)
Dr. Benito Ramirez Asociacién Mexicana de Estudios
’ Miembro Rurales Desde 2000

Valverde

Dr. Oswaldo R,ey Taboada Miembro Sociedad Mexicana de Fitogenética Desde el 2020
Gaytam

Dr. Pedro Antonio Lépez Vocal Sociedad Mexicana de Fitogenétiaa Desde el 2021

CAMPUS VERACRUZ: 10

Consejero Vitalicio del

Sociedad Mexicana de Agricultura

Dr. Arturo Pérez Vazquez | Comité Permanente de Sostenible, A.C. . Desde enero 2008 a
https://somas.org.mx/comite- la fecha
Honor
permanente-de-honor/
Dr. Arturo Pérez Vazquez Miembro Sociedad Mexicana de Agroecologia 2024 - 2026

A.C.

Dra. Alejandra Ramirez

Miembro Investigador

Red para la Redaccién de Pérdidas y

Membresia desde
Tro. De enero 2016 a

Martinez Desperdicios de Alimentos
la fecha
Dr. Felipe Gallardo Lépez Miembro Sociedad Mexma:zde Agroecologia 2024 - 2026
Dr. Juan Antonio Comité de Honor y Justicia de la
o . Miembro Sociedad Mexicana de Ciencias 2024 - 2025
Villanueva Jiménez -
Agricolas
Dra. Maria del Carmen . Sociedad Mexicana de Agroecologia
Alvarez Avila Miembro A.C. (SOMEXA) 2024 - 2026
Dra. Marla de! (;armen Integrante Red Internadongl de Huertos 2016 a |a fecha
Alvarez Avila Educativos

Dra. Ménica de la Cruz
Vargas Mendoza

Socio Activo

Sociedad Mexicana de
Agricultura Sostenible, A.C.

Del 02 de febrero al
Tro. de febrero de
2025

Dra. Ménica de la Cruz
Vargas Mendoza

Integrante del Comité
Permanente de Honor

Sociedad Mexicana de Agricultura
Sostenible, A.C.

A partir del 25 de
marzo de 2022

Dra. Rosa Isela Castillo
Zamudio

Dr. Angel Sol Sanchez

Integrante Activo

Grupo de Trabajo Hambre Cero
(GTHC-2030)

CAMPUS TABASCO: 5

Presidente

Sociedad Iberoamericana de
Bioeconomia y Cambio Climatico

A partir de Octubre
2021

2023-2026

Dr. Angel Sol Sanchez

Enlace México

Red Iberoamericana de

Bioeconomia y Cambio climatico

2016 a la fecha
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Dr. Luis Vargas Villamil Coordinador Red Bioeficiencia 2015 a la fecha
Dr. Armando Pefia Coordinador Red Mexicana de Laboratorios de 23 agosto a la fecha
Guerrero Suelos (MEXSOLAN)
Dr. Carlos Fredy Garcia Miembro Grupo Tecnico de.Cltl’I.COS, ansgjo 2020 - a la fecha
Nacional Consultivo Fitosanitario.
CAMPUS SAN LUIS POTOSI: T1
- Coordinador Macro Red Subcomité de Recursos Genéticos
Dr. Jorge Cadena Ifiiguez Chayote Agricolas SNICS-Agricultura 2021-2025
Dra. Dalia Abigail Garcia Vlcepr.eS|den.ta del H. Colegio Nacional de Ingenieros 12 de junio 2021 -12
Consejo Nacional de . . . S
Flores - K Agroindustriales de México de junio 2025
Vigilancia
Institute of Electrical and
Dr. Gabriel Calzada - Lara Senior Member EIectrgnlcs Englnegrs Society 2024 - 2025
Institute of Electrical and
Electronics Engineers Society
Dr. Gabriel Calzada - Lara Senior Member Industrial Electronics Society 2024 - 2025
Dr. Gabriel Calzada - Lara Senior Member Power Electronics Society 2024 - 2025
Dr. Gabriel Calzada - Lara Senior Member IEEE Robotics & Automation Society 2024 - 2025
. . Asociacién de México de Control
Dr. Gabriel Calzada - Lara Miembro Regular Automatico A.C. (AMCA) 2024 - 2025
Red Cactaceas del subcomité de
Dr. Gabriel Calzada - Lara Miembro Recursos Genéticos Agricolas del 2024 - 2025
SNICS
Dr. Gabriel Calzada - Lara Member Senior IEEE Young Professionals 2024 - 2025
Dr. Luis Ar:ntomo Tarango Consejero Presidente Wildlife México Chapter TWS A.C. Indefinido
Arambula
Dr. Juan Felipe Martinez Socio The Wilflife Society 2024 - 2025
Montoya

Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores

Durante el primer semestre del afio 2025, 334 académicos/as del COLPOS, mas
13 Catedraticos/as CONAHCYT tuvieron reconocimiento en el Sistema Nacional
de Investigadoras e Investigadores (SNII), con lo cual, un total de 347 miembros
de la Comunidad Académica forman parte de dicho Sistema. De estos 347
miembros, el 6% fueron reconocidos/as como Candidatos/as a Investigador/a
Nacional, el 63% en Categoria de Nivel 1, el 23% en el Nivel 2, el 5% Nivel 3y el 3%
como Eméritos y Eméritas del SNII.

Adicionalmente, se conté con la participacion de aproximadamente 15
investigadores/as con membresia en el SNII, los/as cuales corresponden a
Profesores/as invitados/as, investigadores/as bajo convenio de colaboracién
institucional, Estancias Posdoctorales Académicas e Investigadores/as de
Catedra en convenio con el COMECYT.
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Numero de Investigadores por Nivel en el SNII por Campus

c* 2 1 10 2 3 1 2 21

1 i 17 15 27 12 18 20 220

2 2 4 54 7 4 6 3 80

3 15 2 17
E**

o | 5| 2 | s | | m| s | s |0

* Candidato/o a investigador/a nacional
** Investigador/a Nacional Emérito/a

s [
Nivel 3

-

Reconocimientos y Premios obtenidos por el personal académico

6%

/

= Nivel C

= Nivel 1

= Nivel 2

Durante el primer semestre del 2025, el Dr. Néstor Bautista Martinez fue
galardonado con el Premio Nacional de Sanidad Vegetal 2025 al Mérito
Fitosanitario, distincién otorgada por la Direccién General de Sanidad Vegetal
del SENASICA.

Comité Técnico de Investigacion (CTI)

En el primer semestre de 2025, la Direccidén de Investigacion contd con el apoyo
del Comité Técnico de Investigacion (CTI), para el desempeno de sus funciones,
de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Organico y el Reglamento General
del Colegio de Postgraduados. Al respecto, el CTI estd integrado por el Director
de Investigacion y por las/los Subdirectorasfes de las Subdirecciones de
Investigacién de cada Campus del Colegio de Postgraduados.
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Durante este periodo, el CTI llevé a cabo cinco reuniones (dos Extraordinarias y
tres Ordinarias). Para la atencion de los asuntos de este Comité, se generaron 17
Acuerdos, de los cuales se atendieron en un 94%. Dichos Acuerdos abordaron los
siguientes temas:

e Eleccion de integrantes de las Comisiones de Evaluacion de seis
Convocatorias Internas 2025.

e Presentacion de Resultados de indicadores Institucionales 2024.

e Sistema Integral de Proyectos de Investigacion (SIPI).

Informacion de la solicitud del Programa de Trabajo de Administracién de

Riesgos (PTAR) 2025.

Presentacion de numeralia de Matriz de Investigacién 2024.

Informacion de resultados de Convocatorias internas 2025.

Proceso para solicitud de carta de postulacién de Investigadores-Formatos.

Revisiéon de cinco Planes Estratégicos de las LGAC, para renovacién de

vigencia.

e Seguimiento a Indicadores Institucionales: Convenio de Administracién por
Resultados (CAR), Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y Programa
Institucional (PI).

e Seguimiento a modificaciones presupuestales de las Convocatorias
internas.

Difusion de Convocatorias para Proyectos de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica

A través del correo institucional, se difundieron convocatorias externas de
interés para la comunidad académica, en las cuales destacan: Convocatoria para
el reconocimiento en el Sistema Nacional de Investigadoras e investigadores
2025, INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES COMECYT EDOMEX 2025, Apoyo
para Estancias de Investigacién COMECYT 2025, Cientifik@s Mexiquenses 2025,
y Sinergia para la incidencia COMECYT 2025.

Actividades de Vinculacion

La Direccion de Vinculacidon es responsable de coordinar las actividades de
vinculacion que se realizan en los distintos Campus del Colegio de
Postgraduados (COLPOS), asegurando que estén articuladas con las funciones
sustantivas de investigacion y educacion. Para el adecuado desarrollo de estas
actividades, se cuenta con el Comité Técnico de Vinculacion y el Departamento
de Consultoria y Servicios.

Durante el primer semestre de 2025, se promovieron diversas acciones
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orientadas a fomentar la cultura de la innovaciéon en la comunidad académicay
estudiantil del COLPOS. Asimismo, se continudé fortaleciendo las alianzas
estratégicas con instituciones académicas y con el sector productivo, tanto a
nivel nacional como internacional, con el propdsito de consolidar una
vinculacion efectiva que potencie el quehacer institucional.

Transferencia de Tecnologia

Proyectos de Transferencia de Tecnologia, Innovacién y Saberes
Ancestrales de las Microrregiones de Atencion Prioritaria 2025

En este periodo, el Colegio de Postgraduados brindé atencién a 14
Microrregiones de Atencién Prioritaria (MAP), mediante la ejecucién de
proyectos orientados a la transferencia de tecnologia, la innovacién y el rescate
de saberes ancestrales. Estos proyectos abordaron diversas problematicas
desde enfoques de produccidn sustentable, perspectiva de género,
agroecoldgicos y sociales, contribuyendo al bienestar social y econédmico de la
poblacién vulnerable y del sector agroalimentario.

Las capacidades cientifico-técnicas del personal académico, en conjunto con
los saberes tradicionales, se compartieron con las comunidades rurales y
periurbanas mediante la implementacién de cursos, talleres, capacitaciones,
conversatorios, dialogos de saberes, moddulos de aprendizaje y giras
demostrativas.

Microrregiones de Atencioén Prioritaria (MAP) del
Colegio de Postgraduados

CAMPUS NOMBRE DE LA MAP CAMPUS NOMBRE DE LA MAP

Campeche Champotén Atlixco
Chacoman Huejotzingo
Cérdoba Pico de Orizaba Municipios Prioritarios del programa
Puebla Cosechando Soberania
Zona centro Montana de Guerrero
Montecillo Valle de México Oriente de Puebla
San Luls Altiplano Potosino - Valles de Puebla
Potosi Zacatecano
Tabasco Chontalpa Veracruz Angostillo

Durante el primer semestre de 2025, las y los académicos del Colegio de
Postgraduados ejecutaron un total de 51 proyectos, los cuales estan alineados
con los saberes locales, comunitarios y cientificos, asi como con los principios
de la soberania alimentaria promovidos por la SECIHTI. Estos proyectos tienen
impacto directo en diversos sistema-producto, destacando entre ellos:
potenciacion de maices nativos del territorio de conservacion de la Ciudad de
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México, el aviturismo como estrategia de conservacion de los saberes de las aves
y el Cafetal en Ixhuatlan del Café, Veracruz e innovaciones tecnoldgicas para el
mejoramiento del impacto del programa de reforestacion en los ecosistemas
forestales del municipio de Texcoco.

Proyectos de Transferencia de Tecnologia y/o Conocimientos
de las MAP 2025

CAMPUS CAMPECHE

1

2

CONV_PROTTINS_
2025_01_02

CONV_PROTTINS_
2025_01_07

Dr. Jaime Bautista
Ortega

Alfredo Esteban
Tadeo Noble

CLAVE RESPONSABLE PROYECTO

Diseflo e implementacién de sistemas acuapdnicos en
zonas rurales del municipio de Hopelchén y Champotén,
Campeche, como alternativa de soberania alimentaria.
Fruticultura inteligente: innovacién y sostenibilidad en la
produccién de comunidades rurales

CAMPUS CORDOBA

1

CONV_PROTTINS_
2025_02_01

Dr. Jericé Jabin Bello
Bello

Productividad y calidad de plantas madre certificadas de
vainilla obtenidas mediante micro propagacién para el
establecimiento de un sombreadero en el municipio
estratégico, Vrz

2 CONV_PROTTINS_ | Ing. Edgardo Zalazar BambuU como recurso estratégico contra el cambio
2025_02_02 Marcial climatico y su aprovechamiento sustentable en regiones
de atencién prioritarias (MAP) del campus Cérdoba.
3 CONV_PROTTINS_ | Dra. Graciela El aviturismo como estrategia de conservacién de los
2025_02_04 Alcantara Salinas saberes de las aves y el cafetal en Ixhuatan del café,
Veracruz
4 CONV_PROTTINS_ | Dra. Natalia Real Luna | Manejo sostenible para la produccién de miel de abejas
2025_02_05 europeas y sin aguijoén.
5 CONV_PROTTINS_ | Dra.Obdulia Baltazar | Utilizacién de orquideas nativas en senderos
2025_02_06 Bernal interpretativos como recurso educativo para nifios en la
region de las altas montanas de Veracruz
6 CONV_PROTTINS_ | Mtro. Luis Alberto Buenas practicas y calidad en la cadena de valor del café

2025_02_08

Castillo Gonzalez

en los municipios de Ixhuatdn del café y Zongolica,
Veracruz.

CAMPUS MONTECILLO

CONV_PROTTINS_

Dr. Amalio Santacruz

Potenciacién de maices nativos del territorio de

2025_03_01 Varela conservacion de la ciudad de México.
2 CONV_PROTTINS_ | Dr. Arturo Pro Capacitacién a productores avicolas del municipio de
2025_03_02 Martinez Atenco, estado de México.
3 CONV_PROTTINS_ | Dr.José Ricardo Fortalecimiento del sistema lechero en Tlaxco, Tlaxcala:
2025_03_03 Barcena Gama transferencia de tecnologia y capacitacién para la
sostenibilidad.
4 CONV_PROTTINS_ | Dra. Nidia Bélgica Propuesta de manejo integrado del complejo de gallina
2025_03_04 Pérezdela O ciega (Coledptera: Melolonthidae) en maiz de temporal
en Yecapixtla, Morelos.
5 CONV_PROTTINS_ | Dra. Alejandrina Produccién masiva de plantas de crisantemo libres de
2025_03_05 Robledo Paz enfermedades.
6 CONV_PROTTINS_ ' Ma. Del Carmen Practicas encaminadas a fortalecer la transicién
2025_03_06 Angeles Gonzélez agroecoldgica en la produccién de café en Coatepec,
Chavez. Veracruz.
7 CONV_PROTTINS_ | Dra. Ma. De Lourdes De residuo a recurso: valor agregado a la pulpa de café.

2025_03_07

C. Arévalo Galarza
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CONV_PROTTINS_

2025_03_08

CONV_PROTTINS_

2025_03_09

CONV_PROTTINS_

2025_03_10

CONV_PROTTINS_

2025_03_11

CONV_PROTTINS_

2025_03_12

CONV_PROTTINS_

2025_03_13

CONV_PROTTINS_

2025_03_14

CONV_PROTTINS_

2025_03_15

Dra. Teresa Margarita
Gonzalez Martinez

M.C. Leonel
Hernandez Santiago

Dr. Diego Zarate
Contreras

Dr. José G. Herrera
Haro

Dr. Edgar Barrales
Brito

Dr. Adridn Raymundo
Quero Carrillo

Dr. Ignacio Cid del
Prado Vera

Dr. Miguel Angel
Lépez Lépez

- CP
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Innovacién y transferencia de tecnologia para el
monitoreo de la precipitacion y su aplicacién en el
manejo del bosque y el agua en comunidades del monte
Tlaloc, Texcoco.

Potenciacién de maiz nativo sobresaliente en San
Salvador Atenco, Estado de México.

Centro de incubacioén de aves criollas para produccién de
carne o huevo en el municipio de Canada Morelos,
Puebla

Tecnologia de la lecheria familiar de Chalco y
Amecameca. Un camino para reducir la pobreza y la
contaminacién ambiental

Manejo sustentable del suelo y produccién agricola en
Cuapiaxtla, Tlaxcala

Leucaena Leucocephala para la recuperaciéon de tierras
agricolas en Canatldn, Durango. Validacién de
innovacioén.

Manejo integral de nacobbus aberrans y plagas en el
cultivo de jitomate bajo una produccién orgdnica en
invernadero

Innovaciones tecnolégicas para el mejoramiento del
impacto del programa de reforestacion en los
ecosistemas de reforestacion en los ecosistemas
forestales del municipio de Texcoco

CAMPUS PUEBLA

1

1

2

CONV_PROTTINS_

2025_04_03

CONV_PROTTINS_

2025_04_05

CONV_PROTTINS_

2025_04_06

CONV_PROTTINS_

2025_04_09

CONV_PROTTINS_

2025_04_11

CONV_PROTTINS_

2025_04_14

CONV_PROTTINS_

2025_04_15

CONV_PROTTINS_

2025_04_17

CONV_PROTTINS_

2025_04_20

CONV_PROTTINS_

2025_05_01

CONV_PROTTINS_

Dr. Enrique Ortiz
Torres

M.C. Ernesto
Hernandez Romero

Dr. Ignacio Carranza
Cerda

Dr. José Regalado
Lépez

Dr. Luciano Aguirre
Alvarez

Dr. Oswaldo Rey
Taboada Gaytan

Dr. Porfirio Morales
Almora

Dr. Ricardo Mendoza
Robles

Rufino Diaz
Cervantes

Demostracién de variedades mejoradas de amaranto y
establecimiento por trasplante en el valle de Serdan,
Puebla

Desarrollo y transferencia del sistema milpa intercalada
en arboles frutales (MIAF) de manzano, durazno, ciruelo
y vid, en transicién agroecoldégica para pequenas
unidades de produccidn del Valle Puebla (Dos
componentes). 2025-2028.

Finanzas comunitarias en la promocién del desarrollo
rural.

Trabajando con la gente en los procesos de transferencia
de tecnologia y cambio social el caso del proyecto:
Desarrollo econémico y seguridad alimentaria
Transferencia de tecnologia para la produccién integral
de alimentos en traspatios rurales, periurbanos y
urbanos.

Médulo de generacién, validacién y transferencia de
tecnologia agricola en los cultivos de maiz y frijol en la
MAP oriente de Puebla.

Transferencia de la tecnologia para producir y consumir
hongos comestibles en tres comunidades de la regién de
la montafa de Guerrero.

Desarrollo de la agricultura familiar: el caso del sistema
agricola de cultivos anuales intercalados en frutales.
Cooperativismo y circuitos cortos de comercializacién de
productos agricolas desde Ila escuela campesina
Milpixqui Tlazocamatili, MAP Huejotzingo.

CAMPUS SAN LUIS POTOSI

Dr. Alejandro Amante
Orozco
Dr. Ernesto Peredo

Manejo integral sostenible de una unidad de produccién
familiar con alto grado de marginacién.
Uso de lavanda como franja floral para mejorar la
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2025_05_02

CONV_PROTTINS_

2025_05_03

CONV_PROTTINS_

2025_05_04

CONV_PROTTINS_

2025_05_05

CONV_PROTTINS_

2025_05_06

CONV_PROTTINS_

2025_05_07

CONV_PROTTINS_

2025_05_08

CONV_PROTTINS_

2025_05_09

CONV_PROTTINS_

2025_06_02

CONV_PROTTINS_

2025_06_03

CONV_PROTTINS_

2025_06_04

CONV_PROTTINS_

2025_06_05

Rivera

Dr. Gabriel Calzada
Lara

Dr. Genaro Olmos
Oropeza

Dr. Gildardo Aquino
Pérez

Dra. Dalia Abigail
Garcia Flores

Dra. Margarita Torres
Aquino

Dr. Adridan Gémez
Gonzalez
Dr. Victor Manuel
Ruiz Vera

- CP
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productividad en cultivo de maiz.

Implementacién de prototipos electrénicos para la
mejora del proceso de produccién de miel.

Rotacién de cultivos maiz-frijol-fresa en la MAP altiplano
Potosino-Zacatecano

Rescate y conservacién in situ de variedades de maiz
nativo en los municipios de pinos Zacatecas Y Salinas San
Luis Potosi.

Produccién sostenible de jitomate en huertos familiares
y su transformacién agroindustrial.

Mdédulo integral de cultivos diversificados una estrategia
para la seguridad alimentaria y mitigar los efectos del
cambio climatico

Produccién de tomate en invernadero en localidades
rurales de salinas de Hidalgo S.L.P.

Produccién local de planta de fresa en sistemas
hidropdnicos en San Luis Potosi y Zacatecas

CAMPUS TABASCO

Dr. Julian Pérez Flores

Dr. David Jesus
Palma Lépez

Dr. Adolfo Bucio
Galindo

Dr. Roberto De la
Rosa Santamaria

Transferencia de tecnologia para la renovacién de
plantaciones de cacao mediante poda y propagaciéon
vegetativa.

Transferencia de tecnologia agroecoldégica para la
domesticacién de chiles silvestres, maiz criollo y viveros
rusticos de cacao en los municipios de Comalcalco,
Cunduacan Y Huimanguillo, Tabasco, con mddulos
organoponicos.

Fortalecimiento de la produccién lactea en Huimanguillo
y eventualmente Balancan Y Macuspana: Transferencia
de tecnologia e innovaciones para el desarrollo local

Cultivo de maiz nativo tropical en sistemas de alta
productividad

CAMPUS VERACRUZ

1

CONV_PROTTINS_

2025_07_01

CONV_PROTTINS_

2025_07_02

CONV_PROTTINS_

2025_07_03

CONV_PROTTINS_

2025_07_04

CONV_PROTTINS_

2025_07_05

CONV_PROTTINS_

2025_07_06

Dr. Gustavo Lépez
Romero

Dr. Ponciano Pérez
Hernandez

Dra. Maria del
Carmen Alvarez Avila

Dra. Rosa Isela
Castillo Zamudio

Dr. Felipe Gallardo
Lépez

Dr. Salvador Partida
Sedas

Practicas agroecoldgicas para el manejo de residuos
agricolas como un elemento para el fortalecimiento a
una transiciéon agroecolégica en productores de
Coatepec, México como parte de la estrategia de
cosechando soberania (COSOB)”

Pastoreo racional Voisin como alternativa regenerativa
en bovinos doble propédsito en alto lucero, Veracruz,
México.

Rescate cultural alimentario, a partir del manejo
agroecoldégico de la agricultura familiar y su contribucién
potencial a la autosuficiencia y soberania alimentarias.
Agregacion de valor y desarrollo de nuevos productos
derivados del café cereza café mediante practicas
sustentables.

La estrategia MAP para la seguridad alimentaria de los
municipios prioritarios del estado de Veracruz, México.
Transecto de tecnologia apropiada campus Veracruz.

Durante el primer semestre de 2025, a través de las acciones desarrolladas en
los proyectos de transferencia de tecnologia y conocimientos, la comunidad
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académica del Colegio de Postgraduados atendié a un total de 11,570 personas
del medio rural, de las cuales 7,026 fueron hombres y 4,544 mujeres.

Es importante destacar que, del total, 1,031 personas atendidas pertenecen a
pueblos indigenas, lo que representa el 891% del total, reafirmando el

compromiso institucional con la inclusién, la interculturalidad y el respeto a la
diversidad sociocultural en los territorios rurales y periurbanos.

Poblaciéon atendida de hombres y mujeres en el primer semestre 2025

Mujeres
39%

Hombres

Registro de Propiedad Intelectual

Durante el primer semestre de 2025, se ingresaron para tradmite 46 solicitudes:
ante Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (5), al Instituto Nacional
Mexicano del Derecho de Autor (10) y al Servicio Nacional de Inspeccién y
Certificacion de Semillas (31), como a continuacidon se desglosa:

Instituto Mexicano De La Propiedad Marca CP Fertyl
Industrial (IMPI)

2 Instituto Mexicano De La Propiedad Patente De Molino de disco triturador para beneficio
Industrial (IMPI) Invencién de semillas de pasto.

3 Instituto Mexicano De La Propiedad Patente De Restirador de palanca giratorio para
Industrial (IMPI) Invencion alambre galvanizado para cercos

eléctricos.

4 Instituto Mexicano De La Propiedad Patente De Insecticida ecolégico basado en

Industrial (IMPI) Invencién productos vegetales y minerales para la

protecciéon de las semillas para siempre
de maizy frijol

5 Servicio Nacional De Inspeccién Y

Certificaciéon De Semillas. (SNICS) CNVV VC-Libres Az
6 Servicio Nacional De Inspeccién Y

Certificacién De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-66
7 Servicio Nacional De Inspeccién Y

Certificacién De Semillas. (SNICS) CNVWV Mex-09-93

8 Servicio Nacional De Inspeccién Y
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Certificacion De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-132
9 Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-208
10 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-212
n Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-289
12 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-290
13 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-312
14 | Servicio Nacional De Inspecciéon Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-321
15 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-333
16 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) CNVV Mex-09-341
17 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) T.O Mex-09-66
18 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) T.0 Mex-09-93
19 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) T.O Mex-09-132
20 | Servicio Nacional De Inspecciéon Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) T.0 Mex-09-208
21 Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) T.O0 Mex-09-212
22 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) T.O Mex-09-289
23 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) T.O Mex-09-290
24 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) T.O Mex-09-312
25 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) T.O Mex-09-321
26 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) T.O Mex-09-333
27 | Servicio Nacional De Inspeccién Y
Certificacién De Semillas. (SNICS) T.O Mex-09-341
28 | Instituto Nacional Del Derecho De Programa de Aplicacién Mévil Para El Diagnostico De
Autor (INDAUTOR) Computo Problemas Fitosanitarios En El Cultivo De
Fresa AM Al-B
29 | Instituto Nacional Del Derecho De Obra Literaria Estrategia De Busqueda De Vacios De
Autor (INDAUTOR) Conocimiento
30 | Instituto Nacional Del Derecho De Obra Audiovisual | “Entrevista A La Dra. Margarita Torres
Autor (INDAUTOR) Aquino”
31 Instituto Nacional Del Derecho De Obra Audiovisual | “Entrevista A La Dra. Ma. De Lourdes
Autor (INDAUTOR) Catalina Arévalo Galarza
32 | Instituto Nacional Del Derecho De Obra Audiovisual | “Entrevista A La Dra. Antonia Macedo
Autor (INDAUTOR) Cruz
33 | Instituto Nacional Del Derecho De Obra Audiovisual | “Entrevista Al Dr. Alejandro Alarcén”
Autor (INDAUTOR)
34 | Instituto Nacional Del Derecho De Obra Audiovisual | “Entrevista Al Dr. Aurelio Leén Marino
Autor (INDAUTOR)
35 | Instituto Nacional Del Derecho De Obra Audiovisual | “Entrevista Al Dr. Victor Manuel Cetina
Autor (INDAUTOR) Alcald”
36 | Instituto Nacional Del Derecho De Obra Audiovisual | “Entrevista Al Dr. Angel Bravo Vinaja”
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Autor (INDAUTOR)
37 | Instituto Nacional Del Derecho De Obra Audiovisual | “Entrevista Al Dr. Cesar San Martin
Autor (INDAUTOR) Hernandez"”
38 | Servicio Nacional De Inspecciéon Y CNVWV
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) VC-LHM Am
39 | Servicio Nacional De Inspeccién Y CNVV VC-LHM BI
Certificacién De Semillas. (SNICS)
40 | Servicio Nacional De Inspeccién Y CNVWV
Certificaciéon De Semillas. (SNICS) VC-LHM Az
41 | Servicio Nacional De Inspeccién Y CNVV RH8-COHUICH
Certificaciéon De Semillas. (SNICS)
42 | Servicio Nacional De Inspeccién Y CNVV RTP-XALTOCAN
Certificacién De Semillas. (SNICS)
43 | Servicio Nacional De Inspeccién Y CNVV RTN-GUELAGUETZA
Certificaciéon De Semillas. (SNICS)
44 | Servicio Nacional De Inspeccién Y CNVV RT8-JANAY
Certificacién De Semillas. (SNICS)
45 | Servicio Nacional De Inspeccién Y CNVV RTU-COHUICH
Certificaciéon De Semillas. (SNICS)
46 | Instituto Mexicano De La Propiedad Modelo De Biorreactor De Inmersién Temporal
Industrial Utilidad Horizontal Acoplable Y Desacoplable A
(IMP1) Base De Pet

CNVV: Catalogo Nacional De Variedades Vegetales
TO: Titulo De Obtentor

Certificados y titulos otorgados por el IMPI, INDAUTOR y el SNICS.

Es importante mencionar que, durante el primer semestre de 2025, el Colegio
de Postgraduados recibié del Instituto Mexicano de Propiedad Industrial (IMPI)
dos titulos de patentes; del Instituto Nacional Mexicano del Derecho de Autor 10
certificados, y del Servicio Nacional de Inspeccidon y Certificacion de Semillas.
(SNICS) ocho registros en el Catalogo Nacional de Variedades Vegetales.

Dependencia Figura Denominaciéon
Juridica

Instituto Nacional del Derecho de Programa de Aplicaciéon Movil para el Diagnostico de
Autor (INDAUTOR) Computo Problemas Fitosanitarios en el Cultivo de
Fresa AM Al-B

2 Instituto Nacional del Derecho de | Obra Literaria | Estrategia de Busqueda de Vacios de
Autor (INDAUTOR) Conocimiento

3 Instituto Nacional del Derecho de Obra “Entrevista A La Dra. Margarita Torres
Autor (INDAUTOR) Audiovisual Aquino”

4 Instituto Nacional del Derecho de Obra “Entrevista A La Dra. Ma. De Lourdes
Autor (INDAUTOR) Audiovisual Catalina Arévalo Galarza

5 Instituto Nacional del Derecho de Obra “Entrevista A La Dra. Antonia Macedo Cruz
Autor (INDAUTOR) Audiovisual

6 Instituto Nacional del Derecho de Obra “Entrevista Al Dr. Alejandro Alarcén
Autor (INDAUTOR) Audiovisual

7 Instituto Nacional del Derecho de Obra “Entrevista Al Dr. Aurelio Ledn Marino
Autor (INDAUTOR) Audiovisual

8 Instituto Nacional del Derecho de Obra “Entrevista Al Dr. Victor Manuel Cetina
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Autor (INDAUTOR) Audiovisual Alcala”

9 Instituto Nacional del Derecho de Obra “Entrevista Al Dr. Angel Bravo Vinaja”
Autor (INDAUTOR) Audiovisual

10 Instituto Nacional del Derecho de Obra “Entrevista Al Dr. Cesar San Martin
Autor (INDAUTOR) Audiovisual Hernandez"

n Servicio Nacional de Inspecciéon vy CNWV VC-LHM Am
Certificacién de Semillas. (SNICS)

12 Servicio Nacional de Inspeccién y CNVWV VC-LHM BI
Certificaciéon de Semillas. (SNICS)

13 Servicio Nacional de Inspecciéon vy CNWV VC-LHM Az
Certificaciéon de Semillas. (SNICS)

14 Servicio Nacional de Inspeccién y CNVWV RH8-COHUICH
Certificacién de Semillas. (SNICS)

15 Servicio Nacional de Inspecciéon vy CNWV RTP-XALTOCAN
Certificaciéon de Semillas. (SNICS)

16 Servicio Nacional de Inspecciéon y CNVWV RTN-GUELAGUETZA
Certificacién de Semillas. (SNICS)

17 Servicio Nacional de Inspecciéon y CNWV RT8-JANAY
Certificaciéon de Semillas. (SNICS)

18 Servicio Nacional de Inspecciéon y CNWV RTU-COHUICH
Certificacion de Semillas. (SNICS)

19 Instituto Mexicano de la Propiedad Patente de Método de Micro propagacién de Agave
Industrial (IMPI) Invencién SPP

20 Instituto Mexicano de la Propiedad Patente de Extractor de Sélidos Solubles de Café
Industrial (IMPI) Invencion

Actividades Realizadas en materia de propiedad Industrial: Gestién de defensa
Legal durante el tramite de las solicitudes ingresadas por el Colegio de
Postgraduados.

El Colegio de Postgraduados, con el objetivo de tener una mejor gestioén legal
sobre las solicitudes de patente se comprometidé a realizar acciones ante
el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPIl) para defender la
patentabilidad de invenciones registradas por el Colegio de Postgraduados.
Esto incluyd analisis y respuestas a oficios de examen de fondo y de forma en
expedientes ya ingresados, abordando observaciones sobre claridad, suficiencia
descriptiva y diferencias técnicas con el estado de la técnica.

Redaccion de Nuevas Solicitudes

Un aspecto importante para el Colegio de Postgraduados es alimentar el
catalogo de patentes y modelos de utilidad, por lo que se prepararon nuevas
solicitudes de patente y modelos de utilidad. En cada caso, se realizaron
estudios previos para garantizar la viabilidad de la proteccion intelectual y
descripciones detalladas con reivindicaciones bien estructuradas.

Difusiéon y Divulgacién
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En el primer semestre de 2025, se registraron 109 Actividades de Difusion y
Divulgacion por personal académico, las cuales comprenden: reuniones con

productores, con

Instituciones gubernamentales, con técnicos,

con los

sistemas-producto, con Consejos de Desarrollo Municipal, capacitaciones a
productores, capacitaciones a técnicos, dias demostrativos, atencidén a grupos,
entrevistas de radio, entrevistas en TV y entrevistas en plataformas digitales.

Tlpo de
I T

Reuniones con Reunién de trabajo con la empresa Hervarfam Campeche
productores
2 Reunién con Reunién de trabajo en el Instituto Politécnico Nacional (IPN), | Campeche
instituciones sede Campeche
gubernamentales
3 Reunién con Reunién de trabajo con instituto tecnolégico superior de Calkini | Campeche
instituciones (ITESCAM)
gubernamentales
4 Reunidén con Reunién de trabajo en la secretaria de agricultura y desarrollo | Campeche
instituciones rural Yucatan
gubernamentales
5 Reunién con Reunién de trabajo en la secretaria de medio ambiente, | Campeche
instituciones biodiversidad, cambio climatico y energia de Campeche,
gubernamentales | Semabicce
6 Reunidén con Reunién con el director de la facultad quimico-biolégicas de la | Campeche
instituciones Universidad Auténoma De Campeche
gubernamentales
7 Reunién con Reunién de trabajo en la en la facultad de ciencias quimico- | Campeche
instituciones biolégicas de la universidad auténoma de Campeche, (UAC)
gubernamentales
8 Dias Feria de posgrados Yucatan Campeche
demostrativos
9 Capacitacién a Foro “Sanidad agropecuaria de plagas cuarentenarias y el | Campeche
técnicos sureste mexicano como barrera de contencién”
10 Capacitacion a Capacitacion de seguimiento a la produccién de | Campeche
productores lombricomposta para productores de vida nueva de la localidad
de Hool
n Capacitacién a Capacitacion de seguimiento a la produccién de | Campeche
productores lombricomposta para productores de la localidad de Hool
12 Capacitacion a Capacitaciéon “Practicas en el suelo que mejoran la fertilidad y | Campeche
productores productividad agropecuaria”
13 Capacitacién a Capacitacion “Practicas en el suelo que mejoran la fertilidad y | Campeche
productores productividad agropecuaria”
14 Reunién con Reunién del sector coordinado, encabezado por la Secretaria de | Campeche
instituciones Agricultura, sede Mérida-Yucatan
gubernamentales
15 Capacitacién a Taller “actualizacién de las capacidades y habilidades del | Campeche
técnicos personal técnico de la OREF Campeche en la identificaciéon de
algunos factores que favorecen en la produccién de maiz,”
16 Atencidn a grupos | Visita de estudiantes egresados del instituto tecnolégico | Campeche
superior de Calkini
17 Dias Visita a la universidad del bienestar Benito Juarez de Campeche, | Campeche
demostrativos con la finalidad de realizar difusién del quehacer institucional
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18 Dias Visita a la universidad intercultural de Campeche, con la | Campeche
demostrativos finalidad de realizar difusién del quehacer institucional

19 Capacitacién a Colecta de maices nativos en localidades del municipio de | Campeche
productores Hopelchén para la conservacién y mejoramiento

20 Capacitacioén a Curso de quesos Cérdoba
productores

21 Reuniones con Mesa de trabajo con SADER Cérdoba
técnicos

22 Capacitacioén a Curso de café Cérdoba
productores

23 Capacitacién a Taller produccién de larva de mosca Montecillo
productores

24 Capacitacioén a Taller estrategias de alimentacién Montecillo
productores

25 Capacitacién a Taller calendario de vacunacién Montecillo
productores

26 Capacitacioén a Taller incubacién artificial de huevo Montecillo
productores

27 Capacitacién a Taller sistema de produccién alternativo Montecillo
productores

28 Capacitacioén a Taller sistema convencional Montecillo
productores

29 Capacitacién a Curso de capacitacién: evaluacién y manejo de praderas Montecillo
productores

30 Capacitacién a Ponencia inocuidad del maiz en Veracruz: la ciencia en accién Montecillo
productores

31 Capacitacioén a Ponencia control biolégico en agricultura Montecillo
productores

32 Capacitacién a Propiedades taquiricas del suelo Montecillo
productores

33 Capacitacioén a Entrevista Montecillo
productores

34 Capacitacién a Atencién a visita de la universidad tecnolégica de Escuinapa, | Montecillo
productores Sinaloa, México.

35 Capacitacioén a Control biolégico del "Moho Gris" Montecillo
productores

36 Capacitacion a Rendimiento, calidad y comportamiento postcosecha de | Montecillo
productores aguacate Hass

37 Capacitacion a Azlcar de las frutas Montecillo
productores

38 Capacitacion a Changes in mango postharvest quality Montecillo
productores

39 Atencidn a grupos | Seminario de avancesy resultados de proyectos de investigacién | Puebla

del campus puebla, a realizarse del 29 al 31 de enero en
modalidad virtual.

40 Reunién con Sector coordinado agricultura San Luis Potosi San Luis
instituciones Potosi
gubernamentales

41 Reunién con Sector coordinado agricultura Zacatecas San Luis
instituciones Potosi
gubernamentales

42 Reunidén con Reunién nacional de investigacién agricola, pecuaria, forestal, | San Luis
instituciones acuicola, y pesquera Potosi

gubernamentales
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43 Reunién con Consejo de desarrollo rural sustentable San Luis
instituciones Potosi
gubernamentales

44 Reunién con Reunién nacional de investigacién agricola, pecuaria, forestal , | San Luis
instituciones acuicola, y pesquera Potosi
gubernamentales

45 Reunién con Sector Coordinado Agricultura San Luis potosi San Luis
instituciones Potosi
gubernamentales

46 Reunién con Sector Coordinado Agricultura Zacatecas San Luis
instituciones Potosi
gubernamentales

47 Reunién con Consejo de Desarrollo Social Municipal San Luis
instituciones Potosi
gubernamentales

48 Seminario Xx1 Seminario de investigacién de la generacién otofio 2024 Tabasco

49 Capacitacion Platica interactiva "La importancia de los polinizadores", jardin | Tabasco
de niflos Benito Juarez en Villa Hidalgo, Zac.

50 Taller Taller de productos naturales: Shampoo y jabén humectante de | Tabasco
lavanda. A cargo de la Dra. Dalia Abigail Garcia Flores y en
colaboracién con el Dr. Ernesto Peredo Rivera.

51 Taller Taller "Recursos de informacién cientifica y tecnolégica en | Tabasco
ciencias agricolas", impartido por el Dr. Angel Bravo Vinaja,
profesor investigador adjunto del Colpos campus SLP.

52 Seminario El problema de los pilares y dimensiones del desarrollo | Tabasco

investigacion sostenible (Ambiente, Sociedad Y Economia).

53 Curso-taller "Viabilidad técnica y econdmica del cultivo de fresa en el | Tabasco
altiplano Potosino-Zacatecano" impartido por los doctores
Adridn Gémez G, Genaro Olmos O y Juan F. Martinez M, a
estudiantes, productoras y productores de la regién.

54 Seminario Dra. Maria Berenice Jarquin Pacheco Tabasco

investigacion

55 Bosques urbanos en Xalapa: ¢Refugio para la biodiversidad o | Tabasco
ecosistemas en confinamiento?

56 Curso R estudio desde cero: Software para andlisis estadisticos Tabasco

57 Foro 2do. Foro de uso y manejo de suelos tropicales Tabasco

58 Foro ler. Foro Microrregién de Atencién Prioritaria Sur Sureste Tabasco

59 Foro Primer foro del queso Tabasco

60 Visita Visita del Ingenio La Joya, con el comité de producciény calidad | Tabasco
cafera de impulsadora azucarera del trépico.

61 Visita Visita de 30 estudiantes de 4to y 6to semestre de la carrera de | Tabasco
Ingenieria en Agronomia (UPCH)

62 Visita Visita de 26 estudiantes de la divisién de académica de ciencias | Tabasco
agropecuarias de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

63 Visita Visita de 6 ingenieros agrénomos, especialistas en Fitotecnia, | Tabasco
egresados de la Universidad Auténoma Chapingo, generacién
1986.

64 Visita Vista guiada a un grupo de alumnos de Ingenieria agricola de la | Tabasco
UNAM

65 Ponencia Ponencia titulada: “El uso de los sistemas de informacién | Tabasco
geografica en la cartografia de suelos”, 2do. Foro de uso y
manejo de suelos tropicales.

66 Ponencia La ponencia titulada: "Produccién y preparacién de quesos | Tabasco
artesanales de la regiéon" en el primer foro del queso.

67 Ponencia Ponencia en los seminarios permanentes, por parte de la | Tabasco

coordinacion de investigacion y posgrado.
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68 Ponencia Ponencia magistral con el tema: “Calidad del agua para | Tabasco
consumo: mitos y realidades”. Evento del Dia Mundial del agua,
organizado por la academia de la ingenieria en biotecnologia de
la Universidad Politécnica Del Centro

69 Ponencia Ponencia titulada: “Rotacién de cultivos y recuperaciéon de | Tabasco
suelos tropicales”, en la Modalidad de magistra, “1° congreso
Nacional e Internacional de intercambio de saberes de
agroforesteria y comercializacion: estadisticas basicas”

70 Difusiéon Seminario "Técnicas para elaborar informes de investigacién y | Tabasco
ayudas visuales en Power Point"

71 Difusiéon Seminario "Zonas de movimiento germoplasma en el sureste de | Tabasco
México"

72 Difusiéon Seminario "Funcién de los polifenoles de Theobroma cacao |. En | Tabasco
el mecanismo de accién molecular del h202 producido por
Streptococcus Pneumoniae durante el proceso de patogénesis
que conduce a la muerte de la célula huésped"

73 Difusion Seminario "Posible origen del miedo al cambio climatico" Tabasco

74 Difusiéon Seminario "El agua y la civilizacién humana" Tabasco

75 Reuniones con Recorrido de campo con el jefe del distrito de riego 035 el M.C. | Veracruz
consejos de Aurelio palmeros con el objeto de hacer alianzas estratégicas
desarrollo con los representantes de los médulos de riego la antigua,
municipal Actopan y Puente Nacional (Dr. Salvador partida sedas)

76 Atencidn a grupos | Participaciéon del Dr. Ponciano Pérez, en el "Simposio y | Veracruz

Seminario Internacional De Educacién Ambiental", de la con el
tema: "Experiencias en ganaderia y multifuncionalidad en zona
centro del estado de Veracruz"

77 Entrevistas en tv Agroecologia y soberania alimentaria (Dr. Octavio Ruiz rosado) Veracruz

78 Atencidn a grupos | Participacion del Dr. Rafael Ruiz Herndndez en el evento del dia | Veracruz
del biélogo en el TECNM Ursula Galvan con la ponencia titulada:
Caracterizacion de los recursos filogenéticos

79 Reuniones con Cultivo de tilapia en jaulas flotantes dentro de la presa Miguel | Veracruz
instituciones Aleman en el marco de la visita del titular de @conapesca (Dr.
gubernamentales | Alberto Asiain Hoyos/Dr. Juan Lorenzo Reta Mendiola)

80 Reuniones con Foro de discusién: Transformando el régimen del agua en | Veracruz
instituciones México. Teniendo por objeto participar en el proceso para crear
gubernamentales una Ley General de aguasy reformar la Ley De Aguas Nacionales

(Dr. Salvador partida sedas/Dr. Octavio Ruiz rosado)

81 Reuniones con Conmemoracion del 78 aniversario de la creaciéon de la comisién | Veracruz

productores del Papaloapan en San Miguel Soyaltepec, Oaxaca (Dr. Alberto
Asiain Hoyos)

82 Reuniones con Participacién en la instalacién del consejo de pesca y | Veracruz
instituciones acuacultura del Estado de Veracruz (Dr. Salvador partida/Dr.
gubernamentales | Alberto Asiain hoyos)

83 Atencién a grupos | Métodos de cria de acaros depredadores alimentados con | Veracruz

Tetrenchus Urticae y T. Merganses (M.C. Martha Escarlet
Beristain Moreno)

84 Atencidén a grupos | Impacto econémico y social de la comisién del Papaloapan en la | Veracruz
vida de los mexicanos (Dr. Alberto Asiain hoyos)

85 Entrevista en Conmemoran el 78 aniversario de la creacién de la extinta | Veracruz

plataforma comision del Papaloapan en Veracruz

86 Atencidén a grupos | La comisién del Papaloapan, piedra angular en el desarrollo de | Veracruz
Veracruz (Dr. Alberto Asiain hoyos)

87 Atencidén a grupos | Cultivando El Futuro: Sostenibilidad Y Huertos Familiares Para | Veracruz
Un Mundo Mejor (M.C. Martha Escarlet Beristain Moreno)

88 Reuniones con Entrega de resultados clave para el municipio y los productores | Veracruz

productores

de Cotaxtla, Veracruz, como parte del proyecto "Determinacién
de pérdidas y desperdicios en la cadena agroalimentaria de
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papaya en la zona centro del estado de Veracruz" (Dra. Alejandra
Ramirez Martinez/ Mc Roman morales pablo)

89

Atencidén a grupos

Con el tema sobre seguridad alimentaria, manejo de cuencas,
agroecologia, impartido por el especialista Octavio Ruiz Rosado,
se lleva a cabo el seminario “Cuenca hidrografica y la seguridad
alimentaria”, en el marco de la celebraciéon de los 50 afios de la
facultad de Ciencias Agricolas del campus

Veracruz

920

Entrevistas en tv

Gobernanza del agua (Dra. Maria del Carmen Alvarez Avila/ Mc
Martha Beatriz Cuéllar Lugo)

Veracruz

91

Reuniones con
productores

Estudiantes del curso CTH 651 planificacién de los
agroecosistemas del campus Veracruz del colegio de
postgraduados acompanaron al Dr. Héctor chalate molina,
@agriculturamex, en un recorrido con productores beneficiados
por el proyecto estratégico desarrollo de territorios rurales con
productores que custodian maices nativos en México, ademas
de contar con la participacion del ing. Idelfonso Trejo flores
quien expuso el proceso de planificacién en el proyecto (Dr.
Felipe gallardo Lépez)

Veracruz

92

Reuniones con
productores

Estudiantes del campus Veracruz del colegio de postgraduados
realizaron un analisis comparativo sobre la sustentabilidad en
productores de café de Huatusco, evaluando sistemas de
produccién a grany pequefia escala, a través de visita a cafetales
para la caracterizacidon de fincas, toma de muestras de suelo y
entrevistas a productores (Dr. Arturo Pérez/Dr. Eliseo Garcia)

Veracruz

93

Reuniones con
instituciones
gubernamentales

El Ing. Rafael Orozco, director general de Gestién Forestal de
SEMARNAT solicité presencia del Dr. Martin Mendoza en la
reunién de trabajo multinstitucional para “Definir la politica
publica del aprovechamiento forestal en el estado de
Campeche”, efectuada el 20/Mar/2025 en instalaciones de la
secretaria de ambiente de Campeche (Semabicce). (Dr. Martin
Mendoza Brisefo)

Veracruz

94

Reuniones con
productores

El colegio de postgraduados campus Veracruz reafirma su
compromiso con la vinculacién y la investigacién agropecuaria.
En esta ocasién, la estudiante doctoral Yolai Noda, del programa
doctorado en ciencias en agroecosistemas tropicales, junto con
su consejero, el Dr. Arturo Pérez Vazquez, profesor investigador
titular, asistieron a una reunién con el presidente de la unién
regional de pequefios productores de café agropecuaria forestal
y de agroindustrias zona Huatusco, Ing. René Ixtla Herrera, y
funcionarios del centro regional de beneficios del café, el pasado
viernes 14 de marzo.

Veracruz

95

Reuniones con
productores

El objetivo del encuentro fue coordinar entrevistas con
productores y fortalecer el trabajo conjunto en el marco de la
tesis doctoral de la estudiante, que forma parte del proyecto
Colpos "Andlisis multidimensional y eficiencia agroecolégica de
sistemas cafetaleros en Huatusco, Veracruz frente al cambio
climatico". (Dr. Arturo Pérez Vazquez)

Veracruz

96

Reuniones con
productores

El manejo agronémico del cultivo de frijol para la produccién de
grano y semilla artesanal con el estudiante Angel Capetillo

Veracruz

97

Reuniones con
instituciones
gubernamentales

2% sesién ordinaria 2025 del consejo distrital de desarrollo rural
sustentable "Veracruz" (Codiders-ver) (Dra. Maria Del Carmen
Alvarez Avila/Dr. Juan Antonio Villanueva Jiménez)

Veracruz

98

Reuniones con
productores

Reunién con productor de malanga en Actopan, Vrz.

Veracruz

99

Reuniones con
productores

Elizabeth Arglello Garcia, realizan visitas a productores de maiz
criollo en la regién de las altas montafas.

Veracruz
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100

Atencidén grupos

A través de proyectos como este, promovemos la agricultura
familiar Cultivando El Futuro De Manera Sostenible (Dr. Juan
Antonio Villanueva Jiménez)

Veracruz

101

Reuniones con
productores

La estudiante cubana Yolai Noda, acompafiada por su consejero,
el Dr. Arturo Pérez, realizé entrevistas a cafeticultores y
caracterizacién de agroecosistemas como parte de su
investigacién doctoral en el #colposveracruz.

Veracruz

102

Atencidén grupos

Este trabajo busca analizar las dindmicas productivas y
ecolégicas de los sistemas cafetaleros, aportando informacién
clave para promover la sostenibilidad y Ila resiliencia
agropecuaria.

Veracruz

103

Atencidén grupos

El compromiso con la investigacién aplicada fortalece las
capacidades del sector rural y contribuye al desarrollo local.

Veracruz

104

Reuniones con
instituciones
gubernamentales

El estudiante de Doctorado Odrey Mesa Fleitas del
#colposveracruz se presenté en el departamento de manejo de
agroecosistemas sostenibles del Instituto Nacional De Ciencias
Agricolas (INCA) en Cuba, donde dialogé con la Dra. Elein Terry
Alfonso sobre el cultivo de espinaca de agua (lpomoea
Aquatica).

Veracruz

105

Atencién grupos

Esta planta hidréfila tiene un alto potencial agro-acuicola,
gracias a su rapida produccién de biomasa y su versatilidad
como alimento humano y forraje, contribuyendo a la seguridad
alimentaria y la sostenibilidad.

Veracruz

106

Atencién grupos

El intercambio académico internacional fortalece la generacién
de conocimiento aplicado y la cooperacion cientifica.

Veracruz

107

Atencidén grupos

Tecnologia de productos lacteos, caso uso de cultivos lacticos

Veracruz

108

Atencidén grupos

Actividad con alumnos de la Licenciatura de Educacién Fisica en

Veracruz

el huerto escuela Benv y jornada de innovacién educativa para
la educacién ambiental Veracruz

109 Atencién grupos Cultivo de plantas hidréfilas no convencionales para su | Veracruz
utilizacién en alimentacién humana y animal (Dr. Alberto Asiain
Hoyos)

B.1 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) es un documento clave del Gobierno de
México en el cual se establecen los objetivos, estrategias y prioridades para
impulsar el desarrollo del pais durante el sexenio. Este documento incluye un
diagndstico de la situacion actual de la Republica Mexicana y define metas
concretas para atender las necesidades de la poblacién en areas como
educacién, alimentacién, salud, empleo, seguridad y sostenibilidad.

El 15 de abril de 2025 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Plan
Nacional de Desarrollo 2025-2030 cuyos objetivos consisten en consolidar la
transformacion del pais bajo un modelo de desarrollo con bienestar, justicia
social y sustentabilidad.
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La generacion del conocimiento cientifico derivado de la investigacidn que se
realiza en el Colegio de Postgraduados (COLPQOS), se sustenta en la formacion
de recursos humanos (investigadores y profesionales) de nivel posgrado
(Maestria y Doctorado), aportando resultados necesarios para investigacion,
desarrollo de tecnologia e innovacién, contribuyendo con el modelo de
desarrollo participativo. Lo anterior impulsa el desarrollo econémico y el
bienestar, en pro del beneficio social y econdmico de México, dentro de un
marco de sostenibilidad, equidad de género y preservaciéon del ambiente y la
biodiversidad, coadyuvando para alcanzar los objetivos y estrategias del PND
2025-2030.

Derivado de lo anterior, el COLPOS, al ser una Institucién de ensenanza,
investigacion y servicio a la sociedad en tematicas relacionadas a las ciencias
agricolas, pecuarias, forestales y acuicolas y con incidencia en temas de
autosuficiencia alimentaria y desarrollo sustentable, se alinea al eje general 3.
Economia moral y trabajo, contribuyendo al objetivo 3.6 “Fortalecer la
produccion, el desarrollo y la tecnificacién del campo mexicano, enfocandose
en los pequenos y medianos productores, mediante el uso sostenible de los
recursos naturales y la provision de servicios publicos de calidad” y al Eje
Transversal 2. Innovacién Publica para el desarrollo tecnoldégico nacional,
objetivo 2.4 “Impulsar la investigacidon colaborativa, el desarrollo tecnolégico y
la innovacién en sectores estratégicos, con el objetivo de convertir a México en
una potencia cientifica y tecnoldégica soberana, orientada hacia un desarrollo
con bienestar y prosperidad. Este enfoque promovera la formacidén cientifica, la
generacion de conocimiento y la transferencia de tecnoldgica con visidon
humanista, contribuyendo al progreso integral del pais”

De igual forma el COLPOS contribuye con el objetivo 2 “poner fin al hambre,
lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la
agricultura sostenible” de la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030, aportando a
la meta 2.4, “para 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccién
de alimentos y aplicar practicas agricolas resilientes que aumenten la
productividad y la produccién, contribuyan al mantenimiento de los
ecosistemas, fortalezcan la capacidad de adaptacidon al cambio climatico, los
fendmenos meteoroldgicos extremos, las sequias, las inundaciones y otros
desastres, y mejoren progresivamente la calidad del suelo y la tierra”.

B.2 PROGRAMA INSTITUCIONAL

El Programa Institucional establece los objetivos prioritarios del COLPOS, ade-
mas de definir las estrategias y acciones puntuales dirigidas a que se mantenga
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como referente indiscutible en la creacidon de conocimiento y del capital hu-
mano de excelencia para que sea un activo para el crecimiento con justicia en
el campo mexicano.

Durante el primer semestre del ejercicio 2025 comenzaron las actividades para
la elaboracién del Programa Institucional del COLPOS para el periodo 2025-
2030, considerando los Criterios para la Gestion, Evaluacién, y Actualizacion de
los Programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, en los que
se especifica que “los programas que deriven del PND, a los cuales se sujetaran
obligatoriamente las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, deberan guardar consistencia con el mismo, conforme al &mbito de sus
atribuciones, y tomando en consideracién los numerales 7 “En la elaboracién e
integraciéon de los elementos de los Programas, las dependencias y entidades
deberadn guardar consistencia con la visién de largo plazo establecida en el PND”
y 8 “Las dependencias y entidades deberan considerar en la elaboracién de sus
Programas los problemas y necesidades de la poblacién que se encuentran en-
marcados en los “100 compromisos para el Segundo piso de la Transformacién”,
considerando la Ley de Planeacidn, en su articulo 17, fraccién Il, determina que
las entidades paraestatales deberan elaborar sus respectivos programas institu-
cionales, en los términos previstos por dicha Ley.

La programacion institucional de la entidad, en consecuencia, debera contener
la elaboracién de objetivos y metas; los resultados econédmicos y financieros es-
perados, asi como las bases para evaluar las acciones que lleve a cabo; la defini-
cion de estrategias y prioridades; la previsidon y organizacién de recursos para
alcanzarlas; la expresidon de programas para la coordinacidon de sus tareas, asi
como las previsiones respecto a las posibles modificaciones a su estructura.

Las actividades sustantivas del COLPOS, estdn enmarcadas en un contexto de

desarrollo sustentable, donde la comunidad académica y administrativa cola-
bora de manera conjunta, para dar cumplimiento a los objetivos institucionales.

B.3 PROGRAMAS NACIONALES, ESPECIALES, TRANSVERSALES

Durante el primer semestre del ejercicio 2025, las areas sustantivas del COLPOS
realizaron contribuciones a diferentes Programas Especiales, los cuales fueron:
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el Programa Especial Concurrente para el Desarrollo Rural Sustentable
(PECDRS), Programa Sectorial de Agricultura y Desarrollo Rural (PSADER),
Programa Sembrando Vida, Programa Especial en Materia de Humanidades,
Ciencias, tecnologias e Innovacion (PEMHCTI).

B.4 INDICADORES DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (MIR)
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Para el primer semestre del ejercicio 2025, se realizaron acciones
comprometidas en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), la cual
registra 4 indicadores con reporte de acciones con periodicidad semestral y uno
con periodicidad anual, y se reportaron los siguientes avances:

Matriz de Indicadores por Resultados 2025 Segundo trimestre
Programa: E-001 Desarrollo, aplicacion de programas educativos e investiga-
cidn en materia agroalimentaria

: | Neepre el | Formulay | Formula | Logro | Cumplimiento VRS
| N('j\./el (cjje Nlor(?brzdel Meta logro 30/06/20 |  30/06/2025 Cumpli-
ndicagor ndicador 2025 30/06/2025 25 Logro/Meta miento

P.1.2. Porcentaje de
graduados en los pro-
gramas pertenecien-

- tes al SNP-CONACYT

Propdsito (Sisterna Nacional de (255/255)*100 (14/255)*100 44.71%/100.00% 44.71%

Posgrado), con califi-
cacién igual o superior
a 9.0.

Compo- Cl. Porcentaje de pro-
P yectos de investiga- (324/324)*100 (156/324)*100 4815% | 48.15%/100.00% 48.15%
nente g
cion de las LGAC-CP.

C2. Porcentaje de pro-
Compo- ygctos de transferen-
B, cia de.tec.:nologla. y/o (82/82)*100 (51/82)*100 62.20%/100.00% 62.20%
conocimientos ejecu-
tados.
Al.Cl. Porcentaje de
articulos de investiga-
INSSViteL M cion publicados en re- | (680/680)100 |  (303/680)Y100 | 44.56% 44‘56‘)/2//100‘00 44.56%
vistas con Comité Edi- °
torial.
A2.C2. Porcentaje de
poblacién atendida en
Actividad 'f°s proyectos de trans- | (14,700/14,700)" | ;e 7004100 78.70%/100.00%
erencia de tecnologia 100
y/o conocimientos eje-
cutados.

Promedio de Cumplimiento: | 55.66%
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En referencia a los Lineamientos Aplicables a las Etapas de Programacion y
Presupuestacion del Ciclo Presupuestario 2026, especificamente al apartado de
“Instrumentos de Diseno y de Seguimiento del Desempeno de Programas
presupuestarios”, durante el primer semestre del ejercicio 2025 se trabajo en la
elaboraciéon y actualizacion de los instrumentos de disefo (ID) y los
instrumentos de seguimiento de desempeno (ISD) de los Programas
Presupuestarios que conforman Ila estructura programatica 2026,
especificamente en la Ficha de Monitoreo Estratégico (FIME) 2026 del programa
Q-004 “Desarrollo y aplicacion de programas y proyectos educativos y de
investigacion en el sector agroalimentario”, la cual sustituira a los indicadores
MIR para el ejercicio 2026.

Comité Externo de Evaluacion Institucional (CEEI)

El CEEl es un Organo de caracter consultivo y de apoyo a la Junta Directiva, que
tiene como funcioén principal evaluar las actividades sustantivas de la Instituciéon
y emitir su opinién al respecto para consideracién de ese Organo de Gobierno.

La Sesién Ordinaria del CEEI del COLPQOS, tuvo verificativo el 30 de abril del 2025
en la sala 2 de la Unidad de Congresos del Campus Montecillo, donde se
analizaron y evaluaron los resultados de los Indicadores de Desempefo del
Convenio de Administraciéon por Resultados (CAR), la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) y Programa Institucional (Pl) correspondiente al ano 2024, por
las areas sustantivas (Educacion, Investigacién y Vinculacion) del COLPOS.

Como resultado de las evaluaciones de cada uno de los Integrantes del CEEI,
dentro de los que se encuentran autoridades del CNA, INIFAP, IMPI, CIMMYT,
FIRA, SNICS, IICA, SADER, SECIHTI, SENASICA, UACH, COMECYT y SECRETARIA
DEL BIENESTAR,; se logré un promedio general de 9.4, que indica que las metas
institucionales se estan cumpliendo gracias al esfuerzo de toda la comunidad
gue integra al COLPOS.
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Registro de calificaciones y promedio general de evaluacién de los
Campus del COLPOS.

Actividad

sustantiva

Promedio
General

Educacién [9.7| 10.0| 98| 95| 9.0, 95| 100 100| 90| 80| 10.0| 100| 95| 96 9.5

Investigacién | 9.3| 10.0| 97| 95| 90| 95| 95| 95 90| 70| 100 88| 97| 97 9.3

Vinculacién 10.0 10.0

e T e 93| 92| 95| 97| 95 77| 10.0 97| 94
General

Comités Externos de Evaluacion de los Campus del COLPOS

Los Comités Externos de Evaluacion de los 7 Campus (CEEC) se realizaron en el
mes de febrero de 2025, teniendo como asistentes a diferentes instituciones del
ambito educativo, social, publico y privado de las areas de influencia de cada
Campus, sometiendo a consideracion de dichos integrantes los resultados del
CAR 2024, quienes presentaron y registraron su evaluacion por cada area
sustantiva.

Registro de calificacionesy promedio general de evaluaciéon de los Campus
del COLPOS

w o< |3 0 o 3
9. 9 O Q o= =) O] a4 2
Actividades g 2 9 2 @ U Promedio
Sustantivas s a = z @ = General
< 9 O ” s ~
O O > >
Educacién 9.7 9.9 9.3 9.6 95 9.7 9.7 9.65
Investigacién 9.4 9.9 9.8 9.6 9.6 9.3 9.3 9.58
Vinculaciéon 9.57

PROMEDIO
GENERAL
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B.5 RECURSOS HUMANOS

Organigrama

Se continua con el analisis para la modificacion de la Estructura Organica, asi
como el proyecto del Estatuto Organico del Colegio de Postgraduados, para que

sea sometido a consideracion de la H. Junta Directiva de ésta Institucidn y en
caso de ser aprobado, dar paso a la publicacién del mismo.

Estructura Organizacional

Plantilla institucional 2025

Personal de mando o directivos
sindicalizados No sindicalizados
Personal administrativo 789 128 917
Categorias

(Plazas Académicas) 219 300 s19

Total de plazas 1,474

Situacion con la Representacién Sindical

Con la suscripcidén y ratificacion de los diversos acuerdos en la revision con el
Sindicato Independiente de Trabajadores del Colegio de Postgraduados (SINT-
COP), asi como con el Sindicato Independiente de Académicos del Colegio de
Postgraduados (SIACOP), se refuerza el trabajo conjunto en pro de la Institucidén
y al mismo tiempo permitié que las actividades se continuaran desempefando
sin que existieran cierres por parte de las organizaciones sindicales.

Derivado del emplazamiento a huelga con nimero de expediente 2071/202 CP-
SINTCOP, con motivo de la revisidn contractual y salarial, asi como por violacio-
nes al CCT 2023, por medio de los acuerdos suscritos por la representaciéon de
las partes Institucional y Sindical con fecha 08 de abril del presente, dicho em-
plazamiento culmind.

Por lo que respecta al emplazamiento a huelga con niumero de expediente
34/2025 CP-SIACOP, con motivo de la revisién integral al contrato colectivo de
trabajo, por medio de los acuerdos suscritos por la representacion de las partes
Institucional y Sindical con fecha 21 de marzo del presente, dicho emplaza-
miento culmind.
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Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal
o su similar establecido por la Institucion

En términos de los dispuesto en el articulo 1° de la Ley del Servicio Profesional
de Carrera de la Administracién Publica Federal, ésta Institucidon en su calidad
de Entidad Paraestatal de la Administracion Publica Federal, no esta sujeta al
Servicio Profesional de Carrera.

B.6 ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE BIENES Y
SERVICIOS

Procesos de adquisiciones de bienes y contratacién de servicios realizados del 01
de enero al 31 de julio de 2025 (cifras expresadas en miles de pesos).

(Cifras expresadas en miles de pesos)

MONTO TOTAL
TIPO DE PROCESO NUMERO ngg%;?;ﬁ#gg ANUAL
AUTORIZADO
n

Licitaciones Publicas $ 27,678.81

Invitaciones a Cuando Menos Tres Personas 6 $12,322.19

Adjudicaciones Directas al amparo del
articulo 54 (41)
Entre Dependencias y Entidades, articulo 1° 5 $ 6,546.59

Adjudicaciones Directas al amparo del
articulo 55 (42) 70 $14,745.32

Monto de las operaciones que se realicen al amparo del articulo 55 (42) de la
LAASSP en el periodo (cifras expresadas en miles de pesos).

Suma de las operaciones que realicen al amparo del
articulo 55 (42) de la LAASSP $27,067.51

Porcentaje del articulo 55 (42) de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico

26 $106,741.61

Presupuesto autorizado ejercicio presupuestal 2025
(Capitulos 2000, 3000 Y 5000) $718,257.34 | PORCENTAJE

Monto de operaciones para adjudicadas al amparo
del articulo 55 (42) $27,067.51 =
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Monto de operaciones adjudicadas por licitaciones
publicas, adjudicaciones directas al amparo del
articulo 54 (41) y del articulo 1°

Colegio de
Postgraduados

$140,967.01

Montos Maximos de adjudicacion directa y de adjudicacidon mediante invitacion a
cuando menos tres personas, de conformidad con lo senalado en el Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el Ejercicio 2025

(montos antes de IVA)

Tipo de Procedimiento

os Maximos de Adjudicacién ($)

Licitacién publica
Para invitacién a cuando menos tres personas
Para adjudicacién directa

MAYOR DE $ 8,513.00
$ 8,513.00
$ 745.00

Concentrado de compras consolidadas, monto de los contratos y estimacion de

los ahorros obtenidos en el periodo del 01 de enero al 31 de julio de 2025.

(cifras expresadas en miles de pesos).

MONTO
NUMERO DE ESTRATEGIA DE NOMBRE DEL | MONTO DEL PARA
CONTRATO IZUIUCTR LSO L U AT (S CONTRATACION PROVEEDOR CONTRATO | EJERCICIO
2025
SERVICIO DE ASEGURAMIENTO INTEGRAL DE
AERONAVES TRIPULADAS Y NO TRIPULADAS
CP-SG-AD-CEN- | EMBARCACIONES MAYORES Y MENORES PARA | CONSOLIDADO | AGROASEMEX $ 60778 $ 60778
003/2025 DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA SHCP SA : :
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL PARA EL
EJERCICIO 2025
CONTRATACION CONSOLIDADA DEL SERVICIO
DE ASEGURAMIENTO DE BIENES
Cp-ggég%-ngN- PATRIMONIALES PARA LAS DEPENDENCIAS Y CONSsﬂ'&'EADO AGROQ:EMEX $206.99 $206.99
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
SERVICIO SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
PARA VEHICULOS AUTOMOTORES EDENRED
CP'CS)SZ}ES'Z%EN' TERRESTRES EN TERRITORIO NACIONAL CONSsﬂ'&'EADO MEXICO SA DE $6,78459 | $6,784.59
MEDIANTE EL SERVICIO DE MEDIOS DE PAGO cv
ELECTRONICO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
CONTRATACION CONSOLIDADA DEL QUALITAS
ASEGURAMIENTO INTEGRAL DEL PARQUE -
cp-g1o4- /IEF(;-Z(;EN- VEHICULAR PARA LA ADMINISTRACION CONSSOH'&'EADO CSOE"G"BQ';':S?AE $293.78 $293.78
PUBLICA FEDERAL PARA EL EJERCICIO FISCAL
DE CV
2025
CP-SG-AD-CEN- | SERVICIO DE NUBE Y HOSTING CON ADHESION CONTRATO EBIW S DE RL $ 6,312.04 $ 6.312.04
008-2025 A CONTRATO MARCO MARCO DE CV e e
SERVICIO DE INTERNET SIMETRICO
CORPORATIVO CON ADHESION AL CONTRATO
CP-SG-AD-CEN- | MARCO PARA LA CONTRATACION DEL CONTRATO UNINET SA DE $121.00 $121.00
009/2025 SERVICIO DE INTERNET CORPORTATIVO PARA MARCO cv : :
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
SERVICIO DE INTERNET IPV4 PARA EL CAMPUS
CP-SG-AD-CEN- | MONTECILLO DEL COLEGIO DE CONTRATO UNINET SA DE $121.00 $121.00
0T11-2025 POSTGRADUADOS CON  ADHESION AL MARCO cv ' '
CONTRATO MARCO PARA LA CONTRATACION
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NUMERO DE

CONTRATO

OBIJETO DEL CONTRATO

- CP

ESTRATEGIA DE
CONTRATACION

Colegio de
Postgraduados

NOMBRE DEL
PROVEEDOR

MONTO DEL
CONTRATO

MONTO
PARA
EJERCICIO
2025

PARA LA CONTRATACION DE INTERNET
CORPORATIVO PARA LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; PAPELERA
DCAP(;[DOEO?—:ZFODZ-S PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%"LTRR(':A‘JO ANZURES SA $17.92 $17.92
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
Di%i)%gggz_s PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%"ATRRCAJO GASSATE"EUC"C/'X $9.41 $9.41
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; FORMAS
D?A%-—FC’)%[;:-ZFC?Z-S PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%“LTRR(:A‘(;O EFICIENTES SA $6.56 $6.56
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
DCAZ'_%%[Z:;gés PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C(:A"LTRRCAJO SES'T(':SA DE $4.36 $4.36
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y FARVISAN
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
D?A%-—FC’)%[?:-ZFC?Z-S PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%“LTRR(:A‘(;O INS'T":%E’:gi AL $535 $535
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS ES SA DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; PAPELERA
Di%’_%%%:;gés PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C?A'\LTRR(;A‘JO ANZURES SA $571 $57
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
D(,:A%-F:)EOB:;(?Z_S PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C?A'\LTRR(;A‘JO SES'T('ZSA DE $336 $336
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; FORMAS
Di%_-%%g:;gis PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C?A'\LTRR(;A‘JO EFICIENTES SA $1.08 $1.08
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
Di%—%%g:;gés PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C?A'\LTRR(?‘JO SES'T(':\?A DE $8.42 $8.42
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; FORMAS
DipG-?Oﬁ(E))—;(IDDZ-S PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%"LTRR?JO EFICIENTES SA $014 $014
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
CP-PED-TD- | ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; CONTRATO SESITI SA DE $3.43 $3.43
DAG-01-2025 | PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; MARCO cv
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
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NUMERO DE

CONTRATO

OBIJETO DEL CONTRATO

INFORMATICOS

- CP

ESTRATEGIA DE
CONTRATACION

Colegio de
Postgraduados

NOMBRE DEL
PROVEEDOR

MONTO DEL
CONTRATO

MONTO
PARA
EJERCICIO
2025

CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;

DC:G'_p;?_'zT(')DZ'S PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; cc:/w;ggo GAS?ATE"EUC"C/'X $1m $1m
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; PAPELERA
Dcié?oﬁ?—;gs PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C?A"LTRRCAJO ANZURES SA $557 $557
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; PAPELERA
D(:Apo--poﬁz?ggz-s PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%TRRCAJO ANZURES SA $174 $174
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y GRUPO
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
DC:(S?OE]?-;(E)Z-S PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%"LTRRCAJO DCAC;A"ZEGRSCA'A&E $10.93 $10.93
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS oV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; ABASTECEDOR
DCAFg-poﬁg-zTcl)Dz—s PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%"ATRRCAJO CORPORATIVO $6.02 $6.02
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS SADE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
;:&?;?_’;&5 PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C?A"LTRRCAJO G";?ATE;UC“C'X $0.21 $0.21
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
DCAPG—?OIig—-;(I)Dz—S PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C(:A"LTRR?(;O SES'T(':\?A DE $7.06 $7.06
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; PAPELERA
D?A%i;ggc?z—s PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C(:A"LTRR?(;O ANZURES SA $4.27 $4.27
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y FARVISAN
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
DCA%-F())EZI(:)):;(E)ES PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C?A'\LTRRCAJO INS'#?SE’:gi AL $7.77 $7.77
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS ES SA DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; ABASTECEDOR
Mcoptfggggz's PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%"fpncgo CORPORATIVO $6.69 $6.69
AS[ COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS SA DE CV
INFORMATICOS
CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA; FORMAS
MCOPI\_II-D(EZEZ’_-Iz—gés PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA; C%"fnnggo EFICIENTES SA $3.59 $3.59
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS DE CV
INFORMATICOS
CP-PED-TD- | CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y CONTRATO SESITI SA DE $1317 $1317
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NUMERO DE

CONTRATO

MON-023-2025

OBIJETO DEL CONTRATO

ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA;
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS

@GP

ESTRATEGIA DE
CONTRATACION

MARCO

Colegio de
Postgraduados

NOMBRE DEL
PROVEEDOR

Ccv

MONTO DEL
CONTRATO

MONTO
PARA
EJERCICIO
2025

CP-PED-TD-
MON-024-2025

CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA;
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS

CONTRATO
MARCO

FORMAS
EFICIENTES SA
DE CV

$5.04

$5.04

CP-PED-TD-
MON-025-2025

CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA;
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS

CONTRATO
MARCO

SESITI SA DE
cv

$8.69

$8.69

CP-PED-TD-
DAG-026-2025

CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA;
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS

CONTRATO
MARCO

SESITI SA DE
cv

$ 0.05

$ 0.05

CP-PED-TD-
DAG-027-2025

CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA,;
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS

CONTRATO
MARCO

SESITI SA DE
cv

$371

$371

CP-SG-AD-CEN-
016/2025

SERVICIO DE ENLACES DE INTERNET PARA
CAMPUS DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS
CON ADHESION AL CONTRATO MARCO PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
INTERNET PARA OFICINAS REMOTAS PARA LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

CONTRATO
MARCO

UNINET SA DE
Ccv

$159.30

$159.30

CP-PED-TD-
DAG-028-2025

CONTRATO MARCO PARA EL SUMINISTRO Y
ENTREGA EN SITIO DE ARTICULOS DE OFICINA;
PRODUCTOS PARA SERVICIO DE CAFETERIA;
ASI COMO CONSUMIBLES Y ACCESORIOS
INFORMATICOS

CONTRATO
MARCO

GASTELUM IX
SADE CV

$0.67

$0.67

El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Colegio de
Postgraduados celebré del 01 de enero al 31 de julio de 2025, las sesiones
siguientes:

| Ordinarias | 1 |
| Extraordinarias | 5 |

I e -
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B.7 OBRA PUBLICA

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas (LOPSRM)

SUMA DE LAS OPERACIONES REALIZADAS AL AMPARO DEL
ARTICULO 43 DELA LOPSRM
De conformidad con el Oficio No. SEC.-0233-2025 emitido por la Secretaria
Administrativa del Colegio de Postgraduados, se informa que para el ejercicio
fiscal 2025 no se autorizaron montos especificos para la ejecucién de obra
publica. Sin embargo, se cuenta con claves presupuestales vigentes

correspondientes a trabajos de mantenimiento, particularmente las partidas
35101y 35701, aplicables conforme a la naturaleza del gasto.

Por tanto, cualquier intervencidon relacionada con infraestructura debe
atenderse mediante acciones de mantenimiento, bajo los Ilimites de
contrataciéon establecidos en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

En este contexto, para el ejercicio fiscal 2025 no se han llevado a cabo
contrataciones por medio de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas, ni se han formalizado convenios modificatorios, dado que no
existen contratos activos bajo dicho régimen. Las acciones realizadas en los
distintos campus del Colegio de Postgraduados se han atendido
exclusivamente mediante trabajos de mantenimiento, en apego a la
normatividad aplicable.

A partir de lo anterior, se concluye que los procesos de adjudicacién y
formalizacién de contratos en materia de mantenimiento se han desarrollado
conforme a las fechas previstas, permitiendo la ejecucién de los trabajos
programados dentro del ejercicio 2025. Esto ha garantizado el cumplimiento de
los plazos contractuales y, en su mayoria, de lo planeado en los programas
internos de conservacioén de infraestructura.

Asimismo, las estrategias implementadas han facilitado la ejecucion de los
mantenimientos autorizados en tiempo y forma, mientras que los
procedimientos de adjudicacion directa o invitacion restringida han generado
ahorros significativos, al recibirse propuestas econdémicas por debajo de los
costos estimados en los estudios de mercado.
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Comité de Obra

El Comité de Obras Publicas del Colegio de Postgraduados no llevé a cabo
sesiones durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio de
2025.

‘ Ordinarias ’ (0] ‘
‘ Extraordinarias ‘ (0] ‘

I T - B

C) SITUACION FINANCIERA

(Cifras en miles de pesos)

SALDOS A SALDOS A
CONCEPTOS JUNIO 2025 | JUNIO 2024 CAUSAS DE LAS VARIACIONES

Activo total 6,036,283 6,243,059

La variacién del 61% deriva de una
mejor aplicacién en el ejercicio del
gasto, en relaciéon a la calendariza-
cion del presupuesto, mostrando en
el rubro las disponibilidades de re-
112,466 288,462 | cursos fiscales, propios y de recursos
de terceros, concentrados en la Teso-
reria del Colegio de Postgraduados
(COLPOS), para hacer frente a los
compromisos contraidos en el pe-
riodo.

Disminucién del 65% resultado del
proceso de comprobacién, corres-
pondiente a importes por comprobar
Balance por concepto de viadticos en ejercicio
general de las funciones encomendadas vi-
gentes.

El saldo incluye el reabastecimiento
del stock de material, toda vez que
las actividades inherentes demanda-
Almacenes 4,650 6,235 | ron una cantidad mayor de materia-
les por lo tanto los niveles de con-
sumo incrementaron y los puntos de
re orden se actualizaron.

Estimacion de cuentas incobrables
en proceso de dictamen de incobra-
bilidad, de los expedientes someti-

Caja, Bancos e In-
versiones

Cuentas por cobrar 4,883 13,716

Estimacién de
cuentas incobra- -1,798 -2,095

bles dos al COCACT.
Inversiones finan-
. 4 4
cieras a largo plazo
Activo fijo 5,916,078 5,936,737
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Pasivo total 65,252 104,982
Representa el pasivo circulante por la
operacién normal del Colpos por el
Cuentas por pagar 59022 88,720 reconocimientq 'd'e obligaciqnes de
a corto plazo pago por adquisiciones de bienes y
servicios, retenciones (ISR,
IVA,ISN,OBRA) .
Representa el reconocimiento conta-
ble de los recursos provenientes de
terceros para ser ejecutados por los
Fondo de bienes de Campus que conforman el COLPOS
6,230 16,262 .
terceros en proyectos externos Nacionales e
Internacionales vigentes, los cuales
estdn soportados por sus respectivos
convenios firmados.
Otros pasivos 0 0
Patrimonio 5,971,031 6,138,078
Aportaciones 320,452 320,452
El incremento se origina por la dona-
Donaciones de ca- ciéon de bienes muebles adquiridos
. 406,411 402,607 | en la operacién de los proyectos ex-
pital s .
ternos administrados en los diversos
campus del Colpos.
Disminucién en el resultado del ejer-
F{e;ultado del gjer- 14,368 115,475 cicio, cuya variacié'r] deriva principal-
cicio mente por la presién de gasto en el
ejercicio 2024.
Resultado de Ejer- 659390 | -618,382
cicios Anteriores
Revalulos 5,917,926 5,917,926 | Sin variaciones relevantes.
Incremento del 6% en la actualiza-
Pasivos contingen- cion de los juicios laborales en contra
tes 295,052 276,648 del COLPOS, proyectados por la Di-
reccién Juridica de la Institucién.
La variacion del 29% incrementado
deriva de factores inherentes a cada
Ingresos de la ges- centro rggiona!, que puede ser por Ig
tién 6,368 4,533 producc[on animal, afectaciones cli-
matolégicas en las cosechas o en la
variaciéon de la demanda de algun
producto o servicio.
Ingresos por trans- Recur§os gbtenidos dgrivado de la
. S 676,524 831,136 | actualizacién calendarizada del pre-
ferencias, subsidios . .
supuesto autorizado al Colegio.
Otros ingresos y Salglo que se origiqa por !a obtencién
.. 3,096 3,656 | deintereses por lainversién de los re-
beneficios .
manentes de recursos propios.
Gastos de funciona- Deriva del ejercicio del gasto, deri-
. 687,846 710,490 | vado del presupuesto autorizado ca-
miento . .
lendarizado al Colegio.
Otros gastos 12,510 13,360 | Sin variaciones relevantes.
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D) SITUACION PRESUPUESTAL
Ingresos Propios (Cifras en miles de pesos)

MONTO DE
INGRESOS
PROPIOS
2024

18,874

META
PROGRAMADA
2024

META
PROGRAMADA
2025

MONTO DE
INGRESOS PRO-
PIOS 2025

VARIACION
PORCENTUAL

VARIACION

PORCENTUAL

9,464 15,200 38% 24,291 23%

Para el gjercicio 2025, la eficiencia en la recaudacién de recursos propios en el
periodo fue de un 62% con respecto a la meta programada anual, por lo que el
38% de variacidon porcentual que representa el monto por captar para cumplir
la meta anual, dependera de factores inherentes a cada centro regional, que
puede ser por la produccién animal, afectaciones climatoldgicas en las cosechas
o en la variacién de la demanda de algun producto o servicio.

D.1 PRESUPUESTO APROBADO, MODIFICADO Y EJERCIO POR CAPITULO
DE GASTO DE RECURSOS FISCALES Y PROPIOS

Ejercicio Presupuestal por Capitulo (Cifras en miles de pesos)

CAPITULO

PRESUPUESTO
ANUAL
AUTORIZADO
2025

PRESUPUESTO
ANUAL
MODIFICADO

2025

PRESUPUESTO
PROGRAMADO
AL 30/06/2025

PRESUPUESTO
EJERCIDO AL
30/06/2025

VARIACION
ENTRE LO
PROGRAMADO
VS LO EJERCIDO

DISPONIBLE

1000 997,448 997,448 593,378 593,378 100% 0
2000 92,562 92,678 40,412 40,412 100% o}
3000 678,728 678,612 137,916 130,896 95% 7,020
4000 100%

1,769,238 1,769,238 771,905 764,885 _ 7,020

1/ las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo.

La variacién entre lo programado contra lo ejercido por $7,020, corresponde a la
disponibilidad (recalendarizacién), de recursos para realizar las contrataciones
con cargo a las partidas especificas comprendidas en las partidas genéricas 331,
332, 333, 334, 335 y 339 del Clasificador por Objeto del Gasto para la
Administracién Publica Federal, una vez que se obtengan las autorizaciones de
las validaciones presupuestarias por parte de la SHCP.
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Adecuaciones Presupuestarias (Cifras en miles de pesos)

En el

periodo enero a junio 2025,

se han autorizado adecuaciones

presupuestarias, mismas que se enlistan y se explican a continuacion:

COMPENSACIONES INTERNAS

2025-8-12C-71

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en los Progra-
mas Presupuestarios EO01y MOO1 en su capitulo 1000” Servicios Perso-
nales”, lo que permitira contar con la liquidez suficiente para dar cabal
cumplimiento a las aportaciones, compensaciones y prestaciones, es-
tablecidas en los Contratos Colectivos de Trabajo pactados con los Sin-
dicatos del Colegio de Postgraduados.

7,779

2025-8-1ZC-121

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en el Pro-
grama Presupuestario EOO1 en su capitulo 1000" Servicios Personales”,
lo que permitira contar con la liquidez suficiente para dar cabal cum-
plimiento al pago de seguros, establecidos en los Contratos Colectivos
de Trabajo pactados con los Sindicatos del Colegio de Postgraduados.

19,254

2025-8-12C-157

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en los Progra-
mas Presupuestarios EOOT1 y MOO], en sus capitulos 2000 "materiales y
suministros" y 3000 "Servicios Generales” para dar suficiencia presu-
puestaria y poder cubrir gastos derivados de su operacion.

12,480

2025-8-1Z2C-206

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en el Pro-
grama Presupuestario MOOT en su capitulo 1000” Servicios Personales”,
lo que permitira contar con la liquidez suficiente para los gastos de ser-
vicios personales.

3,156

2025-8-12C-229

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en el Pro-
grama Presupuestario EOO1, en su capitulo 1000 compensado con los
capitulos 2000 "materiales y suministros"y 3000 "Servicios Generales”
para dar suficiencia presupuestaria y poder cubrir el pago de la némina.

16,531

2025-8-12C-230

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en los Progra-
mas Presupuestarios EO01y MOO1 en su capitulo 1000” Servicios Perso-
nales”, lo que permitird contar con la liquidez suficiente para los gastos
de servicios personales.

3,382

2025-8-1Z2C-239

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en los Progra-
mas Presupuestarios EO01 y O00], en sus capitulos 2000 "materiales y
suministros" y 3000 "Servicios Generales” para dar suficiencia presu-
puestaria y poder cubrir gastos derivados de su operacion.

3,619

2025-8-12C-273

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en el Pro-
grama Presupuestario EOOQ]1, en sus capitulos 2000 "materiales y sumi-
nistros"y 3000 "Servicios Generales” para dar suficiencia presupuesta-
ria y poder cubrir gastos derivados de su operacion.

435

2025-8-1Z2C-329

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en los Progra-
mas Presupuestarios EO01y MOOT1 en su capitulo 1000" Servicios Perso-
nales”, lo que permitird contar con la liquidez suficiente para los gastos
de servicios personales.

8,401
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Adelanto de calendario en el Programa Presupuestario EOO]1, en su ca-
pitulo 1000 "servicios personales", compensado con los capitulos 2000
2025-8-1ZC-377 | "materiales y suministros" y 3000 "Servicios Generales” para dar sufi- 35,867
ciencia presupuestaria y poder cubrir gastos derivados de servicios per-
sonales.

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en el Pro-
grama Presupuestario EQOT1, en su capitulo 3000 "Servicios Generales”
para dar suficiencia presupuestaria y poder cubrir gastos derivados de
su operacion.

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en el Pro-
grama Presupuestario MOO1 en su capitulo 1000" Servicios Personales”,
lo que permitira contar con la liquidez suficiente para los gastos de ser-
vicios personales.

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en el Pro-
grama Presupuestario EOO1 en su capitulo 1000" Servicios Personales”,
lo que permitira contar con la liquidez suficiente para los gastos de ser-
vicios personales.

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene autorizado en el Pro-
grama Presupuestario EOO1, en su capitulo 1000 "Servicios Personales”
2025-8-1ZC-554 | para dar suficiencia presupuestaria y poder cubrir pagos de nédmina, 48,845
compensado con recursos de los capitulos 2000 "materiales y suminis-
tros" y 3000 "servicios generales".

] TOTAL COMPENSACIONES INTERNAS
RESERVA Y SIN RESERVA

Sin informacion 0.00

TOTAL RESERVAYSINRESERVA|  0.00 |
COMPENSACIONES EXTERNAS

Adecuar el presupuesto que el COLPOS tiene
autorizado en el Programa Presupuestario EOO1
en su capitulo 1000"” Servicios Personales”, lo
gue permitira contar con la liquidez suficiente
para los gastos de servicios personales, com-
pensado con sector.

TOTAL COMPENSACIONES EXTERNAS 89,055

AMPLIACIONES LIQUIDAS
Sin informacién 0.00

TOTAL AMPLIACIONES LIQUIDAS|  0.00 |

2025-8-1ZC-381 7,933

2025-8-1ZC-508 3,164

2025-8-1ZC-550 15,000

2025-8-510-814 89,055

D.2 EJERCICIO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA RESUPUESTARIO

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:
A continuacion, se muestra la desagregaciéon por Programas Presupuestarios,

en donde se indica el monto ejercido respecto al presupuesto aprobado por la
SHCP, para cada uno de ellos:
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PROGRAMA

PRESUPUES-

TARIO

PRESUPUESTO
ANUAL

AUTORIZADO
2025

PRESUPUESTO
ANUAL
MODIFICADO
2025

PTO
PROGRAMADO
AL 30/06/2025

PRESUPUESTO
EJERCIDO AL
30/06/2025

% VARIACION EN-
TRE LO PROGRA-
MADO CONTRA
LO EJERCIDO

DISPONI-
BLE AL
PERIODO

CAUSAS PROBLE-
MATICAS
o

RIESGOS

EOO1 1,687,993 1,687,969 731,937 724,917 99% 7,020
MOO1 79,079 77,676 39,017 39,017 100% 0
0001 2,166 3,593 100%

TOTAL 1,769,238 1,769,238 771,905 | 764,885 _ 7,020 --

1/ las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo

E) CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA Y POLITICAS GENERALES,
SECTORIALES E INSTITUCIONALES

E.1 ACTUALIZACION DE NORMATIVA INTERNA

La actualizacién de la normatividad interna, de conformidad con los
Lineamientos por los que se establece el Proceso de Calidad Regulatoria en el
COLPOS (Informe primer semestre 2025).

l. Actualizacion

Se concluydé el proceso de actualizacion del Reglamento de Actividades
Académicas, por lo cual la Direccién Juridica realizé el registro correspondiente
en el Sistema de Administracién de Normas Internas (SANI).

. En proceso de actualizacion.

Al cierre del semestre se cuentan con 8 normas en proceso de actualizacién, por
lo cual las areas responsables, con apoyo de la Direccion Juridica contindan
trabajando en la actualizacién de las mismas, por lo que una vez que concluyan
las adecuaciones y sean revisadas por la Direccién Juridica se iniciara el proceso
de calidad regulatoria, como se enlista a continuacion:

1 Estatuto Orgénico del Colegio de | Enesperade laaprobacion por parte de la Secretaria
Postgraduados de Hacienda y Crédito Publico de los movimientos
estructurales.
2 Criterios Técnicos para tramites | En proceso de actualizacion.
Administrativos del Colegio de
Postgraduados.
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3 Politicas, Bases, Lineamientos en Materia | Se cuenta con un proyecto de actualizacion; sin
de Obras y Servicios Relacionados con las | embargo, de conformidad con el transitorio décimo,
Mismas. segundo parrafo de la dltima reforma de Ley de

Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas publicada en el DOF 16-04-2025, se debera
emitir las politicas por la Secretaria de Anticorrupcion
y Buen Gobierno, por lo que se pretende eliminar del
plan de trabajo de actualizacion.

4 Manual de Integracién y Funcionamiento | Se encuentra en proceso de elaboracion del
del Comité de Adquisiciones y | proyecto.

Arrendamientos.

5 Reglamento del Comité de FEtica en | Se emitieron observaciones por parte de la

Investigacion con Poblaciones Humanas. Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, mismos
que fueron remitidos al area responsable para su
atencion y poder realizar su publicacion.

6 Reglamento de Productividad Académica | Se ha validado por el Comité General Académico y
del Colegio de Postgraduados se realizara una reunién para acordar los puntajes y

homologar los formatos para integrar el registro de
informes.

7 Manual de Procedimientos del | En proceso de actualizacion contando con un
Departamento de Contabilidad y Control | proyecto y comentarios al mismo.

Presupuestal

8 Lineamientos para la Operacion de | Se encuentra en proceso de actualizacion y en
Proyectos del Colegio De Postgraduados espera de su envio por la Direccién de Vinculacion.

9 Reglamento para el registro de proyectos | Se emitieron comentario al proyecto por la Direccién
externos. Juridica.

10 Lineamientos De Operacion De Revistas | Se emitieron comentario al proyecto por la Direccién
Institucionales Del Colegio De | Juridica.

Postgraduados

1" Lineamientos De Proteccion, Difusion, Uso | Se emitieron comentario al proyecto por la Direccién
y Explotaciéon De Obras En Materia De | Juridica.

Propiedad Intelectual

Por lo anterior, la Direccién Juridica a través del Departamento de Legislacion,
Asesoria y Consulta continuara en el segundo semestre del ejercicio 2025 con
los compromisos adquiridos para el ejercicio 2025, en atencién y cumplimiento
de los elementos de control dentro del Programa de Trabajo de Control Interno
del Colegio de Postgraduados 2025 (PTCI).

pag. 68



- Agricultura @GP

""5 g-.ﬁ“' Secretaria de Agricultura y Desarrolle Rural

Marco Normativo Interno

Direccién General: 7 ordenamientos

Decretos: 2 (Creacién y Reforma)

Colegio de
Postgraduados

Estatuto: 1

Reglamento: 1

Manual: 1

Cdédigo: 1

Otros:1

Secretaria Académica: 21 ordenamientos

Reglamentos: 9

Manual: 1

Lineamientos: 7

Otros: 4

Secretaria Administrativa:31 ordenamientos

Politicas: 2

Reglas: 1

Reglamentos:8

Manuales: 9

Lineamientos: 4

Otros: 7

Direccién Juridica:

Manual: 1

Procuraduria Académica: 1 ordenamiento

Reglamento: 1

somED
Juicios
o tos al Mon_to_ tptal de Mm_tq t9tal de
de los juicios en los juicios en
|||es del proceso 2025 proceso 2024
2025
CONTENCIOSOS 0z 01 [v] [\] 03 $12,847562.06 | $12,513,898.93 $12,847,562.06
LABORALES 258 mn 02 08 269 $289,774,86092 | $281,648,316.81 | $289,774,860.92

E.2 AUSTERIDAD REPUBLICANA

Cifras en miles de pesos

Ejercido en Ejercido en Incremento
Clliezfels clal g 2025 2024 (decremento)

3101 Energia Eléctrica 5,478 5,666 -3.32%
31301 Agua 128 62| - 34| -20.83%
31401 Telefonia convencional 820 1205 | - 385 -31.96%
3]501’ 31601 Telefonia celular _ _ _ 0.00%
26102, 26103, )
26104, 26105 Combustibles 3,067 3,201 - 134 -4.19%
31201 Gas 313 406 - 93| -2293%
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22101 Arrendamiento de terrenos - - - 0.00%
32201 Arrendamiento de edificios y locales 48 14 34| 246.04%
32301 Arrendamiento de equipos y bienes 8,789 7,775 1014 | 13.04%
informaticos
22302 Arrendamiento de mobiliario 1782 1165 617 53.00%
22303 Arrendamiento de equipo de ) ) ) 0.00%
telecomunicaciones R
Arrendamiento de equipo e instrumental o
32401 médico y de laboratorio ) ) ) 0.00%
32502, 32503, Arrendamiento de vehiculos terrestres,
32505 aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 7,614 6,664 950 | 14.25%
22601 Arrendamiento de maquinaria y equipo 1,287 1,319 22 -2.36%
22701 E?rtoesntes, derechos de autor, regalias y 1151 6319 4,832 76.46%
32801 Arrendamiento financiero R R - 0.00%
22901 Arr’en.damlento de sustanciasy productos ) ) ) 0.00%
quimicos
32902 PIDIREGAS Cargos Fijos _ _ _ 0.00%
32903 Otros arrendamientos _ _ _ 0.00%
Viaticos nacionales e internacionales
3;5’25’23' 1155 1,547 392 -2532%
238501 Gastos de alimentacion 22 - 22 0.00%
Productos alimenticios
;;Igi 222211%36 683 1,340 657 | -49.05%
Mantenimiento 'y conservaciéon de o
35201 mobiliario y equipo de administracion 446 736 289 ~39.31%
Conservacibn 'y mantenimiento de
35101y 35102
62)2/02 inmuebles - - - 0.00%
21602. 31603 Telecomunicaciones, Internet, Cloud,
31701, 31904, Desarrollo de aplicaciones informaticas 792 2792 -2,070 74.15%
56501
31801, 31802, Servicio postal, telegrafico, mensajeria y 164 286 122 | -42.64%
paqueteria
Equipo de cémputo y Mantenimiento y o
35301y 51501 conservacion de bienes informaticos 3803 1,338 2465 184.22%
Papeleria
5.114%11’ 22112&%1’ 3,005 4574 1,569 | -34.30%
37100, 37400 Pasajes 887 994 107 -10.75%
38301y Congresps, convenciones, exposiciones y ) 1 1 -100.00%
38401 seminarios
Asesorias
éé.} 8;)’ :’:’5:’:’511%2[: 151 499 348 | -69.66%
33501 Estudios e investigaciones - - - 0.00%
33604 Impresién de material de difusiéon 2,885 5,845 _ 2,960 -50.63%
36101, 36201, Difusion de mensajes sobre programas y
36901 actividades gubernamentales - - -|  0.00%
51101, 51201 | Muebles de oficina y estanteria - - - 0.00%
Otros mobiliarios y equipos de 5
51901 administracion 0.00%
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TOTALES 54,412 53,858 1.03%
TIC'S 25,284 19,429 5855 30.14%

E.3 COMITE DE ETICA

El Comité de Etica del Colegio de Postgraduados llevo a cabo durante el periodo
del 1° de enero al 30 de junio del ejercicio 2025, las siguientes acciones conforme
al programa Anual de Trabajo de los Comités de Etica 2025, emitido por la
Unidad de Politicas para el Servicio Publico de la Secretaria Anticorrupcién y
Buen Gobierno:

“ Actividades Realizadas
cumplimiento

Se concluy6 el registro de resultados y la incorporacién de eviden-

1 cias del Informe de Actividades del Comité de Etica 2024 en la pla- Enero
taforma SSECCOE.

5 Se entregé mediante oficio el Informe Anual de Actividades 2024 al Enero
Director General Interino del Colegio de Postgraduados.
Se incorporéd en la plataforma SSECCOE la evidencia de la publica-

3 cion del Informe Anual de Actividades 2024 en el portal web insti- Enero
tucional.
Se llevd a cabo el proceso de renovacién parcial al 50% de los

4 ; . . -, . Febrero
miembros que integran el Comité de Etica.
Se integrdé un reporte estadistico sobre las denuncias recibidas en
el Comité de Etica por presuntos actos de Hostigamiento y Acoso

5 Sexual durante el ejercicio 2024, mismo que se remitié mediante Febrero
oficio al Jefe de la Oficina de Representacién en el Colegio de Post-
graduados.

6 Se aprobé el programa Anual de Trabajo de los Comités de Etica Febrero
2025.

7 Se validaron las actividades programadas por el Programa Anual de Febrero
Trabajo 2025 en la plataforma SSECCOE.

8 Se respondié en la plataforma SSECCOE el Cuestionar[o para la au- Febrero
tovaloracién anual del desempenio de los Comités de Etica, 2024.

9 Se a’ctualizé el directorio de los miembros que integran el Comité Febrero y Ju-
de Etica en la plataforma SSECCOE. nio

Enero-Fe-

10 Difusion sobre las atribuciones del Comité de Etica por la cuentade | brero-Marzo-

correo electrénico institucional de all@colpos.mx. Mayo-
Junio

Se promovié por medio de la cuenta de correo electrénico institu-

n cional de all@colpos.mx la “Plataforma de Ciudadanos Alertadores Enero-Febrero
Internos y Externos de la Corrupcion”.
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Difusién del Cédigo de Conducta Institucional por la cuenta de co-

AT . Febrero-
rreo electrénico institucional de all@colpos.mx a fin de que lo co-
12 . - B . Marzo-Mayo-
nozcan y apliquen las personas servidoras publicas del Colegio de .
Junio
Postgraduados.
Difusién de infografias sobre la prevencién de actuacién de conflic-
. p R . Enero-Marzo-
13 tos de interés, por la cuenta de correo electréonico institucional de Mavo
all@colpos.mx. Yy
Difusiéon de infografias sobre como interponer denuncias ante el Febrero-
14 Comité de Etica, por la cuenta de correo electrénico institucional Marzo-Mayo-
de all@colpos.mx. Junio
Se invité mediante oficio a las personas servidoras publicas del Co-
legio de Postgraduados y a las personas integrantes del Comité de
15 Etica para que tomaran el curso en linea denominado “Uso de Len- Marzo
guaje Incluyente y No Sexista: recomendaciones basicas” disponi-
ble en la plataforma SICAVISP.
16 Difusién de infografia sobre “Reflexion por la integridad” emitida Marzo
por la Unidad de Politicas para el Servicio Publico.
17 Difusion sobre el Principio de Respeto a los Derechos Humanos. Marzo
18 Difusién de infografia sobre el “Acoso Laboral”, emitida por la Uni- Marzo
dad de Politicas para el Servicio Publico.
19 Se respondi6 en la plataforma SSECCOE el Cuestionario sobre las Abril
Actividades del Comité de Etica en el Primer Trimestre, 2025.
Se invité mediante oficio a las personas servidoras publicas del Co-
legio de Postgraduados y a las personas integrantes del Comité de
20 Etica para que tomaran el curso en linea denominado “Etica e Inte- Junio
gridad Publica para un Buen Gobierno” disponible en la plataforma
SICAVISP.
o1 Difusién de infografia sobre la Discriminaciéon emitida por la Uni- Abril
dad de Politicas para el Servicio Pubilico.
2 Difusiéon de infografia sobre el Hostigamiento y Acoso Sexual emi- Marzo
tida por la Unidad de Politicas para el Servicio Publico.
Difusion sobre las Personas que fungen como Consejeras en Casos Febrero-
23 . . - Marzo-Mayo-
de Hostigamiento y Acoso Sexual y sus funciones. Junio
Difusién de infografia sobre el Valor de Respeto, emitida por la Uni-
24 o . P~ Marzo
dad de Politicas para el Servicio Publico.
25 Difusién sobre el Principio de Honradez. Junio
e Febrero-
Difusién sobre las Personas que fungen como Asesoras en Casos
26 L . 2 h Marzo-Mayo-
de Discriminacién y sus funciones. .
Junio
57 Difusion del PROTOCOLO de Actuacion de los Comités de Etica en Febrero-Mavo
la Atencién de Denuncias y Prevencién de Actos de Discriminacién. y
Difusion del Posicionamiento de No Tolerancia a Actos de Corrup-
28 cion Febrero
59 Difusiéon del Pronunciamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento Febrero-

Sexual y Acosos Sexual.

Marzo-Junio

pag. 72


mailto:all@colpos.mx
mailto:all@colpos.mx
mailto:all@colpos.mx

Colegio de
Postgraduados

- Agricultura

Secretaria de Agricultura y Desarralla Rural

- CP

Difusiéon del PROTOCOLO para la prevencién, atencién y sancién

30 . . Febrero-Mayo
del hostigamiento sexual y acoso sexual.
Se invitd mediante oficio a personas integrantes del Comité de
Etica para que tomaran el curso en linea denominado “Atencién a .

31 . . n g . Junio
casos de hostigamiento y acoso sexual en la APF", disponible en la
plataforma de la Secretaria de las Mujeres.

22 Difusion de infografia sobre el Lenguaje Incluyente y No Sexista, Abril
emitida por la Unidad de Politicas para el Servicio Publico.

33 Difusién sobre las personas que integran el Comité de Etica. Febrero-_

Mayo-Junio

Difusién de infografia sobre la promocién para presentar la Decla-

34 racién Patrimonial, emitida por la Unidad de Politicas para el Servi- Mayo
cio Publico.

25 Difusion de infografias referentes a la comisién de Faltas Adminis- Febrero-
trativas. Marzo-Junio

26 Difusiéon de infografia sobre los Tipos de Conflicto de Interés, emi- Mayo
tida por la Unidad de Politicas para el Servicio Publico.

27 Difusiéon de infografia sobre el Valor de Cooperacién, emitida por la Junio
Unidad de Politicas para el Servicio Publico.

28 Difusién de infografia sobre la Perspectiva de Género, emitida por Junio
la Unidad de Politicas para el Servicio Publico.

Sesiones celebradas por el Comité de Etica del Colegio de Postgraduados
del O1 de enero al 30 de junio de 2025

Sesiones NUmeroide Fecha de Celebracién Numerode
Sesion Acuerdo (s)
Primera 05 de febrero de 2025 3
Ordinarias
Segunda 25 de junio de 2025 2
Primera 03 de enero de 2025 2
Segunda 23 de enero de 2025 3
Tercera 29 de enero de 2025 2
Extraordinarias Cuarta 13 de marzo de 2025 5
Quinta 27 de marzo de 2025 2
Sexta 30 de abril de 2025 5
Séptima 20 de mayo de 2025 2

Denuncias recibidas en el Comité de Etica del 01 de enero al 30 de junio de 2025,
por posibles violaciones al Cédigo de Etica de la APF y/o el Cédigo de Conducta

Institucional:
Concluida y

‘ CE-COLPOS-001- Archivada

Fecha de
Presentacion

13 de enero de

5025 Se concluyé y archivo al no encon-
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2025 trar elementos necesarios y sufi-
cientes para configurar una posible
vulneracién, derivado de la infor-
macién obtenida de la indagacién
inicial.

Se concluyé y archivo al no advertir
vulneraciones al Cédigo de Etica de
la Administracién Publica Federal o
al Cédigo de Conducta Institucio-
nal, derivado del desahogo de cada
una de las etapas del proceso para
atencién de denuncias.

CE-COLPOS-002- 17 de enero de Concluida y
2025 2025 Archivada

Se deseché y archivo, derivado de
un analisis a los hechos, y al deter-
CE-COLPOS-004- 24 de marzo de Concluiday | minar que no es competencia del
2025 2025 Archivada Comité de Etica, orientando a la
persona denunciante ante la ins-
tancia correcta.

04 de abril de Se deseché y archivo, derivado de
CE-COLPOS-005- 5025 Concluiday | un andlisis a los hechos, y al deter-
2025 Archivada minar que no es competencia del

Comité de Etica.

Se concluyd y archivo al no encon-
trar elementos necesarios y sufi-
CE-COLPOS-006- 28 de abril de Concluiday | cientes para configurar una posible
2025 2025 Archivada vulneracioén, derivado de la infor-
macioén obtenida de la indagacién
inicial.

Denuncias por posible Hostigamiento y/o Acoso Sexual.

Presentacion

Se concluyé y archivo al no en-
contrar elementos necesarios y
suficientes para configurar una
posible vulneracién al Cédigo de
CE-COLPOS-003- Concluida Conducta y/o al Cédigo de Etica,
2025 03 de marzo de 2025 Archivaday derivado d)é la inform?:\cién obte-
nida de la indagacién inicial, y
toda vez que la persona denun-
ciada dejo de laboral en la insti-
tucién y a peticidén de parte.
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Denuncias por posible Discriminacion.

No. de Expediente FEEnE d;él:r:esenta— Estatus Resolucién

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025 no se recibieron denuncias en el Comité de Etica
por posibles casos de Discriminacién.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025 EMITIDO POR
LA UNIDAD DE POLITICAS PARA EL SERVICIO PUBLICO DE LA SECRETARIA ANTICORRUP-
CION Y BUEN GOBIERNO.

El porcentaje de cumplimiento del Programa de Trabajo y la Calificacién del Comité de
Etica correspondiente al ejercicio 2025 es emitida al termino de ano.

NUMERO DE QUEJAS RECIBIDAS Y ATENDIDAS POR EL COMITE DE ETICA Y TURNADAS AL

ORGANO INTERNO DE CONTROL.

Del 1° de enero al 30 de junio de 2025 no se recibieron quejas que fueran turnadas a la Ofi-
cina de Representacién, toda vez que dentro del Comité de Etica no se reciben quejas, solo
denuncias debidamente formalizadas.

E.4 CUMPLIMIENTO A LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

Del 1° de enero al 30 de junio de 2025, se registraron 21 solicitudes de
informacion para el Colegio de Postgraduados, las cuales se atendieron como

se indica a continuacion:

Respuestas de la Unidad de Transparencia del
1° de enero al 30 de junio de 2025.

SENTIDO DE LA RESPUESTA

Terminada 15

Desechada por falta de respuesta del ciudadano 1
Desechada por falta de pago 1

Desechada por falta de seleccién del medio de entrega 2
En espera de forma de entrega, datos personales 2

TOTAL
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Es preciso mencionar que en comparacion al ler semestre del ejercicio 2024, se
recibieron 107 solicitudes menos.

Del 1° de enero al 30 de junio de 2025, se registraron 03 solicitudes de acceso a
la informacidn para el Fideicomiso de Apoyo a la Investigacion Cientificay
Desarrollo Tecnoldgico del Colegio de Postgraduados, las cuales se atendieron
via Plataforma Nacional de Transparencia.

Respuestas de la Unidad de Transparencia
1° de enero al 30 de junio de 2025.

SENTIDO DE LA RESPUESTA

Terminada
Desechada por falta de respuesta del ciudadano
Pendiente de acreditaciéon de la identidad

TOTAL 3

Es preciso mencionar que en comparacion al ler semestre del ejercicio 2024, se
recibieron 14 solicitudes menos.

O O W

W

Recursos de Revision registrados para el Colegio de Postgraduados del
1° de enero al 30 de junio de 2025.

Del 1° de enero al 30 de junio de 2025, no se registraron expedientes clasificados
como reservados en el Colegio de Postgraduados.

indices de Expedientes Reservados

Del 1° de enero al 30 de junio de 2025, no se registraron nuevos expedientes
clasificados como reservados; sin embargo, en la Sexta Sesion Extraordinaria,
celebrada en fecha 10 de julio de 2025; se presentd el informe del primer
semestre del Indice de Expedientes Clasificados como reservados del ejercicio
2025, quedando como se muestra a continuacion:
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NOMBRE DEL FUNDAMENTO | pLAZODE | AMPLIACION

EXPEDIENTE LEGAL RESERVA

DE PLAZO DE | RESPONSABLE
RESERVA

Baterias de exameny | Articulo 99, tercer
examenes que utiliza la | parrafoy articulo
comisién mixta de 1O, fraccién VIII, de 5 anos 5 anos
. Departamento
escalafény la Ley Federal de de Relaciones
subcomisiones mixtas Transparenciay | 11/01/2019 al | 11/01/2024 al | aborales
de los campus para Acceso a la 11/01/2024 11/01/2029
cualquier ascenso Informacioén
escalafonario Publica.

Plataforma Nacional de Transparencia

Se hace de conocimiento que al periodo que se informa, el Colegio de
Postgraduados se encuentra en cumplimiento de la publicacién de las
Obligaciones de Transparencia Comunes en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), que corresponde al segundo trimestre
2025, tal y como se indica en los Lineamientos Técnicos Generales.

Comité de Transparencia
El Comité de Transparencia del Colegio de Postgraduados celebré del 1° de

enero al 30 de junio de 2025; dos sesiones ordinarias y doce sesiones
extraordinarias, en las cuales se emitié el siguiente nUmero de acuerdos.

SESION ACUERDOS

| Ordinarias | 8 |
‘ Extraordinarias ‘ 25 ‘

Presentacion al INAI de Formatos para el Informe al H. Congreso de la Unidén

En cumplimiento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PuUblica, se presentd ante el Comité de Transparencia los Formatos de Informe
al Congreso de la Unidn, hasta el cuarto trimestre de 2024, como se detalla a
continuacion:
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TRIMESTRE NUMERO DE SESION FECHA DE CELEBRACION

Cuarto Trimestre de 2024 Primera Spspn 09 de enero de 2025
Extraordinaria

Es importante senalar que, dichos informes eran requeridos trimestralmente
por el ahora extinto Instituto Nacional de Transparencia Acceso a la Informacién
y Protecciéon de Datos Personales (INAI), a efecto de presentar su Informe al
Congreso de la Unidn, sin embargo; el pasado 20 de diciembre de 2024, fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el DECRETO por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de simplificacion organica.
Reforma constitucional que concretd la extincidon de dicho Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos Personales (INAI);
motivo por el cual, no se cuenta con informacién subsecuente en 2025 al
respecto.

- Formato fraccién IV. El reporte de las tematicas desglosadas por subtema, y de
las preguntas que, con mayor frecuencia, se reciban en las solicitudes de acceso
a la informacién publica y de acceso, rectificacién, cancelacién u oposicién de
datos personales;

- Fraccién formato VIII. El total y el estado que guardan las denuncias y las
solicitudes de intervencién formuladas por el Instituto ante el 6rgano interno de
control;

- Formato fraccién IX. El directorio del Comité y de la Unidad de Transparencia,
con informacion sobre los cambios de titulares e integrantes que se hayan
presentado;

- Formato fraccién X. El reporte del trabajo realizado por el Comité de
Transparencia, detallado por numero de sesiones, casos atendidos, numero y
sentido de las resoluciones emitidas;

- Formato fraccién XI. El numero de expedientes desclasificados antes o una vez
gue se agotd el cumplimiento del periodo de reserva, relacionado con los indices
de expedientes clasificados como reservados;

- Formato fraccién Xll. El reporte detallado sobre la implementacion de
actividades y campanas de capacitacion realizadas para fomentar Ila

transparencia y acceso a la informacion;

- Formato fraccion Xlll. Las denuncias, quejas, solicitudes de intervenciéon o
equivalentes, formuladas por el comité de transparencia ante el 6rgano interno
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de control;

- Formato fraccion XIV. El reporte detallado de las acciones, mecanismos y
politicas que, en su caso, hayan sido emprendidas tanto por el Comité como por
la Unidad de Transparencia, en favor de la transparencia, del acceso a la
informacion y la proteccién de datos personales;

- Formato fraccion XV. La descripcion de las dificultades administrativas,
normativas y operativas presentadas en el cumplimiento de las disposiciones
legales en materia de transparencia como: la falta de capacitacién para la
aplicacién de la Ley General, de recursos humanos, financieros y materiales
insuficientes, entre otros.

- Formato fraccién XVI. Los datos y la informacién adicionales que se consideren
relevantes para ser incluidos en el Informe Anual, entre los que se podran
considerar aquellos que resulten novedosos o representen un avance en el
cumplimiento de los principios relacionados con el ejercicio del derecho de
acceso a la informacién y protecciéon de datos personales.

E.5 CUMPLIMIENTO A LA LEY GENERAL DE ARCHIVO

Acciones en atencidn a la Ley General de Archivos

Durante los primeros 30 dias del ejercicio 2025, el Area Coordinadora de Archivos
llevé a cabo la elaboracién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA), el cual, fue sometido ante el Director General, asi como publicado en el
portal electrénico de la Instituciéon, lo anterior, en cumplimiento a lo
determinado por la Ley General de Archivos, dicho PADA contempla un
Cronograma de Actividades sobre las acciones a desarrollar a lo largo del
ejercicio, asimismo, se elaboré el Informe Anual de Cumplimiento al PADA del
ejercicio inmediato anterior (2024), mismo que de igual manera fue publicado
en el portal electrénico del COLPOS.

Importante senalar que el PADA 2025 y el Informe Anual de cumplimiento
pueden ser consultados a través de las  siguientes ligas:
https://www.colpos.mx/cp_pdf/archivo/2025/PADA-2025.pdf y
https://www.colpos.mx/cp_pdf/archivo/2024/Informe-del-Programa-Anual-de-
Desarrollo-Archivistico-PADA-2024.pdf
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Transferencias recibidas en el archivo de concentracion

En el primer semestre del ejercicio 2025, se recibieron un total de 04
transferencias primarias de documentacién generada en los afnos 2016 a 2022
por la Unidad de Transparenciay el Departamento de Adquisiciones y Contratos,
dichas transferencias se integran por un volumen total de 25 cajas, 645
expedientes y un peso aproximado de 750 kilogramos.

NGMero de Trans- | ()i ay i
ferencia Expedientes

01/09/1-2025 2%?2;83;&2?;%33": g‘g‘; 09 417 270
02/04/111-2025 Depir;:‘ r;‘(e:gtﬁ 2‘: OAsdz%‘;izs‘ido' 04 58 120
03/06/IV-2025 Depanr;: r;‘gga‘ig‘: OAsdz%‘;iZSidO' 06 58 180
oufosz0zs | DIt de Mot

04 transferencias 02 unidades administrativas B
cajas expedientes kllogramos

Desincorporacion de papel

En el caso de la desincorporacién de papel, no se llevaron a cabo acciones, toda
vez, que no se recibié Dictamen de destino final y Acta de baja documental
autorizado por el Archivo General de la Nacién, sobre documentos de archivo
(expedientes de serie documental), motivo por el cual, no fue posible realizar
donacidén de papel a favor de la Comisidon Nacional de Libros de Texto Gratuitos
(CONALITEG).

F) CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES EN
MATERIA SUSTANTIVA Y EN SU CASO CONVENIOS DE DESEMPENO

Convenios Nacionales

El objetivo de los convenios nacionales e internacionales es fortalecer las
alianzas estratégicas con instituciones académicas y el sector productivo, tanto
a nivel nacional como internacional, con el fin de lograr una vinculacidén efectiva
con las actividades sustantivas del Colegio de Postgraduados.

A continuacidén, se integra el listado de 29 Convenios Nacionales suscritos,
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correspondientes al primer semestre de 2025.

- CONVENIO ACCIONES INICIO

BENEMERITA El presente instrumento tiene como objeto establecer las bases de 12/07/2024
UNIVERSIDAD colaboracién para la realizacién conjunta de actividades
AUTONOMA DE académicas, de vinculacién y de extensiéon y difusion de la cultura,
PUEBLA de interés y beneficio mutuo, tales como: Desarrollo de proyectos
docentes; Desarrollo de programas y proyectos de investigacion;
Desarrollo de Programas de servicio social y practicas profesionales;
Colaboracién en Apoyo tecnoldégico; Realizacion de eventos
culturales, asi como de ciencia y tecnologia; Organizacién de cursos,
talleres y seminarios;
UNIVERSIDAD El convenio facilitar su mejor desarrollo en el campo de la 21/02/2025
AUTONOMA investigacién cientifica y tecnoldgica, asi como en el campo
CHAPINGO académico, en este acto unen sus esfuerzos a través de este
Convenio General de Colaboracién a fin de optimizar la utilizacién de
Sus propios recursos a través de la ayuda mutua, el trabajo
coordinado y el intercambio de experiencias.
COLEGIO DIOCESANO | El objeto del presente convenio es establecer las bases generales y 21/02/2025
J.ANTONIO unir esfuerzos para llevar a cabo acciones conjuntas de colaboracién
GONZALEZ PENA académica, desarrollo profesional, prestacién de servicio social, de
interés para en los términos de las atribuciones que les confieren las
leyes que las rigen y mediante programas especificos.
HN MEDIA El convenio otorga en licenciamiento no exclusivo en favor del uso 30/11/2024
PRODUCCIONES de
(LICENCIAMIENTO) | v A MARCA", incluido su nombre "COLEGIO DE POSTGRADUADOS" y
logotipo ", para su explotacién de caracter pedagdgico y comercial
dentro del territorio nacional o extranjero, en la Plataforma virtual de
capacitacion en linea desarrollada Unicamente para el convalidado
mediante convenio
HN MEDIA El objeto del presente Convenio es establecer las bases de 30/11/2024
PRODUCCIONES colaboracién con el fin de llevar a cabo la convalidacién de planes de
(COLABORACION) estudio de: Diplomados, Cursos, Talleres, Seminarios. Congresos, el
de conformidad y con apego a la misién y visién. Su Decreto de
Creacion y demas ordenamientos juridicos relacionados. Con la
finalidad de promover la educacién continua con aliados
estratégicos, para el desarrollo de capacidades en el sector
agroalimentario de México y el mundo.
INIFAP — ESPECIFICO | El Convenio Especifico de Colaboracién tiene por objeto que lleven a 15/01/2025

(DR. JESUS VARGAS)

cabo las actividades relacionadas con el proyecto denominado
"Manejo integrado de recursos forestales para la sustentabilidad de
los servicios eco sistémicos ante el cambio climatico',
especificamente en el componente de Mejoramiento genético
tradicional y molecular en lo sucesivo de conformidad con los
términos establecidos en el presente instrumento mismo que
suscrito por forma parte integrante del presente Convenio Especifico
de Colaboracién.

pag. 81



Agricultura

Secretaria de Agricultura y Desarralle Rural

Colegio de
Postgraduados

- CP

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DEL SUR
DEL ESTADO DE
'YUCATAN

El convenio tiene como objetivo establecer las bases de una
cooperacién reciproca, que permita la promocién y realizacién de
actividad) de interés comun, como intercambios en el ambito
académico y estudiantil, proyectos de investigacion cientifica y
tecnoldgica, estancias de investigacion, publicaciones cientificas, de
divulgacién y otras que sean pertinentes y de interés para ambas
instituciones, que resulten en aportaciones concretas que
contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la produccién industrial
y de servicios en colaboracién con los sectores publico, privado y
social.

28/02/2025

PROCCYT

Convienen modificar la vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.

11/10/2024

ROGMIG

El objeto del presente documento es el licenciamiento de uso y
explotacién exclusiva de la patente con nimero de registro mx
415560 b ante el instituto mexicano de la propiedad industrial, en el
territorio nacional y/o en su caso en el extranjero. Donde otorga, bajo
términos de no ser exclusiva en el derecho Unico e intransferible de
la patente para uso comercial con fines de explotacidn, las cuales se
describen y precisan en el contrato de mérito.

13/02/2025

10

TESCHI (ESPECIFICO)

El objeto del presente convenio especifico, es establecer las bases de
colaboracion entre las mismas, para que las y los alumnos lleven a
cabo la prestacién del servicio social y/o residencias profesionales en
las instalaciones a fin de que pongan en practica los conocimientos
adquiridos en las aulas y desarrollen actividades en el marco de los
programas, que para tal fin se establezcan.

14/10/2024

n

TESCHI (ESPECIFICO)

El presente convenio tiene por objeto vincular con las Unidades
Econdmicas a educandos del Nivel Superior de carreras tecnoldgicas
o afines, que imparten las Instituciones Educativas de control estatal,
bajo la modalidad de EDUCACION DUAL a fin de contribuir en la
formacién profesional de la poblacion estudiantil participante.
Establecer y regular la Educacién Dual Superior, combinando los
procesos de ensefanza y aprendizaje

14/10/2024

12

TESCHI (GENERAL)

El objeto del presente convenio general, es establecer las bases,
lineamientos y procedimientos generales de coordinacién para el
desarrollo conjunto de programas de servicio social y/o residencias
profesionales de las carreras que ofrece conforme a sus programas
académicos y que fueren del interés particular de

14/10/2024

13

TESCHI (MARCO DE
COLABORACION)

El presente convenio tiene como objeto establecer las bases y
condiciones bajo las cuales "EL COLPOS" recibird a los ESTUDIANTE
DUAL propuestos por "LA INSTITUCION EDUCATIVA" y seleccionados
por "EL COLPOS"

14/10/2024

14

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
METROPOLITANA

Establecer las basesy condiciones generales de colaboracién a fin de
desarrollar proyectos y actividades académicas, a través de las
acciones siguientes: Impulsar la superacién e intercambio del
personal académico. Promover la movilidad del alumnado. Organizar
programas, cursos, seminarios y otras actividades académicas.
Generar investigacién conjunta para atender problemas sociales.
Brindar asesoria, apoyo técnico y otros servicios. Realizar eventos
académicos y publicaciones conjuntas, asi como intercambiar

14/03/2025
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material académico en general. Las demas necesarias para el
adecuado cumplimiento del objeto del convenio.

15

UPFIM - UAAAN -
COLPOS

El objeto de este Convenio consiste en sentar las bases a través de
las cuales se llevara a cabo el registro de los inventos denominados:
Restirador de palanca giratoria para alambre galvanizado para
cercos eléctricos. Molino de discos trituradores para beneficio de
semillas de pasto.

05/12/2024

16

VIEYRA DATES

El objeto del presente es establecer las bases generales y unir
esfuerzos para llevar a cabo acciones conjuntas de colaboraciéon
académica, desarrollo profesional y prestaciéon de servicio social;
desarrollo, intercambio y cooperacién de proyectos, informaciéon
cientifica, tecnoldgica y desarrollo de programas de investigacion de
interés en los términos de las atribuciones que les confieren las leyes
que las rigen y mediante convenios especificos.

18/03/2025

17

ANIBAL AGUILAR
HUESCA

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y
lineamientos de colaboracién para colaborar en actividades de
investigacién relacionados con sistemas agroforestales, bancos de
proteina, procesamiento de Ilacteos, ganaderia regenerativa,
ganaderia multifuncional, redes de valor y modelos de negocio.

24/03/2025

18

ASOCIACION SOCIAL
Y ECOLOGIA
YUMKAAX

El objeto del presente Convenio de Colaboracién consiste en llevar a
cabo acciones de colaboracion para realizar actividades de
transferencia de innovacién tecnoldgica, investigacion, consultoria,
programas académicos, de aprendizaje a distancia, capacitacion
profesional, y las demas que acuerden, en beneficio de las
actividades productivas de los diversos sectores.

15/05/2024

19

CIATEJ

El presente Convenio tiene como objeto establecer las bases y
criterios de colaboracion sobre los cuales realizardn acciones
conjuntas de colaboraciéon, investigacién en materia cientifica,
tecnoldgica, desarrollo de proyectos y servicios de interés comun.

29/09/2023

20

CICESE

El presente Convenio General de Colaboracién tiene por objeto
establecer programas de cooperacién académica, conjuntar
esfuerzos y recursos, compartir conocimientos e informacién para
fortalecer las capacidades afines y complementarias, asegurando un
sélido desarrollo de las actividades de ambas instituciones, por lo
que es su deseo prestarse mutuo apoyo y realizar las acciones que se
precisan en la Clausula siguiente.

18/03/2025

21

GEOBICOM

El objeto del presente es establecer las bases generales y unir
esfuerzos para llevar a cabo acciones conjuntas de colaboracién
académica, desarrollo profesional y prestaciéon de servicio social;
desarrollo, ejecucién, intercambio y cooperacién de proyectos,
informacién cientifica, tecnolégica y desarrollo de programas de
investigaciéon y consultorias de interés para en los términos de las
atribuciones que les confieren las leyes que las rigen y mediante
convenios especificos.

07/05/2025
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22

H. AYUNTAMIENTO DE
TEXOCOCO

El objeto del presente Convenio es que conjunten acciones, metasy
recursos, con el fin de generar, difundir y aplicar conocimiento para
el manejo sustentable de los recursos naturales, la producciéon de
alimentos nutritivos e inocuos y el mejoramiento de la calidad de
vida de la sociedad rural, implementando como estrategia iniciar
actividades en una de las comunidades del municipio, a fin de
desarrollar tres proyectos piloto que contemple: Tro. Actividades:
agricolas, (agricultura protegida y a cielo abierto; huertos familiares
y huertos fruticolas, elaboracién de composta y lixiviados, etc.),
pecuaria (asesoria técnica en el manejo de ganado y granjas de
traspatio), acuicolas (establecimiento de granjas de trucha, tilapia,
etc.) Y forestales (impulsar trabajos de restauracién y conservacion
de suelos, recoleccidn de semillas con el fin de establecer un vivero
forestal y fruticola), 2do. Saneamiento de rios y 3ro.ldentificacion e
impulso de un corredor ecoturistico; con el objeto de una vez
teniendo un modelo de éxito y desarrollo, la responsabilidad de
replicarlo en otras comunidades que integran el municipio de
Texcoco.

20/05/2025

23

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR RIOVERDE

El presente Convenio tiene por objetivo establecer las bases y
mecanismos de colaboracién", para realizar en el dmbito de sus
respectivas competencias, actividades que propicien el maximo
desarrollo institucional a través de la formacidén y especializacién de
recursos humanos. Elaboracién de proyectos de investigaciones
conjuntas; desarrollo de programa(s) tecnolégico(s) y académico(s);
asesorias(s) técnica(s) o académicas(s); intercambio de informacioén;
publicaciones en los campos afines de interés, implementacién de
modelos de educacién dual, asi como aquella acciones relacionadas
con actividades académicas que de manera conjunta acuerden,
cuyo compromisos y términos se definirdn en Convenios Especificos.

18/03/2025

24

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE MILPA
ALTA

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases de
colaboracién para que las y los estudiantes puedan llevar a cabo su
residencia profesional y sus tesis en las instalaciones de "el colegio",
de modo que pongan en practica los conocimientos y habilidades
desarrollados que desarrollaron durante su formacién académica.

27/03/2025

25

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR
VENUSTIANO
CARRANZA DE
PUEBLA

El presente Convenio General de Colaboracién tiene por objeto
establecer las bases y mecanismos de colaboracién para lograr el
maximo aprovechamiento de sus recursos humanos y materiales en
el desarrollo conjunto de proyectos, programas, acuerdos y otras
acciones de interés y beneficio mutuo, en las dreas académicas,
cientificas, tecnoldgicas y de investigacion, que se celebren de
conformidad con la normatividad vigente para ambas partes.

15/03/2024

26

MARTHA LILIA
AGUILAR MONTERO

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y
lineamientos de colaboracién en actividades de investigacion
relacionados con sistemas agroforestales, bancos de proteina,
procesamiento de lacteos, ganaderia regenerativa en cabras,
ganaderia multifuncional, redes de valor y modelos de negocio.

24/03/2025
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27 MUNICIPIO DE El objeto del presente Convenio es que conjunten acciones, metas y 30/06/2025
CHIAUTLA recursos, con el fin de generar, difundir y aplicar conocimiento para
el manejo sustentable de los recursos naturales, la produccién de
alimentos nutritivos e inocuos y el mejoramiento de la calidad de
vida de la sociedad rural, implementando como estrategia iniciar
actividades en una de las comunidades del municipio, a fin de
desarrollar un proyectos de investigacion, capacitacion y asistencia
técnica.

28 PSYDEH El presente Convenio tiene como objeto establecer las bases y 29/01/2025
criterios de colaboracion sobre los cuales realizardn acciones
conjuntas de colaboracién cientifica, tecnolégica y de interés comun
para las funciones educativas, de investigacién y vinculacién que

desempenan.
29 UNIVERSIDAD EL presente Convenio tiene por objeto establecer las bases de la 28/03/2025
AUTONOMA DE colaboracién académica para llevar a cabo acciones, planes y/o
CHIAPAS proyectos de educacién, investigacion, innovacién tecnolégica,

capacitacion, extension, difusién y divulgaciones, los cambios
agropecuarios y forestales, dentro del marco de referencia de los
propios objetivos y normas de cada una.

Convenios especificos y contratos suscritos por el COLPOS con terceros
para la Ejecucion de Proyectos.

Durante el primer semestre 2025 se ha suscrito (un) Contrato de Prestacién de
Servicios que tiene como propdsito llevar a cabo la: Evaluacién de Liberaciones
Preventivas y Curativas de Beneficio para el Manejo de Pulgones (Myzus
Persicae Salzer Y Macrosiphum Euphorbiae Thomas) en el Cultivo de Pimiento.

Desglose de proyectos patrocinados con recursos en el aflo 2025

CLAVE DE NOMBRE DEL PROYECTO IMPORTE
PROYECTO PATROCINADOR CONVENIDO CAMPUS

EVALUACION DE LIBERACIONES

KOPPERT PREVENTIVAS Y CURATIVAS DE Montecillo
PM25-4012 MEXCO, S.A. DE BENEFICIO PARA EL MANEJO DE $140,000.00
CV. PULGONES (Myzus Persicae Salzery

Macrosiphum Euphorbiae Thomas) EN
EL CULTIVO DE PIMIENTO
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