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REUNION No: Ordinaria 01/2025 | FECHA:08/01/2025

HORA DE INICIO: 09:00 Horas HORA DE TERMINO: 11:30 Horas

LUGAR: Sala de Juntas de la Direccién, Km. 348, Carretera Federal Céordoba -
Veracruz, Congregacion Manuel Ledn, Amatlan de los Reyes, Veracruz.

Asistentes: Rafael Arturo Mufioz Marquez Trujillo, Presidente; Juan Valente Hidalgo
Contreras, Secretario; Ana Bertha Tiscarefio Ramirez, Vocal; Adriana Contreras Oliva, Vocal N
y Aleida Hernandez Cézares, Vocal. \\/

Invitados: N/A. V4

ORDEN DEL DiA

1 | LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.

2 | APROBACION O MODIFICACION DE LOS ASUNTOS A TRATAR, INCLUYENDO ASUNTOS
GENERALES.

3 | SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

4 | DESARROLLO DE LA REUNION (EDUCACION, INVESTIGACION, VINCULACION,
ADMINISTRACION E INSTITUCIONALES).

5 | CONCLUSION DE LA REUNION. \

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA A \
i i 4
1.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM

“El presidente declaré el Qudrum legal para realizar la reunidon y circuld la list
asistencia para el registro correspondiente”.

2.- APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL Dia

“Se presento y se puso a consideracion de los integrantes del Comité Académico del [\
Campus Cérdoba el orden dia, el cual se aprobé sin modificaciones”.

3. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS {l
Se verificd el “Seguimiento de acuerdos” por cada uno (a) de los integrantes del AN

Comité Académico, realizando las modificaciones correspondientes, con base en el
cumplimiento de los mismos. Se adjunta documento para conocimiento.

4.- DESARROLLO DE LA REUNION \ .
/W
4.1 Educacion /
|
I\.
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4.1.1. Entrega del Plan Anual de Trabajo 2025 de los (as) Profesores (as)
Investigadores (as) y Catedras CONAHCYT del Campus Cérdoba. Ana Bertha
Tiscarefio Ramirez.

En cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 172°, fraccion VI, del Reglamento General
vigente (2015), a los Articulos 9°, 11°, 12° y 13° del Reglamento de Productividad
Académica vigente (2005), en concordancia con la matriz de “Indicadores del Convenio de
Administracion por Resultados” y a las necesidades de los Programas de Posgrados de
Doctorado en Ciencias en Innovaciéon Agroalimentaria Sustentable, Maestria en Ciencias en
Innovacién Agroalimentaria Sustentable, Maestria Profesionalizante en Paisaje y Turismo
Rural, y Especialidad en Innovacion de la Producciéon Agroalimentaria con Enfoque en \\ ,
Desarrollo Social, se solicitara a los (as) Profesores (as) Investigadores (as), e Investigadoras |,
e Investigadores por México del Campus Cordoba la entrega del Plan Anual de Trabajo 2025.
Con base en lo anterior, este Cuerpo Colegiado toma el siguiente Acuerdo: /

CACC 25-01/001. A través de la Subdireccion de Educacion del Campus, se solicitara a los
(as) Profesores (as) Investigadores (as), e Investigadoras e Investigadores por México del
Campus, la entrega del Plan Anual de Trabajo 2025, a mas tardar el dia 4 de febrero del
Presente. Dicho plan, debera considerar la productividad académica minima anual por
actividades de educacién, investigacién y vinculacién, de acuerdo con sus categorias,
descritas en el cuadro del Anexo 1, del Reglamento de Productividad Académica vigente
(2005).

Conclusién del acuerdo: La Subdireccién de Educacion solicitard a los (as) Profesores (as)|
Investigadores (as), e Investigadoras e Investigadores por México, la entrega del Plan Anua’r’
de Trabajo 2025 en formato electrénico. Posteriormente, debera ponerlos a consideracién \_/
del Comité Académico de Campus Cdrdoba para su anélisis y aprobacion, en la reunion
extraordinaria del 7 de febrero del ano en curso.

4.1.2. Entrega del Plan Anual de Trabajo 2025 por parte de la Subdireccién de Educacion -
del Campus Cérdoba. Rafael Arturo Mufioz Marquez Trujillo. “‘;}

Tomando como base los articulos 59° y 63° del Reglamento General Vigente, a los \
Articulos 24° fracciones I, IV y X y al articulo 27° del Estatuto Orgénico del Colegio
de Postgraduados, se solicita a la Subdireccion de Educacién del Campus Cérdoba,
entregue su Plan Anual de Trabajo 2025, considerando lo estipulado en los Planes de Mejora
de los Programas de Posgrados de Doctorado en Ciencias en Innovacién Agroalimentaria
Sustentable, Maestria en Ciencias en Innovacién Agroalimentaria Sustentable, Maestria
Profesionalizante en Paisaje y Turismo Rural y Especialidad en Innovacién de la Produccién A
Agroalimentaria con Enfoque en Desarrollo Social y en concordancia con la matriz de )”d’
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“Indicadores del Convenio de Administracion por Resultados”. Con base en lo anterior, este
Cuerpo Colegiado toma el siguiente Acuerdo:

CACC 25-01/002. Se solicita a la Subdireccién de Educacion del Campus Cérdoba que
realice la entrega del Plan Anual de Trabajo 2025, a mas tardar el dia 31 de enero del
presente, a la Direccion del Campus Cérdoba.

Conclusién del acuerdo: Entrega del Programa Anual de Trabajo para su sancién en
Comité Académico

N

/_.f
4.2.1. Entrega del Plan Anual de Trabajo 2025 por parte de la Subdireccion de
Investigacion del Campus Cérdoba. Rafael Arturo Mufioz Marquez Trujillo.

4.2 Investigacion

Tomando como base los articulos 59° y 63° del Reglamento General Vigente, a los
Articulos 24° fracciones I, IV y X vy al articulo 26° del Estatuto Orgénico del Colegio
de Postgraduados, se solicita a la Subdireccion de Investigacion del Campus Cérdoba,
entregue su Plan Anual de Trabajo 2025, en concordancia con la matriz de
"Indicadores del Convenio de Administracién por Resultados” y en apego a lo
establecido en los Planes de Mejora de ios Programas de Posgrados de Doctorado en
Ciencias en Innovacién Agroalimentaria Sustentable, Maestria en Ciencias ep,
Innovaciéon Agroalimentaria Sustentable, Maestria Profesionalizante en Paisaje 3
Turismo Rural y Especialidad en Innovacién de la Produccién Agroalimentaria com‘\
Enfogue en Desarrollo Social. Con base en lo anterior, este Cuerpo Colegiado toma gk
siguiente Acuerdo:

CACC 25-01/003. Se solicita a la Subdireccion de Investigacién del Campus Cérdoba Erné
realice la entrega del Plan Anual de Trabajo 2025, a mds tardar el dia 31 de enero del
presente, a la Direccion del Campus Cordoba.

Conclusion del acuerdo: Entrega del Programa Anual de Trabajo para su sancion en (\¢
Comité Académico.

4.3 Vinculacién N

4.3.1. Entrega del Plan Anual de Trabajo 2025 por parte de la Subdirecciéon de
Vinculacion del Campus Cordoba. Rafael Arturo Muiioz Marquez Trujillo. x o

s. ‘s\
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Tomando como base los articulos 59° y 63° del Reglamento General Vigente, a los
Articulos 24° fracciones I, IV y X vy al articulo 28° del Estatuto Orgénico del Colegio
de Postgraduados, se solicita a la Subdireccién de Vinculacidn del Campus Cérdoba,
entregue su Plan Anual de Trabajo 2024, en concordancia con la matriz de “Indicadores del
Convenio de Administracion por Resultados” y en apego a lo establecido en los Planes de
Mejora de los Programas de Posgrados de Doctorado en Ciencias en Innovacion
Agroalimentaria Sustentable, Maestria en Ciencias en Innovacién Agroalimentaria
Sustentable, Maestria Profezionalizante en Paisaje y Turismo Rural y Especialidad en
Innovacion de la Produccion Agroalimentaria con Enfoque en Desarrollo Social. Con base en
lo anterior, este Cuerpo Colegiado toma el siguiente Acuerdo:

\
¢

CACC 25-01/004. Se solicita a la Subdireccion de Vinculacién del Campus Cérdoba que \
realice la entrega del Plan Anual de Trabajo 2025, a mas tardar el dia 31 de enero del /
presente, a la Direccién del Campus Cordoba.

Conclusién del acuerdo: Entrega del Programa Anual de Trabajo para su sancion en
Comité Académico.

4.4 Administracion

4.4.1. Entrega del Plan Anual de Trabajo 2025 por parte del Departamento
Administrativo del Campus Cordoba. Rafael Arturo Mufioz Marquez Truijillo.

Tomando como base los articulos 59° y 63° del Reglamento General Vigente, a los
Articulos 24° fracciones I, IV y X vy al articulo 29° del Estatuto Orgdnico del Colegio
de Postgraduados, se solicita al Departamento Administrativo del Campus Cérdoba,
entregue su Plan Anual de Trabajo 2025, en concordancia con la matriz de “Indicadores del
Convenio de Administracion por Resuitados” y en apego a lo establecido en los Planes de
Mejora de los Programas de Doctorado en Ciencias en Innovacién Agroalimentaria
Sustentable, Maestria en Ciencias en Innovacion Agroalimentaria Sustentable, Maestria
Profesionalizante en Paisaje y Turismo Rural y Especialidad en Innovacién de la Produccidn
Agroalimentaria con Enfoque en Desarrollo Social. Con base en lo anterior, este Cuerpo
Colegiado toma el siguiente Acuerdo:

CACC 25-01/005. Se solicita al Departamento Administrativo del Campus Cérdoba que j
realice la entrega del Plan Anual de Trabajo 2025, a mas tardar el dia 31 de enero del ,9

presente, a la Direccion del Campus Cérdoba.

Conclusion del acuerdo: Entrega del Programa Anual de Trabajo para su sancién en

Comité Académico. Q]\
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4.5 Asuntos Institucionales

4.5.1. Integracion del Comité de Evaluacion Externa 2025. Rafael Arturo Mufoz
Marquez Trujillo.

En cumplimiento a lo estipulado en los Articulos 128, numeral XXI, 165 y 166 del Reglamento
General vigente (2015), relacionado con la integracion del Comité de Evaluacién Externa
2025, a fin de que el Comité Académico de Campus Cordoba se apoye para evaluar el
impacto y pertinencia de sus actividades de educacién, investigacion y vinculacién en el drea
de influencia del Campus, del ejercicio 2024, este Cuerpo Colegiado toma el siguiente \\
Acuerdo: '

CACC 25-01/006. Se recomienda a la Direccion del Campus Cérdoba que el Comité de
Evaluacion Externa 2025, esté integrado por un Representante de las siguientes instituciones
del area de influencia del Campus Cérdoba: Instituto Tecnolégico Superior de Huatusco,
Asociacion Técnica Azucarera de México, Universidad Tecnolégica del Centro de Veracruz,
Facultad de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias de la Universidad Veracruzana, Centro
Regional Universitario Oriente de la Universidad Auténoma Chapingo, Universidad Politécnica
de Huatusco, H. Ayuntamiento de Cérdoba, H. Ayuntamiento de Orizaba, Asociacién de
Pequefios Propietarios Cafieros del Ingenio el Potrero AC CNPR, Facultad de Arquitectura de
la Universidad Veracruzana, Universidad Filadelfia de México, H. Ayuntamiento de Atoyac, | !
Mujeres de Ia Sierra y H. Ayuntamiento de Amatlan de los Reyes. La evaluacion se efectuara
el 26 de febrero del 2025.

Conclusion del acuerdo: La Direccién del Campus Cérdoba emitird las invitaciones | _\I
respectivas y coordinara las actividades logisticas de la evaluacion, -

4.5.2. Entrega del Plan Anual de Trabajo 2025 del Personal con las categorias de
Investigadoras, Investigadores y Auxiliares de la Investigacién del Campus
Cordoba. Rafael Arturo Mufioz Marquez Trujillo.

En cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 18° del Reglamento de Productividad
Académica, en concordancia con la matriz de “Indicadores del Convenio de Administracién
por Resultados” y considerando [as necesidades de los Programas de Posgrados de
Doctorado en Ciencias en Innovacion Agroalimentaria Sustentable, Maestria en Ciencias en
Innovacion Agroalimentaria Sustentable, Maestria Profesionalizante en Paisaje y Turismo
Rural y Especialidad en Innovacidn de la Produccién Agroalimentaria con Enfoque en
Desarrollo Social, la Direccidon del Campus solicitdé al Personal con las categorias de )

Investigadoras, Investigadores y Auxiliares de la Investigacion, la entrega de su Plan Anual  “| @/
de Trabajo 2025. Con base en lo anterior, este Cuerpo Colegiado toma el siguiente Acuerdo:
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CACC 25-01/007. Se recomienda aprobar y dar seguimiento a la solicitud que la Direccién
del Campus realizé al Personal con las categorias de Investigadoras, Investigadores y
Auxiliares de la Investigacion, para que entreguen a mas tardar el 4 de febrero de 2025, su
Plan Anual de Trabajo 2025. Dicho plan, debera considerar actividades de ensefianza,
investigacion y vinculacién de acuerdo con sus categorias, segun lo establecido en el Articulo
174 del Reglamento General vigente en el Colegio de Postgraduados.

Conclusion del acuerdo: La Direccion del Campus dard seguimiento a la entrega del Plan
Anual de Trabajo 2025 en formato electronico. Posteriormente, debera ponerlos a
consideracién del Comité Académico de Campus Cérdoba para su analisis y aprobacién, en
la reunién extraordinaria del 7 de febrero del afio en curso.

4.6 Asuntos Generales Va

4.6.1. Calendario de Reuniones Ordinarias del Comité Académico de Campus
Cordoba 2025. Rafael Arturo Muifioz Marquez Trujillo.

Se hace del conocimiento de la Comunidad Académica del Campus Cdrdoba, el
calendario de Reuniones Ordinarias del Comité Académico 2025.

Reuniones Comité Académico 2025 T
8 de enero | 2 de julio (J
| 22 de enero ~ |16dejulio \
' 5 de febrero 30 de julio | -
19 de febrero | 13 de agosto | \
5 de marzo | 03 de septiembre | \
19 de marzo 17 de septiembre |
2 de abril | 1 de octubre : -
23 de abril | 15 de octubre , N\
7 de mayo ' 29 de octubre |
' 21 de mayo ' 12 de noviembre | A
‘4dejunio | 26 de noviembre | X
18 de junio 10 de diciembre | 7
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5.- CONCLUSION DE LA REUNION

~ Colegio de
Postgraduados

La reunion concluyd a las 11:30 horas del dia miércoles 8 de enero de 2025, todos
los presentes firman al calce de conformidad.

COMITE ACADEMICO DE CAMPUS CORDOBA .
: CARGO 74
INSTITUCION | NOMBRE DESEMPENADO FIRMA ” ’
/
r
Colegio de | Rafael Arturo Mufioz Marquez . -
Postgraduados | Trujillo RIEEidente ( 4
Colegio de | Juan Valente Hidalgo Secretario u z .
Postgraduados | Contreras / 4
Colegio de . ~ ;
Posta aduatns Ana Bertha Tiscarefio Ramirez | Vocal & ///z./(?, £(
Colegio de . . / .
Postgraduados Adriana Contreras Oliva Vocal / i
= |
' Colegio de | Aleida Selene Hernéndez /{ I
) Vocal '
i Postgraduados | Cazares |
/
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