MINUTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL ACAD[EMICO DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOS REALIZADA EN EL CAMPUS SAN LUIS POTOSI LOS DIAS 29 Y 30 DE
AGOSTO DE 2013
ASISTENTES:
Secretario: Dr. Radl Gerardo Obando Rodriguez.
Consejeros: Dra. Reyna I. Rojas Martinez, Dra. Maria de Jesus Santiago Cruz, Dr. Felipe Gallardo
Lépez, Dr. Adolfo Bucio Galindo, Dr. Dietmar Rossel Kipping, Dr. J. Cruz Garcia Albarado, Dr.
Esteban Valtierra Pacheco, José Humberto Caamal Velazquez.
ORDEN DEL DIiA
. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL

Il.  APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA

lll.  REVISION Y FIRMA DE MINUTAS DE REUNIONES ANTERIORES

IV.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

V. ASUNTOS ACADEMICOS

1. Definicién de criterios para ocupar plazas académicas (programas de posgrado en el %’
Campus Montecillos).
2. Convocatoria para sustituir al vocal representante del Campus Campeche en el CGA..

y sustitucion de vocales en el CGA (Respuesta del Dr. Moncada al acuerdo 01.05.13., y
02.05.13 A

3. Analisis y propuestas de conformacion de equipos de trabajo para la actualizacién de
reglamentos especificos conforme al Estatuto Organico.

4. Reunion con la Comunidad Académica del Campus San Luis Potosi.

VI.  ASUNTOS GENERALES
1. 100 académicos distinguidos 2012
2. Avances en la aprobacion del Estatuto Organico.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

.. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL

El Dr. Raul Gerardo Obando Rodriguez verificé que hubo quérum legal.




IIl. APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA

Se dio lectura al orden del dia, el cual fue aprobado y se incluyeron los puntos anotados en
asuntos generales.

l.  REVISION Y FIRMA DE MINUTAS DE REUNIONES ANTERIORES

Se firmaron las minutas de las reuniones celebradas en el Campus Campeche los dias 27 y 28
de junio de 2013 y Campus Puebla los dias 18 y 19 de julio de 2013.

IV.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Se informé del avance de los acuerdos 10-11 DIC. 2012 (en proceso), 01.05.13 (cumplido),
02.05.13 (cumplido), 03.05.13 (cumplido), 01.06.13 (en proceso), 01.07.13 (en proceso).

V. ASUNTOS ACADEMICOS /

1. Definicion de criterios para ocupar plazas académicas (programas de posgrado en
el Campus Montecillos).

Se analizaron algunos indicadores de los diferentes programas de posgrado en el .
Campus Montecillo, entre ellos, edad de los académicos, ingreso de estudiantes, \?
niimero de estudiantes, nimero promedio de estudiantes atendidos por afio por un .
profesor investigador, productividad promedio, asi como las politicas académicas
y perfil general de candidatos para la ocupacion de plazas vacantes.

Después del anélisis y considerando que el ocupamiento de plazas vacantes debe
contemplar un procedimiento que considere la vision de futuro del Colegio, el CGA
emiti6 el siguiente:

ACUERDO 01.08.13. El CGA recomienda al Director General el siguiente procedimiento para
ocupar plazas académicas vacantes:

1. Las contrataciones del personal académico deberan ser considerando
las necesidades de los Campus del Colegio de Postgraduados y no sélo
de Montecillo.

2. Que la asignacion se realice a través del analisis integral del desarrollo
académico y cientifico de los Campus.

3. Los Campus presentaran al Director General sus requerimientos de
plazas académicas con base en el anélisis del Plan Rector del Colegio y
del Plan Estratégico del Campus respectivo.

4. Lapropuesta debe incluir: nimero de plazas, perfil de la plaza, categoria
académica, area y productos esperados.

5. Las propuestas deberan presentarse a mas tardar en 30 habiles después
de que el Director General lo solicite.




6. Las propuestas de los campus seran analizadas por el CGA quien
emitird su recomendacion al Director General en la siguiente sesién,
después de haber recibido las propuestas.

2. Convocatoria para sustituir al vocal representante del Campus Campeche en
el CGA y sustitucion de vocales en el CGA (Respuesta del Dr. Moncada al
acuerdo 01.05.13., y 02.05.13

El Dr. José Humberto Caamal Velazquez, actual representante del
Campus Campeche en el CGA fue nombrado Subdirector de Educacion
de dicho Campus, razén por la cual debera ser sustituido como vocal
del CGA. Se revis6 la convocatoria correspondiente, la cual fue
aprobada por el CGA en los términos que sera publicada, asi como el
calendario para llevar a cabo el proceso de seleccién del nuevo
representante del Campus Campeche en el CGA. Se recomendé que las
cédulas de votacion fueran entregadas directamente al personal
académico del Campus Campeche por la comision que designe el
comité académico del mismo Campus (se anexa convocatoria).

Respecto a la sustitucion de vocales del CGA que han cumplido su \5
periodo reglamentario y en atencion al oficio del Director General a este Q}\
respecto, se aprobé la sustitucion del Dr. Dietmar Rossel Kipping,
representante del Campus San Luis Potosi. Las convocatoria
correspondiente, modelo de cédulas de votacion y calendario de
actividades seran enviadas a los miembros del CGA por el Secretario,
para su consideracion y, en su caso, aprobacion.

3. Andlisis y propuestas de conformacion de equipos de trabajo para la
actualizacion de reglamentos especificos conforme al Estatuto Organico.

Se analiz6 la forma de llevar a cabo la conformacién de equipos de
trabajo para la actualizacién de los reglamentos especificos del Colegio
conforme al Estatuto Organico. Se propuso que se designe, por parte
del Comité Académico de Campus, a un académico(a) representante en
cada Campus quien actuara como interlocutor directo con el CGA
conjuntamente con un vocal del CGA, para establecer el procedimiento
de trabajo y programacion de actividades. El académico(a) designado
coordinara a un grupo nicleo de académico(a)s en su Campus, y se
organizaran para la revision y actualizacion de reglamentos y
posteriormente se socializaran las propuestas con la comunidad
académica de su Campus. Para el Campus Montecillo, se propone que
el académico(a) sea designado en cada posgrado.




Los Comités Académicos de Campus, de Posgrado en Montecillo y los
Directores de las Actividades Sustantivas de las oficinas centrales
brindaran el apoyo que les sea solicitado por el académico(a) designado.

La designaciéon del académico(a) coordinador, se iniciara con la
solicitud correspondiente por parte del CGA a los Comités Académicos,
tan pronto se reciba la instruccién por parte del Director General,

4. Reunion con la Comunidad Académica del Campus San Luis Potosi.

El CGA se reuni6 con la comunidad académica del Campus San Luis
Potosi donde se explicd la propuesta de organizacion académica
contenida en el Estatuto Organico y las estrategias para fortalecer la
comunicacion entre la comunidad académica y vocales del CGA. En esta L
reunién se dio espacio para preguntas y respuestas a los comentarios
emitidos por los asistentes.

VI. ASUNTOS GENERALES
1. 100 académicos distinguidos 2012. \

Se informé al CGA de la propuesta emitida por el H. Consejo Técnico para la
designacion de los 100 académico(a)s distinguido(a)s por su productividad en_
el afio de 2012. La propuesta consiste en el prorrateo de las 100 distinciones
por categoria académica, sin importar el Campus de Adscripcion. Se comenté
en el seno del CGA que, debido a los dGltimos acontecimientos de
inconformidad, seria conveniente que el H. Consejo Técnico revisara la
situacion antes de emitir un acuerdo final.

2. Avances en la aprobacioén del Estatuto Organico.

El Secretario del CGA informé que la SAGARPA ha dado su visto bueno al %/
Estatuto Organico del Colegio, y que fue enviado a otras instancias que
conforman la H. Junta Directiva, entre ellas SEMARNAT, quienes deberan emitir

su opinién antes de su aprobacién.

VI.  CONCLUSION DE LA SESION

La sesion concluyé el dia 30 de agosto de 2013, a las 15;00 h.
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