MINUTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL ACADEMICO DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOS REALIZADA EN EL CAMPUS TABASCO LOS DIAS 3 Y 4 DE OCTUBRE DE
2013

ASISTENTES:

Secretario: Dr. Rall Gerardo Obando Rodriguez.

Consejeros: Dra. Reyna I. Rojas Martinez, Dr. Felipe Gallardo Lépez, Dr. Adolfo Bucio
Galindo, Dr. Lorenzo Aceves Navarro, Dr. J. Cruz Garcia Albarado, Dr. Esteban Valtierra
Pacheco, Dr. Mario Tornero Campante, Dr. Samuel Vargas Lopez, Dr. Luis Tarango Arambula,
Dr. Eugenio Carrillo Avila.

ORDEN DEL DiA

. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL
Il.  APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA

lll.  REVISION Y FIRMA DE MINUTAS DE REUNIONES ANTERIORES

IV.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
V. ASUNTOS ACADEMICOS

1. Anélisis de la Lineas Prioritarias de Investigacion (LPI). Dr. Juan Antonio Villanueva. Q |
Director de Investigacion.

2. Andlisis y propuestas de conformacion de equipos de trabajo para la actualizacion de
reglamentos especificos conforme al Estatuto Organico.

3. Entrega de nombramientos a nuevos vocales representantes de los Campus \
Campeche y SLP en el CGA. ‘\'\/

VI.  ASUNTOS GENERALES
1. 100 académicos distinguidos 2012

AN 2. Avances en la aprobacion del Estatuto Organico. 7
\j\y 3. Sustitucion de los representantes de los Campus Campeche y SLP en el CGA /

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

\
’#w . LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL




El Dr. Raul Gerardo Obando Rodriguez verifico que hubo quérum legal.
Il. APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA

Se dio lectura al orden del dia, el cual fue aprobado y se incluyeron los puntos anotados en
asuntos generales.

fll.  REVISION Y FIRMA DE MINUTAS DE REUNIONES ANTERIORES /

Se firmé la minuta de la reunion celebrada en el Campus SLP los dias 29 y 30 de agosto de
2013.

IV.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Se informé del avance de los acuerdos 10-11 DIC. 2012 (en proceso), 01.06.13 (cumplido),
01.07.13 (en proceso).

V.  ASUNTOS ACADEMICOS

1. Andlisis de la Lineas Prioritarias de Investigacion (LPI). Dr. Juan Antonio
Villanueva. Director de Investigacion.
El Director de Investigacion presenté los resultados de las evaluaciones
internas y externas de las LPI durante el periodo 2006-2012, donde comenta
que, en términos generales, los productos derivados de LPl y nimero de
académicos participantes se han incrementado.
El CGA le hizo la recomendacion al Director de Investigacion, preparar un
analisis de resultados que involucre el costo beneficio, referido a lo social,
ambiental y cientifico, de los resultados obtenidos hasta ahora, asi como la
revision de las lineas, en forma individual, para su mejora o reorientacion
conforme a la definicion de las politicas institucionales de investigacién, como
son la pertinencia para el sector y la sociedad, y la atencién que se debe dar a
los grandes desafios nacionales y regionales. Se le hizo también la
recomendacion de proponer un proceso o ruta critica para disefiar una
propuesta de orientacion de la investigacion en el colegio, que debe involucrar /
la distribucion de presupuesto.
El Director de Investigacion presenté la propuesta inicial del Plan Rector de
Investigacion, el cual serd analizado por el CGA para las aportaciones
correspondientes. Los vocales del CGA enviaran sus comentarios por escrito
al Director de Investigacion para enriquecer la propuesta. Asi mismo, el
Director de Investigacion se reunira con los Subdirectores de investigacion de
los Campus para definir lineas de investigacion regional y nacional
pertinentes con base a problemas reales.

Derivado de la presentacion del Director de Investigacion ante el CGA, se hara
la invitacién correspondiente a la Direccion de Educacién para que presente
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un diagnéstico sobre la situacion actual académica y las acciones de mejora
para la consolidacién y reconocimiento internacional de los programas de
posgrado, asi como a la Direccion de Vinculacién, para presentar un
diagnéstico sobre la situacion actual de las actividades de vinculacion y el
programa de trabajo que involucre las acciones de mejora para consolidar las
actividades de vinculacion en el Colegio, asi como para que informe sobre los
lineamientos de proyectos externos.

2. Andlisis y propuestas de conformacion de equipos de trabajo para la
actualizacion de reglamentos especificos conforme al Estatuto Organico.
Una comisién conformada por los Drs. Felipe Gallardo Lépez y J. Cruz Garcia
Albarado terminaran de organizar la tematica de los reglamentos
institucionales para que, posteriormente, se invite a los académicos de los
diferentes campus a través de sus Comités Académicos, a formar comisiones
que revisen y actualicen la reglamentacion vigente conforme al Estatuto
Orgéanico. Las comisiones enviaran sus propuestas de actualizacion de
reglamentos a una comision globalizadora conformada por los representantes
de académicos de los campus cuya funcion sera la de elaborar las versiones
de los reglamentos para la revision final de parte del CGA.

3. Avances en los procesos de sustitucion de los representantes de los Campus
Campeche y SLP en el CGA
En atencién al oficio del Director General DIR-0846 referente a que se observe
la normatividad vigente respecto a la sustitucion de los vocales del CGA, se
tomaron los siguientes:

ACUERDO 01.10.13. El CGA acuerda que se lleve a cabo el proceso para la sustitucion del
vocal
representante por proporcionalidad de los Campus Campeche, Cérdoba,
Tabasco y Veracruz en el CGA, conforme al reglamento vigente y las
bases que se especificaran en la convocatoria respectiva.

ACUERDO 02.10.13. EI CGA acuerda que se lleve a cabo el proceso para la sustitucion del Dr.
Humberto Vaquera Huerta como vocal representante por
proporcionalidad del Campus Montecillo en el CGA, conforme al
reglamento vigente y las bases que se especificaran en la convocatoria
respectiva.

4. Reuni6n con la Comunidad Académica del Campus Tabasco %




El CGA se reunié con la comunidad académica del Campus Tabasco
donde se explicd la propuesta de organizacion académica contenida en
el Estatuto Orgénico y las estrategias para fortalecer la comunicacién
entre la comunidad académica y los vocales del CGA. En esta reunién
se dio espacio para preguntas y respuestas a los comentarios emitidos
por los asistentes.

VI. ASUNTOS GENERALES

1.

100 académicos distinguidos 2012

Se informé de la propuesta aprobada por el H. Consejo Técnico referente al
procedimiento para otorgar el reconocimiento a los 100 académicos distinguidos
2013, por su productividad en 2012

Avances en la aprobacion del Estatuto Organico

El Secretario del CGA informé que, después de haber incorporado las
sugerencias que hicieron los representantes de la Junta Directiva la Gltima version
del Estatuto Orgénico, éste fue remitido al area juridica de la SAGARPA para su
revision final.

Entrega de nombramientos a nuevos vocales representantes de los Campus
Campeche y SLP en el CGA.

El Secretario del CGA entreg6 los nombramientos a los Drs. Cruz Garcia Alvarado,
como representante del Campus Cordoba, Esteban Valtierra Pacheco, como
representante por proporcionalidad del Campus Montecillo, Adoifo Bucio Galindo,
como representante del Campus Tabasco, Luis Antonio Tarango Arambula, como
representante del Campus SLP, y Eugenio Carrillo Avila, como representante del
Campus Campeche.

VI.  CONCLUSION DE LA SESION

La sesion concluyo el dia 4 de octubre de 2013, a las 15;00 h.
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