MINUTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL ACADEMICO DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOS REALIZADA EN EL CAMPUS MONTECILLO LOS DIAS 20, 21 Y 22 DE
NOVIEMBRE DE 2013

ASISTENTES:

Secretario: Dr. Ralll Gerardo Obando Rodriguez.

Consejeros: Dra. Reyna |. Rojas Martinez, Dra. Raquel Cano Medrano, Dra. Ma. De Jesiis
Santiago, Dr. Felipe Gallardo Lopez, Dr. Adolfo Bucio Galindo, Dr. J. Cruz Garcia Albarado,
Dr. Esteban Valtierra Pacheco, Dr. Samuel Vargas Lopez, Dr. Luis Tarango Arambula, Dr.
Eugenio Carrillo Avila.

ORDEN DEL DiA
. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL
Il. APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA

lil.  REVISION Y FIRMA DE MINUTAS DE REUNIONES ANTERIORES

IV.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

V.  ASUNTOS ACADEMICOS

1. Definicién de equipos de trabajo para la revision y actualizacion de los ) %g
reglamentos internos del Colegio de Postgraduados N— \f}\
2. Avances del proceso de sustitucion de vocales del CGA (convocatorias
representacion proporcional de vocal por Campeche, Cordoba, Tabasco y
Veracruz, y representante proporcional del Campus Montecillo.
3. Evaluacion de la Lineas Prioritarias de Investigacion. d{
4, Reunién informativa con el Personal Académico del Campus Montecillo.

VL.  ASUNTOS GENERALES
1. Bienvenida y palabras del Dr. José Luis Figueroa Velasco, Director del
Campus Montecillo.
2. Informe sobre el listado final de los 100 distinguidos

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL V



El Dr. Raul Gerardo Obando Rodriguez verifico que hubo quérum legal.
Il.  APROBACION O MODIFICACION DEL ORDEN DEL DiA

Se dio lectura al orden del dia, el cual fue aprobado.

fll.  REVISION Y FIRMA DE MINUTAS DE REUNIONES ANTERIORES

Se firmé la minuta de la reunion celebrada en el Campus Tabasco los dias 3 y 4 de octubre de
2013.

IV.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Se inform6 del avance de los acuerdos 10-11 DIC. 2012 (en proceso), 01.06.13 (cumplido),
01.07.13 (sin efecto).

V.  ASUNTOS ACADEMICOS

1. Definicién de equipos de trabajo para la revision y actualizacién de los reglamen
internos del Colegio de Postgraduados.

Se analizé la mecanica para establecer los equipos de trabajo para :
actualizar los reglamentos internos del Colegio. Se liegd a la conclusion -~ |

de que los Comités Técnicos descritos en el Estatuto Organico, y \/
conformados por los Directores de Educacion, Investigacion y
Vinculacién, y los respectivos subdirectores de los Campus, sean quienes

elaboren la propuesta inicial de actualizacion de los reglamentos &
especificos, lineamientos y politicas de las actividades sustantivas del “~— &
Colegio.

El CGA recomendé al Secretario Académico que instruya a los Directores
de las actividades sustantivas para que citen, a la brevedad posible, a los
subdirectores de los Campus, con conocimiento de los Directores de
Campus, para que establezcan el programa de trabajo para la elaboracion
de los reglamentos y lo presenten al CGA en la proxima reunién, donde el v
CGA les dara un curso de induccion sobre el Estatuto Organico.

Por lo anterior, se emiti6 el siguiente:
Y
ACUERDO 01.11.13: El CGA acuerda recomendar al Director General, que la revision, %‘)}‘
actualizaciéon y elaboracion inicial de los reglamentos especificos,

lineamientos y politicas de las actividades sustantivas, apegados al
Estatuto Organico, las realicen los Comités Técnicos.



2. Avances del proceso de sustitucion de vocales del CGA.

Se informé que se prepararon las convocatorias para la sustituciéon de un
vocal representante por proporcion del Campus Montecillo y de los
Campus Cérdoba, Veracruz, Tabasco y Campeche. Se concluyé que
debido a la cercania de las vacaciones de fin de afio, las convocatorias se
retomarian en la proxima reunion del CGA para establecer el calendario de
actividades para llevar a cabo el proceso de sustitucion de vocales.

3. Evaluacion de la Lineas Prioritarias de Investigacion

Durante los dias 21 y 22 de noviembre, el CGA presidié el informe de
avances de resultados de las Lineas Prioritarias de Investigacion (LPI) y
participé en su evaluacion.

El CGA recomendé al Director de Investigacion que los resultados de la
evaluacion de las LPI, fueran presentadas al CGA en su proxima reunion.

4. Reunién con la comunidad académica del Campus Montecillo.

|3
Debido a que el trabajo de presentacion y evaluacion de las LPl tomé mas W
tiempo del programado, se consideré conveniente reprogramar la reuniéon __
con la comunidad académica del Campus Montecillo para la proxima N
reunion del CGA a celebrarse en el Campus Montecillo, los dias 16 y 17 de
enero de 2014.

VI.  ASUNTOS GENERALES

1. Bienvenida y palabras del Dr. José Luis Figueroa Velasco, Director del Campus
Montecillo.

El Dr. José Luis Figueroa Velasco, Director del Campus Montecillo, dio la
bienvenida a los miembros del CGA, y destacé la importancia que tiene la
ﬁé_ adecuacion y actualizacion de los reglamentos internos de la Institucion, sobre
A todo en las actividades sustantivas, como lo es el ajuste de tiempos de
graduacion, requerimientos de admision y otros mas, lo cual redundara en
mejorar la eficiencia de los indicadores.

2. Informe sobre el listado final de los 100 distinguidos
Se informé del procedimiento establecido por el Consejo Técnico para la
designacion de los 100 académicos distinguidos por su productividad académica
en 2012.

V.  CONCLUSION DE LA SESION /J/’/
N
v



La sesion concluyd el dia 22 de noviembre de 2013, a las 14:00 h.
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