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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2022, DEL CONSEJO GENERAL
ADMINISTRATIVO (CGA'd)

Siendo las 11:00 horas del dia viernes 10 de junio del 2022; se reunieron con
presencia virtual a través de medios remotos de comunicacion para celebrar la
Tercera Sesiéon Ordinaria 2022 del Consejo General Administrativo (CGA’d),
los integrantes de dicho organo colegiado: Dr. Juan Antonio Villanueva Jiménez,
Director General del Colegio de Postgraduados y Presidente del Consejo General
Administrativo; Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario “Administrativo y
Secretario del Consejo General Administrativo; Mtro. Carlos Duefias Hernandez,
Director de Finanzas; Dr. Alejandro Alarcon, Secretario Académico; Dr. Mauricio
lvan Andrade Luna, Director de Planeacion y desarrollo Institucional; Lcdo. Filiberto
Gastélum Serna, Director Juridico; Dr. Jesus Arreola Enriquez, Responsable de las
Funciones de Director del Campus Campeche; Dr. Rafael Arturo Mufios Marquez
Trujillo, Responsable de ias Funciones de Director de Campus Cordoba; Dr. Javier
Suarez Espinosa, Responsable de las Funciones de Director del Campus
Montecillo; Dr. Luis Alberto Villarreal Manzo, Responsable de las Funciones de
Director del Campus Puebla; Dra. Brenda Inoscencia Trejo Téllez, Responsable de
las Funciones de la Direcciéon del Campus San Luis Potosi; Dr. César Jesus
Vazquez Navarrete, Responsable de las Funciones de Director del Campus
Tabasco; Dra. Veronica Lango Reynoso, Directora del Campus Veracruz. --------—---- >
4
/
Administracion del Campus Veracruz; Ing. Alfonso Cervantes Lopez, Subdirector /
informatica; C.P. Rogelio Fernandez Hernandez, Jefe del Departamento de
Tesoreria; L.C.P. y F. Tranquilino Bedolla Cabrera, Jefe del Departamento de -

Contabilidad y Control Presupuestal; M.T.A. Christian Fernando Chacon Chavez, %
Jefe del Departamento de Adquisiciones y Contratos.

El Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo en su caracter de
Secretario del Consejo General Administrativo da inicio a la sesion y procede con el

desahogo del Orden del Dia, del Consejo General Administrativo

Como Invitados, con voz, pero sin voto: L.C. Norma del Carmen Pool Cervera,
Subdirectora de Administracion del Campus Campeche; MAFO. Nuria Murillo
Arenas, Jefa del Departamento de Administracion del Campus Cérdoba; C.P. José
Arturo Ayala Monter, Subdirector de Administracién del Campus Montecillo; Lcdo.
Levis Manuel Cortes Rosales, Subdirector de Administracion del Campus Puebla;
C.P. Maria Gabriela Martinez Quintana, Subdirectora de Administracion Campus
Tabasco; Lcdo. Juan Pablo Rodriguez Gomez, Subdirector de Administracion del
Campus San Luis Potosi; L.C.P. Nancy Zurita Ortiz, Jefa del Departamento de
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I. LISTA DE ASISTENTES Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

Se da inicio confirmando la lista de asistencia y se verifica que existe quérum legal.
El Secretario del CGA'd, declara formalmente instalada la Tercera Sesion Ordinaria
2022 del Consejo General Administrativo del Colegio de Postgraduados. -------------

Il. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

El Secretario del CGA'd da lectura al orden del dia, misma que pone a consideracion
de los miembros del Consejo y una vez aprobado, contintia con el desahogo acorde
a lo siguiente:

ML PRESENTACION DE SERVIDORES.PUBLICOS

e LIC. FILIBERTO GASTELUM SERNA
Director Juridico

e L.C.P. NANCY ZURITA ORTIZ
Jefa del Departamento de Administracion del Campus Veracruz

Iv. PRESUPUESTO
Estimacion de pagos por UBPP al 30 de junio 2022

El Lcdo. Gabriel Martinez Hernandez, Secretario Administrativo, menciona que
en pantalla se muestra el presupuesto autorizado al corte del 30 de junio del
presente ejercicio fiscal y solicita al Director de Finanzas ampliar la informacion. ---

PENDIENTE A
CAMPUS JUNIO TOTAL
MAYO
Total COMPROMISOS PENDIENTES DCYCP 20,092,861.22 - 20,092,861.22
Total COMPROMISOS JUNIO DCYCP = 3,051,805.78 3,051,805.78

Total PAGOS PENDIENTES EN TESORERIA
Total PROYECCION DE NOMINA

Total CAMPUS CAMPECHE 2,893,705.05 6,506,060.96 9,399,766.01
Total CAMPUS CORDOBA - 764,901.55 764,901.55
Total CAMPUS MONTECILLO 1,282,322.13 4,940,867.68 6,223,189.81
Total CAMPUS PUEBLA 106,417.45 501.500.00 607,917.45
Total CAMPUS SAN LUIS - 255,894.00 255,894.

Total CAMPUS TABASCO 3,045,701.41 - 3,045,701.41
Total CAMPUS VERACRUZ 42,942.50 648,693.36 691,635.86 '\

Total general

28,627,469.90

56,091,419.66

71,526,245.60

88,195,968.93
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El Mtro. Carlos Dueias Hernandez, Director de Finanzas informa que se realizd
una estimacion de pagos por UBPP con corte al 30 de junio del 2022, la cual fue
realizada conforme a la solicitud realizada por cada Campus de acuerdo a sus
necesidades de recursos, sin embargo, debido a la situacién por la que esta
cruzando el Colegio, los pagos del mes de mayo y probablemente junio tendran que
ser diferidos debido a que en este momento no se tiene presion de gasto motivado

por lo ante mencionado.

De igual forma, comenta que con los recursos que se tienen en cuentas bancarias
es posible cubrir todos los gastos que se encuentran pendientes, estimando un
subejercicio de 30 a 40 millones de pesos del capitulo dos y tres,
independientemente del subejercicio que se podria tener del capitulo mil que aun
se encuentra en revision dado los cambios que se realizaran en los tabuladores. --

Por lo anterior, se hace del conocimiento de los integrantes del CGA'd que se realizd
un oficio mediante el cual se establecid una fecha limite para contrataciones de
personal, por lo que se deberan realizar los reintegros al ramo 23 a partir del mes

de julio, respecto a toda la vacancia que se tenga en el Colegio.

Asi mismo, informa que, respecto a las vacancias mencionadas se tiene una

cantidad estimada de 45 plazas en conjunto de académicas y administrativas, por
lo que es necesario que todos los administradores de campus den seguimiento al
gjercicio de seguimiento, puesto que esta este momento se cuenta con un

subejercicio de por lo mucho 30% de lo establecido.

El Dr. Juan Antonio Villanueva Jiménez, Director General del COLPOS,
pregunta al Secretario Administrativo si es que, de ser el caso, se puedan incluir los
montos de las jubilaciones que se tengan por contrato colectivo. K

El Secretario Administrativo, comenta que en el caso de jubilaciones si van a

poderse pagar, en cuanto a los trabajadores administrativos, el oficio presentado

sefiala que se podran realizar recontrataciones siempre y cuando se trate de
contrataciones realizadas por medio del Contrato Colectivo de Trabajo. ---------------
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Los integrantes del CGA’d, con fundamento en el articulo 21, fracciones IV y
IX, del Estatuto Organico del Colegio de Postgraduados, se dan por
enterados del presupuesto autorizado al corte del 30 de junio del ejercicio
fiscal 2022.

Avance del Ejercicio Presupuestal al 31 de mayo del 2022

El Mtro. Carlos Duefas Hernandez, da a conocer a los integrantes de este
consejo, el avance presupuestal al corte del 31 de mayo del presente ano, se
presenta el presupuesto por cada una de las UBPPs, por lo que, como ya se habia

mencionado, se cuenta con un importante subejercicio.

DESCRIPCION

1
l APROBADG

AMPLATIONES
SREDUCCIONES)

MODIFICADC

COMPROMETIDO

DEVENGADO

EJERCIDO

PAGADO

DISPONIBLE

|

RECLRS50S FISCALES

ADMINISTRACION CENTRAL

83.392.035.1 4

11.079597.44]

MONTECIHLO

239060,174.12)

TABASCO

SAN LUIS PGTOST

VERACRUZ

PUEBLA

3,092,599 00|

CORDOBA

$.037.097.07)

CAMPECHE

11.57]

Subtotal

RECURSOS PROPIGS

ADMINISTRACION CENTRAL

1.688.191.42

MONTECILLO

TABASCO y 1.148,335.60) <2300}
SAN LUIS FOTOS 2.00) s 10,324 ¢4
VERACRUZ 3 000] 1133776
PUEBLA RS RN | 149.349.77 3.0 200,00/
CORDOBA 1.937.3%0.9. 0.0¢ 1,937.380.9; 47.029.87]
CAMPECHE k! 11.825.9: 1170
Subtotal $7.230.7 I 654 1I3.810.33
RECURSOS FISCALES Y PROPIOS

ADMINISTRACION CENTRAL 10,935,838 17

MONTECILLO 2 1440423573
TABASCO D423 38
SAN LUIS POTOSI [EEN] £50.00
VERACRUZ i 47 9]

PUEHLA

CORDOBA

CAMPECHE

Total
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El Director General, expresa su interés en el potencial con el que cuenta cada
Campus respecto a la generacion de recursos propios después de la huelga, es
decir si se tiene pensado alguna recuperacion en ese sentido.

La C.P. Maria Gabriela Martinez Quintana, Subdirectora de Administracion
Campus Tabasco, comenta que relacionado a recursos propios, se estan llevando
a cabo acciones dentro del campus, por lo que se estima que una vez sea permitido
el ingreso se podran agilizar todos estos procesos para el incremento de recursos
propios a comparacion de los obtenidos hasta el momento, sin embargo, el monto
no lograria alcanzar el nivel de los afios anteriores a la invasion, pero se prevé llegar
a una cifra mayor del afio proximo anterior.

EL Lcdo. Juan Pablo Rodriguez Gémez, Subdirector de Administracion del
Campus San Luis Potosi, con relacién a los recursos propios, se tienen previsto
las rentas de dormitorios, asi como la venta de ganado caprino, de igual forma se
esta retomando el cultivo de fresas para su venta.

lLa L.C.P. Nancy Zurita Ortiz, Jefa del Departamento de Administracion del
Campus Veracruz, comenta que se realiz un andlisis respecto a la ganancia de
recursos propios por lo que se concluyé que la mayor recaudacion se obtendria
mediante la venta de ganado puesto que no se han presentado pérdidas
importantes hasta el momento, sin embargo, la produccion de frutas disminuyo
debido a que la temporada de lluvia hizo que se perdiera mucho producto, no
obstante se tratara de vender lo que se haya podido recuperar, de igual forma, se
obtendra el ingreso por parte de dormitorios.

El Lcdo. Levis Manuel Cortes Rosales, Subdirector de Administracion del
Campus Puebla, informa que el Campus Puebla registra dos cuentas para la
generacién de recursos propios, uno referido al Centro Productor de Hongos
Comestibles, en el cual se ha puesto un esfuerzo importante en la investigacion y

servicio, pese a eso, las ventas han sido minimas debido a la presente contingencia, 4

por lo que se espera que al regreso puedan recuperarse las ventas, tomando en
cuenta que cada vez se cuenta con mayor demanda.

<

Por otra parte, en lo que respecta de la venta de productos y subproductos, comenta

que el Campus ha tenido ventas satisfactorias, toda vez que se encuentra >{

participando en el Programa de Produccion para el Bienestar haciendo acciones de
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capacitacion, asi como en el Congreso Internacional de Educacién, por lo que se
espera que los ingreso podran reactivarse de manera inmediata y superar al del
ejercicio fiscal pasado.

La MAFO. Nuria Murillc Arenas, Jefa del Departamento de Administracion del
Campus Coérdoba, expresa que anteriormente a la huelga se tenia contemplada la
venta de semovientes, ya que el Campus cuenta con una gran produccion, por o
que se pretende continuar con dichas acciones una vez sean reabiertas las
instalaciones, sin embargo, en lo que respecta a la venta de mango, comenta que
no podra llevarse a cabo, puesto que las Ultimas veces que se han visitado las
instalaciones se ha visto que la mayoria del fruto esta pasado.

La L.C. Norma del Carmen Pool Cervera, Subdirectora de Administracion del
Campus Campeche, se estima que una de las mayores ventas es la de insecticidas
a cargo del Dr. Lara, ya que la produccion se haca dentro de las instalaciones, la
generacion de recursos propios aumentara una vez sean liberadas las instalaciones
del Campus, de igual forma se tiene como ingreso la venta de miel y frutas, asi como
la venta de semovientes y la renta de dormitorios.

El Dr. Javier Suarez Espinosa, Responsable de las Funciones de Director del
Campus Montecillo, comenta que no se tiene el dato exacto de las cantidades,

pero el Campus Montecillo ha contado con venta de alrededor de 350 sacos con >§

semilla de maiz hibrido, aun se cuenta con sacos en almacén por lo que una vez
sean liberadas las instalaciones se contempla la venta de dichas semillas, de igual

forma se espera que la produccion de fresa, flores y lacteos sea reestablecida. ---- @

Acuerdo 2_3aSOCGAd_10062022

Los integrantes del CGA’d, con fundamento en el articulo 21, fracciones IVy
IX, del Estatuto Organico del Colegio de Postgraduados, se dan por
enterados del Avance del Ejercicio Presupuestal al 31 de mayo del 2022 y

trabajar en su proyeccion de ingresos propios de cada campus, misma que
les sera solicitada mediante oficio.

solicitan a los Jefes de Departamento y Subdirectores de Administracion
k /
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V. ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Estatus del Sistema de Armonizacién Contable

El Mtro. Carlos Duefias Hernandez, Director de Finanzas, referente al estatus
que guarda el proyecto de Armonizacién Contable, informa al CGA'd que, mediante
oficio CEDN-GD-2029-2022 de la Coordinacién de Estrategia Digital Nacional,
emitio el Dictamen Técnico para la contratacion de los “Servicios de Armonizacion
Contable” como favorable, por tal, motivo, la subdireccién de Informatica del
COLPOS mediante el oficio SUB.INF.2022.-196, envi6 al area usuaria el Expediente
completo para iniciar las gestiones de contratacion del servicio referido. --------------

De igual forma comenta que la implementacion del nuevo sistema para el control
financiero del COLPOS, cumple con lo establecido en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y de Armonizacioén Contable, estructurandose de la
siguiente manera: : :

ESTRUCTURAPROGR {6t 7

7 ADMINISTRACION
CENTRAL

' Control del Recurso
Presuptestario
Financiero. =

Se tiene que tomar en cuenta que este sistema opera mediante presupuesto k
autorizado tanto por programa como por partida, por lo que antes de iniciar una }K
operaciéon en el sistema, se reitera que deberan analizar que cuenten con el ‘
presupuesto, asi como sus necesidades puesto que, si no cuentan con suficiencia

presupuestal en la UBPP no se podran realizar los pagos, por lo que se solicita
contar con eficiencia en cuanto a la proyeccion del presupuesto.
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Submo‘:“ Suomédute

de Submodulo de
Presupuesto Tesoreria Adguisiciones
//
L

submadulo //

de

Contatilicad 3 £ Su Bmsdul
4 . Méduic de ¢ Médulo de d;,-.u.,;‘;sr,
Recursos G R P Recursos
Financieros il Materiales X -

Submédulo T - -
de ingresos
\ § Submédulo E submédulo

- de gjercicic de Almacenes
y Contred

presentan los submodulos con los que contara el. GRP, sin embargo, informa >§

Se

que resuita necesaria la integracion de un submodulo de Recursos Humanos,
mismo del que ya se encuentra en proceso de integracion y elaboracion el
anexo técnico para asi contar con el correspondiente denominado “Control
del Capital Humano y Nomina” y lograr la autorizacion del Organo Interno de
Control y de la Secretaria de la Funcion Publica. ------

Autoriza Adecuaciones
Fa) Solicitud de Adecuaciones

@  Requisiciones de compra Suficiencia Presupuestal @)

* EJERCICIO DE RECURSOS

CALENDARIO DE GASTO
PARTIDAS

4 Captura Pdlizas
PRESUPUESTARIAS

Extrapresupuestales

PROYECTOS
PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS
FONDO REVOLVENTE

@ Consulta de Informacion

@ Captacion de Ingresos

Inventario unidad

PROGRAMACION %
+ PRESUPUESTO
+ CONTARILIDAD
+ TESORERIA
~+ ALMACEN ¥
& INFORMES &

Control Presupuestario ¢

Integracion de la
informacion
financiera

Control general del Inventario &
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Acuerdo 3_3aSOCGAd_10062022

Los integrantes del CGA’d, con fundamento en el articulo 21, fracciones IV y
IX, del Estatuto Organico del Colegio de Postgraduados, se dan por
enterados del estatus que guarda el proyecto de Armonizacion Contable del
el Colegio de Postgraduados. ‘

VI. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

N° de Acuerdo

Reporte

Estatus

5_3aSOCGA'd_29062020

El encargado de la Operacion del Almacén General
informa que. al corte del mes de mayo 2022 ya se tiene
registro en el Sistemas de Inventarios, informacion de los
semovientes del Campus Montecillo, Cérdoba, Veracruz,
Campeche y San Luis Potosi. De lo anterior se han turnado
las Polizas que se generaron por estos registros al
Departamento de Contabilidad y Control Presupuestal
para su regisiro en la Contabilidad del Colegio, informando
también a! Almacén General de dicha accion para su
conocimiento y seguimiento respectivo.

SEGUIMIENTO .

6_6aSECGA'd_19112020

Respecto al inmueble denominado “Las Antenas”, el

encargado de Obra Publica en seguimiento a las gestiones |

administrativas para realizar el Alta del referido inmueble
en el INDAABIN, informé mediante oficio AOP.2022.092,
que se encuentra imposibilitado de realizarlo, ya que al
momento de solicitar el Alta de Usuario como capturista en
el Sistema de Inventario del Patrimonio Inmobiliario
Federal y Paraestatal (SIPIFP), notificaron que es
necesario designar a una persona servidora publica que
funja como Responsable Inmobiliario de COLPOS,
conforme a lo establecido en la Ley General de Bienes
Nacionales, el cual debe de contar con un indicador de
Grupo Jerarquico y Puesto de referencia Nivel K, que es el
correspondiente al grupo de Direccion General o
Equivalente. Por tal motivo se encuentran destefidos los
siguientes tramites: Alta de usuario (Capturista) en sistema
SIPIFP; la captura de datos de 5 inmuebles que
actualmente se encuentra, verificado y solicitud del pago
de Avallos Paramétricos de los inmuebles propiedad del
COLPOS.

Con relacion al predio ubicado en Huejotzingo, mediante
oficio  SUB-ADVA.-2022/186, el Subdirector de
Administracion del Campus Puebla informa que, con
apoyo de la Direccion Juridica se dio avance en la
integracion de los siguientes documentos indispensables
para el registro del inmueble ante el INDAABIN: Numero
oficial de Predio, oficio sobre uso de suelo y presentacion
del plano topografico, precisando que no fue reconocido el

SEGUIMIENTO
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instrumento juridico de tramite de escritura ya que se
requiere la Escritura Publica que aun se encuentra en
tramite de liberacién en la Notaria.

2_5aSOCGAd_11102021

Derivado de la reunién referida, se acordaron las
siguientes acciones: El Dr. Lépez Buenfil remitira el
borrador del Reglamento Académico actualizado a la
Direccién Juridica para su revision, opine y determine la
factibilidad de integrar un procedimiento especifico; Se
propuso que, en la proxima Sesion del Consejo General
Administrativo (CGAd), se presente un punto de Acuerdo
en el que se estabiezca las recomendaciones que deriven
de la falta de productividad en relacién con los académicos
que incumplen los criterios establecidos en los Articulos
del Reglamento en cuestion y que se remitan a la Direccion
General, asi como a la Direccién Juridica para que ésta,
con base en la normatividad aplicable, revise, analice y, en
su caso, determine, la accién correctiva que deba ser
aplicada, siempre en apego y estricto respeto a los
derechos dei personal académico.

Acuerdo (propuesta)

Con fundamento en el articulo 22 del Reglamento de
Productividad Académica que a la letra dice “El Consejo
General Administrativo, con la opinion del Comité
Académico del Campus, revisara el contrato del integrante
de! cuerpo académico que durante tres evaluaciones
consecutivas incumpla la productividad minima promedio
en los Ultimos tres afios, y emitird su recomendacion al
Director General”, recomienda al Director General que los

. académicos que incumplieron con la productividad, sean

remitidos a la Direccién Juridica, para-que, acorde a sus
funciones y de conformidad con la normatividad aplicable
en la materia, emita la resolucién que a derecho
corresponda.

ATENDIDO

El Consejo General
Administrativo acuerda
dar por atendido el
presente seguimiento,
toda vez que este tema
sera retomado en la

proxima sesion del
Consejo General
Académico.

Una vez concluidas las

modificaciones y
actualizaciones al
Reglamento de
Productividad

Académica, el CGAd
estara en posibilidades

- de emitir - la

recomendacion
correspondiente en
base a lo establecido
en dicho instrumento.

1_2aSOCGAd_08042022

El Departamento de Contabilidad y Control Presupuestal
mediante oficio DECP.22.-0490 de fecha 29 de marzo de

.2022, solicité asesoria a la Direccién Juridica para para la

inclusion de firmas digitalizadas en los tramites. En
respuesta se recibié oficio DIR.JU.22.-0391 de fecha 5 de
abril de 2022, mediante el cual dicha instancia considera
que la firma autdgrafa digitalizada carece de validez; sin
embargo recomienda solicitar opinion del Organo Interno
de Control.

SEGUIMIENTO

2_2aSOCGAd_08042022

La Subdireccion de Informatica informa que, mediante
oficio CEDN-GD-2029-2022 de la Coordinacién de
Estrategia Digital Nacional, emitid el Dictamen Teécnico
para la contratacion de los “Servicios de Armonizacion
Contable” como favorable, por tal motivo, envid al area

SEGUIMIENTO
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usuaria el Expediente completo para iniciar las gestiones
de contratacién del servicio referido.

VIL.

ASUNTOS GENERALES

Asunto

Reporte

Estatus

Actualizacion del control en cuanto
a la asistencia del personai
académico, y seguimiento de las
gestiones para la autorizacion de
la herramienta tecnologica para la
instalacién de terminales que
cuenten con un sistema de
registro de ingreso de personal, en
cada uno de los accesos de los
siete Campus.

En seguimiento a la atencion del oficio No. DIR.- 711
de fecha 24 de julio de 2019, signado por el Dr. Jesus
Ma. Moncada de la Fuente, relacionado con el
Control de Acceso del personal académico, a las
instalaciones al centro de trabajo , el cual da
atencién a la auditoria No. 2 “Recursos Humanos”,
asi como de los acuerdos No.
4_SOCGAd_19102018 y 6a_SO_CGAd_02122019,
al respecto se hace de su conocimiento que se
seguiran realizando ias acciones en torno a este
tema, procurando la implementacion de dicha
medida en pro los intereses de la comunidad
académica y de la institucion. Cabe sefaiar que dada
la naturaleza de las actividades que realiza el
personai académico, este control de acceso no debe
considerarse como un mecanismo obligatorio para el
registro de asistencia de dicho personal.

SEGUIMIENTO

Revision de la calidad en el
servicio de proveedores externos:
Se informa que a la fecha hay una
deficiente prestacion del servicio y
es importante que esto sea
comentado y en su momento
atendido segun  corresponda
(anexa informe)

La Subdireccion de Informatica, informa que, en
cuanto a los avances para el mantenimiento del

equipo que actualmente estd operando en el

Colegio, ya se turnd la requisicion compra para la
suficiencia al drea de Contabilidad para continuar

con el envio del expediente a! OIC y proceder a la |

contratacion del servicio.

SEGUIMIENTO

Deudores Diversos

Presentacion del reporte de Saldos de la Cuenta 127
"Deudores Diversos" al 31 de mayo de 2022. -

SEGUIMIENTO

Concluidos los puntos del Orden del Dia, el Secretario Administrativo pregunta a los
miembros del Consejo si desean agregar algtin comentario. Al no existir comentario
alguno, agradece a los participantes e invitados su asistencia a la Tercera Sesion

Ordinaria del Consejo General Administrativo 2022 y da por concluida la reunién, a

las 13:22 horas del dia de su inicio. -
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MIEMBROS DEL CONSEJO GENERAL ADMINISTRATIVO (CGA’d)

'/(;P COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

DR. JUAN ANTONIO VILLANUEVA JIMENEZ
Director General del COLPOS y Presidente del CGA'd

LIC. GABRIEL MARTINEZ HERNANDEZ
Secretario Administrativo y Secretario del CGA'd

DR. ALEJANDRO ALARCON
Secretario Académico

MTRO. CARLOS DUENAS HERNANDEZ
Director de Finanzas

DR. MAURICIO IVAN ANDRADE LUNA
Director de Planeacion y Desarrollo Institucional

LIC. FILIBERTO GASTELUM SERNA
Director Juridico

DR. JAVIER SUAREZ ESPINOSA
Responsable de las Funciones de Director del Campus Montecillo

DR. JESUS ARREOLA ENRIQUEZ
Responsable de las Funciones de Director del Campus Campeche

DR. RAFAEL ARTURO MUNOZ MARQUEZ TRUJILLO
Responsable de las Funciones de Director del Campus Cordoba

DR. LUIS ALBERTO VILLARREAL MANZO
Responsable de las Funciones de Director del Campus Puebla

DRA. BRENDA INOSCENCIA TREJO TELLEZ

Responsable de las Funciones de la Direccion del Campus San Luis

Potosi

DR. CESAR JESUS VAZQUEZ NAVARRETE
Responsable de las Funciones de Director del Campus Tabasco
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DRA. VERONICA LANGO REYNOSO
Directora del Campus Veracruz

INVITADOS DEL CONSEJO GENERAL ADMINISTRATIVO (CGA’d)

L.C. NORMA DEL CARMEN POOL CERVERA
Subdirectora de Administracion del Campus Campeche

MAFO. NURIA MURILLO ARENAS .
Jefa del Departamento de Administracion del Campus Coérdoba

C.P. JOSE ARTURO AYALA MONTER
Subdirector de Administracién del Campus Montecillo

LIC. LEVIS MANUEL CORTES ROSALES
Subdirector de Administracion del Campus Pueblia

C.P. MARIA GABRIELA MARTINEZ QUINTANA
Subdirectora de Administracion del Campus Tabasco

LCDO. JUAN PABLO RODRIGUEZ GOMEZ
Subdirector de Administracion del Campus San Luis Potosi

L.C.P. NANCY ZURITA ORTIZ »
Jefa del Departamento de Administracion del Campus Veracruz

C.P. ROGELIO FERNANDEZ HERNANDEZ
Jefe del Departamento de Tesoreria

ING. ALFONSO CERVANTES LOPEZ
Subdirector de Informatica

M.T.A. CHRISTIAN FERNANDO CHACON CHAVEZ
Jefe del Departamento de Adquisiciones y Contratos

L.C.P. Y F. TRANQUILINO BEDOLLA CABRERA
Jefe del Departamento de Contabilidad y Control Presupuestal
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