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PLAN DE MEJORA

1. INTRODUCCION:
La educacion de calidad representa uno de los principales pilares del desarrollo profesional, por lo
que el COLPOS contribuye a la formacion integral del individuo, mediante competencias,
capacidades y talentos dirigidos para generar, difundir y aplicar conocimientos y actitudes que
estimulan la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién con sentido humanista
y responsabilidad social, con el fin de atender las necesidades agroalimentarias, agroindustriales,
forestales de la sociedad y su bienestar, en un contexto de desarrollo sustentable y mejoramiento de
la calidad de vida, en su territorio inmediato y a nivel nacional por lo que la institucion promueve de
manera constante la actualizacién de sus profesores a través del fomento de la movilidad académica.

2. OBJETIVO:
Acercar a las y los académicos un procedimiento claro que fomente su actualizacién y
revaloracion de conocimiento en otra Institucion Educativa e Investigacion de excelencia a
través de su movilidad. La actualizacion tendra impacto en la generacién de las politicas y
estrategias para el ingreso y permanencia de los programas de educacién del Colegio en los
programas de excelencia, acordes con las demandas del sector y la sociedad

3. FUNDAMENTO LEGAL:

1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos Articulos 3 (fracciones Il, V, VII), 16.

2. Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

3. Ley Federal de Austeridad Republicana, Articulos 1, 6, 11, 17, 20,21,28

4. Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, Articulos 1,4, 9 (fraccion I, II, V,), 15
(fraccion |, Il, 111), 15

5. Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Articulos, 1,2,3, 34 (fraccion II), 36
(fraccién 11),38 (fraccion VI)

6. Lay Federal de las Entidades Paraestatales

7. Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacién

8. Resolucion mediante la cual se reconoce al Colegio de Postgraduados como Centro Publico

de Investigacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de agosto de 2001

9. Decreto por el cual se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de
Postgraduados y sus reformas, Publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 22 de
noviembre de 2012

10. Estatuto Organico del Colegio de Postgraduados

11. Reglamento General del Colegio de Postgraduados

12. Reglamento de Superacion Académica y Tecnoldgica

4. DEFINICIONES:
e A: Académico (a)
CAC: Comité Académico de Campus
CAP: Comité Académico de Posgrado
DIRCAM: Director del Campus
DIREDU: Director de Educacion
DIRGRAL: Director General
LGAC: Linea de Generacion y/o Aplicacién del Conocimiento
RAA: Reglamento de Actividades Académicas
SA: Secretario/a Académico/a
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PLAN DE MEJORA

5. AMBITO DE APLICACION

Participan el académico, la Coordinacion de Posgrado, Subdireccion de Educacion, el Comité Académico
de Campus, Direccion de Educacion, Subdireccion de Educacion de Campus, Secretaria Académica y
Direccién General.

Este proceso inicia con la solicitud del académico, a su posgrado hasta concluir con la aprobacion de la
Direccion General.

Cumplir con los requisitos para el ingreso al proceso de movilidad académica, a través de sus diferentes
modalidades, contemplados en el Reglamento de superacion Académica y Tecnoldgica, asi como los
establecidos en el Reglamento General.

6. FUNCIONES Y/O ACTIVIDADES:

Conforme a lo establecido en el Manual de Organizacion del Colegio de Postgraduados vigente, participan
en el procedimiento, la Coordinacion de Posgrado, Subdireccion de Educacion, el Comité Académico de
Campus, Direccion de Educacion, Subdirecciéon de Educacion de Campus, Secretaria Académica y
Direccién General.

Académico/a (A)
e Realiza la solicitud

Coordinacion del Posgrado (CAP)
e Revisa el expediente y genera acuerdo

Comité Académico del campus (CAC)
e Revisa el expediente y genera acuerdo

Director del Campus (DIRCAM)
e Revisa el expediente, y genera una solicitud

Secretario/a Académico/a (SA)
e Revisa el expediente y solicita recomendacién

Director de Educacion (DIREDU)
e Revisa el expediente

Director General (DIRGRAL)
e Revisa el expediente y emite autorizaciéon
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7. FORMATOS / FORMULARIOS:

No. de Nombre Responsable
Control
MOV-01 Solicitud del Académico (a) Académico/a
MOV-01-01 | Plan de Trabajo Académico/a
MOV-02 Solicitud del Coordinador Coordinador/a del Posgrado
MOV-02-01 | Acuerdo del Posgrado Coordinador/a del Posgrado
MOV-03 Solicitud del Director del Campus Director/a del Campus
MOV-03-01 | Acuerdo del Comité de Académico del Campus Director/a del Campus
MOV-04 Solicitud de autorizacion y validacion Secretario/a Académico/a
MOV-05 Respuesta de solicitud de autorizacion y validacién | Director/a de Educacion
MOV-06 Solicitud de autorizacion Secretario/a Académico/a
MQOV-07 Respuesta de solicitud de autorizacion Director General
MOV-08 Recibo de pago Secretario/a Académico/a
D-16 Solicitud de Expedicion de Cheque Secretario/a Académico/a
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8. PROCEDIMIENTOS:
8.1. Estancias Sabatica
No. de s . Tiempo
Responsable actividad Descripcion Registro sstimado
o Solicita la carta invitacion a |la L
Académico (a) 1 Institucién anfitriona. Carta Invitacién 1 dia
Analiza y verifica la obtencién del apoyo
econdémico en una entidad becaria.
Académico (a) 2 En caso de considerar los gastos con | Constancia de Indefinido
recursos propios, debera sefialarlo en Beca
su solicitud.
Solicita por escrito al Comité de su
posgrado, su estancia sefialando
periodo de inicio y términos, anexando
- carta invitacion, constancia de beca y ; ]
PSRRI 1) 3 planes de trabajo sefalando los Expedients 1 dia
productos entregables derivados de las
actividades programadas en la estancia
sabatica.
Sesiona para la recomendacién y
emision del acuerdo, verifica si su
estancia es congruente con el propoésito
establecido y de impacto al posgrado y
Lineas de Generacidén y/o Aplicacion
del Conocimiento (LGAC) de
adscripcion.
Comité del :
Posgrado 4 +Cumple? Acuerdo 15 dias
Si: Genera el acuerdo.
No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacién a complementar.
Prgzlrcri]t-i:‘tgtz:el Solicita a la Direccion del Campus, la
5 recomendacién del Comité Académico Expediente 1 dia
Programa de del Cambus
Posgrado pus.
El Titular de la Direccién remite la
Mirsadian de solicitud del programa de posgrado de
Camous 6 una sesién de trabajo para revisar la Oficio 1 dia
P solicitud de estancias sabaticas.
Secretario del
Comité Cita a los miembros del Comité .
Académico del ! Académico del Campus a reunion. Agenda 10dias
Campus
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Responsable

No. de
actividad

Descripcion

Registro

Tiempo
estimado

Comité
Académico del
Campus

Sesiona para la recomendacion y
emision del acuerdo, verificando que
ademas de la actualizaciéon académica,
su estancia contribuya con el
fortalecimiento del plan de mejora de su
posgrado de adscripcion y Lineas de
Generacion  y/o  Aplicacion  del
Conocimiento (LGAC).

¢ Cumple?

Si: Genera el acuerdo.

No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacién a complementar.

Acuerdo

5 dias

Direccién de
Campus

El Titular de la Direccién envia ambos
acuerdos, plan de trabajo y la carta
invitacion, constancia de beca al titular
de la Secretaria Académica para
analisis del expediente.

Expediente

1 dia

Secretaria
Académica

10

El Titular de la Secretaria solicita la
revision y opinion del expediente al
titular de la Direccién de Educacion.

Expediente

3 dias

Direccién de
Educacion

11

La persona titular de la Direccion de
Educacion evalla el expediente que
cumpla con la carta Invitacion,
programa de trabajo y estén claramente
definidos los productos entregables, y
que los acuerdos coincidan en fechas y
su propodsito sea congruente e
identificando que la estancia contribuya
con el fortalecimiento del plan de
mejora de su posgrado de adscripcion
y Lineas de Generacion y/o Aplicacion
del Conocimiento (LGAC).

¢ Cumple?

Si: Se sugiere, solicitar la autorizacién
de la Direcciéon General, para continuar
con los tramites a lugar, a través de la
Secretaria Académica.

No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacién a complementar.

Oficio de opinién

5 dias
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Responsable

No. de
actividad

Descripcion

Registro

Tiempo
estimado

Secretaria
Académica

12

La persona titular de la Secretaria
Académica solicita la autorizacion de
salida a la Estancia Sabatica la
Direcciéon General.

Oficio

1 dia

Direccion
General

13

La persona titular de la emite Ila
autorizacion para la salida.

Oficio

1 dia

Secretaria
Académica

14

La persona titular de la Secretaria
Académica tramita con asistencia de la
Direccion de Educacion, los apoyos
correspondientes a la  Estancia
Sabatica (gastos de instalaciéon, asi
como apoyo de transporte, segun
correspondan). .

Solicitud de
Expedicion de
Cheque.

10 dias

Académico (a)

15

Entregara en un plazo no mayor a 15
dias habiles, después del término del
periodo de su afio sabatico, un informe
y evidencias de los productos
sefialados en su plan de trabajo, a la
Subdireccion de Educacién y a la
Direccion de Campus de adscripcion
con copia a la Secretaria Académica y
a la Direccién General.

Expediente

15 dias

Subdireccion
de Educacion

16

La persona titular de la Subdireccién
remite el informe al Comité del
Posgrado para su evaluacién de
cumplimiento, respecto a los productos
entregables.

Acuerdo de
Incorporacién

3 dias

Comité del
Posgrado

17

Sesiona para verifica si su estancia es
congruente con los entregables
comprometidos.

¢, Cumple?

Si: Genera el acuerdo.

No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacion a complementar.

Acuerdo

5 dias

Presidente del
Comité del
Posgrado

18

Solicita a la Direccion de Campus, la
recomendacion del Comité Académico
del Campus.

Expediente

1dia

Direccién de
Campus

19

La persona titular de la Direccion
remite la solicitud del programa de una
sesion de trabajo para revisar el
informe de la estancia sabatica.

Oficio

3 dias
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No. de — / Tiempo
Responsable actividad Descripcion Registro sstimado
Secretario del
Cpm‘lte 20 Cita a los miembros del comité a Agenda 10 dias
Académico del reunion.
Campus
Sesiona para verificar si la estancia es
congruente con los  productos
entregables comprometidos.
Comité ¢ Cumple?
Académico del 21 Irﬁ%ﬁeggc?gn 5 dias
Campus Si: Genera el acuerdo. P
No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacién a complementar.
La persona titular de la Direccion de
Dirsceisn ds Campus envia ambos acuerdos e
Cambus 22 informe con los productos entregables Expediente 1 dia
P al titular de la Secretaria Académica,
para Dictamen. -
La persona Titular de la Secretaria
Secretaria Académica solicita la revision y opinién . .
Académica 23 del expediente al titular de la Direccion Expediente Sdlias
de Educacion.
La persona titular de la Direccion de
Educacioén evalla el expediente.
¢ Cumple?
D|recc:|or_1'de 24 Si: Se recomienda proceder con los Oficio 5 dias
Educacioén :
pagos correspondientes.
No: Se notifica el incumplimiento al
Reglamento de Actividades
Académicas vigente.
La persona Titular de la Secretaria
tramita con asistencia de la Direccion
Seotetaria de Educacioén, los apoyos Solicitud de
P 25 correspondientes a la Estancia| Expedicion de 10 dias
Sabatica (gastos de reinstalacién, asi Cheque.

como apoyo en el transporte segun
correspondan).

FIN
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8.2. Estancia Posdoctoral

Responsable

No. de
actividad

Descripcion

Registro

Tiempo
estimado

Académico (a)

1

Solicita la estancia a la Subdireccién
de Educacién de su campus.

Oficio

1 dia

Académico (a)

Analiza y verifica la obtencion del
apoyo economico en una entidad
becaria.

En caso de considerar los gastos con
recursos propios, debera sefialarlo en
su solicitud.

Constancia
Beca

de

Indefinido

Académico (a)

Solicita por escrito al Comité de su
posgrado, su estancia sefialando
periodo de inicio y términos, anexando
carta invitacion, constancia de beca y
planes de trabajo sefialando los
productos entregables derivados de
las actividades programadas en la
estancia sabatica.

Expediente

1 dia

Comité del
Posgrado

Sesiona para la recomendacién y
emision del acuerdo, verifica si su
estancia es congruente con el
proposito establecido y de impacto al
posgrado y Lineas de Generacion y/o
Aplicacion del Conocimiento (LGAC)
de adscripcion.

¢, Cumple?
Si: Genera el acuerdo.
No: Regresa el expediente al

académico con oficio y notifica la
informacién a complementar.

Acuerdo

15 dias

Presidente del
Comité de
Programa de
Posgrado

Solicita a la Direccion del Campus, la
recomendacion del Comité
Académico del Campus.

Expediente

1 dia

Direccion de
Campus

La persona Titular de la Direccion
Remite la solicitud CAC para revisar la
solicitud de estancias posdoctorales

Oficio

1 dia

Secretario del
Comité
Académico del
Campus

Cita a los miembros del Comité
Académico del Campus a reunién.

Agenda

10 dias
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No. de

Responsable actividad

Descripcion

Registro

Tiém po
estimado

Comité
Académico de 8
Campus

Sesiona para la recomendacion y
emision del acuerdo, verificando que
ademas de la actualizaciéon
académica, su estancia contribuya
con el fortalecimiento del plan de
mejora de su posgrado de
adscripcion.

¢ Cumple?
Si: Genera el acuerdo.
No: Regresa el expediente al

académico (a) con oficio y notifica la
informacién a complementar.

Acuerdo

5 dias

Direccion de
Campus

La persona Titular de la Direccion
envia ambos acuerdos y entregables
al titular de la Secretaria Académica,
para Dictamen, marcando copia a la
Subdireccion de Educacion del
Campus.

Expediente

1 dia

Secretaria

Académica 10

La persona Titular de la solicita la
revision y opinion del expediente al
Director de Educacién.

Expediente

3 dias

Direccién de

Educacion 11

El titular de la Direccion evalua el
expediente que cumpla con la carta
Invitacién, programa de trabajo y
estén determinados lo productos
entregables, asi como los acuerdos
coincidan en fechas y su propésito
sea congruente e identificando que la
estancia contribuya con el
fortalecimiento del plan de mejora de
su posgrado de adscripcion.

¢ Cumple?

Si: Se sugiere, solicitar la autorizacion
de la Direccion General, para
continuar con los tramites a lugar.

No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacién a complementar.

Oficio de opinién

5 dias
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Responsable

No. de

Descripcion

Registro

Tiempo
estimado

Secretaria
Académica

actividad

12

El Titular de la Secretaria solicita la
autorizacion de salida a la Estancia
Posdoctoral a la Direccion General.

Oficio

3 dias

Académico (a)

13

Entregara en un plazo no mayor a 15
dias habiles, después del término del
periodo de su afio sabatico, un
informe y evidencias de los productos
sefialados en su plan de trabajo a la
Subdireccion de Educacion y a la
Direccién del Campus de adscripcion
con copia a la Secretaria Académica
y a la Direccién General.

Expediente

15 dias

Subdireccion de
Educacion

14

El Titular de la Subdireccion remite el
informe al Comité del Posgrado para
su evaluacion de cumplimiento,
respecto a los productos entregables.

Acuerdo de
Incorporacién

3 dias

Comité del
Posgrado

15

Sesiona para verifica si su estancia es
congruente con los entregables
comprometidos.

¢, Cumple?

Si: Genera el acuerdo.

No: Regresa el expediente al
académico con oficio y notifica la
informacién a complementar.

Acuerdo

5 dias

Presidente del
Comité del
Posgrado

16

Solicita a la Direccion del Campus, la
recomendacion del Comité
Académico del Campus.

Expediente

1dia

Direccion de
Campus

17

La persona titular de la Direccion de
Campus remite la solicitud del
programa de una sesion de trabajo
para revisar el informe de la estancia
sabatica.

Oficio

3 dias




MANUAL DE

notificacién correspondiente.

No: Se notifica el incumplimiento al
Reglamento de Actividades
Académicas vigente.

Colegio de Codigo: Pagina:
PROCEDIMIENTOS DEL go:
Postgraduados PR-SUST-CP-DIREDU-06-2018

9 PLAN DE MEJORA 13 de 47
No. de L . Tiempo
Responsable actividad Descripcion Registro estimado
Secretario del
C'om'lte 18 Clta”a los miembros del comité a Agenda 10 el
Académico del reunion.
Campus
Sesiona para verificar si la estancia es
congruente con los productos
entregables comprometidos.
Comité ¢,Cumple?
- Académico del 19 ﬁ]%l:)err%oracién 9 | 5 gias
Campus Si: Genera el acuerdo. P
No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacioén a complementar.
La persona titular de la Direcciéon de
: - Campus envia ambos acuerdos e
DIE:GCCIOH de 20 informe con los productos entregables | Expediente 1 dia
ampus . . -
al titular de la Secretaria Académica,
para Dictamen.
‘ . El Titular de la Secretaria solicita la
Secre}arna 21 revision y opinién del expediente al | Expediente 3 dias
Académica . . - C
titular de la Direccion de Educacion.
La persona titular de la Direccion de
Educacioén evalla el expediente.
¢ Cumple?
Direccion de . : - ,
Educacitn 22 Si: Se recomienda proceder con la | Oficio 5 dias
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No. de L ' : Tiempo
Responsable actividad Descripcion Registro Py
Secretaria El Titular de la Secretaria notifica el
A 23 dictamen favorable y la | Expediente 3 dias
Académica ) ., »
reincorporacion a sus actividades.
FIN
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8.3 Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores

Responsable

No. de
actividad

Descripcion

Registro

Tiempo
estimado

Académico (a)

Solicita la carta de aceptacién al
Programa de su interés a la
Institucién anfitriona.

Carta Invitacion

1 dia

Académico (a)

Analiza y verifica la obtencién del
apoyo econdmico en una entidad
becaria.

En caso de considerar los gastos con
recursos propios, debera senalarlo
en su solicitud.

Constancia de
Beca

Indefinido

Académico (a)

Solicita por escrito al Comité del
Programa, su ingreso al SFPI
sefialando periodo de inicio y
términos, anexando carta invitacion
(identificando los datos generales del
supervisor académico), constancia
de beca y programas de trabajo
perteneciente al programa de
doctorado solicitado con base en su
impacto en la LGAC del posgrado de
adscripciéon y tramite de admisién
conforme a lo determinado por la
Institucion receptora.

Expediente

1 dia

Comité del
Posgrado

Sesiona para la recomendacion y
emisién del acuerdo, verifica si su
estancia es congruente con el
propésito establecido y de impacto al
posgrado.

¢, Cumple?
Si: Genera el acuerdo.

No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacién a complementar.

Acuerdo

15 dias

Presidente del
Comité del
Posgrado

Solicita a la Direccion del Campus, la
recomendacion del Comité
Académico del Campus.

Expediente

1 dia

Direccién de
Campus

La persona titular de la Direccion de
Campus remite la solicitud del
programa de una sesién de trabajo
del Comité Académico, para revisar
la solicitud.

Oficio

1 dia
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No. de & s . Tiempo
Responsable actividad Descripcion Registro estimado
Secretario del
Comité Cita a los miembros del comité a .
Académico del 7 reunion. Ageniad 10 dias
Campus
Sesiona para la recomendacion y
emision del acuerdo, verificando que
ademas de la actualizaciéon
académica, contribuya con el
fortalecimiento del plan de mejora de
Comité su posgrado de adscripcion.
Acagaerr:lic;del 8 +Cumple? Acuerdo 5 dias
P Si: Genera el acuerdo.
No: Regresa el expediente al
académico (a) con oficio y notifica la
informacion a complementar.
El titular de la Direccidon envia ambos
acuerdos, la carta invitacion,
Direccion de 9 const?ngla de beca, solicitud q'el Expediente 1 dia
Campus académico, y documentacioén
complementaria al Secretario (a)
Académico (a), para Dictamen .
Secretaria El Titular de la Secretaria solicita la
Acsdaniies 10 revisién y opinion del expediente al Expediente 3 dias
Titular de la Direccion de Educacion.
El Titular de la Direccion de
Educacién evalua el expediente que
cumpla con la carta aceptacién, que
los acuerdos coincidan en fechas, y
la solicitud del académico.
oIt ¢Cumple?
Direccion de 11 Si: Se  sugiere, solicitar  1a | (ficio de opinion 5 dias
Educacion autorizacion de la Direcciéon General,

para continuar con los tramites a
lugar.

No: Solicita al académico Ila
informacion para complementar el
expediente.
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No. de . .. : Tiempo
Responsable AN Descripcion Registro estimado
El Titular de la Direccion de
. ., Educacion solicita el monto a
Dérgsg;%?éie 12 Recursos Humanos sobre Ia De;gl:s:sde 5 dias
cantidad de apoyos economicos que poy
recibiria en determinado periodo.
Subdireccion Remlge‘ el desglosé <_je_ ‘apoyos Desglose de ,
de Recursos 13 economicos que recibiria en A 3 dias
: | poyos
Humanos determinado periodo.
El Titular de Ila Direccion de
Direccién de Educacion integra y desglosa los Desglose de ,
b 14 . b 3 dias
Educacién apoyos econdémicos en un oficio para Apoyos
ser remitidos a la Direccion Juridica.
El Titular de la Direccion de
Educaciéon notifica al Titular de la
Direccion de Secretaria Académica el - ,
Educacion 15 cumplimiento del académico, DI Bdlas
recomendado solicitar la autorizacidon
de salida del académico.
, El Titular de la Secretaria Académica
Secre'tarla 16 solicita la autorizacién de salida a la Oficio 3 dias
Académica X -,
Direccién General.
Direccidn 17 El _Tltular de‘ la .[l)lreccmn General Oficio 5 dias
General emite la autorizacion para la salida.
El Titular de la Secretaria Académica
remite la copia de la solicitud y
Secretaria autorizacién de salida emitidas por la - ,
Académica 18 Direccion General, para integrarla al Digis ddias
expediente a la Direcciébn de
Educacion.
El Titular de la Direccién de
Educacién solicita a la Direccién
Juridica la elaboracién del ingreso al
SFPI con la Siguiente
Direccion de documentacion:
Educacion 19 Expediente 10 dias
e Desglosé de apoyos econémicos
e Acuerdo emitido por el Comité
Académico del Campus
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Responsable

No. de
actividad

Descripcion

Registro

Tiempo
estimado

Direccion de
Educacion

19

Acuerdo emitido por el Comité del
Posgrado
Copia certificada de las Escrituras

e Copia simple de la identificacion
oficial

e Copia simple del
identificacion del aval

e Comprobante de domicilio del
académico

e Comprobante de domicilio del
académico del aval

e Carta de Aceptacion de la
Universidad (identificando los
datos generales del supervisor
académico),

e Tramite de Asignacion de Beca

de |la

Expediente

10 dias

Direccidn
Juridica

20

Evalua el expediente que cumpla con
la carta aceptacion, que los acuerdos
coincidan en fechas, la solicitud del
académico, y los documentos de
garantia sean los correspondientes.

¢, Cumple?
Si: Se elabora el Convenio de
acuerdo a la normatividad aplicable.

No: Solicita a la Direccion de
Educacién completar la informacién
al expediente.

Oficio

15 dias

Direccion
Juridica

21

Emite el Convenio de incorporacién
al SFPI, en cuatro tantos para ser
firmado y distribuido a la Direccion de
Educacion, Direccion  Juridica,
Direccion de Campus y Académico,
asi como el pagare firmada por el
académico y su aval.

Convenio y
pagaré

5 dias

Direccion de
Educacion

22

El Titular de la Direccibn de
Educacion solicita al académico
acudir a la Direcciéon de Educacion
junto con su aval para la firma de
documentos.

Convenio y
pagaré

5 dias

Direccion de
Educacion

23

El Titular de la Direccion de
Educacién remite el pagaré, con
copia simple del Convenio a
Tesoreria para su Resguardo
Correspondiente 'y entrega los
originales conforme a lo sefalado
por la Direccién Juridica.

Pagaré Original

3 dias
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Responsable

No. de
actividad

Descripcion

Registro

Tiempo
estimado

Secretaria
Académica

24

El Titular de la Secretaria Académica
tramita través de la Direccién de
Educacioén, los apoyos
correspondientes (gastos de
instalacion, asi como transporte
segun correspondan).

Solicitud de
Expedicion de
Cheque.

10 dias

Académico (a)

25

Entregara en un plazo segun lo
determine el convenio un informe de
las actividades ejecutadas en el
programa doctoral en la universidad
anfitriona, con visto bueno del
supervisor académico.

Informe

Determinado
en el
convenio

Subdireccion
de Educacion

26

El Titular de la Subdireccién remite el
informe a la Direccién de Educacién
para su integracion al Expediente.

Informe

5 dias

Académico (a)

27

Al finalizar el. programa doctoral,
debera acreditar la obtencion del
grado ante la Direccion de
Educacioén.

Grado
Académico

5 dias

Académico (a)

28

Solicita su reincorporacién a la
Direccion de Campus de
Adscripcion, con la presentaciéon de
un programa de trabajo a corto y
mediano plazo que esa congruente
con los Objetivos estratégicos
Institucionales y del programa de
posgrado y LGAC de su adscripcion,
en un plazo no mayor a 60 dias
habiles después de su
reincorporacion.

Oficio de
Solicitud y Plan
de Trabajo

’5dbs

Direccion de
Campus

29

El Titular de la Direccion de campus
remite la solicitud del programa de
una sesion de trabajo para revisar la
solicitud de reincorporacion.

Oficio

5 dias

Secretario del
Comité
Académico del
Campus

30

Cita a los miembros del comité a
reunion.

Agenda

10 dias

Comité
Académico
Campus

31

Sesiona para verificar el programa
de trabajo a realizar en corto y
mediano plazo, con base en los
objetivos estratégicos institucionales
y plan de mejora del posgrado y
LGAC.

¢ Cumple?
Si: Genera el acuerdo.

Acuerdo de
Incorporacién

5 dias
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Responsable acr;lt(i)\;igz d Descripcion Registro e-;::?rrnn::o
Comité No: Regresa el expediente al Acuerdo de 5 dias
Académico de 31 académico (a) con oficio y notifica la Incorporacién
Campus informacién a complementar.
El Titular de la Direccion de Campus
Direccién de envia acuerdo lan de trabajo al . ,
Campus 32 titular de la Se)érgtaria Académica, Expediente 1 dia
para Dictamen.
Secretaria El Titular de la Secretaria solicita la
Académica 33 revision y opinion del expediente a la Expediente 1 dia
Direccion de Educacion.
El Titular de la Direccion de
Educacion evalua el expediente.
¢ Cumple?
Si: Se recomienda proceder con los
Direccion de pagos (gastos de reinstalacion, . ., .
Educacion 34 impresion de tesis, asi como Oficio de opinion 5dias
transporte segun correspondan).
No: Se notifica el incumplimiento al
Reglamento de Superacién
Académica y Tecnologica vigente.
El Titular de Ila Direccion de
Educacion solicita el monto a
. . Recursos Humanos sobre la
Dérdecmor)'de 35 cantidad de apoyos econdémicos que LESg)esE e 5 dias
ucacion . i ) . Apoyos
recibiria en un determinado periodo y
conforme a lo sefialado en el
convenio de incorporacion.
Subdireccién Reml’Ee _ el desglosé d_e_ ‘apoyos Desglose de '
de Recursos 36 econdmicos que recibiria en A 3 dias
. ) poyos
Humanos determinado periodo.
El Titular de la Direccion de
Direccion de 37 Educacién integra y desglosa los Desglose de 3 di
ol ook . ias
Educacién apoyos econdmicos en un oficio para Apoyos
ser remitos a la Direccién Juridica.
Solicita a la Direcciéon Juridica la
Direscitn de elaboracion de la rginqgrporacién al . '
Educacion 38 SFPI, con la acreditacion del grado Oficio 10 dias
académico y la integracién de los
apoyos econoémicos.
Evallua el expediente.
Direccion ¢_Cumple? . - ;
Juridica 39 Si: Se elabora el Convenio de Oficio 15 dias

reincorporacion de acuerdo a la
normatividad aplicable.
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Responsable

No. de
actividad

Descripcion

Registro

Tiempo
estimado

No: Solicita a la Direccion de
Educacion completar la informacion
al expediente.

Direccioén de
Educacion

40

Con base en el convenio
reincorporacion se tramitan los
apoyos correspondientes (gastos de
reinstalacién, impresion de tesis, asi
como transporte segun
correspondan).

Solicitud de
Expedicion de
Cheque.

1 dia

Direccidn
Juridica

41

Emite el Convenio en cuatro tantos
para ser firmado y distribuido a la
Direccién de Educacion, Direccion
Juridica, Direccién del Campus y
Académico (a), asi como el pagare
firmado.

Convenio

10 dias

Direcciéon de
Educacion

42

El Titular de la Direccién solicita al
académico (a) acudir a la Direccién
de Educacioén junto con su aval para
la firma de documentos.

Convenio y
pagaré

5 dias

Direccidén de
Educacion

43

El Titular de la Direcciéon remite el
pagaré, con copia simple del
Convenio a Tesoreria para su
Resguardo Correspondiente vy
entrega los originales conforme a lo
sefalado por la Direccion Juridica

Nota: cumplida la fecha de
vencimiento de los pagarés deberan
regresarse al académico(a), dejando
copia simple en su expediente de la
recepcion.

Pagaré Original

3 dias

Direccion de
Educacion

44

El Titular de la Direccion informa a la
Secretaria Académica para gestionar
la categoria del profesor a partir de la
fecha de la obtencion del grado
académico y la  autorizacion
administrativa requerida.

Oficio

10 dias

FIN
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9. DIAGRAMA DE FLUJO:
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¢Quién ¢, Cudles son las entradas ¢Cual es el proceso? ¢ Cuales son las ¢ Quién es el

proporciona las

del proceso?

(Grandes etapas)

salidas del

receptor/cliente

entradas del proceso? del proceso?
proceso?
i Acuerdo emitido por el Comité Autorizgcién
- Solicitud de Ingreso . de salida I
Académico o1 Académico del Campus % Académico
Carta de aceptacion " g emitida por la
(a) .| Acuerdo emitido por el Comité : . (a)
Programa de trabajo . Direccién
del Posgrado General

Diagrama Detallado (v.2)
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Colegio de
Postgraduados

8.1 Estancias Sabaticas
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8.1 Estancias Sabaticas

Direccion de Educacion Diréccion General Academico (a) Comite del Posgrado Subdireccion de Educacion

Secretaria Académica

ElTitalar de 1a
Secretaria solicita |a
revision y opinion
l expediente al titular de
|aDlreccion de
Educacion;

La‘persona titular dé la Direccion de
Educacion evalua el expeadiente que
cumpla con 13 carta (nvitacion,
programa de trabajoy estén
claramente definidas los productos
entregables, y que los acuerdos
colncidan en techas y Su proposito sea
congruente e identificando que fa
estancia contribuya con el
fortalecimiento del plan de'mejora de
su posgrado de adscrpelon y Lineas de
Generadion y/o Aplicacion del
Conocimiento (LGAC).

Ofcio deopinicn

Regresa el
expediente al
academicofa)

con oficioy

niptifica 1
informacion a

complementar,

S€ suglere, solicitar la
La pérsona titular de autorizacion de |3
Secrétaria Academica Direccion General,
solicitala autorizaclon de para continuar con
salida a la Estancia Ios tramites a lugar, &
Sabatica fa Direccion traves de la
General. Secretana
Academica,

| 1325
La persona titolar data
Direecion General
emite la autorizacion

patalasalida.

15/25

Entregara en un plazo no

mayor a 15 dias habiles, 1625

despues del termino del
periodo de su.ano sabdtico,
uninformey evidenciasde

/.
La persona titular de 3
Secretaria Académica
framita con asistencia dela
Direccion de Educacion, [os
APOyos cotrespondientes &
la Estancia Sabatica (gastos
de instatacion, asl conio
Apoyo de transporte, segin
correspondan)
Solicitud de
Expedicion de
Chegque

La persona titular de la
Subdireccion remiteel
informe al Comite del
Posgrado para su
evaluacion de

B (05 productos sefialados en su

plan detrabajo, & la
Subdireccon de EdUcacion v a
1a Direccion de Campus de
adseripcion con copia s la
Secretana Academica y ala

Direccion Genaral.
15 dias 1\‘""‘;‘1

cumplimiento, respecto a
10s productos entregables

Acuerda de
Incorporagidy

+  10dias

Sesiona para verifica sisu
E£stancia es congruents con
los entregables
comprometkios.

Acuerdo

Regresa el Genera el

expediente al acuerdo,
academico (a) con
oficio y notifica la
informacion a
complementar,
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8.1 Estancias Sabaticas

Seccetario ef Comité Academic
Presidente del Comite del Posgrado Direccian de Campus EpCelafia el Cpnjite Acedgnico

ltament Comité Académico del Campus

Secretarid Académica Direccion de Educacion

Solicita s I Direccion
del Campus, 13
1ecomentdacion del
ComiteAcademico
del Campus.

1 dia Expediente

19/25
‘La persona fitular de'la
\Direccion temite fa solicitud
del programa de una sesion

detrabajo. para revisan el

informe de 1 estancla
sabatica. 5
Of;

3das e
it

Cita'a fos miembros
del comité a

Sesiona para verificar sila
BStantia es congruente
con los productos
entregables
comprometidos:

Acuerdo de
Incorpora

Genera el Regresa el
Fcueido, expedienta al
academico (a) con
) oficio y notifica la

informacion &
complementar,

22/25
- La persond titular dé la
. Direccion de Campus

envid anbos acuerdos &
inform & con los productos:
entregables al titular de ja
Secretaria Academica,
paraDictamen.

23/25

Solicita [a revision y
: La persona titular de la
opinion del expediente
Direccion de Educagion
al titular de fa Direccion

de Educacion.

evalua el expediente:

Sé recomienda Se notificael

proceder con los [l (ncumplimiento al
pagos Reglamento de

- correspondientes. Actividades

Academicas

vigente.

La persopa Titular de la
Secretaria tramita con
asistendia dela Direccion
de Educacion, los apoyos
correspondientes a ta
Estanca Sabatica (gastos
de reinstalacion, asi como
Apoyo en elransporte
segun correspandan),
10 dias
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8.2 Estancia Posdoctaoral

esidente dol Comite

aio/a del Comne

mico (o) Comitédel Posgrado Dlieccidn dé Lampus Comite: Académics do Campus Direceion de Campos Sacietatia Alademics
b . Pograma de Posgeata R eS8 Académico del Campus P
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sefalandafos o1ttt e
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PLAN DE MEJORA

8.2 Estancia Posdoctoral

Dlyecenn de Fdocackn Secretaria Acadgmics Acatienicofa) Subidi acclon de Edueacion Comite Presidente del Comile del Posgrade €ion de Campus

“ELIIUNE Do by O eceion eualus b
Oxpedian te que comply £on e tartsy
invitation, progama de trabaja y
esten deta minados 10 produ tos
SOOgatiles, a8 0N Koy gouer diny
contidanen fethin v NORORIG
e cangruente e idonsificanda gue 1)
eaancn contobiy J con o

fox talesimmento del plan de moora " . . .
de i pontada de adssripedn. |
Saius
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S

8.2 Estancia Posdoctoral

Secretario del Comité Académico del Campus Comité Académico dél Campus Direccion de Campus Secretaria Académica Direccion de Educacion

Cita a los miembros del comite
areunion

10dias Agenda

19/23

Sesiona para verificar sila
estancia es congruente con los
productos entregables
comprometidos

Acuerdo de
Incorporacién

Regresa el Genera el
expediente al acerdo.
acadeémico (a) con

oficio y notifica fa
informacion a
complemeantar

La persona‘titular de'la
Direccion de Campus
envia ambos acuerdos &

informe con'los
productos entregables al
titulardela Secretatia
Académica; para
Dittamen

Expediente

El Titular de la Secretaria
solicita (a revision y opinton
del expediente al titularde
1a Direcclon de Educacion

Expediente

v 22/23

La persona titular de la

Diraccion de Educacion
eyalua el expadiente.

- S dias Oficio

Sa notifica el
incumplimiento al
Reglamento de

Sa recomienda
[ proceder con fa
natificacion

2 Actividades
correspondiente. 3

Académicas
vigente,

El Titular de la Secretatia
notifica el dictamen favorable
y la reincorporacion a sus

actvidades,
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8.3 Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores

Presidente delComité de Secretario del Comite Académico def P =
Direccion del Campus Comité Académico
Po: o Com

Academico (a) Comite del Posgrads

del Campus

Soficita fa carta de
acepicion al Progruma de
suintares 3 13 fastitucon

anfitrlont.

Analiz3 yverifics [a obtencan

del apoyo economich en yna

enlidad becaria.
£0 Caso dé coms{derar ios

- 234808 CON 12CUrSos Propigs,

Indefinido Comstancia
de Beca

Salicita por escrito al Comits
gél Programa, su [ngreso al
SFPI sefalando periodb de
IIEIO Y Teuminps, BNexa oo

Eatta invitaclon (identificanto
105 atos generales del
supsryisor acadamico),

constancia de becay. - acuerdo, verifica i su

Programas de trabajo @stancia e congruente con el
petteneciente 3l programa de: Proposito éstablacido y de
doctorado soilcitado conbase impacto sl posgrado

®nsuimpacto enila LEAC del L.\M
posgrado de adsaipcion y

tramite de admiudn conforme
o detarminado por fa
Institucion recaptora

Expediente

Solicita a la Direccion del
Regresa el e Campuy, Ia
expediente al B e recomendacion del
academicofa) con Comite Aczdémico del
oficoy notificala Campus,
{nformacion a Expedients
complementar
L.a persona tituldr de Iy .
Direccion de Campus remits

1A solicitad del programa de

una sesion de traba
revisarla solidtud de
estanoas sabati

Sesiona pas
emision de! ac
quie ademas de da actuallz

bros del
academ|t, su estane

comite b reunion
Contribuya con el fortaledmiental

del plan demejora de su
posgrado de adscripeion,

10 dias

5 dian Acuerdo

academico (a) con

l 9/34

oficioy notiics &

Eltitular de 13 Direccion envia
ambos acuerdos, Ja carta
neia dé
beca, solichud del academica
y forumentacio

informacion &

n

cademic
Dictamen
1dia
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Postgraduados

SV —

Secretaria Académica

Direccion de Educacion

ElTitular de 1a Secretaria
solicita la revision y opinion;
del expediente al Titular de
la Direccion d& Educacio

16/44

ElTitular de (3 Secretaria
Academica solicita la

ElTitular de {a Direccion de Educacon
evalua elexpediente que cumpla con la
carta aceptacion, quelos acterdos
colnicidan en fechas, y 1a solicitud del
academico.

Oficio de
opinion

Solicita al Se sugiere, solicitar 3
autorization de (3
Direccion General
para continuarcon

fos tramites a lugar

l 12/44

ElTitular de [a Direccion de
Educacion solicita el monto'a

academico la

informacion para
complémentar el
expedientes

8.3 Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores

Direccion General

Subdiréccion deRecursos Humanos

13/a4

Solicita 1a autorizacion de salida a
Ia Estancia Sabatica la Direccion

Recursos Humanossobre {a cantidad;
de apoyos economicos que recibiria
#n determinado perodo.
Desglose de
Apoyos

14/28

Eltitular de laDireccion de
Educacion integra y desglosa fos

General.

Desglose de
Apoyos

APoyos economictos en un oficio &3
para serremitidos a [a Direccion
Juridica.

Desglose de
Apoyos

15/44
ElTitulardeta Direecion de
Educacion potifica al Titulardela
Secretaria Académica el
cumplimiento del academico.
recomendado solicitar a
autonzacion de salida del
academico.
Oficio

autorizacion de salida a la
Direccion General

oo

17/44

EITitularde 13 Direccion General]
emite [aautorzation para 1a

18/44
ElTitular de 13 Secretaria
Académica remite la copla
de fa solcitud y autorizacion |

salida,
Kt

de salida emitidas porla

Direccion General, para
{ntegraria al expediente a la

Direccion de Educacion.

19/44

El Titular de [a Direccion de Educacion solicita &
1a Direccion Juridica la elaboracion delingreso

alSEP) con 13 Sigulente documentation:

Desglosé de 3poyos economicos

Acuerdo emitido por el Comite Academico

del Campus

Acuerdo emitido por el Comitedel

Posgrado

Copia certificada de [as Escrituras

Copia simple de la identificacion ofickl

Copia simple del de |a identificacion del
aval

Comprobante de domicilio del académico
Comprobante de domigilio dél académico
del aval

Carta de Aceptacion de ks Universidad
{identificando los datos geneérales del
supervisot académico)

Tramite de Asignacion de Beca

10dias Expediente
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8.3 Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores

Direction de Educacion

Secretaria Atadémica Académico (a) Subdire

inde Educacion

cion de Campus

Evalua el expedients que cumpla:
con [ carta sceptacion, que los
acurrdos coingidan en fechas, la:
solicitur del scadamico, ylos
documentos de garantia sean los
Lorrespondientes.

Sofitita 3(a Bireccion.
de Ethicacion
complefarla
{nformacion ai
expadente,

Emitesl Convénio defncorparacion
alSFPL en cuatro tantos para ser. Ei TitGiar oé la Diréedon de
firmado y distribuldo 4 13 Direcclon £ducicion solicita al scadémicol
de Educacion, Direcoion funidica, Jaudic a fa Ditecclon de
(Direccion de Campus y Academico, Editcacion junto eon su aval
[l 35t comoel pagate firmada por &l a3 la firma de documentos,
_ aGademicoy su aval.
Convenia y
pague

Conveniay
pagare

€1 Titular de 1a Direecion de '
Educacion remite el pagare,
con copia.simple def Convenio’
a Tesoredin para sUResguardo
Correspondiente y entrega fos
originales conforme a o
sefialado por la Difeteion

Jatidica
b:c o

ErTitutar de fa Sec:
Académica tramita traves de la
Direccion de Educacion, fos apoyos
corréspondientes (gastos de
instalacén, asi como transporte
segun correspondan)
Solicitud de
Expedicion de
Cheque

10dias

Entregara en un plaze seginio
conveno.un
informe de Jas actividade

doctor ‘
aafitriona; cod visto Buero del
Superviscr gcadémico.

Determinado
en etcovenio

El Tiarde 12
Subdirecsion remi
intorme 313 Direcricn de|
Educacion para su
{ntegracion al
Expediente.

Al finalizar ¢ programa
doctaral, debera acreditar ia
obtencion de!l grado antela
i6n de Educacion.

Solicitud

1a Dire
Adscripcion 29/44
presentacon de un programa
de trabajo a corto y mediand
plaz
los Objetivos estrategicos
Institucicoales y del

EVFTitutar de la Direccion de
campus temite 13 solicitud
del programa de Lna
sesion de trabajo para
revisar Wy sefigtud de

programa de posgrado y
LGAC de s adscripcion, en un
plaza no mayor a 60
habiles después de su

2N COrpAracion

Solicitud v .
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8.3 Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores

Subdirector de Recursos Humanos

Secretario del Comité Academico del
Campus

Direccion de Educacion

Comité Académico de Campus Direccion de Campus Secretaria Académica

Sesiona para verificar el
programa de trabajo a realtzar en
Cita a fos miembros del corto y mediano plazo, con base

Comité areumon en 1os objetivos estratégicos
institucionales v plan de mejora

Agenda del posgrado y LGAC.

10dias
: Acuerdo de
S dias Incorporacion

E}Titularde Ia Direccion
de Campus envia acuerdo
Regresa el Genera sl v plan de trabajo al titular
xpediente al acuerdo, de la Secretaria
dcadémico (a) con Atademica, para
oficio y notifica la Dictamen,
informacion a
complementar,

Expediente

ElTitular de laSecretaria
soficita la revision y
opinion dél expediente a
laDiceccion de Educacion.

Expediente

ElTitularde la Direcdon de
Educacion evalda el
expediente:

Oficio de
opinion

' . S8 notifica el Se recomienda
incumplimiento |l oo eder con 108
Reghm:nu? de B papos (pastos de
Superacion reinstalacion,
Academica y impresion de
Tecnologica tesis, aslcomo
vigente. transporte segun
cotrespondan).

EfTitular de |a' Drecdon de
Educacion solicita &l monto &
Recursos Humanos sobre la
‘ cantidad de apoyos economicos
que recibitis en un determinado
periodo y conformealo
sefalado en el convenio de
Incorporacion.

36/4¢

Remite el desglosé de

- 2POYOS economicos que
fécibitia en determinado
petioda.

Desglose de
) 5 dias Apoye:

37/44

El Titular de la Direcddn de
Educacion integra y desglosa
165 apoyos economicos en un N
oficio para sérremitosa
Diraccian Juridica,

Solicitud

l 38/a4

Solitita a la Direccion Juridica
1a elaboracion de la
rencorporacion al SFPI, con

I3 acreditacion del grado
academico y la integration de'
los 3poyos economicos,




Colegio de MANUAL DE Codi Pagina:
PROCEDIMIENTOS DEL igo: »
4“ Postgraduados PLAN DE MEJORA PR-SUST-CP-DIREDU-06-2018 | 33 de 47

8.3 Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores

Direccion Juridica Direccion de Eduacion

39/44
Evalua'el expediente.

10 dias Oficio

¢Cumple?

Se elabora el
Convenio de
reincorporacion de
acuerdoala 4 dtite
normatividad
aplicable.

Solicita a Ia Direccion
de Educacion
completarla

informacion al
expediente.

Con base en elconvenio
reincorporacion se tramitan (os
apoyos correspondientes (gastos de

reinstalacion, impresion de tesis, asi
como fransporte segun
correspondan),

5 dias Acuerdo de

41/44 Incorporacién

Emite el Convenio en cuatro tantos
paraser firmadoy distribuidoala
Direccion de Educacion; Direccion

Juridica, Direccion del Campus v
Academico (a), asicomo el pagare
firmado.

: 42/44
1dia Expediente

El Titular de la Secretaria solicita la
revision y opinion del expediente a
la Direccion de Educacion.

Expediente

43/44

El Titular de la Direccion de
Educacion evaltua el expediente.

Oficio de opinion

ElTitular de [a Direccion de
Educacion solicita el monto a
Recursos Humanos sobre la
cantidad de apoyos economicos
que recibiria en un determinado
pericdo yconformea lo
senalado en el convenio de
incorporacion.

Desglose de Apoyos
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PLAN DE MEJORA

10. INDICADORES:
* No se consideran indicadores, porque las estas actividades estan en funciéon de las

prestaciones que tiene el académico para realizar, asi como las necesidades de capacitacion y
mejoramiento de sus posgrados.

11. PRODUCTOS:
Expediente.
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12. ANEXOS

(@j COLEGIO DE POSTGRADUADOS
DE

E ON EN AGRICOLAS

"2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

AGRICULTURA

Montecillo, Estado de México a xx de 000X de XX0xX.
Folio del académico:

DR. XXXXXXXXXX XXOOXKXX XXXXXXXX
COORDINADOR DEL POSGRADO

CAMPUS
PRESENTE

MoV-01

Por este conducto y de la manera méas atenta, solicito su apoyo para la aprobacion ante el

Comité del Posgrado, la solicitud para realizar una estancia de xxxxxxx con lo base en lo establecido

en el Reglamento General, y el Reglamento de Superacién Académica y Tecnolégica, en el

departamento de la universidad XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, COn un periodo comprendido del dia del mes del

ano al del dia del mes del afio, bajo la supervision del Dr. XXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXX.

Adjunto se encuentra mi oficio de aceptacién, plan de trabajo. y asi como la descripcién de

los entregables que permite actualizar mis conocimientos en otra institucién, y el impacto que

alcanzara, tanto para mi desarrollo como para la consecucion de objetivos, metas que contribuyan al

fortalecimiento del plan de mejora del programa de posgrado de adscripcién.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

XXOOOOCCOCOOCOOOAOCOOCOOAOOCO XXX
XXOOOOCOOCKOCOCCOCKIOCOOKX
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PLAN DE MEJORA

COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

CE E EN CIENCIAS AGRICOLAS

=

2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

MOV-01-01
ANEXO PLAN DE TRABAJO
ACTIVIDAD [[MES| MES MES | MES MES MES MES MES | MES | MES | MES | MES Entregable
1 2 | 3 | 4 5 6 ,,.,,,7,,,*,,2,,7\ 9 |10 | 11 | 12 |

Descripcion del impacto que alcanzara, tanto para mi desarrollo como para la consecucion de objetivos, metas

y que contribuyan al fortalecimiento del plan de mejora del programa de posgrado de adscripcion:
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INSTITUCION DE E ON EN AGRICOLAS

@ COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionurio del pueblo”

MQV-02
Montecillo, Estado de México a xx de 00000 de X000x.
Folio del académico.-

DR. XXX XXX XOOKXXXXK
COORDINADOR DEL POSGRADO
CAMPUS

PRESENTE

Por medio de la presenté, anexo el acuerdo de aprobacién ante el Comité del Posgrado de la
DRA.XXXXXX para solicitar la autorizacién de una estancia de xxxxxxx con lo base en lo establecido en
el Reglamento General. y el Reglamento de Superacion Académica y Tecnoldgica, en el departamento
de la universidad XxXXXXXXXXXXXXXXXXX, cOn un periodo comprendido del dia del mes del afio al del dia
del mes del afio, bajo la supervisién del Dr. XXXXXXXX XXXOXXXX XXXXXX.

Adjunto se encuentra copia simple el plan de trabajo, asi como la descripcion de los
entregables que permite actualizar sus conocimientos en otra institucién de educacién e investigacion
de excelencia, y que contribuyan al fortalecimiento del plan de mejora del programa de posgrado de

adscripcion.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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PLAN DE MEJORA

COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

INSTITUCION DE N E ON EN AGRICOLAS

®

"2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo*”

MOV-02-01
CAMPUS XXXXXXXX
ACUERDO DEL COMITE DEL POSGRADO XXXX
ACUERDO No. (INICIALES DEL POSGRADO +ANO+NUMERQ CONSECUTIVO)

FECHA: DIA DEL MES DEL ANO

ASUNTO: A solicitud del académico xxxxxxxxxxxx (nombre del académico y categoria ) para realizar |a
estancia xxxxxxx , en el departamento de la universidad XXXXXXXXXXXXXXXXXXX con un periodo
comprendido del dia del mes del afo al del dfa del mes del afio.

ANTECEDENTES: Con lo base en lo establecido en el Reglamento General, en el articulo 136 fraccién
XXIl'y atendiendo el oficio con namero folio xxxx. emitido con fecha de xx de xxxxxx del xxxxx en donde
la Dra. xxxxxxx xxxx xx, solicita la autorizacién para realizar una estancia xxxxxx en el departamento de
la universidad XXXOOXXXXXXXXXXXXX con un periodo comprendido del dia del mes del afo al del dia del
mes del afio, bajo la supervision del Dr. XXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXX .

PRODUCTOS COMPROMETIDOS: La Dra. XXXXXX sefala que durante su estancia llevard a cabo
estudios sobre la funcién XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, obteniendo como producto la XXXXXXXXXXXX...

CONSIDERACIONES: El financiamiento de la manutencion durante la estancia a la fecha cuenta por
Xxxxxxx. Considerando lo establecido en el Reglamente de Superacion Académica y Tecnol6gica. se
solicita que se otorguen los beneficios estipulados en las percepciones econémicas institucionales
durante el lapso del afio sabatico, el costo de transportacion de ida y vuelta al lugar donde se realizara
el sabético, asi como el pago del equivalente a un mes de sueldo base para gastos de instalacion al
inicio y de reinstalacién al termino del periodo.

Conforme a lo establecido en el Reglamente de Superacion Académica y Tecnoldgica, el informe
académico de dicha estancia deberd entregarse al Comité Académico del Programa y Comité del
Campus de adscripcion con copia a la Secretaria Académica y Direccion General
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INSTITUCION DE ENSERANZA E INVESTIGACION EN CIENCIAS AGRICOLAS

@ COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

"2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

MOQOV-03
DIRECCION DE CAMPUS XXXXXXXXX
NUMERO DE OFICIO: XXXX.2023 -
ASUNTO: Evaluacion de Estancia de Sabatica.
Montecillo, Texcoco, Estado de México XXXX de XXXXX de XXXX.

DR. XXX XXX XOOXXXX
SECRETARIO ACADEMICO
PRESENTE

Por medio de la presenté, anexo el acuerdo de aprobacion ante el Comité del Posgrado y
Comité Académico de Campus. de la DRAXXXXXX para solicitar su autorizacién para realizar una
estancia xxxxxxx con lo base en lo establecido en el Reglamento General, y el Reglamento de
Superacion Académica y Tecnolégica, en el departamento de la universidad XXXXXXXXXXXXXXXXXXX. CON
un periodo comprendido del dia del mes del afio al del dia del mes del afio. bajo la supervisién del Dr.
XXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXX,

Adjunto se encuentra copia simple el plan de trabajo. asl como la descripcién de los
entregables que permite actualizar sus conocimientos en otra institucion de educacion e investigacion

de excelencia, y que contribuyan al fortalecimiento del plan de mejora del programa de posgrado de

adscripcion.
Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

POOP OG0 00000.0 000000004 4o 04

¥m 36.5 Carzeceza F
Tel. Via Texcoco 595 §5 2 ¢
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INSTITUCION DE E EN AGRICOLAS

@ COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

"2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

MOV-03-01
CAMPUS XXXXXXXX
ACUERDO DEL COMITE ACADEMICO DE CAMPUS
ACUERDO No. (INICIALES DEL CAMPUS +ANO+NUMERO CONSECUTIVO)

FECHA: DIA DEL MES DEL ANO

ASUNTO: A solicitud del académico xxxxxxxxxxxx (hombre del académico y categoria) para realizar la
estancia xxxxxxx, en el departamento de la universidad XXXXXXXXXXXXXXXXXXX con un periodo
comprendido del dia del mes del afio al del dia del mes del afio.

ANTECEDENTES: Con lo base en lo establecido en el Reglamento General. en el articulo 136 fraccion
XXIly atendiendo el oficio con nimero folio xxxxxx emitido con fecha de xx de xxxxxx del xxxxx en donde
la Dra. XXXXXXX XXxx Xx, solicita la autorizacién para realizar una estancia ——, en el departamento de
la universidad XXXXXXXXXXXXXXXXXXX con un periodo comprendido del dia del mes del afio al del dia del
mes del ano, bajo la supervision del Dr. XXXXXXX XXXXXXXX XXXXXX .

El coordinador del posgrado XXXXXXXX mediante el oficio con niimero de folio xxxxxxxxxxxx y fecha
XXXXXXX recomendd con base en el acuerdo no. XXXXXXXXXXXxxxxxxx la solicitud a este comité.

PRODUCTOS COMPROMETIDOS: La Dra. XXXXXX sefiala que durante su estancia llevara a cabho
estudios sobre la funcion XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, obteniendo como producto la XXXXXXXXXXXX...

CONSIDERACIONES: El financiamiento de la manutencion durante |la estancia a la fecha cuenta por
XXxxxxxx Considerando lo establecido en el Reglamente de Superacion Académica y Tecnolégica, se
solicita que se otorguen los beneficios estipulados en las percepciones econdémicas institucionales
durante el lapso del afio sabatico, el costo de transportacién de ida y vuelta al lugar donde se realizara
el sabatico, asi como el pago del equivalente a un mes de sueldo base para gastos de instalacién al
inicio y de reinstalacion al término del periodo.

Conforme a lo establecido en el Reglamente de Superacion Académica y Tecnoldgica, el informe
académico de dicha estancia debera entregarse al Comité Académico del Programa y Comité del
Campus de adscripcidn con copia a la Secretaria Académica y Direccion General
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PLAN DE MEJORA

INSTITUCION DE ENSENANZAE INVES‘HGACION EN CIENCIAS AGRICOLAS

@ COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

MOQV-04
SECRETARIA ACADEMICA
NUMERO DE OFICIO: SEA.2023 -
ASUNTO: Evaluacion de Estancia de Sabéatica.
Montecillo, Texcoco, Estado de México XX de XXXX de XXXXX.

DR. XXXXXXXCC XXO0COKX XXX
DIRECTOR DE EDUCACION
PRESENTE

Por medio de la presenté, se anexan acuerdos de Comité del Posgrado y Comité Académico
de Campus, de la DRA.XXXXXX para la propuesta de solicitud de autorizacion para realizar una estancia
de xxxxxxx con lo base en lo establecido en el Reglamento General, y el Reglamento de Superacién
Académica y Tecnoldgica, en el departamento de la universidad XXXxXXXXXXXXXXXXXxxx, con un periodo
comprendido del dia del mes del afio al del dfa del mes del afio, bajo la supervisién del Dr. XXXXXXXX
XXXXXXXX XXXXXX.

Adjunto se encuentra copia simple el plan de trabajo, asi como la descripcion de los
entregables que permite actualizar sus conocimientos en otra institucion de educacién e investigacion
de excelencia, y que contribuyan al fortalecimiento del plan de mejora del programa de posgrado de
adscripcion; solicitdndole de la manera mas atenta, su revisién, asf como la emisién del dictamen,
correspondiente, apegado a los establecido en el Reglamento de Superacién Académica y Tecnol6gica,

con la finalidad de solicitar autorizacion oficial por parte de la Direccién General.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

XOOCOCOOTXIOCCOCOCOOOOOCOOK
DIRECTOR DEL CAMPUS

¥m 3€.5 ¢

Tel

ratera Federal

xcoco 595 S5 2
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PLAN DE MEJORA

C ) COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTUR A

INSTITUCION DE N EIN N EN AGRICOLAS

"2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo"

MOV-05

DIRECCION DE EDUCACION
NUMERO DE OFICIO: DEDU.2023.-XXX
ASUNTO: Evaluacion de Estancia de Sabatica.
Montecillo, Texcoco, Estado de México XX de XXXX de XXXX.

DR. XXX
SECRETARIO ACADEMICO
PRESENTE

En seguimiento a su oficio SEA/2023/XXXXX. relacionado con la estancia sabatica de la Dra.
XXXXXXXXXXXXXX XXXX , en la Universidad xxxxxxx del XX de XXXXX de XXXX al XX de XXXXXXX de
XXXX, dirigida por el Dr. XXXXXX, con base en el expediente revisado, cumple con lo establecido en

el Reglamento de Superacion Académica y Tecnoldgica vigente.

Cabe indicar que conforme a lo establecido en el articulo 23 de dicho reglamento, el informe
académico de dicha estancia debera entregarse al Comité Académico del Programa y Comité del
Campus de adscripcién con copia a la Secretaria Académica y Direccion General y considerando lo
anterior se sugiere, solicitar la autorizacién de la Direccion General, para continuar con los tramites

a lugar.

Sin mas por el momento reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

J OIS0 0440000040068 +80004040004 ¢4
DIRECTOR DE EDUCACION

¥m 36.5 Carretera Federal

Tel. Via Texcoco 395 S5 2
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2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

MOV-06

SECRETARIA ACADEMICA
NUMERO DE OFICIO: SEA.2023 .-
ASUNTO: Evaluacion de Estancia de Sabatica.
Montecillo, Texcoco, Estado de México XX de XXXX de XXXXX.

DR. XXXOKXXXX XXXXXXXX XXKXXXXX
DIRECTOR GENERAL ‘
COLEGIO DE POSTGRADUADOS
PRESENTE

Por este conducto. y con base en lo establecido por el Reglamento de Superacién Académica
y Tecnol6gica, me permito remitir copia simple del expediente de propuesta de estancia xxxxxxx. de
la Dra. XXXXXXXXXXXXXX XXXX . en la Universidad xxxxoxx del XX de XXXXX de XXXX al XX de XXXXXXX
de XXXX, que presento la Direccién del Campus xxxxxx, debidamente avalada por el comité
académico y convalidada por la Direccién de Educacién, para su autorizacién a lugar y realizacion

de procedimientos necesarios para el caso.

Quedo en la mejor disposicion de aclarar y/o adicionar lo que considere pertinente al ¢aso.

reciba saludos cordiales.

ATENTAMENTE

XIXOOO0OCOKKOORXIXXKIOONXKKK
SECRETARIO ACADEMICO.

¥m 2€.5 Carretera Federal Manico-T

Tel, Via Texcoco 555 S5 2 02
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@ COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

DE E ON EN CIENCIAS ACRICOLAS

"2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

MOV-07

DIRECCION GENERAL
NUMERO DE OFICIO: DIRGRAL.2023 -
ASUNTO: Evaluacion de Estancia de Sabatica.
Montecillo, Texcoco, Estado de México XX de XXXX de XXXXX.

DR. XOOOOO0000XX
SECRETARIO ACADEMICO
PRESENTE

En seguimiento a su atencion SEA/2023/ y con base a lo establecido en Reglamento de
Superacién Académica y Tecnoldgica, se autoriza la propuesta de estancia xxxxxxx. de la Dra.
XXXXXOKXXXXXXX XXXX con categoria de xxxxxx y adscrita al posgrado xxxxxx ,en la Universidad
XXXXXxx del XX de XXXXX de XXXX al XX de XXXXXXX de XXX. )

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

XXOCXKCOOOOO0OCKKXXXKKXXXIKXXXKK
DIRECTOR GENERAL.

Tel. Via Texncoco 595 95 2 ¢
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PLAN DE MEJORA

@ COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

INSTITUCION DE ENSENANZA E INVESTIGACION EN CIENCIAS AGRICOLAS

'2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo"

MOV-08

Montecillo, Estado de México, a Xxxxx de XXXxXXx de XXxx.

RECIBI DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS LA CANTIDAD DE $42,968.60 (CUARENTA Y DOS
MIL CUARENTA Y DOS 40/100 M.N) POR CONCEPTO DE PAGO DE UN MES DE SALARIO
PARA GASTOS DE INSTALACION, PARA LA REALIZACION DE UNA ESTANCIA SABATICAEN EL
XXXOXKXXXXXXXXXXXXX A PARTIR DEL xx DE xxxx DE xxxx AL xx DE xxxx DE xxxxxx, CON FUNDAMENTO EN
EL ARTICULO 15° DEL REGLAMENTO DE SUPERACION ACADEMICA Y TECNOLOGICA EN VIGOR, QUE
A LA LETRA DICE: "SE OTORGARA AL PROFESOR QUE REALIZA UN ANO SABATICO SUS
PERCEPCIONES ECONOMICAS INTSTITUCIONALES PARA DICHO LAPSO, ADEMAS SE APOYARA
CON EL PAGO DEL COSTO DE TRASPORTACION DE IDA Y VUELTA DEL PROFESOR AL LUGAR
DONDE REALIZARA EL SABATICO, ASI COMO EL PAGO DE UN MES DE SUELDO BASE PARA GASTOS
DE INSTALACION AL INICIO Y REINSTALACION AL TERMINO DEL PERIODO" SEGUN ACUERDO

DEL COMITE ACADEMICO DEL CAMPUS XXXXXXXX.

FIRMA

DRA. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

R.F.C.
CATEGORIA:
NUMERO DE EMPLEADO:

¥m 3€.5 Carretera Federal

Tel. Via Texcocoe S95 93 2

o: saceplcolp
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COLEGIO DE POSTGRADUADOS AGRICULTURA

@

2023, Ano de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”

FORMATO | CLAVE DE COLEGIO DE POSTGRADUADOS DIA MES ANO FOLIO
LA INSTITUCION DE ENSENANZA E INVESTIGACION EN CIENCIAS
D-16 OLICITUD DE EXPEDICION DE CHEQUE O TRANSFERENCIA BANCARIA
NOMBRE DEL EMPLEADO CLAVE | CATEGORIA
2 | CONFIANZA
PUESTO | NUMERO DE AFILIACION IMPORTE SOLICITADO
SECRETARIO ACADEMICO | 50160 $42,068.60

DESCRIPCION DEL MOVIMIENTO DEL GASTO:

FAVOR DE EFECTUAR UNA TRANSFERENCIA INTERBANCARIA A FAVOR DEL DR. XXxxxxxxxxxxxoxx, POR CONCEPTO DE PAGO DE LAEQUIVALENCIAA MES
DE SALARIO PARA GASTOS DE INSTALACION, $42,968.60 (CUARENTAY DOS MIL CUARENTAY DOS 40/100 M.N) POR CONCEPTO DE PAGO DE UN MES DE
SALARIO PARA GASTOS DE INSTALACION, PARA LA REAUZACION DE UNA ESTANCIA SABATICA. BN EL xxx0o0oaxxxocxxxxok A PARTIR DEL xx DE xxxx DE xxcx AL xx
DE xxxx DE x0oxxx,CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 15° DEL REGLAMENTO DE SUPERACION ACADEMICA Y TECNOLOGICA EN VIGOR. QUE A LA LETRA DICE: "SE
OTORGARA AL PROFESOR QUE REALIZA UN ANO SABATICO SUS PERCEPCIONES ECONOMICAS INTSTITUCIONALES PARA DICHO LAPSO, ADEMAS SE APOYARA CON
EL PAGO DELCOSTO DE TRASPORTACION DE IDA Y VUELTA DEL PROFESOR AL LUGAR DOMNDE REALIZARA EL SABATICO, ASI COMO EL PAGO DE UN MES DE
SUELDO BASE PARA GASTOS DE INSTALACION ALINICIOY REINSTALACION AL TERMINO DEL PERICDO".

BANCO: BBVA

CUENTA BANCARIA:
CLABE INTERBANCARIA:
R.F.C.

MUM. DE EMPLEADO:

"EL SOLICITANTE DECLARA QUE EL GASTO Y LOS DOCUMENTOS ANEXOS CUMPLEN CON LA NORMATIVIDAD APLICABLE. NO OBSTANTE, EN CASO DE
SER OBSERVADOS POR ALGUNA INSTANCIA DE FISCALIZACION SE HACE RESPONSABLE DE JUSTIFICAR Y/O EN SU CASO DEVOLVER EL IMPORTE

OBSERVADO"
UNIDAD BASICA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION PROGRAMA Sus PROYECTO PARTIDA
PROGRAMA
CLAVE | DENOMINACION
- 56 33003
3202 | FORMACION DE PROFESORES EOt 0o
CHEQUE O
ELABORO: APROBO: REVISO Y APROBO: AUTORIZG6: RECIBIO Y EMITIO: TRANSF.
NUM.

JEFATURA DEL
RESPONSABLE DE LA )
BB oA T OF oL | DIRECTOR DE FINANZAS | DEPARTAMENTO DE TESORERIA

PRESUPUESTAL

SOLICITANTE
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13. CONTROL DE CAMBIOS

e g .. i Descripcion del
Revision Fecha Reviso Autorizo cambio
Noviemibie Dr. Juan Carlgs Moreno Dr. Alejandro Alarcon y .
01 2023 Secena Secretario Versién Inicial
Director de Educacion Académico




