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1. INTRODUCCIÓN 
 

El Colegio de Postgraduados (COLPOS) es un organismo público descentralizado del 
Gobierno Federal, con personalidad jurídica y patrimonio propios, sectorizado a la 
Secretaría de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentación hoy 
Agricultura, se establecen como objetivos y atribuciones predominantes, las de impartir 
enseñanza de postgrado y realizar actividades de investigación científica y tecnológica 
en materia agropecuaria y forestal. 
 
Además de realizar actividades de vinculación con grupos de productores y con otras 
organizaciones públicas y privadas que inciden en el desarrollo rural del país, sus 
investigadoras e investigadores, en cumplimiento a los objetivos que se citan en su 
documento de creación, tienen entre sus funciones el de impartir educación superior en 
uno o más de sus tipos o niveles y realizar la investigación científica y tecnológica. Lo 
anterior ha originado la preparación de más de 10,000 estudiantes de posgrado en 
ciencias agrícolas y, la generación de numerosos desarrollos tecnológicos y 
publicaciones similares científicas, mismas que se han difundido y puesto a disposición 
de toda la sociedad, principalmente al sector rural del país. 
 
El COLPOS consciente de la importancia de dar a conocer los avances de su 
investigación y el conocimiento generado por el personal académico y sus estudiantes, 
destaca como parte fundamental en su compromiso, la difusión del quehacer institucional 
y el fortalecimiento de vínculos con la comunidad. Estas actividades no sólo permiten 
compartir los avances y resultados de la investigación sino también fomentar la 
participación ciudadana, el intercambio de saberes y la creación de redes de colaboración 
que enriquezcan el trabajo académico y científico; de esta manera coadyuva el desarrollo 
sostenible y el bienestar comunitario. 
 
El Manual de Procedimientos de Difusión de actividades Sustantivas del COLPOS es una 
guía esencial para estudiantes, personal académico, personal administrativo y cualquier 
persona involucrada en sus actividades sustantivas. Esta herramienta permite establecer 
los procesos que rigen el funcionamiento interno, sistematizar la información, actividades 
y la responsabilidad jerárquica de los encargados y áreas concernientes a las actividades 
de difusión. Asimismo, permite garantizar la eficiencia, eficacia, transparencia y calidad 
en todas las actividades y operaciones de difusión. 
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2. OBJETIVO:  
 
Difundir el quehacer Institucional, los conocimientos, investigaciones, planes y programas 
de estudio, saberes ancestrales, desarrollos tecnológicos, innovaciones y variedades 
vegetales obtenidos en el COLPOS que favorezcan la inserción, adaptación y uso colectivo, 
comunicando con mayor veracidad las actividades sustantivas de la Institución a la Sociedad 
del medio rural, impulsando las actividades agrícolas, pecuarias, forestales y acuícolas que, 
coadyuven a la seguridad alimentaria y desarrollo sostenible de México. 
 
Los tipos de actividades de difusión donde se difundirá el quehacer Institucional son a través 
de: 
 

 Vinculación 
 
Reuniones con:   
• Productores 
• Instituciones Gubernamentales 
• Instituciones educativas 
• Firmas de convenios 
• Técnicos 
• Sistemas Producto 
• Consejos de Desarrollo Municipal 
 
Capacitaciones a: 
• Productores 
• Técnicos 
• Grupos externos de estudiantes 
 
Demostraciones: 
• Días demostrativos 
• Giras demostrativas 
• Parcelas demostrativas 
• Módulos demostrativos 
 
Participación en eventos con stand: 
• Casa abierta 
• Exposiciones de patentes y desarrollos tecnológicos 
• Exposiciones de carteles  
• Ferias científicas 
• Eventos científicos, tecnológicos y/o saberes ancestrales 
 
Eventos científicos y de innovación en materia de transferencia de tecnología, conocimientos 

y saberes ancestrales: 
• Congresos 
• Conferencias 
• Foros  
• Simposios 
 
Notas: 
• Participación de los estudiantes en proyectos de transferencia de tecnología, innovación 

y saberes ancestrales 
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 Investigación 
 
Proyectos de las líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC): 
• Presentación en diferentes medios electrónicos y/o impresos de los resultados relevantes 

de artículos científicos y de divulgación generados por la comunidad académica 
• Presentación de los resultados de proyectos estratégicos de investigación en diferentes 

medios 
 
Difusión de los equipos de investigación del COLPOS y usos: 
• Herbario 
• Laboratorios 
•   Colección de insectos 
 

 Educación 
 
Notas: 
• Exámenes de grado (una nota que explique la relevancia del tema de investigación 

presentado) 
• Oferta educativa (entrevistas de la oferta educativa que hay en los campus, tanto nacional 

como internacional) 
• Retribución social 
• Infraestructura y servicios (aulas, canchas, dormitorios, comedores, biblioteca, mapoteca) 
 
Los medios de comunicación donde se difundirá el quehacer Institucional son a través de: 
 

• Facebook 

• X (Twitter) 

• Instagram 

• Página Web Institucional 

• Medios de comunicación electrónicos y/o impresos 
 

3. FUNDAMENTO LEGAL: 
 

• Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

• Ley General de Comunicación Social. 

• Diario Oficial de la Federación, decreto por el que se reforma el similar por el que se crea 
un organismo público descentralizado denominado COLPOS, con personalidad jurídica 
y patrimonio propios. 

• Acuerdo por el que se establece la política de Comunicación Social del Gobierno 
Federal. 

• Decreto por el que se creó el COLPOS como un organismo público descentralizado con 
personalidad jurídica y patrimonio propios. 

• Decreto por el que se reforma el similar por el que se crea un organismo público 
descentralizado denominado COLPOS, con personalidad jurídica y patrimonio propios. 

• Estatuto Orgánico del Colegio de Postgraduados. 

• Programa Institucional 2020-2024 del Colegio de Postgraduados. 

• Plan Rector Institucional 2020-2024. 

• Manual de Organización expedido por el Colegio de Postgraduados. 

• Plan Institucional de Difusión del COLPOS (en revisión). 

• Ley General en Materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologías e Innovación 
(LGMHCTI). 
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• Ley General de Planeación. 

• Ley General de transparencia y acceso a la información pública. 

• Ley federal del Derecho de Autor. 

• Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Públicos 

• Ley General de Archivos 

• Ley federal de Transparencia y acceso a la información Pública y Gubernamental. 

• Manual de Organización general de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural. 
 

4. DEFINICIONES:  
 
Académico. - Servidor público de plantilla del COLPOS que tiene un contrato individual de 
trabajo, por tiempo determinado o indeterminado, para realizar bajo el principio de libertad 
de catedra o de investigación, actividades de docencia, investigación y vinculación, acordes 
con la misión, visión, objetivos y metas del COLPOS.  
 
Boletas trimestrales de difusión. - Es un instrumento de análisis cuantitativo trimestral que 
tiene como objetivo dar a conocer el avance de la difusión en los diferentes medios de 
comunicación donde se difunde el quehacer Institucional, en los Campus del COLPOS.   
 
Campus. -  El Colegio cuenta con Unidades Académicas Regionales denominadas Campus, 
con decisión administrativa y operativa. En los Campus se realizan las actividades 
sustantivas de investigación, educación y vinculación. Cada Campus estará organizado en 
Áreas del conocimiento, Programas de Postgrado y Academias. 
 
Cédula Trimestral de Difusión. - Formato que tiene como objetivo dar a conocer el reporte 
de los indicadores correspondientes a las actividades de difusión de forma trimestral. 
 
COLPOS. - Organismo público descentralizado denominado COLPOS, con personalidad 
jurídica y patrimonio propios, cuyo objeto será impartir enseñanza de postgrado, realizar 
investigaciones y prestar servicios y asistencia técnica en materia agropecuaria y forestal. 
 
Comité de Difusión (CD). - El Comité de Difusión, estará integrado por el Director de 
Vinculación, los Vocales de difusión nombrados por el Director de cada Campus y el jefe del 
área de difusión. Este comité será el encargado de la elaboración y seguimiento de las 
actividades de difusión institucional del Plan Rector de Vinculación Institucional, y las 
funciones que la Dirección General y la Secretaría Académica le designe. 
 
Consejo General Académico (CGA). - El Consejo General Académico es un cuerpo 
colegiado que apoya al Director General en la toma de decisiones para el desarrollo del 
pensamiento científico en la generación de conocimientos, educación e innovación 
tecnológica de acuerdo al objeto del Colegio. Dicho Consejo estará integrado por el Director 
General, quien lo presidirá; el titular de la Secretaría Académica, quien fungirá como 
Secretario del Consejo; el titular de la Secretaría Administrativa y profesores representantes 
de los Campus. El Consejo General Académico estará apoyado en sus funciones por los 
cuerpos asesores y Comités que considere conveniente crear. 
 
Consejo General Administrativo (CGAD). - El Consejo General Administrativo es un 
cuerpo colegiado que apoya al Director General para elaborar políticas administrativas y 
presupuestales. Además, emite recomendaciones con el propósito de lograr el uso eficiente 
y oportuno de los recursos priorizados por el Consejo General Académico para el 
cumplimiento de las actividades sustantivas institucionales. Dicho Consejo estará integrado 
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por el Director General, quien lo presidirá; el titular de la Secretaría Administrativa, quien 
fungirá como Secretario del Consejo; el titular de la Secretaría Académica, el Director de 
Planeación y Desarrollo Institucional, el Director de Finanzas, el Director Jurídico y los 
Directores de Campus. 
 
Consejo Nacional de Humanidades Ciencias y Tecnologías (CONAHCYT). - Institución 
del gobierno de México responsable de establecer las políticas públicas en materia de 
humanidades, ciencia, tecnología e innovación en todo el país con el objetivo de fortalecer 
la soberanía científica e independencia tecnológica de México y bajo los principios de 
humanismo, equidad, bienestar social, cuidado ambiental y conservación del patrimonio 
biocultural. 
 
Direcciones de Campus. - Son los órganos ejecutivos responsables del buen 
funcionamiento, desarrollo y operación de los mismos; cada uno estará a cargo de un 
Director de Campus que será nombrado por el Director General, de acuerdo con el 
procedimiento establecido en la normatividad vigente. 
 
Dirección de Investigación. - Es la unidad administrativa responsable de organizar, 
consolidar y evaluar la investigación realizada en el Colegio. Estará a cargo del Director de 
Investigación quien será nombrado por el Director General a propuesta del Secretario 
Académico. Para el desempeño de sus funciones contará con el apoyo del Comité Técnico 
de Investigación, las áreas de Programas de Investigación y de Servicios a la Investigación, 
así como las instancias no estructurales que se considere conveniente crear. 
 
Dirección de Educación. - Es la unidad administrativa responsable de coordinar las 
actividades educativas que se realizan en los Campus de la Institución. Estará a cargo del 
Director de Educación quien será nombrado por el Director General a propuesta del 
Secretario Académico. Para el desempeño de sus funciones contará con el apoyo del Comité 
Técnico de Educación, las áreas de Programas de Postgrado y de Servicios Académicos, 
así como las instancias no estructurales que se considere conveniente crear. 
 
Dirección de Planeación. - Es la Unidad Administrativa responsable del seguimiento y 
evaluación del Plan Rector y del Convenio de Administración por Resultados del Colegio. 
Estará a cargo del Director de Planeación y Desarrollo Institucional quien será nombrado por 
el Director General a propuesta del Secretario Académico. Para el desempeño de sus 
funciones, contará con las áreas de Control del Plan Rector y de Enlace Regional, y con las 
instancias no estructurales que se considere conveniente crear. 
 
Dirección de Vinculación. - Es la Unidad Administrativa responsable de coordinar las 
actividades de vinculación que realizan los Campus, y de vigilar que esas actividades estén 
articuladas con la investigación y la educación del Colegio. Estará a cargo del Director de 
Vinculación quien será nombrado por la Junta Directiva a propuesta del Director General. 
Para el desempeño de sus funciones contará con el apoyo del Comité Técnico de 
Vinculación, los departamentos de Consultoría y Servicios y de Convenios 
Interinstitucionales, así como las instancias no estructurales que se consideren convenientes 
crear para su mejor desempeño. 
 
Eficacia. - Es la capacidad de lograr el propósito deseado de acuerdo a lo planeado. 
 
Eficiencia. - Es la capacidad de lograr el propósito deseado (máximo producto posible) con 
el mínimo de recursos posibles. 
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Evidencias. - Documentos físicos y/o electrónicos que prueban el desempeño de las 
actividades realizadas. 
 
Indicador. - Es una herramienta cuantitativa y/o cualitativa que permite mostrar indicios o 
señales de una situación, actividad o resultado. Es una característica observable y medible 
que puede ser usada para mostrar los cambios y progresos que está haciendo un programa 
o proyecto hacia el logro de un resultado específico. Las dimensiones deseables son 
claridad, economía, relevancia y pertinencia. 
 
Órgano de Gobierno. - Junta Directiva del COLPOS. 
 
Programa Institucional (PI). - Es aquel que corresponde a las actividades de cada una de 
las dependencias y entidades de la Administración Pública del Estado o del Municipio, 
relativos a los objetivos, prioridades, proyectos y acciones que en el ejercicio de su función 
pública dichas instancias deban realizar. 
 
Secretaría Académica. - Es el órgano estructural encargado de coordinar el funcionamiento 
académico de la Institución y estará a cargo del Secretario Académico. Para el desempeño 
de sus funciones contará con el apoyo de las Direcciones de Planeación y Desarrollo 
Institucional, de Educación, de Investigación y de Vinculación; así como con las unidades 
académicas no estructurales que se considere conveniente crear. 
 
Secretaría Administrativa. - Es el órgano estructural encargado de coordinar el 
funcionamiento administrativo del Colegio y estará a cargo del Secretario Administrativo. 
Para el desempeño de sus funciones contará con la Dirección de Finanzas, las 
Subdirecciones de Recursos Humanos y de Informática, los Departamentos de 
Adquisiciones y Contratos, de Gestoría Gubernamental y la Unidad de Enlace; y con las 
unidades administrativas no estructurales que se considere conveniente crear. 
 
Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural. - Es una Dependencia del Poder Ejecutivo 
Federal, que tiene entre sus objetivos propiciar  el ejercicio de una política de apoyo que 
permita producir mejor, aprovechar mejor las ventajas comparativas de nuestro sector 
agropecuario, integrar las actividades del medio rural a las cadenas productivas del resto de 
la economía, y estimular la colaboración de las organizaciones de productores con 
programas y proyectos propios, así como con las metas y objetivos propuestos, para el 
sector agropecuario, en el Plan Nacional de Desarrollo. 
 
Secretaría de Hacienda y Crédito Público SHCP. - Es la entidad que se encarga de 
regular, dirigir y controlar en materia fiscal la política del Gobierno Federal (las finanzas, 
fiscalidad, ingreso público, gasto público, deuda pública). Su misión es consolidar el 
crecimiento económico del país a modo en que éste sea equitativo, incluyente y sostenido. 
 
Subdirecciones de Campus. - Las Subdirecciones de Campus son las instancias 
encargadas de coordinar y supervisar las actividades de investigación, educación, 
vinculación y de las Academias del Campus. Las tareas de administración serán realizadas 
por la Subdirección de Administración en apoyo a las actividades sustantivas del Campus. 
 
Vocal de difusión. - Servidor público de plantilla del COLPOS que tiene un contrato 
individual de trabajo y es nombrado por el Director de cada Campus para ser miembro del 
Comité de Difusión, se encargará de organizar, promover y difundir las actividades, eventos, 
programas y/o proyectos concernientes al quehacer institucional, así como de proponer 
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estrategias de comunicación, coordinar campañas de promoción, interactuar con el público 
objetivo, así como coadyuvar y promover la buena imagen pública de la institución. 
 

5. ÁMBITO DE APLICACIÓN:  
 

Incluye las actividades sustantivas del COLPOS (Investigación, Educación y Vinculación) 
que realiza la población estudiantil, académica, mandos medios y Director General del 
COLPOS en temas relacionados al sector agroalimentario de México y en el ámbito 
internacional. Además, debido a las alianzas estratégicas que se tienen con Instituciones 
educativas públicas y privadas y, del sector productivo, se colabora en la publicación y 
difusión de actividades conjuntas en diferentes medios impresos y electrónicos. 

 
La difusión de actividades sustantivas incluye: eventos académicos; proyectos de 
investigación, proyectos de innovación y trasferencia de tecnología; cursos, talleres, 
capacitaciones, difusión de resultados de investigación y avances en diversas áreas de 
estudio, incluyendo agricultura, recursos naturales, desarrollo rural, biotecnología, 
entrevistas en radio, televisión, plataformas digitales, logros institucionales, entre otros. 

 
 

6. FUNCIONES Y/O ACTIVIDADES 
 

Conforme a lo establecido en el Estatuto Orgánico, Reglamento General, Manual de 
Organización del COLPOS vigente, así como las que se detallan en el presente Manual de 
Procedimientos, sin contravenir lo establecido en los ordenamientos legales inicialmente. 
 

 Comunidad estudiantil, Comunidad Académica, Campus, Direcciones de Área, 
Dirección General 

 

 Realiza el video considerando los lineamientos de creación y edición de videos de 
INDAUTOR y/o la nota en temas relacionados a las actividades de difusión del apartado 
2, a las actividades sustantivas del COLPOS y al sector agroalimentario nacional e 
internacional y lo envía mediante una solicitud por correo electrónico a la Dirección de 
Vinculación. 

 Realiza el material gráfico y/o audiovisual considerando los lineamientos de creación y 
edición de videos de INDAUTOR en temas relacionados a las actividades sustantivas del 
COLPOS y al sector agroalimentario nacional e internacional y lo envía mediante una 
solicitud por correo electrónico a la Dirección de Vinculación. 

 Envía a la Dirección de Vinculación mediante oficio la solicitud de la cobertura del evento 
con un mínimo de 10 hábiles previos al evento. 

 
 Comité de Difusión 

 

 Emite acuerdos con el fin de realizar acciones de mejora continua que permitan dar 
cumplimento a las metas institucionales. 

 El Comité de Difusión recibe el oficio de citación para sesionar. El Comité de Difusión 
sesionará por lo menos tres veces al año. 

 El Comité de Difusión es el encargado de revisar y gestionar las actividades de difusión 
del Campus de adscripción del COLPOS. 
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 Dirección de Vinculación  
 

 Revisa, analiza y valida los documentos y las evidencias enviadas por la Subdirección 
de Vinculación a través de la plataforma OneDrive 365. Y recibe el oficio de entrega de 
indicadores CAR y PI. 

 Envía mediante oficio a la Dirección de Planeación y Desarrollo Institucional el reporte 
de indicadores correspondientes a la difusión de las actividades sustantivas que genera 
el Campus durante el trimestre, y envía el oficio de entrega de indicadores CAR y PI. 

 Informa en Sesión del Comité de Difusión a los vocales asignados por la dirección de 
campus, los resultados del análisis de la información enviada. 

 Informa en Sesión del Comité Técnico de Vinculación, los resultados del análisis de la 
información enviada y los avances en las metas institucionales. 

 Recibe la solicitud del video y/o nota, lo somete (según sea el caso) a revisión de calidad 
audiovisual y revisa redacción y ortografía, de cumplir con los requisitos básicos para su 
publicación, envía el material a la Subdirección de Informática.    

 Revisa el material gráfico y/o audiovisual en temas relacionados a las actividades 
sustantivas del COLPOS y al sector agroalimentario nacional e internacional, revisa 
redacción, ortografía y contenido, de cumplir con los requisitos básicos se procede a su 
publicación. 

  La Dirección de Vinculación recibe la solicitud de la cobertura del evento y se coordina 
con el solicitante para establecer los parámetros del apoyo. 

 Envía el oficio de citación a los vocales de Difusión del Comité de Difusión. 

 La Dirección de Vinculación envía la minuta con los acuerdos tomados en la sesión del 
Comité de Difusión para ser firmada por todos los vocales, autoridades e invitados 
especiales pertinentes. 

 
 Subdirección de Informática  

 

 La Subdirección de Informática recibe la solicitud de publicación del vídeo y/o nota y 
realiza la difusión del material en las páginas oficiales institucionales.    

 
 Subdirección de Vinculación 

 

 Entrega a la Dirección de Vinculación a través de la plataforma OneDrive 365 el material 
de las actividades de difusión que genera el Campus durante el trimestre y, envía el oficio 
de entrega de indicadores CAR y PI. 
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7. FORMATOS / FORMULARIOS:  

 

No. de 
control 

Nombre Responsable 

DIF-1.1 

 Oficio de entrega de indicadores 

 Matriz de actividades formato Excel 

 Capturas de pantalla de las redes sociales donde se 
difundieron las actividades sustantivas 

Subdirección de 
Vinculación 

DIF-1.2 

 Oficio de entrega de indicadores 

 Matriz de actividades formato Excel   

 Capturas de pantalla de las redes sociales donde se 
difundieron las actividades sustantivas 

Dirección de Vinculación 

DIF-1.3 
 Oficio de entrega de indicadores. 

 Link de acceso a la plataforma OneDrive. 
Dirección de Vinculación 

DIF-1.4  Oficio de Sesión del Comité de Difusión Dirección de Vinculación 

DIF-1.5  Minuta de acuerdos de Sesión de Comité de Difusión Comité de Difusión 

DIF-1.6  Oficio de Sesión del Comité Técnico de Vinculación Dirección de Vinculación 

DIF-2.1 
 Solicitud de difusión de vídeo y/o nota mediante correo 

electrónico 

 Archivo del vídeo y/o nota 

Estudiantes 
Académico(a) 

Campus 
Direcciones de Área 
Dirección General 

DIF-2.2 
 Solicitud de difusión de vídeo y/o nota mediante correo 

electrónico 

 Archivo del vídeo y/o nota 

Dirección de Vinculación 

DIF-2.3  Vídeo y/o nota en página Web o canal de YouTube 
Subdirección de 

Informática 

DIF-3.1 
 Solicitud de difusión de material gráfico y/o audiovisual 

mediante correo electrónico 

 Archivo electrónico de flyer, cartel, folleto, propaganda etc. 

Estudiantes 
Académico(a) 

Campus 
Direcciones de Área 
Dirección General 

DIF-3.2  Publicación en redes sociales oficiales Dirección de Vinculación 

DIF-4.1  Oficio de solicitud de cobertura de evento 

Estudiantes 
Académico(a) 

Campus 
Direcciones de Área 
Dirección General 

DIF-4.2  Atención presencial, telefónica y/o correo electrónico Dirección de Vinculación 

DIF-5.1  Oficio de citación a las Sesiones del Comité de Difusión Dirección de Vinculación 

DIF-5.2  Oficio de citación a las Sesiones del Comité de Difusión  Comité de Difusión 

DIF-5.3  Minuta de acuerdos de Sesión del Comité de Difusión Dirección de Vinculación 

DIF-5.4 
 Todos los documentos necesarios que validen su 

intervención  
Comité de Difusión 
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8. PROCEDIMIENTOS:  
 

Proceso 1.  Seguimiento de actividades y entrega de indicadores CAR y PI de 
difusión. 
 

Responsable 
Número 

del 
proceso 

Descripción Documentos 
Tiempo 

estimado 

Subdirección de 
Vinculación 

1.1 

Entrega a la Dirección de Vinculación 
a través de la plataforma OneDrive 
365 las actividades de difusión que 

genera el Campus durante el 
trimestre y envía el oficio de entrega 

de indicadores CAR y PI. 

 Oficio de entrega de 
indicadores 

 Matriz de actividades 
formato Excel 

 Capturas de pantalla 
de las redes sociales 
donde se difundieron 
las actividades 
sustantivas 

Último día 
hábil del cierre 
del trimestre 

Dirección de 
Vinculación 

1.2 

Revisa, analiza y valida los 
documentos y las evidencias 

enviadas por la Subdirección de 
Vinculación a través de la plataforma 
OneDrive 365. Y recibe el oficio de 
entrega de indicadores CAR y PI. 

 Oficio de entrega de 
indicadores 

 Matriz de actividades 
formato Excel 

 Capturas de pantalla 
de las redes sociales 
donde se difundieron 
las actividades 
sustantivas 

3 días 

Dirección de 
Vinculación  

1.3 

Envía mediante oficio a la Dirección 
de Planeación y Desarrollo 

Institucional el reporte de indicadores 
correspondientes a la difusión de las 
actividades sustantivas que genera el 
Campus durante el trimestre y envía 
el oficio de entrega de indicadores 

CAR y PI. 

 Oficio de entrega de 
indicadores. 

 Link de acceso a la 
plataforma OneDrive. 

Fechas 
establecidas 

por la 
Dirección de 
Planeación y 

Desarrollo 
Institucional 

Dirección de 
Vinculación 

1.4 

Informa en Sesión del Comité de 
Difusión a los vocales asignados por 

la Dirección de Campus, los 
resultados del análisis de la 

información enviada. 

 Oficio de Sesión del 
Comité de Difusión 

Día que 
sesione el 
Comité de 
Difusión  

Comité de 
Difusión  

1.5 

Emite acuerdos con el fin de realizar 
acciones de mejora continua que 

permitan dar cumplimento a las metas 
institucionales. 

 Minuta de acuerdos 
de Sesión de Comité 

Día que 
sesione el 
Comité de 
Difusión 

Dirección de 
Vinculación 

1.6 

Informa en Sesión del Comité Técnico 
de Vinculación, los resultados del 

análisis de la información enviada y 
los avances en las metas 

institucionales.  

 Oficio de Sesión del 
Comité Técnico de 
Vinculación 

Día que 
sesione el 

Comité 
Técnico de 
Vinculación 
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Proceso 2. Difusión de vídeos y notas en las páginas oficiales institucionales del COLPOS 
(página web y canal de YouTube) 

 

Responsable 
Número 

del 
proceso 

Descripción Documentos 
Tiempo 

estimado 

Estudiantes 
Académico(a) 

Campus 
Direcciones de 

Área 
Dirección 
General 

2.1 

Realiza el video considerando los 
lineamientos de creación y edición de 
videos de INDAUTOR y/o la nota en 

temas relacionados a las actividades de 
difusión del apartado 2, a las actividades 

sustantivas del COLPOS y al sector 
agroalimentario nacional e internacional y 
lo envía mediante una solicitud por correo 
electrónico a la Dirección de Vinculación. 

 Solicitud de difusión 
de vídeo y/o nota 
mediante correo 
electrónico 

 Archivo del vídeo 
y/o nota  

1 día 

Dirección de 
Vinculación  

2.2 

La Dirección de Vinculación recibe la 
solicitud del video y/o nota, lo somete 

(según sea el caso) a revisión de calidad 
audiovisual y revisa redacción y 

ortografía, de cumplir con los requisitos 
básicos para su publicación, envía el 

material a la Subdirección de Informática.    

 Solicitud de difusión 
de vídeo y/o nota 
mediante correo 
electrónico 

 Archivo del vídeo 
y/o nota 

 

3 días 

Subdirección de 
Informática 

2.3 

La Subdirección de Informática recibe la 
solicitud del vídeo y/o nota y realiza la 

difusión en las páginas oficiales 
institucionales del material.    

 Vídeo y/o nota en 
página Web o canal 
de YouTube 

2 días 

 

Proceso 3. Publicación de material gráfico y/o audiovisual de las actividades sustantivas del 
COLPOS en redes sociales oficiales. 
 

Responsable 
Número 

del 
proceso 

Descripción Documentos 
Tiempo 

estimado 

Estudiantes 
Académico(a) 

Campus 
Direcciones de 

Área 
Dirección 
General 

3.1 

Realiza el video considerando los 
lineamientos de creación y edición de 
videos de INDAUTOR y/o la nota en 

temas relacionados a las actividades de 
difusión del apartado 2, a las actividades 

sustantivas del COLPOS y al sector 
agroalimentario nacional e internacional y 
lo envía mediante una solicitud por correo 
electrónico a la Dirección de Vinculación. 

 Solicitud de difusión 
de material gráfico 
y/o audiovisual 
mediante correo 
electrónico 

 Archivo electrónico 
de flyer, cartel, 
folleto, propaganda 
etc.  

1 día 

Dirección de 
Vinculación  

3.2 

Revisa el material gráfico y/o audiovisual 
en temas relacionados a las actividades 

sustantivas del COLPOS y al sector 
agroalimentario nacional e internacional, 
revisa redacción, ortografía y contenido, 
de cumplir con los requisitos básicos se 

procede a su publicación. 

 Publicación en 
redes sociales 
oficiales 

2 días 
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Proceso 4. Cobertura de eventos institucionales y transmisiones en vivo en redes sociales 
oficiales. 
 

Responsable 
Número 

del 
proceso 

Descripción Documentos 
Tiempo 

estimado 

 
Estudiantes 

Académico(a) 
Campus 

Direcciones de 
Área 

Dirección 
General 

4.1 

Envía a la Dirección de Vinculación 
mediante oficio la solicitud de la cobertura 
del evento con un mínimo de 10 hábiles 

previos al evento. 
 

 Oficio de solicitud 
de cobertura de 
evento 

1 día 

Dirección de 
Vinculación 

4.2 

La Dirección de Vinculación recibe la 
solicitud de la cobertura del evento y se 

coordina con el solicitante para establecer 
los parámetros del apoyo. 

 Atención 
presencial, 
telefónica y/o correo 
electrónico 

1 día 

 
Proceso 5. Sesión del Comité de Difusión. 

 

Responsable 
Número 

del 
proceso 

Descripción Documentos 
Tiempo 

estimado 

Dirección de 
Vinculación 

5.1 
Envía el oficio de citación a los vocales de 

Difusión 

 Oficio de citación a 
las Sesiones del 
Comité de Difusión 

1 día 

Comité de 
Difusión 

5.2 

El Comité de Difusión recibe el oficio de 
citación para sesionar, el Comité de 
Difusión sesionará por lo menos tres 

veces al año. 

 Oficio de citación a 
las Sesiones del 
Comité de Difusión  

1 día 

Dirección de 
Vinculación 

5.3 

La Dirección de Vinculación envía la 
minuta con los acuerdos tomados en la 
sesión del Comité de Difusión para ser 

firmada por todos los vocales, 
autoridades e invitados especiales que 

considere pertinentes. 

 Minuta de acuerdos 
de Sesión del 
Comité de Difusión 

5 días 

Comité de 
Difusión 

5.4 
El Comité de Difusión es el encargado de 

coordinar todas las actividades de 
difusión del Campus de adscripción. 

 Todos los 
documentos 
necesarios que 
validen su 
intervención  

Tiempo en 
el que se 

realicen las 
actividades 
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9. DIAGRAMA DE FLUJO 

P 
¿Quién 

proporciona 
las entradas del 

proceso? 

E 
¿Cuáles son las entradas 

del proceso? 

 
P 

¿Cuál es el 
proceso? 
(Grandes 
procesos) 

 
S 

¿Cuáles son las 
salidas del 
proceso? 

U 
¿Quién es el 

receptor/cliente 
del proceso? 

Dirección de 
Vinculación 

Revisa, analiza y valida 
los documentos y las 

evidencias enviadas por la 
Subdirección de 

Vinculación a través de la 
plataforma OneDrive 365. 

Y recibe el oficio de 
entrega de indicadores 

CAR y PI. 

Proceso 1.  
Seguimiento de 

actividades y 
entrega de 

indicadores CAR y 
PI de difusión. 

 Oficio de entrega 
de indicadores 

 Matriz de 
actividades 
formato Excel   

 Capturas de 
pantalla de las 
redes sociales 
donde se 
difundieron las 
actividades 
sustantivas 

Dirección de 
Vinculación 

Dirección de 
Vinculación  

 
Envía mediante oficio a la 
Dirección de Planeación y 
Desarrollo Institucional el 

reporte de indicadores 
correspondientes a la 

difusión de las actividades 
sustantivas que genera el 

Campus durante el 
trimestre y envía el oficio 
de entrega de indicadores 

CAR y PI. 
 

Proceso 1.  
Seguimiento de 

actividades y 
entrega de 

indicadores CAR y 
PI de difusión. 

 Oficio de entrega 
de indicadores. 

 Link de acceso a 
la plataforma 
OneDrive. 

Dirección de 
Planeación  

Dirección de 
Vinculación  

 
Informa en Sesión del 

Comité de Difusión a los 
vocales asignados por la 
Dirección de Campus, los 
resultados del análisis de 
la información enviada. 

 

Proceso 1.  
Seguimiento de 

actividades y 
entrega de 

indicadores CAR y 
PI de difusión. 

 Oficio de Sesión 
del Comité de 
Difusión 

Comité de 
Difusión 

Dirección de 
Vinculación  

 
Informa en Sesión del 

Comité Técnico de 
Vinculación, los 

resultados del análisis de 
la información enviada y 
los avances en las metas 

institucionales. 
 
 

Proceso 1.  
Seguimiento de 

actividades y 
entrega de 

indicadores CAR y 
PI de difusión. 

 Oficio de Sesión 
del Comité 
Técnico de 
Vinculación 

Comité Técnico 
de Vinculación  
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P 
¿Quién 

proporciona 
las entradas del 

proceso? 

E 
¿Cuáles son las entradas 

del proceso? 

 
P 

¿Cuál es el 
proceso? 
(Grandes 
procesos) 

 
S 

¿Cuáles son las 
salidas del 
proceso? 

U 
¿Quién es el 

receptor/cliente 
del proceso? 

Dirección de 
Vinculación 

 
La Dirección de 

Vinculación recibe la 
solicitud del video y/o 

nota, lo somete (según 
sea el caso) a revisión de 

calidad audiovisual y 
revisa redacción y 

ortografía, de cumplir con 
los requisitos básicos para 

su publicación, envía el 
material a la Subdirección 

de Informática.    
 

Proceso 2. 
Difusión de vídeos 

y notas en las 
páginas oficiales 
institucionales del 
COLPOS(página 
Web y canal de 

YouTube). 

 Solicitud de 
difusión de vídeo 
y/o nota 
mediante correo 
electrónico 

 Archivo del vídeo 
y/o nota 

Subdirección 
informática 

Dirección de 
Vinculación 

 
La Subdirección de 
Informática recibe la 

solicitud del vídeo y/o nota 
y realiza la difusión en las 

páginas oficiales 
institucionales del 

material.   
  

Proceso 2. 
Difusión de vídeos 

y notas en las 
páginas oficiales 
institucionales del 
COLPOS (página 
Web y canal de 

YouTube). 

 Vídeo y/o nota en 
página Web o 
canal de 
YouTube 

Subdirección de 
Informática  

Dirección de 
Vinculación 

 
Revisa el material gráfico 
y/o audiovisual en temas 

relacionados a las 
actividades sustantivas 
del COLPOS y al sector 

agroalimentario nacional e 
internacional, revisa 

redacción, ortografía y 
contenido, de cumplir con 
los requisitos básicos se 
procede a su publicación. 

 

Proceso 3. 
Publicación de 

material gráfico y/o 
audiovisual de las 

actividades 
sustantivas del 

COLPOS en redes 
sociales oficiales. 

 Publicación en 
redes sociales 
oficiales 

Difusión en 
páginas oficiales 
institucionales 

Dirección de 
Vinculación 

 
La Dirección de 

Vinculación recibe la 
solicitud de la cobertura 
del evento y se coordina 

con el solicitante para 
establecer los parámetros 

del apoyo. 
 

Proceso 4. 
Cobertura de 

eventos 
institucionales y 
transmisiones en 

vivo en redes 
sociales oficiales. 

 Atención 
presencial, 
telefónica y/o 
correo 
electrónico 

Difusión en 
páginas oficiales 
institucionales 
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P 
¿Quién 

proporciona 
las entradas del 

proceso? 

E 
¿Cuáles son las entradas 

del proceso? 

 
P 

¿Cuál es el 
proceso? 
(Grandes 
procesos) 

 
S 

¿Cuáles son las 
salidas del 
proceso? 

U 
¿Quién es el 

receptor/cliente 
del proceso? 

Dirección de 
Vinculación  

Envía el oficio de citación 
a los vocales de Difusión 

Proceso 5. Sesión 
del Comité de 

Difusión. 

 Oficio de citación 
a las Sesiones 
del Comité de 
Difusión 

Comité de 
Difusión  

Dirección de 
Vinculación  

 
La Dirección de 

Vinculación envía la 
minuta con los acuerdos 
tomados en la sesión del 
Comité de Difusión para 
ser firmada por todos los 
vocales, autoridades e 

invitados especiales que 
considere pertinentes. 

 

Proceso 5. Sesión 
del Comité de 

Difusión. 

 Minuta de 
acuerdos de 
Sesión del 
Comité de 
Difusión 

Comité de 
Difusión 

Subdirección de 
Vinculación 

Entrega a la Dirección de 
Vinculación a través de la 
plataforma OneDrive 365 

la difusión de las 
actividades sustantivas 
que genera el Campus 
durante el trimestre y 

envía el oficio de entrega 
de indicadores CAR y PI. 

Proceso 1.  
Seguimiento de 

actividades y 
entrega de 

indicadores CAR y 
PI de difusión. 

 Oficio de entrega 
de indicadores 

 Matriz de 
actividades 
formato Excel   

 Capturas de 
pantalla de las 
redes sociales 
donde se 
difundieron las 
actividades 
sustantivas 

Dirección de 
Vinculación 

Subdirección de 
Informática  

 
La Subdirección de 
Informática recibe la 

solicitud del vídeo y/o nota 
y realiza la difusión en las 

páginas oficiales 
institucionales del 

material.   
  

Proceso 2. 
Difusión de vídeos 

y notas en las 
páginas oficiales 
institucionales del 
COLPOS (página 
Web y canal de 

YouTube). 

 Vídeo y/o nota en 
página Web o 
canal de 
YouTube 

Difusión en 
páginas oficiales 
institucionales 

Comité de 
Difusión  

Emite acuerdos con el fin 
de realizar acciones de 

mejora continua que 
permitan dar cumplimento 

a las metas 
institucionales. 

Proceso 1.  
Seguimiento de 

actividades y 
entrega de 

indicadores CAR y 
PI de difusión. 

 Emite acuerdos 
con el fin de 
realizar acciones 
de mejora 
continua que 
permitan dar 
cumplimento a 
las metas 
institucionales. 

Campus del 
Colegio de 

Postgraduados 
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Diagrama Detallado (v.2) 
 

  

P 
¿Quién 

proporciona 
las entradas del 

proceso? 

E 
¿Cuáles son las entradas 

del proceso? 

 
P 

¿Cuál es el 
proceso? 
(Grandes 
procesos) 

 
S 

¿Cuáles son las 
salidas del 
proceso? 

U 
¿Quién es el 

receptor/cliente 
del proceso? 

Comité de 
Difusión 

 
El Comité de Difusión 

recibe el oficio de citación 
para sesionar, el Comité 
de Difusión sesionará por 

lo menos tres veces al 
año. 

 

Proceso 5. Sesión 
del Comité de 

Difusión. 

 Todos los 
documentos 
necesarios que 
validen su 
intervención 

Campus del 
Colegio de 

Postgraduados 

Comité Técnico 
de Vinculación  

 
Emite acuerdos con el fin 
de realizar acciones de 

mejora continua que 
permitan dar cumplimento 

a las metas 
institucionales. 

 

Proceso 1.  
Seguimiento de 

actividades y 
entrega de 

indicadores CAR y 
PI de difusión. 

 Minuta de 
acuerdos de 
Sesión de 
Comité 

Campus del 
Colegio de 

Postgraduados 

Estudiantes 
Académico(a) 

Campus 
Direcciones de 

Área  
Dirección General 

 
Realiza el video 
considerando los 

lineamientos de creación 
y edición de videos de 

INDAUTOR y/o la nota en 
temas relacionados a las 

actividades de difusión del 
apartado 2, a las 

actividades sustantivas 
del COLPOS y al sector 

agroalimentario nacional e 
internacional y lo envía 

mediante una solicitud por 
correo electrónico a la 

Dirección de Vinculación. 
 

Proceso 2. 
Difusión de vídeos 

y notas en las 
páginas oficiales 
institucionales del 
COLPOS (página 
Web y canal de 

YouTube). 

 Solicitud de 
difusión de vídeo 
y/o nota 
mediante correo 
electrónico 

 Archivo del vídeo 
y/o nota 

Dirección de 
Vinculación 

Estudiantes 
Académico(a) 

Mandos medios 
Dirección General 

Envía a la Dirección de 
Vinculación mediante 
oficio la solicitud de la 

cobertura del evento con 
un mínimo de 10 hábiles 

previos al evento. 

Proceso 4. 
Cobertura de 

eventos 
institucionales y 
transmisiones en 

vivo en redes 
sociales oficiales. 

 Oficio de 
solicitud de 
cobertura de 
evento 

Dirección de 
Vinculación  
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PROCESO 1

SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES Y ENTREGA DE INDICADORES MIR, CAR Y PI DE DIFUSIÓN

COMITÉ DE DIFUSIÓNSUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

Oficio de Sesión 
del Comité de 

Difusión

 Oficio de entrega de 
indicadores.

 Link de acceso a la 
plataforma OneDrive

 Oficio de entrega de 
indicadores

 Matriz de actividades 
formato Excel  

 Capturas de pantalla de 
las redes sociales 
donde se difundieron 
las actividades 
sustantivas

 Oficio de entrega de 
indicadores

 Matriz de actividades 
formato Excel  

 Capturas de pantalla 
de las redes sociales 
donde se difundieron 
las actividades 
sustantivas 

Inicio

Entrega a la Dirección de Vinculación a 
través de la plataforma OneDrive 365 la 

difusión de las actividades sustantivas que 
genera el Campus durante el trimestre y 
envía el oficio de entrega de indicadores 

CAR y PI.

1.1/1.6

Revisa, analiza y valida los documentos y las 
evidencias enviadas por la Subdirección de 

Vinculación a través de la plataforma 
OneDrive 365. Y recibe el oficio de entrega 

de indicadores CAR y PI.

1.2/1.6

3 días

Ultimo día 
hábil del 
cierre del 
trimestre

Envía mediante oficio a la DIRPLAN el 
reporte de indicadores correspondientes 

a la difusión de las actividades 
sustantivas que genera el Campus 

durante el trimestre y envía el oficio de 
entrega de indicadores CAR y PI.

Fechas 
establecidas 
por la 
DIRPLAN

Informa en Sesión del Comité de 
Difusión a los vocales asignados por 

la Dirección de Campus, los 
resultados del análisis de la 

información enviada.

Día que 
sesione el 
Comité de 
Difusión

1.3/1.6

1.4/1.6

Minuta de 
acuerdos de 

Sesión de Comité

Emite acuerdos con el fin de realizar 
acciones de mejora continua que 

permitan dar cumplimento a las metas 
institucionales.

1.5/1.6

Oficio de 
Sesión del CTV

Informa en Sesión del Comité Técnico 
de Vinculación, los resultados del 

análisis de la información enviada y 
los avances en las metas 

institucionales. 

1.6/1.6

FIN

1

Día que 
sesione el 
Comité de 
Difusión

Día que 
sesione el 

CTV
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PROCESO 2

DIFUSIÓN DE VÍDEOS Y NOTAS EN LAS PÁGINAS OFICIALES INSTITUCIONALES DEL COLPOS

 (PÁGINA WEB Y CANAL DE YOUTUBE)

SUBDIRECCIÓN DE INFORMÁTICADIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

 Vídeo y/o nota en 
página Web o 
canal de YouTube

 
 Solicitud de difusión de 

vídeo y/o nota 
mediante correo 
electrónico

 Archivo del vídeo y/o 
nota

 Solicitud de difusión 
de vídeo y/o nota 
mediante correo 
electrónico

 Archivo del vídeo y/o 
nota 

Inicio

Realiza el video considerando los 
lineamientos de creación y edición de 

videos de INDAUTOR y/o la nota en temas 
relacionados a las actividades de difusión 

del apartado 2, a las actividades sustantivas 
del COLPOS y al sector agroalimentario 

nacional e internacional y lo envía 
mediante una solicitud por correo 

electrónico a la DIRVIN.

2.1/ 2.3

La DIRVIN recibe la solicitud del video y/o 
nota, lo somete (según sea el caso) a 

revisión de calidad audiovisual y revisa 
redacción y ortografía, de cumplir con los 

requisitos básicos para su publicación, envía 
el material a la SUBINF.   

3 días

1 día

La SUBINF recibe la solicitud del 
vídeo y/o nota y realiza la difusión 

en las páginas oficiales 
institucionales del material.   

FIN

1

2.2/ 2.3

2.3/ 2.3

2 días

ESTUDIANTES
ACADÉMICO (A)

CAMPUS
DIRECCIONES DE ÁREA

DIRECTOR GENERAL

SUBDIRECCIÓN DE INFORMÁTICADIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

 
PROCESO 3

PUBLICACIÓN DE MATERIAL GRÁFICO Y/O AUDIOVISUAL DE LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS DEL COLPOS EN REDES SOCIALES OFICIALES

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

 Publicación en redes 
sociales oficiales

 Solicitud de difusión de 
material gráfico y/o 
audiovisual mediante 
correo electrónico

 Archivo electrónico de 
flyer, cartel, folleto, 
propaganda etc. 

Inicio

Realiza el video considerando los lineamientos de creación y 
edición de videos de INDAUTOR y/o la nota en temas 

relacionados a las actividades de difusión del apartado 2, a las 
actividades sustantivas del COLPOS y al sector agroalimentario 
nacional e internacional y lo envía mediante una solicitud por 

correo electrónico a la DIRVIN.

3.1/3.2

Revisa el material gráfico y/o audiovisual en temas 
relacionados a las actividades sustantivas del COLPOS y al 

sector agroalimentario nacional e internacional, revisa 
redacción, ortografía y contenido, de cumplir con los 

requisitos básicos se procede a su publicación.

2 días

1 día

3.2/ 3.2

ESTUDIANTES
ACADÉMICO (A)

CAMPUS
DIRECCIONES DE ÁREA

DIRECTOR GENERAL

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

FIN

1

 



 

MANUAL DE 
PROCEDIMIENTOS DEL 

PLAN DE MEJORA 

Código: 
PR-SUST-CP-DIRVIN-02-2018 

Página: 
 21 de 35 

 

PROCESO 4

COBERTURA DE EVENTOS INSTITUCIONALES Y TRANSMISIONES EN VIVO EN REDES SOCIALES OFICIALES

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

 Atención presencial, 
telefónica y/o correo 
electrónico

 Oficio de solicitud de 
cobertura de evento

Inicio

Envía a la DIRVIN mediante oficio la solicitud de la 
cobertura del evento con un mínimo de 10 hábiles 

previos al evento.

4.1/4.2

La DIRVIN recibe la solicitud de la cobertura del 
evento y se coordina con el solicitante para 

establecer los parámetros del apoyo.

1 día

1 día

4.2/ 4.2

ESTUDIANTES
ACADÉMICO (A)

CAMPUS
DIRECCIONES DE ÁREA

DIRECTOR GENERAL

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

FIN

1

 
PROCESO 5

SESIÓN DEL COMITÉ DE DIFUSIÓN

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN COMITÉ DE DIFUSIÓN

 Oficio de citación a las 
Sesiones del Comité de 
Difusión 

 Oficio de citación a las 
Sesiones del Comité 
de Difusión

Inicio

Envía el oficio de citación a los vocales de Difusión

5.1/5.4

El Comité de Difusión recibe el oficio de citación para 
sesionar, el Comité de Difusión sesionará por lo 

menos tres veces al año.

1 día

1 día

5.2/ 5.4

FIN

1

 Todos los documentos 
necesarios que validen su 
intervención 

 Minuta de acuerdos de 
Sesión del Comité de 
Difusión

La DIRVIN envía la minuta con los acuerdos tomados 
en la sesión del Comité de Difusión para ser firmada 
por todos los vocales y autoridades que considere 

pertinentes.

5 días

5.3/ 5.4

El Comité de Difusión es el encargado de coordinar 
todas las actividades de difusión del Campus de 

adscripción.

Tiempo en el que 
se realicen las 

actividades

5.4/ 5.4
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10. INDICADORES:  

 

 
Nombre del 
indicador 

Definición Método de calculo Unidad de 
medida 

Periodicidad Dueño del 
proceso 

Difusión 
de actividades 

sustantivas 
(DAS) 

El indicador DAS 
mide el número 
de actividades 
sustantivas que 
se publicaron en 

medios 
electrónicos e 

impresos 
durante el año 
respecto a las 

actividades 
programadas  

(número de actividades 
sustantivas publicadas en 

medios electrónicos e 
impresos en el año t / 
número de actividades 

sustantivas programadas 
en el año t) * 100 

Porcentaje 
(%) 

Anual 
Dirección de 
Vinculación 

 
11. PRODUCTOS: Actividades de difusión. 
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12. ANEXOS 
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1.- Boleta de difusión 
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2.- Cédula trimestral de difusión 
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Plan Institucional de Difusión del Colegio de Postgraduados. (Borrador). 
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13. CONTROL DE CAMBIOS 
 

Revisión Fecha Revisó Autorizó Descripción del cambio 

01 31/10/18 

M.C. Alejandro 
Velázquez Monter, 
Área de Convenios 
Interinstitucionales 

Dr. Francisco Escobar 
Vega Director de 

Vinculación 
Versión Inicial 

02 09/2024 
Dr. Ezequiel Arvizu 

Barrón 
Director de Vinculación 

Dr. Alejandro Alarcón 
Secretario Académico 

Se realizaron las 
actualizaciones 

correspondientes, en los 
apartados 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 

8, 9, 10, 11, 12 y 13. 

 

 
 


