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CONVENIC DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA (USC) Y EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CONJUNTAS DE DOCTORADO EN EL CAMPO DE LA INVESTIGACION
AGRICOLA Y MEDIOAMBIENTAL

REUNIDOS:

De una parte, el Excmo. Sr. D. Antonio Lopez Diaz, Rector de la Universidad de Santiago de
Compostela, con domicilio en Plaza del Obradoiro, s/n, 15782 Santiago de Compostela,
actuando en representacion de la misma segin nombramiento realizado por Decreto
35/2022, de 17 de marzo (DOG de 22 de marzo), en virtud de las competencias que le
confiere el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, del Sistema Universitario, de 22 de marzo,
y del articulo 82 del Decreto 14/2014, de 30 de enero, por el que se aprueban los Estatutos

de la USC.

De otra parte, el Dr. Mauricio Ilvan Andrade Luna, en su caracter de Director General
Interino del Colegio de Postgraduados, que goza de facultades legales para suscribir el
presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto por el Testimonio Notarial No.
60321 del 11 de diciembre del 2024, pasando ante la fe del Notario Publico No. 72 de la
Ciudad de Texcoco, Estado de México, Lic. Juan Manuel Valdés Rodriguez facultades que
manifiesta bajo protesta de decir verdad que a la fecha no le han sido limitadas,

revocadas, modificadas o canceladas en forma alguna.

Las partes, reconociéndose capacidad juridica suficiente, suscriben en nombre vy

representacion de las respectivas instituciones, el presente documento y al efecto.
EXPONEN

PRIMERO. - Que la USC es una Entidad de Derecho Publico que desarrolla actividades de

formacidn, investigacion y desarrollo cientifico y tecnoldgico, para lo cual establece
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relaciones de cooperacion con otras Universidades, organizaciones e instituciones, muy en

particular con las de caracter académico, cientifico y cultural.

SEGUNDO. - Que el Colegio de Postgraduados, es un Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica Federal con personalidad juridica y patrimonio propios,
autonomia de decisidon técnica, operativa y administrativa de conformidad con el
Decreto de Creacidn publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 17 de enero de
1979y reformas publicadas en el mismo instrumento el 22 de noviembre del 2012, cuyo
objeto predominante es realizar investigaciones cientificas y tecnoldgicas en materia
agroalimentaria, forestal y afines, e impartir educacion de postgrado y prestar servicios
y asistencia técnica en dichas materias. Que esta agrupado en el sector coordinado por
la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (AGRICULTURA) y que tiene su domicilio
legal en el Estado de México, sin perjuicio de que establezca las oficinas que estime
convenientes en otras entidades federativas. Que ha sido reconocido como Centro
Publico de Investigacion (CPl), mediante resolucidn publicada en el Diario Oficial de la
Federacion de fecha 8 de agosto del 2001, y como tal, goza de autonomia de decisidon
técnica, operativa y administrativa en los términos de la Ley para el Fomento de
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica, hoy Ley General en Materia de Humanidades,

Ciencias, Tecnologias e Innovacién.

TERCERO. - Que tanto el Colegio de Postgraduados como la USC estan de acuerdo en

establecer una colaboracidn en los campos de interés comun, para lo que

CONVIENEN

Estrechar sus relaciones, unir esfuerzos y establecer normas amplias de actuacidon que
canalicen e incrementen, dentro del marco preestablecido en el presente convenio

acciones de colaboracién de acuerdo con las siguientes
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CLASULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es regular la colaboracion entre ambas universidades para
fomentar la colaboracidn y el intercambio cientifico, asi como contribuir al fortalecimiento
de las estructuras de investigacion entre ambas instituciones. En el caso de la USC, la
colaboracién se enmarca en el Programa de Doctorado en Agricultura y Medioambiente

para el Desarrollo, en adelante, el Programa, para:

- Promover la relacidon entre grupos de investigacion y la transferencia de
conocimientos entre las dos entidades firmantes dentro del drea de la agricultura
y del medio ambiente.

- Potenciar la formacion de futuros doctores y doctoras entre los estudiantes y el
profesorado del Colegio de Postgraduados con matricula en los estudios de
doctorado de la USC.

- Favorecer actuaciones de movilidad e intercambio reciproco de personal
investigador.

- Fomentar la elaboracidon de proyectos de investigacidon conjuntos.

SEGUNDA. - CONTRIBUCIONES DE LAS PARTES

1. Seleccion de candidatos a doctor/a:

a) Colegio de Postgraduados:

Remitira un listado de posibles candidatos/as a matricularse en el Programa de la USC,
los cuales deberan cumplir los requisitos de acceso y admision fijados en el Programa,
y ser aceptados por la Comision Académica del Programa (CAPD).

b) La USC

Asignara a cada doctorando/a matriculado un tutor/a y un director/a de tesis que

supervisaran el proyecto de investigacion que esté realizando aquel. El doctorando/a
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contard, ademas, con el apoyo del grupo de investigacion de la USC al que pertenece
la persona que dirige su tesis de doctorado.

Cada curso académico se publicitara la oferta de plazas en el Programa de la USC.
2. Seleccidén de codirectores/as

a) Colegio de Postgraduados:

Propondrd a un director/a de tesis para cada uno de los candidatos/as, que de manera

conjunta con el director/a de la USC, supervisara el proyecto de investigaciéon que esté

realizando el doctorando/a, fomentado de esta forma el intercambio cientifico entre

las dos Universidades.

b) La USC

- Una vez aprobada la propuesta de codireccion por la CAPD, registrara al
codirector/a en el Registro de directores de la USC, expidiendo la correspondiente
certificacion de direccidn de tesis siempre y cuando la tesis del doctorando/a llegue
a término con éxito y segun el procedimiento establecido en la USC.

- Proporcionara a acceso a los recursos del grupo de investigacién vinculado con la
tesis (tanto materiales como humanos) y a los recursos generales de la Universidad:

aulas de estudio, aulas informaticas, bibliotecas, laboratorio.

3. Movilidad reciproca de candidatos a doctor/a, investigadores y profesores:

Se fomentara la movilidad reciproca de investigadores/estudiantes de doctorado,
investigadores y profesores, asi como el intercambio de informacion y experiencias
mediante la realizacion de estancias de investigacion en ambas instituciones, segun la
normativa establecida en los correspondientes reglamentos de movilidad y doctorado
de ambas, y en todo caso cumpliendo con los tramites administrativos para formalizar

las estancias en cada una de ellas.

Cada institucion facilitard a los investigadores/estudiantes de doctorado,

investigadores y profesores objeto de la movilidad la utilizacidn de los servicios de sus
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instalaciones (aulas de estudio, aulas informaticas, bibliotecas, laboratorios, etc.), para

el adecuado desarrollo de |a estancia.

En el caso de pactarse obligaciones docentes a los profesores e investigadores que
participen en el intercambio, estas no podran ser superiores a los deberes semanales
exigidos en su institucion de origen. El nivel de responsabilidad asignado sera adecuado

al rango e historial del profesor o investigador que participe en el intercambio.

La parte en el que se realice la estancia asignara un tutor/a durante el periodo de
estancia para que supervise y facilite el intercambio cientifico. En el marco de estas
estancias podran ejecutar proyectos colaborativos de investigacion y desarrollo

tecnoldgico en dreas de interés comun.

TERCERA. - CONDICIONES GENERALES

1. Régimen juridico

En el caso de doctorandos matriculados en la USC, estaran vinculados, a todos los efectos,
a la USCy les serd de aplicacidon la normativa vigente en la misma, respondiendo a los
deberes inherentes a la condicion de estudiante de doctorado de dicha universidad.

2. Seguros

Los investigadores/estudiantes de doctorado, investigadores y profesores objeto de la
movilidad deben suscribir un seguro de responsabilidad civil y un seguro médico que cubra

el periodo de realizacion de la estancia.

3. Permiso de residencia

La obtencion de los permisos de entrada y residencia en el pais de acogida, en caso de que
fueran necesarios, serd por cuenta del doctorando y/o investigador. Si para la tramitacion
es necesaria una carta de aceptacién o invitacion de la estancia, ambas entidades se
comprometen a proporcionarselas, si fuera necesario.

4. Presupuesto

La suscripcion del presente acuerdo no comporta deberes econdmicos a ninguna de las
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partes, porlo que estas no estaran obligadas a reservar fondos para el objeto del convenio. -
Las acciones de colaboracion reflejadas en este convenio no conllevan, en ningln caso,

relacion o vinculacion laboral con la USC, ni con el Colegio de Postgraduados.

CUARTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS

Los términos, alcances y procedimientos, derechos y obligaciones que regiran la ejecucion
de los programas y proyectos amparados por este Convenio se deberan articular mediante
acuerdos especificos que, una vez aprobados por los participantes, se considerara parte de

este Convenio.

QUINTA. - PROTECCION DE DATOS Y DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Los datos personales se utilizaran Gnicamente para las finalidades para las que fueron
recogidos. Las partes se comprometen a no divulgar o revelar de ninguna manera y bajo
ninguna circunstancia, cualquier informacién confidencial conocida por ellas,
independientemente del medio por el cual sea transmitida o intercambiada. La cesién de
datos de caracter personal se hard en la forma y con las limitaciones y derechos
establecidos en cada una de las legislaciones nacionales en vigor a las que se somete cada
una de las instituciones firmantes.

Todos los resultados en materia de derechos de autor resultantes de la ejecuciéon del
convenio contendrdan la identificacion vy filiacion institucional de los autores que han
participado en la obtencion de estos, indistintamente de la Institucion a la cual pertenecen.
Gozaran de derechos morales los autores y las instituciones para las cuales trabajan o a las

cuales pertenecen en calidad de alumno tendran los derechos patrimoniales.

SEXTA. - COMISION DE SEGUIMIENTO

Para la mejor aplicacion del presente convenio se creara una comision paritaria de
seguimiento integrada por cuatro miembros, dos por cada institucion firmante, que seran
por parte de la USC, |la persona que ocupe el cargo de vicerrector/a con competencias en

titulaciones de doctorado vy el coordinador del Programa de doctorado, o personas en
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quienes deieguen; vy, por el Colegio de Postgraduados, la persona que ocupe el cargo de
Secretario Académico y el Director de Educacion.
La designacion de los representantes tendra la duracién del convenio y dejaran de formar

parte de la comisién, cuando cesen en el cargo que motive su designacion.

SEPTIMA. — TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

En cumplimiento de lo dispuesto en la legislacidn sobre transparencia y buen gobierno, las
partes pueden informar de la subscripcion del presente convenio con los siguientes datos
basicos: identificacion de las partes, importe del financiamiento, fecha de la firma, finalidad
y periodo de vigencia. La firma del convenio lleva implicita la autorizacién para el
tratamiento necesario de los datos vy la referida publicidad.

Las partes firmantes del convenio autorizan, asi mismo, que sus datos personales y las
demas especificaciones contenidas en este convenio puedan ser publicados en los

respectivos portales de transparencia.

OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigor en el momento de su firma. Tendra una vigencia
inicial de cuatro afios.

El convenio se podra prorrogar por un Unico periodo igual, mediante adenda expresa
acordada por las partes, salvo denuncia expresa de una de las partes que habra de
comunicarlo a la otra por escrito con tres meses de antelacion a la terminacién de este. En
todo caso, debera garantizarse que los doctorandos/profesores/investigadores que hayan
iniciado actividades amparadas por este convenio puedan finalizarlas en las mismas

condiciones en las que se iniciaron.

NOVENA. - RESOLUCION Y EXTINCION
El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas:
1.- El mutuo acuerdo entre las partes, expresado por escrito.

2.- La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas.
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3.- La supresion de las ensefianzas oficiales objeto del mismo.
En caso de extincidn o resolucion anticipada de este convenio deberan llevarse a término

todas las obligaciones contraidas hasta la fecha de su resolucion.

DECIMA. - JURISDICCION

Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que
pueda surgir en el desarrollo del presente convenio. Las controversias no resueltas de este
modo seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-

administrativo que corresponda.
Y en prueba de conformidad firman el presente documento, en el lugar y fecha indicados.

Por el Colegio de Postgraduados Por la Universidad de Santiago de Compostela

El Director General Interino, El Rector,

Fdo.: Mauricio lvan Andpdde Luna-

Fecha: 6‘09' 2926_
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