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l. INTRODUCCION

En nuestro pais, la vida humana en las areas rurales se sustenta en un patrimonio
natural y variado. Sin embargo, existen graves problemas ambientales, que van
desde las consecuencias negativas que son propias de los modelos de desarrollo
ambientalmente insostenibles, hasta las consecuencias que se generan en el marco
de la extrema pobreza de la mayoria de poblacion de las areas marginadas. Ambas
situaciones son el resultado de un estilo de desarrollo que no respeta las
dimensiones ambientales, econémicas y sociales de la sustentabilidad, y que
caracteriza al escenario actual por el deterioro ambiental, la injusticia social y el

retraso econdémico.

En particular, durante el siglo veintiuno se ha puesto a todos los actores
relacionados con la preservacion, restauracion, conservacion y aprovechamiento
comunitario de la biodiversidad ante el desafio de reconstruir un nuevo paradigma
de atencion a la poblacién mas pobre de las areas marginadas, con el fin de mejorar
las condiciones de vida de los habitantes y de sus comunidades, tras la profunda

crisis ambiental, econdmica y social.

El curso “Participacion Social en el Desarrollo Sostenible” es fundamental para
proporcionar un conocimiento amplio del marco legal de la conservacion ambiental,
ya que de este depende la regulacion comunitaria que pueden hacer los habitantes
de sus recursos y del marco normativo por el que se deben de regir. Se abordara la
organizacién y participacion comunitaria como la base para gestionar el progreso
de una comunidad. También se revisaran las diferentes etapas por las que pasan
las organizaciones y en donde el liderazgo que tienen los participantes seran el eje
de la consolidacion de una sociedad civil comunitaria con la capacidad para planear,
tomar decisiones y ejecutar sus planes de acciones considerando el manejo de los

recursos naturales y el bienestar humano.



Il OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivo general:

Estudiar los conceptos, enfoques tedricos y metodoldgicos de la Participacién Social
en la gestion del progreso de las comunidades mediante la planeacion, toma de
decisiones y ejecucion de acciones en favor del manejo de los recursos naturales,
la produccidén sustentable y el bienestar humano.

Competencia genérica:

Reflexiona acerca de los conocimientos tedricos-conceptuales y metodoldgicos de
la participacién social en el desarrollo sustentable de regiones indigenas, para
consolidar la formacion profesional como agente de cambio para gestionar el
progreso de una sociedad civil comunitaria con la capacidad para planear, tomar
decisiones y ejecutar sus planes de acciones.

Obijetivos especificos:

- Analizar el conocimiento de frontera de la participacion social en el desarrollo
sustentable de las regiones indigenas para promover la participacion de la
comunidad en la conservacion del ambiente, recursos naturales y las
condiciones de bienestar de las familias.

- Comprender los principales mecanismos de participacion social para
integrarlos al disefio de estrategias para construir una sociedad civil
comunitaria que realice acciones de planeacion, toma decisiones y ejecucion
planes de acciones en favor del desarrollo sustentable y de las personas.

Competencias especificas:

- Conoce los enfoques de participacion social para promover el progreso de la
comunidad atendiendo el desarrollo sustentable y el bienestar de las
regiones, comunidades y de los habitantes.

- ldentifica y sabe cémo aplicar las metodologias de participacién social en la
planeacion, toma de decisiones y ejecucion de acciones para construir una
sociedad civil comunitaria y de bienestar.



[I. CONTENIDO DEL CURSO

HORAS
ESTIMADAS

TEMAS Y SUBTEMAS

10 HORAS

10 HORAS

10 HORAS

TEMA 1: Marco conceptual del desarrollo sustentable y participacion social
1.1. El debate tedrico sobre el desarrollo sustentable
1.2. Agendas de desarrollo sustentable
1.3. Sustentabilidad, dimensiones e indicadores
1.4. Desarrollo desde la perspectiva social
1.5. Accion local para el desarrollo endogeno y la gestion ambiental
1.6. Conceptos y trascendencia de la Participacién Social en el desarrollo
1.7. Los enfoques tedricos de la participacion social
1.8. Organizacion y participacion comunitaria en el manejo de los recursos naturales

TEMA 2: Gobernanza y participacion social
2.1. El Estado en la participacion social y desarrollo sustentable
2.2. Perspectivas teoricas: gobernabilidad y gobernanza
2.3. Gobernanza y participacion social
2.4. La gobernanza en la sociedad civil comunitaria

Responsabilidades

Manejo de conflictos

Justicia social

Democracia participativa

Liderazgo

2.5 Procesos de participacion social

¢ Cémo se convoca?

Gestion

Organizacion

Decisiones

La construccién de la confianza

2.6. Técnicas de participacion social

Lluvia de ideas

Grupo de trabajo

Organizaciones

Campafias

Consultas

2.7. Politicas publicas para el desarrollo rural sustentable

2.8. Capital social, gobernanza y desarrollo rural

TEMA 3: Democracia participativa comunitaria
3.1. La democracia representativa y participativa comunitaria
3.2. La participacion social en la democracia
3.3. La construccion de politicas publicas para la comunidad
3.4. Participacion y participantes de la sociedad civil comunitaria
3.5. El proceso de planeacion comunitario
3.6. La toma de decisiones en la comunidad
3.7. La ejecucidn y gestion del desarrollo sustentable comunitario
3.8. El andlisis de la participacion democratica




10 HORAS

10 HORAS

14 HORAS

TEMA 4: Herramientas y estrategias de participacion social en el desarrollo sustentable

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

Modelos de participacion social en el desarrollo sustentable
Herramientas metodoldgicas para la participacion social en el desarrollo
Estructuracion de la estrategia de trabajo en el desarrollo sustentable
Evaluacion de la estrategia de participacion social

Marco normativo de la participacion social en el desarrollo sustentable
Mecanismos legales de participacion social en el desarrollo sustentable
Motivo de participacion

Responsabilidad colectiva

Resolucion de problemas

Cambio de actitudes

Estrategias, alianzas y coyuntura

4.7. Espacios de participacion social en el desarrollo sustentable
4.8. Saberes locales para la produccion sustentable y el bienestar humano

TEMA
5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.
5.8.

TEMA
6.1.

5: La participacion social en proyectos y programas de desarrollo sustentable
Metodologia de la accion participativa

Acciones colectivas y participacion social

El trabajo de campo en el desarrollo sostenible

Identificacion de la estructura de participacion social

El contexto de la participacion social en el desarrollo sostenible

Anadlisis de la participacion social en programas y proyectos de desarrollo rural
Regiones indigenas y megaproyectos

Participacién comunitaria para el desarrollo sustentable

6: Estudios de caso de la participacion social en el desarrollo sustentable
Revision de experiencias exitosas

6.1.1. Estudios locales

6.1.2. Estudios regionales

6.1.3. Estudios estatales

6.1.4. Estudios nacionales

6.1.5. Estudios internacionales

6.1.6. Manejo de practica para el desarrollo sustentable local
6.1.7. Carpeta de proyectos de desarrollo sustentable

6.1.8. Sistematizacion de las experiencias y lecciones aprendidas

V.

METODOLOGIA DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Con el propésito de lograr los objetivos planteados, el curso tendra un desarrollo
tedrico-practico, como a continuacion se sefiala: 1) Tedricamente se llevaran a cabo
exposiciones magistrales de acuerdo a los temas del contenido tematico, 2) Los
estudiantes participaran en investigaciones que se les designen, individualmente o
por grupo para que debatan y analicen los escritos por los diferentes autores y tenga
una formacion critica, 3) Los estudiantes trabajaran en grupo dentro de las clases
para conjuntar ideas que fortalezcan el conocimiento del tema, 4) Los estudiantes
elaboraran diapositivas en el formato power point de los temas que se estén
exponiendo en la clase y las expondran a sus compafieros, 5) Los estudiantes




mostraran sus trabajos realizados en un cartel que se expondra a la comunidad de
estudiantes y publico en general, 6) El estudiante, entregara una carpeta con
evidencias fotograficas y documentales al final de cada tema.

Asi mismo, se realizaran recorridos de campo en las Micro-Regiones de Atencion
Prioritarias (MAP’S): Huejotzingo, Atlixco, Serdan, Mixteca y Montafia de Guerrero,
para llevar acabo: 1) Planes, programas, proyectos de participacion social, 2)
Realizar trabajos de investigacion y vinculacién, 3) Practicas de investigacion,
accion participativa (Aprender-Haciendo), 4) Talleres de Participacion Social
Comunitaria y economia del territorio, 5) Aplicacion de instrumentos de evaluacion
para medir la participacion social, 6) Se visitaran experiencias de instituciones del
sector agropecuario, 7) Se haradn entrevistas a grupos, organizaciones con
movimientos sociales y se realizara un analisis de la participacion social.

V. RECURSOS DIDACTICOS

Para el 6ptimo desarrollo del curso se prevé el empleo de herramientas digitales
de difusién y divulgacion como la laptop, el cafion, computadora fija, videos
cientificos y de divulgacion. Ademas, el uso de fotografias, rotafolio, marcadores,
carteles, tripticos, folletos, manuales y pizarron.

VI PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ENTREGA DE TRABAJOS

La evaluacion del curso se realizara de la siguiente manera:

1. Participar en clases, entregar trabajos asignados, relatorias, lecturas,
resumenes.
2. Haber participado en las actividades individuales y de grupo dentro del aula
y fuera de las aulas (trabajos en campo).
Entrega de carpeta de evidencias del Curso.
Entregar los trabajos finales de los temas planteados.
Exposicion de temas.
e Reportes de campo 30%
e Trabajos individuales y en Equipos 30%
e Ensayo final 40%

ok ow

La evaluacion del aprendizaje sera a través de evidencias en donde los rubros
comprendidos son:

1. Se integrara una evaluacion inicial de los conceptos basicos, teoricos y
metodoldgicos de la participacion social en el desarrollo

2. Se integrara una evaluacion intermedia del desempefio en el curso.

3. Se integrara una evaluacion final del desempefio en el curso



4. Se integrara un trabajo final de estudios de casos de la participacién social
en el desarrollo

Las evidencias seran entregadas al finalizar el curso
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