COLEGIO DE POSTGRADUADOS
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PROGRAMA DE POSTGRADO: PROGRAMA DE POSGRADO EN
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CURSO: Seminario de Investigacion
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CLAVE DEL CURSO:
PRE-REQUISITOS

TIPO DE CURSO: PERIODO:
[ ] Tedrico [ 1] Primavera
[ ] Practico [ ] Verano
[ X ] Tedrico-Practico [X] Otofo
[ 1 Noaplica
SE IMPARTE A : MODALIDAD:
[ X] Maestria en Ciencias [X] Presencial
[ ] Doctorado en Ciencias [ ] No presencial
[ ] Maestria Tecnoldgica [ ] Mixto
HORAS CLASE: CREDITOS: 2 (dos)

Presénciales 32
Extra clase 96
Total 128
Nota: Un crédito equivale a 64 horas totales (presénciales y extra clases)
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l. INTRODUCCION

El seminario es fundamentalmente una practica, un grupo de aprendizaje activo, es
una forma de docencia y de investigacién al mismo tiempo. Los participantes no
reciben la informacién ya elaborada, como convencionalmente se hace, sino que la
buscan, la indagan por sus propios medios en un ambiente de reciproca
colaboracion. Se diferencia claramente de la clase-profesor, en la cual la actividad
se centra en la docencia-aprendizaje.

El alumno debe tomar Seminario Il porque iniciard su apostolado, es decir en este
curso, el alumno sigue siendo discipulo, pero empieza a ser él mismo profesor. Es
importante implementar este aprendizaje en las aulas, porque los estudiantes
aprenden a no hacer las cosas tan obvias cuando se pretende explicar algun
fendmeno y aceptar explicaciones poco convencionales para lo que es su diario
Vivir.

La ejecucion de un seminario ejercita a los estudiantes en el estudio personal y de
equipo, los familiariza con medios de investigacion y reflexion, y los ejercita en el
método para alcanzar un objetivo especifico.

Un tema ya elaborado y expuesto en un libro no justificaria el trabajo de Seminario.
El tema o materia del Seminario exige la investigacion o busqueda especifica en
diversas fuentes.

El desarrollo de las tareas, asi como los temas y subtemas por tratarse, son
planificados por todos los miembros en la primera sesion del grupo. Los resultados
0 conclusiones son responsabilidad de todo el grupo de seminario. El facilitador es
responsable de exponer con base en su experiencia el logro de metas, proyectos,
articulos, etc., y de coordinar las labores de trabajo en equipo interdisciplinario.
Todo Seminario concluye con una sesion de resumen y evaluacion del trabajo
realizado.

Il. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivo general

Que los alumnos aprendan la experiencia y metodologia sobre el proceso que ha
seguido el investigador para obtener un proyecto de investigacion desde la
planeacién hasta la conclusion, a través de la exposicion y trabajo de andlisis.

Competencia genérica
- Aprende y analiza el proceso metodoldgico y l6gico para realizar un proyecto
de investigacion, a partir de la integracion del conocimiento cientifico y los
saberes tradicionales para general desarrollo sustentable en regiones
indigenas.



Objetivos especificos

1. Aprender conceptos, para desarrollar experiencia, e iniciar la realizacion de
su proyecto de investigacion, con la vision de fomentan el bien comdn y el
respeto a la cultura.

2. ldentificar principios adecuados e indicadores factibles de aplicarse en los
procesos de desarrollo locales.

3. Saber proponer un proyecto de investigacién desde la planeacion hasta la
aprobacion, que responda a lo sustentable, alternativo y vinculado a las
necesidades comunitarias.

Competencias especificas

1. Registra informacion util, cientifica, técnica y empirica, para realizar
preguntas de investigacién e iniciar la realizacibn de su proyecto de
investigacion.

2. Selecciona y ubica los valores humanos y del ambiente donde realizara su
investigacion.

3. Expone, analiza y escribe de forma correcta su proyecto de investigacion,
con la vision de favorecer el binomio conservacion ambiental-sustentabilidad
de las comunidades.

II. CONTENIDO DEL CURSO

HORAS TEMAS Y SUBTEMAS PROPOSITO DE
ESTIMADAS CADA TEMA
6.00 HORAS | 1. Epistemologia de la ciencia El alumno analizara
1.1¢,Qué es ciencia? como se genera el
1.2¢,Cbmo se hace y como conocimiento en la
funciona la ciencia? ciencia. Cuestionara y
1.3¢,Cual actividad debe tener un hara un analisis critico
estudiante de postgrado? sobre la el pconcepto
1.4 ¢ Para qué preguntar en la de investigacion.
ciencia?
10:00 2. El valor de la experiencia El alumno conocera
HORAS 2.1 La historia personal de vida como se lleva a cabo
2.2 Experiencia empirica y la ciencia, en el ambito
experiencia tedrica profesional y laboral. Y
2.3 Metodologia de la experiencia: apreciara el
unioén entre el saber popular y conocimiento
cientifico tradicional para
2.4 Los proyectos conscientes e insertarlo en el
inconscientes. conocimiento técnico.
3. El proceso creativo de las ideas El alumno valorara el
3.1El disefio de las ideas pensamiento creativo




10.00
HORAS

10.00
HORAS

6:00 HORAS

3.2El desarrollo de la capacidad
para resolver problemas

3.3Incubacion de ideas, ¢.eureka o
entrenamiento?

3.4El proceso de la creatividad en
la ciencia

4. Planificacion de un proyecto

4.1 Delimitacion de las necesidades
y problemas concretos del
proyecto

4.2Surgimiento de las
desarrollo y planteamiento

4.3Procedimientos para realizar un
proyecto

4.4 a estructura del proyecto

ideas,

5. Experiencias de investigacion en la

LGACII

5.1 Gestion y vinculacion de un
proyecto

5.2 Ponencias por expertos en
Proyectos de Investigacion

para resolver
problemas y generar
conocimiento
tradicional-cientifico.

Desde una perspectiva
integral considerara la
elaboracion de un

proyecto desde su
formacion hasta su
ejecucion.

El alumno conoceray
manejara las
principales
competencias y
habilidades de un
investigador.

V. ESTRATEGIA DE ENSENANZA APRENDIZAJE

El tema central es una participacion activa, en donde, los métodos dialécticos son
interactivos con los participantes, a partir de literatura pertinente y actualizada sobre
el tema. Se fomenta el trabajo en equipo, por lo que se definen grupos de trabajo,
gue se rotan durante el curso.

A fin de reforzar el aspecto tedrico, el alumno hace constantemente presentaciones
sobre aspectos bioculturales, y aprende la forma correcta de hacer presentaciones
y de dar conferencias.

El alumno aplica un proceso de analisis critico y de sintesis del material
bibliografico, cuyo esfuerzo presenta en un resumen escrito. Se invita a expertos
sobre los temas del Seminario Il para que dicten conferencias y enriquezcan la
discusion sobre algun tema en particular.

V. CURSOS DIDACTICOS

Durante el desarrollo del curso el alumno aprenderd y manejara la biblioteca digital,
software para realizar figuras, graficas y cuadros, entre otros.




Se utilizara para las ponencias; Video-proyector, computadora portatil, biblioteca
digital, y diversos programas electrénicos para la exposicion del curso.

VI. NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Para el optimo aprovechamiento de los participantes y una mejor dinamica de
trabajo, se espera de los estudiantes: Puntualidad, las sesiones inician después de
maximo 10 minutos de tolerancia, las tareas y reportes de lectura se entregan en
las fechas pactadas. Participacién, como escuchas activos y/o dialogando con los
demas participantes. Respeto, al escuchar o al referirnos a otros (puntos de vista,
interpretaciones, etc.). Aportaciones, intervenir cuando consideremos que
ayudemos a la construccion de ideas. Atencion, permanecer atento y concentrado
a las sesiones. Disfrute, disponer a hacer del aprendizaje una oportunidad para
sentirse bien. Indagacion, la inquietud constante de busqueda en la intencion de
construir en comunidad.

La acreditaciébn minima aprobatoria es 8.0 y esta condicionada a cubrir un minimo
de 80% de asistencia al curso y no faltar a ninguna ponencia que le toque realizar.

Para conocer la profundidad y calidad en el dominio de los contenidos se plantean
los siguientes criterios de evaluacion: Exposiciones.- Que muestren preparacion del
tema abordado, una comunicacion clara y fluida, capte la atencién del grupo y el
material desarrollado para ella. Participaciones.- Contaran las intervenciones orales
con calidad y oportunidad. Reportes escritos.- Sumaran las que presenten calidad
de sintesis, andlisis y puntualidad, que utilice una redaccién que evidencie claridad
en las ideas del autor y la interpretacion de las mismas.

Procedimiento de evaluacion

Examenes 20 %
Préacticas 40 %
Reportes escritos 20 %
Exposiciones 10 %
Participaciones 10 %
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