
Talleres: “Sensibilización en Género”

“Leyes Mexicanas de Género”

“Lenguaje Incluyente de Género”

“Modelo de Equidad de Género”

“Prevención de Hostigamiento Sexual” 

Facilitadora: M. C. Mariana Badillo Barcenas

Fecha: 14 y 15 de octubre 2009

Campus Campeche

Por la equidad entre

mujeres y hombres

en el colpos
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1. Grado de empleo en el que está clasificad@
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4. ¿Los talleres incrementaron su conocimiento sobre el tema?
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4.- ¿Los talleres incrementaron su 

conocimiento sobre el tema?

• 1.- No contestó (Profesor)

• 2.- No contestó (Estudiante)

• 3.- No contestó (Trabajadora)

• 4.- No contestó (Trabajadora)

• 5.- No contestó (Trabajador)

• 6.- Fueron talleres dinámicos y la información nos dio a conocer las 
herramientas necesarias para saber que hacer en caso de violencia 
laboral. (Trabajadora)

• 7.- Considero que estos talleres se deben de realizar para todo el 
personal del campus, si es posible, como obligatorio. Muy 
importante. (Aux. de  investigador)

• 8.- Es importante, ya que es necesario conocer instrumentos que 
mejoren la calidad de vida de una persona, en este caso laboral y 
de género. (Trabajadora)

• 9.- Los talleres aumentan el conocimiento de los participantes, sin 
embargo, es importante que más personas lo conozcan para que 
toda la institución pueda aplicarlos. (Trabajadora)
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5.1 ¿Entiende la política?
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5.2 ¿Esta de acuerdo?
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6. En lo personal, el contenido de los talleres le pareció:
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6.- En lo personal, el contenido de 

los talleres le pareció:

• 1.- No contestó (Profesor) 

• 2.- No contestó (Estudiante)

• 3.- No contestó (Trabajadora)

• 4.- Los talleres fueron muy buenos, debido a que se tienen muchas 
ideas confusas de sucesos que parecen algo normal y de la vida 
cotidiana y por lo cual muchas veces no se pueden identificar 
exactamente recurriendo continuamente a éstos problemas 
laborales y de manera individual. (Trabajadora)

• 5.- Es muy bueno, pienso que para todos. (Trabajador)

• 6.- No contestó (Trabajadora)

• 7.- Hubo conceptos que no tenía idea de lo que significaban (Aux. 
de investigador)

• 8.- Muy interactivo y ameno, fácil de digerir las ideas; el taller 
cumplió con su objetivo el dar a conocer el Modelo de Equidad de 
Género. (Trabajadora)

• 9.- No contestó (Trabajadora) 
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7. Para su trabajo, el contenido de los talleres le pareció:
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7.- Para su trabajo, el contenido de 

los talleres le pareció:

• 1.- No contestó (Profesor)

• 2.- No contestó (Estudiante)

• 3.- No contestó (Trabajadora) 

• 4.- No contestó (Trabajadora)

• 5.- No contestó (Trabajador)

• 6.- No contestó (Trabajadora)

• 7.- Considero que tengo  más elementos para emplear 
en injusticias laborales. Sobre todo en los artículos. 
(Aux. de investigador)

• 8.- No contestó (Trabajadora)

• 9.- Es útil para poner en práctica algunas situaciones 
que ignoramos que debemos hacer, y para apoyar a 
alguien si se diera el caso. (Trabajadora)
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8. El conocimiento de la facilitadora sobre el tema…
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8.- El conocimiento de la facilitadora 

sobre el tema es…

• 1.- No contestó (Profesor)

• 2.- No contestó (Estudiante)

• 3.- No contestó (Trabajadora)

• 4.- No contestó (Trabajadora)

• 5.- No contestó (Trabajador)

• 6.- Tiene facilidad para transmitir los conocimientos 
sobre los temas. (Trabajadora)

• 7.- Considero que es una persona que conoce del tema 
y que se hizo muy agradable el taller. (Aux. de 
investigador)

• 8.- No contestó (Trabajadora)

• 9.- Sabe de los temas que explica. (Trabajadora)
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9. Las exposiciones fueron:
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9.- Las exposiciones fueron…

• 1.- No contestó (Profesor)

• 2.- No contestó (Estudiante)

• 3.- No contestó (Trabajadora)

• 4.- No contestó (Trabajadora)

• 5.- No contestó (Trabajador)

• 6.- Y dinámicas (Trabajadora)

• 7.- Buenas explicaciones de todas las dudas. 
(Aux. de investigador)

• 8.- No contestó (Trabajadora)

• 9.- Lo explica con claridad y con ejemplos. 
(Trabajadora)
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10. ¿Se propició la interrelación y el intercambio de ideas?
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10.- ¿Se propicio la interrelación y el 

intercambio de ideas?

• 1.- No contestó (Profesor)

• 2.- No contestó (Estudiante)

• 3.- No contestó (Trabajadora)

• 4.- No contestó (Trabajadora)

• 5.- No contestó (Trabajador)

• 6.- No contestó (Trabajadora)

• 7.- Hubo intercambio de ideas que ayudó a entender 
mejor los temas. (Aux. de investigador)

• 8.- No contestó (Trabajadora)

• 9.- Las actividades fueron presentadas a través de 
dinámicas y ejercicios, que dan pie a la participación de 
todos los participantes. (Trabajadora)



11.- ¿Desea hacer alguna 

sugerencia?

• 1.- No contestó (Profesor)

• 2.- No contestó (Estudiante)

• 3.- Deben ser actualizados los comités que existen en 
cada campus. (Trabajadora)

• 4.- No contestó (Trabajadora)

• 5.- No contestó (Trabajador)

• 6.- Que programen otros talleres para el campus 
(Autoestima, Masculinidad) (Trabajadora)

• 7.- Sugiero que se realicen con más constancia estos 
talleres por el bien del campus. (Aux. de investigador)

• 8.- No contestó (Trabajadora)

• 9.- No contestó (Trabajadora)


