
MODELO DE EQUIDAD DE GÉNERO (MEG:2003) 

 

Evento:  Taller Capacitación Sensibilización en Género 

Fecha:  13 septiembre 2007 

Campus Montecillo 

Facilitadora: Dra. Pilar Alberti Manzanares 

Participantes: 5 mujeres 

 

LISTA DE ASISTENCIA 

APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORÍA E-MAIL 

Hernández, Susana Trabajadora  

Ramírez Cervantes, Inés Trabajadora Inesec98@yahoo.com.mx 

Ramírez García, Lucila Trabajadora lucilarg@colpos.mx 

Ramos P., María Teresa Ama de casa  

Ruiz Ayala, Macrina Trabajadora macrina@colpos.mx 
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MODELO DE EQUIDAD DE GÉNERO (MEG:2003) 

Evento:  Taller Capacitación Sensibilización en Género 

Fecha:  13 septiembre 2007 

Campus Montecillo 

CUESTIONARIO DE EVALUACIÓN DEL TALLER 

OPINIONES 

 

4. ¿El taller incrementó su conocimiento sobre el tema? 

Porque desconocía muchas cosas.   Ama de casa  31-40 a 

 

Pues que es bastante bueno, ya que si asistiéramos ambos trabajadores de hombres y mujeres 
mejorarían mucho las relaciones laborales y en el área del trabajo. 

       Trabajadora  41-50 a 

 

Sí porque es un tema poco conocido y estamos empezando a conocerlo. 

       Trabajadora  31-40 a 

 

 

5.   En lo personal, el contenido del taller le pareció: 

Porque fue muy captado y entendible.   Ama de casa  31-40 a 

 

Ya que es muy interesante los conocimientos que nos aporta. 

       Trabajadora  41-50 a 

 

Porque su contenido me permitió conocer otros criterios y opiniones. 

       Trabajadora  31-40 a 

 



6. Para su trabajo, el contenido del taller le pareció: 

Para el contorno familiar.    Ama de casa  31-40 a 

 

Ya que uno aprende cómo debemos actuar para mejorar las relaciones laborales entre los 
compañeros.      Trabajadora  41-50 a 

 

Porque me permite ser y comportarme mejor con el trato hacia mis compañer@s y mi familia. 
       Trabajadora  31-40 a 

 

 

7. En una escala del 0 al 5 ¿cómo calificaría? 

La maestra muy amable y entendible en la explicación. 

       Ama de casa  31-40 a 

 

Me pareció entendible, creativo.   Trabajadora  31-40 a 

 

Muy interesante, completo, agradable.   Trabajadora  31-40 a 

 

 

8. El conocimiento de la facilitadora sobre el tema… 

La Doctora se sabe explicar muy bien; conoce bastante del tema. 

       Ama de casa  31-40 a 

 

Porque domina el tema.    Trabajadora  31-40 a 

 

Le interesa que mejoremos a nivel personal y como institución. 

       Trabajadora  31-40 a  

 



 

9. Las exposiciones fueron… 

Me parecieron claras porque traía mucho material. Ama de casa  31-40 a  

 

Aunque hay palabras poco conocidas se explicaron y la recibí con claridad. 

       Trabajadora  31-40 a 

 

 

10. ¿Se propició la interrelación y el intercambio de ideas? 

Conocimos más opiniones de otras personas.  Ama de casa  31-40 a 

 

Con las compañeras que trabajé.   Trabajadora  31-40 a 

 

Esto facilitaría a muchas mujeres que desconocen sobre estos temas para ascender su autoestima.
       Trabajadora  41-50 a  

 

A mí en lo personal me parece un tema que debería tener más difusión y tal vez tramitar un 
permiso para que todas y todos pudiéramos asistir. Trabajadora  41-50 a  

 


