
Talleres: “Sensibilización en Género”

“Leyes Mexicanas de Género”

“Lenguaje Incluyente de Género”

“Modelo de Equidad de Género”

“Prevención de Hostigamiento Sexual” 

Facilitadoras: M.C. Claudia Altamirano Guzmán y 

M. C. Mariana Badillo Bárcenas

Fecha: 26 y 27 de octubre 2009

Campus Montecillo

Por la equidad entre

mujeres y hombres

en el colpos
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1. Grado de empleo en el que está clasificad@
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4. ¿Los talleres incrementaron su conocimiento sobre el tema?
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4.- ¿Los talleres incrementaron 

su conocimiento sobre el tema?

• 1.-Es poco el tiempo y mucha la información que necesitamos para 
empezar a educarnos al respecto. (Trabajadora)

• 2.-No contestó (Trabajador)

• 3.-Necesitamos más tiempo para ampliar el tema. (Trabajadora)

• 4.- No contestó. (Trabajadora)

• 5.-Claro que incrementó, ya que hay ocasiones en que no sabemos 
valorar las cosas ni las personas. (Trabajadora)

• 6.-No contestó. (Trabajadora)

• 7.-No contestó. (Trabajadora)

• 8.- No contestó. (Trabajadora)

• 9.-No había tenido la oportunidad de asistir a este taller y me 
pareció interesante, me gustaría que más personas asistieran. 
Sobre todo hombres pues que vieran que también tienen derechos 
como obligaciones. (Trabajadora)

• 10.- No contestó (Trabajadora)

• 11.- No contestó (Trabajadora)
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5.1 ¿Entiende la política?
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5.3- ¿Cree usted que pueda 

aplicarla en su trabajo?

• 5.- Si, va a costar un poco de trabajo por 

la forma de ser de algunas personas, pero 

lo voy a estar intentando. (Trabajadora)
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6. En lo personal, el contenido de los talleres le pareció:
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6.- En lo personal, el contenido de los 

talleres le pareció:

• 1.-Pos supuesto que se puede aplicar a la vida diaria aunque por el momento 
es casi “como picar piedra” falta mucho camino por recorrer. (Trabajadora)

• 2.- No contestó. (Trabajador)

• 3.-Por favor, hay que intentar que estos cursos tengan un mayor tiempo ya que 
son muy dinámicos y existe mucho por comentar. (Trabajadora)

• 4.-No contestó. (Trabajadora)

• 5.-Ya que nos dieron una amplia explicación y con los ejemplos, fui 
descubriendo que momo mujer valgo mucho. (Trabajadora)

• 6.-Los talleres fueron muy educativos, el tema es poco conocido para la 
mayoría de los y las trabajadoras, a mí me ayudaron a despejar muchas dudas 
en cuanto a las acciones del MEG-CP. (Trabajadora)

• 7.-Todo esto es muy importante para poder saber que hacer en el futuro, no 
solo para mi misma, sino también para mi familia. (Trabajadora)

• 8.- No contestó. (Trabajadora)

• 9.-Que bueno que hay personas como ustedes, que imparten este taller a 
promover la igualdad y sobre todo NO discriminación, y ojala a la mujer se le dé 
la oportunidad de demostrar su capacidad en el trabajo. Sin menospreciar a 
nadie. (Trabajadora)

• 10.- No contestó (Trabajadora)

• 11.- No contestó (Trabajadora)
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7. Para su trabajo, el contenido de los talleres le pareció:
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7.- Para su trabajo, el contenido 

de los talleres le pareció:
• 1.-Como he mencionado, nos falta mucho para que se pueda decir que es 

relevante y ser aplicado correctamente a la vida diaria. (Trabajadora)

• 2.- No contestó. (Trabajador)

• 3.-Con muy poco tiempo. (Trabajadora)

• 4.-Ya que siempre he pensado que todo ser humano tiene derechos y 
obligaciones sin distinción de género, raza, costumbres, etc…(Trabajadora)

• 5.-Porque se que puedo salir adelante por mi trabajo y que puedo recurrir a una 
instancia en caso de que se me ofenda o agreda por ser mujer. (Trabajadora)

• 6.-Ahora se cuando se trata de un hostigamiento y un acoso y aprendí que hay 
leyes que si ayudan a estas cosas. (Trabajadora)

• 7.-Ya tenía nociones sobre el tema, pero ya con el curso, me queda todo claro, 
felicidades y gracias. (Trabajadora)

• 8.-Para ponerlo en práctica en nuestra casa y área de trabajo con nuestros 
compañeros y compañeras. (Trabajadora)

• 9.-Insisto, ojala se le de oportunidad a la mujer, mostrar lo que sabe y que haya 
respeto del jefe hacia sus subordinados. (Trabajadora)

• 10.- No contestó (Trabajadora)

• 11.- No contestó (Trabajadora)
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8.- El conocimiento de la 

facilitadora sobre el tema es…

• 1.-Ya que ellas se desenvuelven en ese ambiente y por lo tanto sus 
conocimientos son amplios. (Trabajadora)

• 2.- No contestó. (Trabajador)

• 3.-No contestó. (Trabajadora)

• 4.- Su capacidad y control ante este tema dice todo, para mí tiene los 
conocimientos pero sobre todo es algo que le agrada hacer. (Trabajadora)

• 5.-Muy segura de sí, con amplio conocimiento del tema. (Trabajadora)

• 6.-Su plática me pareció muy amena y con muchos ejemplos de la vida diaria, 
además tiene los conocimientos necesarios para dar el taller. (Trabajadora)

• 7.-Que sigan adelante con esta ardua labor y espero que los compañeros y 
compañeras acudan a el curso. (Trabajadora)

• 8.-Ya que se enfocó en cada uno de los puntos a tratar, y con experiencias y 
ejemplos no los explicaba. (Trabajadora)

• 9.-Personas muy preparadas y felicitaciones a Claudia Altamirano Guzmán, 
Mariana Badillo Barcenas y a la Dra. Ma. del Pilar por sus conocimientos. 
(Trabajadora)

• 10.- No contestó (Trabajadora) 

• 11.- No contestó (Trabajadora)
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9.- Las exposiciones fueron…

• 1.-Por la falta de tiempo, como dije anteriormente. (Trabajadora)

• 2.- No contestó. (Trabajador)

• 3.-Falta tiempo. (Trabajadora)

• 4.-Aunque el tiempo es un factor determinante. (Trabajadora)

• 5.-No contestó. (Trabajadora)

• 6.-Me gustó mucho como se abordaron los temas, hubo mucha 
claridad y buenas  explicaciones. Deberían ser más extensas (faltó 
tiempo). (Trabajadora)

• 7.-Muy precisas y no me quedó ninguna duda, espero que todas y 
todos lo comprendan al igual que yo. (Trabajadora)

• 8.-Se dieron ejemplos acordes a la idea en cuestión. (Trabajadora)

• 9.-Claras, precisas y concisas. (Trabajadora)

• 10.-No contestó (Trabajadora)

• 11.- No contestó (Trabajadora)



Cuestionario de evaluación de 

talleres

9

1 1

0

5

10

F
re

c
u

e
n

c
ia

a) Sí b) No c) No contestó

10. ¿Se propició la interrelación y el intercambio de ideas?

N=11



10.- ¿Se propicio la interrelación 

y el intercambio de ideas?

• 1.-Podría decir que muy poco, sin embargo no hay esa opción; y por falta 
de tiempo no se pudo dar. (Trabajadora)

• 2.- No contestó. (Trabajador)

• 3.-Tal vez por la falta de tiempo no se pudo hacer el intercambio. 
(Trabajadora)

• 4.-No contestó. (Trabajadora)

• 5.-No contestó. (Trabajadora)

• 6.-Si, aunque se podían haber puesto más dinámicas o ejercicios. 
(Trabajadora)

• 7.-Me gustaron todos los mensajes que se dieron de acuerdo al tema y 
espero que nunca me ocurra algo semejante. (Trabajadora)

• 8.- No contestó. (Trabajadora)

• 9.-Si pues hubo preguntas, respuestas y participamos con una actividad. 
(Trabajadora)

• 10.- No contestó (Trabajadora)

• 11.- No contestó (Trabajadora)



11.- ¿Desea hacer alguna 

sugerencia?
• 1.-Asignar o distribuir en más horas este importante curso. (Trabajadora)

• 2.- No contestó. (Trabajador)

• 3.-Se tendía más tiempo para ampliar el tema tan importante. (Trabajadora)

• 4.- Que estos talleres sean considerados no para dos días sino para más 
tiempo. (Trabajadora)

• 5.-Que se sigan impartiendo este tipo de talleres. Además agradecerles parte 
de su valioso tiempo y conocimiento que me brindaron y compartieron 
conmigo. Gracias de corazón. (Trabajadora)

• 6.-Desearía que los talleres contaran con más tiempo, ya que son una 
actividad muy importante que no se aprecia mucho en el CP. Ojala fuera 
obligatoria la asistencia de todo el personal. (Trabajadora)

• 7.-Que promuevan más información acerca del curso porque no todos saben 
de él y no se anotan. (Trabajadora)

• 8.-Sugiero se le de este taller a todo el personal del Colegio por áreas de 
trabajo (hombres y mujeres). (Trabajadora)

• 9.-Que se impulse más éste movimiento dentro del Colegio pues, tenemos las 
bases y los elementos. (Trabajadora)

• 10.- Que se hable más sobre hostigamiento laboral (Trabajadora)

• 11.- Que sigan impartiendo estos talleres con más frecuencia (Trabajadora)


