
Talleres: “Sensibilización en Género”

“Leyes Mexicanas de Género”

“Lenguaje Incluyente de Género”

“Modelo de Equidad de Género”

“Prevención de Hostigamiento Sexual” 

Facilitadora: M. C. Claudia Altamirano Guzmán

Fecha: 21 y 22 de septiembre 2009
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1.- Grado de empleo en el que está clasificad@
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4. ¿Los talleres incrementaron su conicimiento sobre el tema?
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4. ¿Los talleres incrementaron su 

conocimiento sobre el tema? 

• 1.- No pensé que aprendería demasiado, tenía dudas y 
han sido aclaradas, la facilitadora explicó perfectamente 
el tema. (Trabajadora)

• 2.- Son talleres que nos permiten alimentar nuestros 
conocimientos previos. (Trabajador)

• 3.- Yo diría que sí y bastante. (Trabajador)

• 4.- No contestó (Trabajador)

• 5.- No contestó (Trabajadora)

• 6.- En virtud de que solo tenía conocimiento y no así 
acceso a la información. (Trabajador)

• 7.- No contestó (Trabajadora)

• 8.- No contestó (Académico)

• 9.- No contestó (Estudiante)
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5.1  Política de Equidad de Género: ¿Entiende la politica?
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6. En lo personal, el contenido de los talleres le pareció:
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6.- En lo personal, el contenido de los 

talleres le pareció:

• 1.- Este tipo de talleres además de trabajadores y académicos, 
sería bueno invitaran a jefes de departamentos a que los tomen, 
para que conozcan una mejor de trabajar con sus subordinados. Ya 
que desconocen esto. (Trabajadora)

• 2.- Toda la información es muy interesante y sustancial, se 
aprenden aspectos nuevos y se reafirman conocimientos previos. 
(Trabajador)

• 3.- Demasiado porque no tenía en muchos puntos la claridad de 
igualdad de género. (Trabajador) 

• 4.- No contestó (Trabajador)

• 5.- No contestó (Trabajadora)

• 6.- Toda vez que además de dar conceptos se fortaleció con 
ejemplos y la participación del instructor y las y los participantes. 
(Trabajador)

• 7.- No contestó (Trabajadora)

• 8.- No contestó (Académico)

• 9.- No contestó (Estudiante)
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7. Para su trabajo, el contenido de los talleres le pareció:
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7.- Para su trabajo, el contenido de los 

talleres le pareció:

• 1.- Lo aplicaré en mi trabajo. (Trabajadora)

• 2.- No contestó (Trabajador)

• 3.- Me dignificaré más como persona y como 
trabajador. (Trabajador)

• 4.- No contestó (Trabajador)

• 5.- No contestó (Trabajadora)

• 6.- Para evitar y no cometer errores de vicios y a 
adquirirlos. (Trabajador)

• 7.- No contestó (Trabajadora)

• 8.- No contestó (Académico)

• 9.- No contestó (Estudiante)
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8. El conocimiento de la facilitadora sobre el tema… 
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8.- El conocimiento de la facilitadora 

sobre el tema es…

• 1.- Habla como si nos conociera. (Trabajadora)

• 2.- Es una persona muy preparada y conocedora del 
tema, su capacidad como instructora es sobresaliente. 
(Trabajador)

• 3.- Nos guiaba como debía de ser y profundizaba donde 
lo tenía que hacer. (Trabajador)

• 4.- No contestó (Trabajador)

• 5.- No contestó (Trabajadora)

• 6.- Ya que ella es experta en el tema. (Trabajador)

• 7.- No contestó (Trabajadora)

• 8.- Considero que tiene los conocimientos necesarios y 
es muy entusiasta. (Académico)

• 9.- No contestó (Estudiante)
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9. Las exposiciones fueron:
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9.- Las exposiciones fueron…

• 1.- Un reconocimiento a su trabajo. (Trabajadora)

• 2.- El material está diseñado para que la atención sea 
constante. (Trabajador)

• 3.- Fueron claras y eficientes. (Trabajador)

• 4.- No contestó (Trabajador)

• 5.- Creo que un poco más de tiempo hubiera sido 
bueno, en algunos momentos como que la información 
se dio de manera rápida. (Trabajadora) 

• 6.- Gracias a su soltura de palabra y al apoyo del 
material visual. (Trabajador)

• 7.- No contestó (Trabajadora)

• 8.- No contestó (Académico)

• 9.- No contestó (Estudiante)
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10. ¿Se propició la interrelación y el intercambio de ideas?
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10.- ¿Se propicio la interrelación y el 

intercambio de ideas? 

• 1.- Aprendimos mucho. (Trabajadora)

• 2.- Se participó en forma colectiva y en forma 
armoniosa. (Trabajador) 

• 3.- De mucho beneficio. (Trabajador)

• 4.- No contestó (Trabajador)

• 5.- No contestó (Trabajadora)

• 6.- Aunque algunos participamos más que otros y si se 
propicio. (Trabajador)

• 7.- Me gustó mucho este taller fue maravilloso poder 
participar y conocer este tema de Equidad de Género. 
Muchas gracias por compartir sus conocimientos. 
(Trabajadora)

• 8.- No contestó (Académico)

• 9.- No contestó (Estudiante)



11.- ¿Desea hacer alguna 

sugerencia?

• 1.- Serían buenos otros talleres relacionados a esto. 
(Trabajadora)

• 2.- Solicito más talleres. (Trabajador)

• 3.- Tener un cubículo expresamente dedicado a ello 
para llevar nuestras denuncias. (Trabajador)

• 4.- No contestó (Trabajador)

• 5.- No contestó (Trabajadora) 

• 6.- No. (Trabajador)

• 7.- Me gustaría se diera el tema muy a fondo del 
hostigamiento sexual, la exposición se ampliara más. 
(Trabajadora)

• 8.- No contestó (Académico)

• 9.- No contestó (Estudiante)
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