COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucion de Ensefanza e Investigacion en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdérdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

®

CEPCI1 2017 Montecillo, Municipio de Texcoco, Estado de México a 10 de enero de 2017

A LA COMUNIDAD DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS
PRESENTE

En cumplimiento con lo establecido en los Lineamientos generales para propiciar la
integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés, publicados por acuerdo del Diario Oficial de la Federacion de fecha
20 de agosto de 2015; el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, hace
de su conocimiento el resultado preliminar de los Indicadores de Cumplimiento del Codigo
de Conducta y Método de Evaluacion Anual de Resultados correspondiente al ejercicio
2016, como se describe a continuacion:

POCO
INDICADOR SATISFACTORIO SATISEACTORIO INSATISFACTORIO

6.1 Quejas
(administrativas,
hostigamiento y acoso
sexual, mobbing,

bullying)

6.2 Maxima
Publicidad

6.3. Capacitacion
Institucional

6.4. Atencion
Ciudadana

6.5. Combate a la
Discriminacion

6.6. Control Interno Pendiente por (ECCO 2016)

Pendiente por Guia de apoyo para informar los resultados de la evaluacion
del sistema de control interno institucional 2016, emitida por la Secretaria
dela Funcion Publica) en Diciembre de 2016

Pendiente por (ECCO 2016)

6.7. Calidad de Vida
Laboral

6.8. Trabajo en
Equipo

6.9. Revision del
Cédigo de Conducta

ATENTAMENTE

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

KM. 36.5 Carretera México-Texcoco, C.P. 56230, Montecillo, Municipio de Texcoco Estado de México
Tel. 01-58-04-59-00 o al 01 (595) 95 20200 Ext. 1023 y1282
Correo Electrénico: comitedeetica@colpos.mx



