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1. PRESENTACION

El 22 de noviembre de 2012 se publica en el Diario Oficial de la Federacion
(DOF), la reforma al Decreto de Creacion del Colegio de Postgraduados, con
personalidad juridica y patrimonio propios. Otorgando a la institucion la
autonomia de decision técnica, operativa y administrativa.

El Colegio de Postgraduados (COLPOS) ensefa a investigar e investiga para
ensenar, en un contexto de vinculacidn integral mediante siete campus
ubicados en: Campeche, Cérdoba, Montecillo, Puebla, San Luis Potosi, Tabasco
y Veracruz.

Con la finalidad de hacer del Colegio de Postgraduados una institucion acorde
con los cambios sociales, cuenta con un Plan Rector Institucional, mismo que
incluye objetivos, estrategias y lineas de accion multianuales, conformado por
el Plan Rector de Educacion, Investigacion y Vinculacion, con la finalidad de
cumplir con la Misién y la Vision institucional.

2. ORGANO DE GOBIERNO
2.1. H. Junta Directiva

La H.Junta Directiva del Colegio de Postgraduados durante el anno 2019, sesiond
en 5 ocasiones:

1 Primera Sesion Extraordinaria 17 de enero

2 Segunda Sesion Extraordinaria 6 de junio

3 Primera Sesion Ordinaria 11 de julio

4 Tercera Sesion Extraordinaria 12 de septiembre
5 Segunda Sesion Ordinaria 5 de diciembre

De dichas reuniones, los acuerdos mas relevantes a presentar son:

TIPO DE REUNION ACUERDOS

ACUERDO EXT. 02.01.19.: Los integrantes de la H. Junta Directiva del Colegio de
Postgraduados, con fundamento en los articulos 58 y 59, de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; articulos 98, 99, 100, del Reglamento
Primera Sesién de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; articulo 56,
Extraordinaria fraccion 11, de la Ley de Ciencia y Tecnologia; y articulo 58, fraccién Il, de la Ley
Federal de las entidades Paraestatales, en este acto, previo analisis, AUTORIZAN
AL DIRECTOR GENERAL A LLEVAR A CABO LAS GESTIONES CONDUCENTES
ANTE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (SHCP), POR
CONDUCTO DE LA COORDINADORA SECTORIAL, SECRETARIA DE
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AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL (SADER), PARA REALIZAR LAS
ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS INTERNAS Y/O EXTERNAS NECESARIAS,
DERIVADAS DE AMPLIACIONES Y/O REDUCCIONES COMPENSADAS O
LIQUIDAS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (Al), ACTIVIDAD PRIORITARIA
(AP), CAPITULOS Y/O PARTIDAS DE GASTO, AL PREUSPUESTO AUTORIZADO
A LA ENTIDAD, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2019. LAS MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS DE CARACTER INTERNO Y EXTERNO SE DEBERAN
INFORMAR A LA H. JUNTA DIRECTIVA, EN LA SESION INMEDIATA POSTERIOR
QUE CORRESPONDA.

Primera Sesién
Extraordinaria

ACUERDO EXT. 08.01.19.: Los integrantes de la H. Junta Directiva del Colegio de
Postgraduados, con fundamento en los articulos 56, fraccion VI, de la Ley de
Ciencia y Tecnologia, en este acto, previo analisiss, APRUEBAN LA
ACTUALIZACION DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL FIDEICOMISO
REVOCABLE DE ADMINISTRACION E INVERSION NO. 167304, PARA EL
ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE LOS FONDOS PARA LA INVESTIGACION
CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL CENTRO PUBLICO DE
INVESTIGACION COLEGIO DE POSTGRADUADOS.

Segunda Sesién
Extraordinaria

ACUERDO 01.02.19.: Los integrantes de la H. Junta Directiva del Colegio de
Postgraduados, con fundamento en el articulo 56, fraccion XIX de la Ley de
Ciencia y Tecnologia y, articulo noveno, fraccién Il, del Decreto por le que se
reforma el similar por el que se crea un organismo publico descentralizado
denominado Colegio de Postgraduados, con personalidad juridica y patrimonio
propio, APRUEBAN A PROPUESTA DEL DIRECTOR GENERAL, LOS
“LINEAMIENTOS PARA LA GENERACION Y USO DE LOS INGRESOS PROPIOS
EN EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS".

Primera Sesion
Extraordinaria

ACUERDO 01.02.19.: Los integrantes de la H. Junta Directiva del Colegio de
Postgraduados, con fundamento en los articulos 56, fraccion Ill, de la Ley de
Ciencia y Tecnologia; 58, fraccion I, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; y de conformidad con lo establecido en los articulos 58 y 59, de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como, 98,99 y 100
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
AUTORIZAN AL DIRECTOR GENERAL A LLEVAR A CABO LAS GESTIONES
CONDUCENTES ANTE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,
POR CONDUCTO DE LA COORDINADORA SECTORIAL, SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, PARA REALIZAR LAS ADECUACIONES
PRESUPUESTARIAS INTERNAS Y/O EXTERNAS NECESARIAS, DERIVADAS DE
AMPLIACIONES Y/O REDUCCIONES COMPENSADAS O LIQUIDAS POR
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL (Al), ACTIVIDAD PRIORITARIA (AP), CAPITULOS
Y/O PARTIDAS DE GASTO, AL PRESUPUESTO AUTORIZADO A LA ENTIDAD,
DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2020. LAS MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS DE CARACTER INTERNO Y EXTERNO SE DEBERAN
INFORMAR A LA H. JUNTA DIRECTIVA, EN LA SESION INMEDIATA POSTERIOR
QUE CORRESPONDA.

Primera Sesién
Extraordinaria

ACUERDO 06.02.19.: Los integrantes de la H. Junta Directiva del Colegio de
Postgraduados, con fundamento en el articulo 59, fraccidn Il y 60 de la Ley de
Ciencia y Tecnologia, Articulo Décimo Quinto del Decreto por el que se reforma
el similar por el que se crea un Organismo PuUblico Descentralizado denominado
Colegio de Postgraduados, con personalidad juridica y patrimonio propios,
Articulo 45 del Estatuto Organico del Colegio de Postgraduados y el Articulo 164
del Reglamento General, AUTORIZAN LA ACTUALIZACION DEL MARCO DE
OPERACION DEL Comité de Evaluacion Externa Institucional del Centro
Publico de Investigacion denominado Colegio De Postgraduados, CON LOS
CAMBIOS PRESENTADOS.
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3. ORGANOS DE APOYO

3.1. Consejo General Académico

El Consejo General Académico (CGA), sesiond en tres ocasiones en Reuniones
Ordinarias y dos ocasiones en Reuniones Extraordinarias, durante el segundo
semestre 2019.

No. TiIPO DE REUNION FECHA

1 Cuarta Reunion Ordinaria 12 de julio

2 Tercera Reunion Extraordinaria 24 de julio

3 Sexta Reunién Ordinaria 5 de septiembre
4 Cuarta Reunion Extraordinaria 3 de octubre

5 Quinta Reunion Extraordinaria 21 de octubre
6 Sexta Reunion Extraordinaria 31 de octubre
7 Séptima Reunion Extraordinaria 29 de noviembre

Importante sefalar que todas las actas se encuentran publicadas en la
siguiente liga: http://www.colpos.mx/wb/index.php/marco-normativo/consejo-
general-academico-cga#.Uo_Q7ulhF3s.

De dichas reuniones, los acuerdos mas relevantes son:

TIPO DE
REUNION

ACUERDOS

Cuarta
Reunidn
Ordinaria

ACUERDO 01.07.19:Con base en el articulo 15, inciso IV del Estatuto
Organico y el Articulo 17° del Reglamento de Actividades Académicas
(vigentes) del Colegio de Postgraduados, el Consejo General
Académico aprueba el programa educativo del Doctorado en Ciencias
modalidad por Investigacion en Innovacion Agroalimentaria
Sustentable (escolarizado), propuesto por el Campus Coérdoba, para
gue forme parte de la oferta educativa del Colegioy, que, a través de la
Secretaria Académica, se realicen los tramites respectivos, para su
registro ante la Secretaria de Educacion Publica y el Programa
Nacional de Posgrados de Calidad del CONACyT.

Cuarta
Reunidn
Ordinaria

El Consejo General Académico ratifica el ACUERDO 03.12.01, aprobado
por el H. Consejo Técnico, desde el 10 de diciembre de 2001. Por lo que
el CGA emitio el siguiente:

ACUERDO 03.07.19: Con base en el Articulo 15, inciso IV del Estatuto
Organico del Colegio de Postgraduados, el Consejo General
Académico aprueba el programa educativo de la “Maestria en Ciencias
en Produccion Agroalimentaria en el Tropico”, en la modalidad
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escolarizada, propuesta por el Campus Tabasco, para que forme parte
de la oferta educativa del Colegio de Posgraduados y que a través de
la Secretaria Académica, se realicen los tramites respectivos para su
registro ante la Secretaria de Educacion Publica e ingreso al Programa
Nacional de Posgrados de Calidad del CONACyT.

Cuarta
Reunion
Ordinaria

El Consejo General Académico ratifica el ACUERDO 02.02.16, aprobado
por el Consejo General Académico, desde el 26 de febrero de 2016. Por
lo que el CGA emitio el siguiente:

ACUERDO 04.07.19: Con base en el Articulo 15, inciso IV del Estatuto
Organico del Colegio de Postgraduados, el Consejo GCeneral
Académico aprueba el programa educativo de la “Maestria en Ciencias
en Agroecologia y Sustentabilidad”, en la modalidad escolarizada,
propuesta por el Campus Montecillo, para que forme parte de |la oferta
educativa del Colegio de Posgraduados y que, a través de la Secretaria
Académica, se realicen los tramites respectivos para su registro ante la
Secretaria de Educacion Publica e ingreso al Programa Nacional de
Posgrados de Calidad del CONACyYT.

Sexta
Reunidn
Ordinaria

Se presentd y aprobd el Listado de Resultados Finales de los
académicos que obtuvieron el estimulo CADOS 2019, el cual se adjunta
a la presente Acta; los resultados se publicaran en la red institucional.
Asimismo, el Secretario Académico, informdé que se hard del
conocimiento al Secretario Administrativo, de acuerdo con lo
establecido en los Articulos 35° y 36° del Reglamento CADOS (vigente),
para efectos de tramite administrativo conducente al pago de
estimulos CADOS.

Sexta
Reunién
Extraordina
ria

ACUERDO 01.10.19: El CGA acuerda recomendar al Director General, se
otorgue el estimulo que corresponde a las y los 100 Académicos(as)
distinguidos(as) que se hacen acreedores a este reconocimiento por su
Productividad Académica de 2018, segun procedimiento de
asignacion y listado que forman parte de este acuerdo.

3.2. Consejo General Administrativo

El Consejo General Administrativo (CGA'd), sesiond en seis ocasiones en
Reuniones Ordinarias y dos Extraordinarias, durante 2019.

Primmera Sesion Ordinaria

1 de febrero de 2019

Segunda Sesion Ordinaria

13 de mayo de 2019

Tercera Sesion Ordinaria

14 de junio de 2019

Cuarta Sesion Ordinaria

29 de agosto de 2019

Quinta Sesiéon Ordinaria

1 de octubre de 2019

Ol N NN —

Primmera Sesién Extraordinaria
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7 ‘ Segunda Sesion Extraordinaria ‘ 07 de noviembre de 2019
8 | Sexta Sesion Ordinaria | 02 de diciembre de 2019

Senalando que todas las actas se encuentran publicadas en la siguiente liga:
http://www.colpos.mx/wb/index.php/marco-normativo/cgad#.VAIGGvmSy2r

3.3. Comité Externo de Evaluacion.

Derivado de lo que mandata la Ley de Ciencia y Tecnologia, referente a que los
convenios de administracion por resultados se revisaran anualmente en el
pleno Comité Externo de Evaluacion Institucional, éste tuvo lugar el pasado 25

de julio de 2019, sometiendo a consideracion de sus integrantes los resultados
del CAR 2018, quienes presentaron recomendaciones y sugerencias.

4. PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
4.1. Comité de Control y Desarrollo Institucional (COCODI)

Durante el ano 2019, se celebraron 4 Sesiones Ordinarias.

No. TiPO DE REUNION FECHA
1 Primera Sesion Ordinaria 14 de mayo
2 Segunda Sesion Ordinaria 21 de junio
3 Tercera Sesion Ordinaria 3 de septiembre
4 Cuarta Sesion Ordinaria 8 de noviembre

5. ACTIVIDADES SUSTANTIVAS

En este punto se presentan los avances relativos a las actividades de educacion,
investigacion y vinculacion obtenidas durante el 2019, que se relacionan con el
cumplimiento de metas del Convenio de Administracion por Resultados.

5.1. Actividades de Educacion

Se presentan los logros alcanzados que reflejan el desempeno de los grupos de
trabajo de la comunidad académicay la disponibilidad de los servicios de apoyo
necesarios para una educacion de posgrado de calidad, realizados en la
cantidad y con la oportunidad demandada. A continuacion, se presenta una
sintesis de los principales resultados alcanzados durante el ano 2019.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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5.1.1. Matricula: Estudiantes de nuevo ingreso y estudiantes vigentes

En los periodos de ingreso de primavera y de otoio 2019, se inscribieron en total
323 estudiantes de nuevo ingreso en los posgrados reconocidos por Programa
Nacional de Posgrados de Calidad del CONACYT (PNPC-CONACYT) (Maestria
Profesionalizante, Maestria en Ciencias, y Doctorado en Ciencias). El 31.0% de
éstos corresponde a estudiantes de Doctorado en Ciencias, el 62.2% a Maestrias
en Ciencias, y el 6.8% a Maestrias Profesionalizantes.

Con respecto a la poblacion total de estudiantes atendidos (matricula de
estudiantes vigentes) en el 2019, se reportan 1321 estudiantes de programas de
posgrado reconocidos por el PNPC-CONACYT, de los cuales 67 corresponden a
Maestrias Profesionalizantes, 793 a Maestria en Ciencias, y 461 a Doctorado en
Ciencias. Ademas, se tuvieron matriculados 13 estudiantes de Doctorado en
Ciencias modalidad Investigacion, 61 estudiantes inscritos en Maestrias
Tecnoldgicas, 597 estudiantes especiales (estudiantes de otras instituciones
que se inscriben a cursos que se imparten en el CP o que realizan estancias o
residencias profesionales), resultando en un total de 1992 estudiantes
matriculados/atendidos (vigentes o activos) en los siete Campus del CP.

Numero de estudiantes de nuevo ingreso inscritos por nivel académico de
los Posgrados Profesionalizantes y en Ciencias (PNPC-CONACYT), durante

el ano 2019.
Periodo de Estudiantes Inscritos
. Maestrias Maestrias en Doctorado en Total
ingreso . . . . . .
Profesionalizantes Ciencias Ciencias

Primavera 16 109 48 173
Otono 6 92 52 150
Subtotal 22 201 100 323

(FUENTE: Area de Servicios Académicos).

Poblacién total de estudiantes inscritos (matricula de estudiantes
vigentes) de Maestria Profesionalizante, Maestria en Ciencias y Doctorado
en Ciencias (Programas de Posgrado con reconocimiento en el PNPC-
CONACYT), durante el ano 2019.

Estudiantes Inscritos
Ano Maestrias Maestrias en Doctorado en Total
Profesionalizantes Ciencias Ciencias
2019 67 793 4061 1321
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Poblacion total (1992) de estudiantes inscritos (matricula de estudiantes
vigentes) en los programas de posgrado en: Maestria Profesionalizante (MP),
Maestria en Ciencias (MC), y Doctorado en Ciencias (DC), con reconocimiento
en el PNPC-CONACYT, asi como en otras ofertas educativas, como Doctorado
en Ciencias por Investigacion (DCIl) y maestrias tecnolégicas (MT) con
reconocimiento en la DGP-SEP, y atencion de estudiante especiales, durante el
afio del 2019 (Fuente: Area de Servicios Académicos).

5.1.2. Estudiantes graduados y eficiencia terminal

En ano fiscal 2019, se graduaron 366 estudiantes que correspondieron a
egresados que estuvieron adscritos a programas con reconocimiento del
PNPC-CONACYT (68 estudiantes de Doctorado en Ciencias (18.6%) con un
extranjero; 298 egresados de maestrias en ciencias o profesionalizantes [283 a
Maestria en Ciencias (77.3%) incluyendo tres extranjeros, y 12 de Maestria
Profesionalizante (3.3%)]. Es importante resaltar que el 50.3% de los graduados
fueron mujeres, coadyuvando a garantizar la inclusion y la equidad en el
sistema educativo. El 0.82% de los estudiantes graduados fue de origen
extranjero.

La eficiencia terminal de graduacion de estudiantes de Maestria en Ciencias y/o
Profesionalizante (tres anos de duracion del programa de maestria) del Colegio
de Postgraduados de las cohortes generacionales 2013 al 2017, con informacion
hasta el 31 de diciembre del 2019, fue en promedio del 78.8%. Para el caso de
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doctorado (5 anos de duracion del programa doctoral), se considero
Unicamente las cohortes generacionales del 2013 al 2015, mostrando una
eficiencia terminal promedio del 69.5%; para la cohorte generacional el 2016 se
tiene un avance de eficiencia terminal de 6.7%, ya que los estudiantes aun estan
en proceso de finalizar su programa doctoral de acuerdo con el tiempo
reglamentario.

El porcentaje de eficiencia terminal se calculd con base en el nUmero total de
estudiantes inscritos en el ano correspondiente de ingreso, entre el nUmero de
estudiantes graduados en el tiempo reglamentario (Reglamento de
Actividades Académicas 2015, para cada posgrado respectivo). Este indice
representa el seguimiento de obtencion del grado de cada generacion, gue no
exceda el periodo limite reglamentario para obtener el grado, mismo que es
importante en el proceso de evaluacion de los posgrados, ya que es uno de los
requisitos criticos mas importantes para que los programas de Posgrado
pertenezcan al PNPC del CONACYT, exigiendo observar valores que van de 50%
a 70% o mas de eficiencia terminal de cada cohorte generacional, dependiendo
de |la categoria del posgrado en el PNPC-CONACYT.

Numero de estudiantes graduados en posgrados de
Maestria en Ciencias y Doctorado en Ciencias con reconocimiento del
PNPC-CONACYT, durante el 2019.

Graduados
Maestrias en Total de
Afo Ciencias/Maestrias Doctorado en Ciencias estudiantes
Profesionalizantes graduados

Nacional | Extranjero | Mujeres | Nacional [ Extranjero|Mujeres

2019 295 3 88 67 1 29 366
FUENTE: Area de Servicios Académicos.

Estudiantes inscritos y graduados por cohorte generacional con base en
su nivel académico en el periodo 2013 - 2018, con informacién al 31 de
diciembre del 2019.

Maestria en Ciencias . .
. . Doctorado en Ciencias
Afo /Profesionalizantes
Inscritos | Graduados Ef|c|ep cla Inscritos | Graduados Ef|¢|e!1 cla
terminal terminal
2013 409 318 78% 154 125 82%
2014 319 264 83% 125 90 86%
2015 203 177 87% 84 34 40.4%

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Instituciéon de Ensefianza e Investigacion en Ciencias Agricolas

Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

2016 358 302 82.5% 103 7 6.7% (avance)
2017 315 203 64.4% (avance) 90 En proceso | No determinado
2018 246 En proceso | No determinado 108 En proceso | No determinado
2019 225 En proceso | No determinado 1000 En proceso | No determinado

NOTAS: Para el caso de maestrias Profesionalizantes se inicid el registro de ingreso de estudiantes en
el afio 2015, por lo que no se incluyen datos de las cohortes generacionales 2013 al 2014. Los estudiantes
de doctorado que ingresaron en 2016, 2017, 2018 y 2019, asi como aquellos de maestria que ingresaron
en 2018 y 2019, aun no cumplen el periodo reglamentario para su graduacion, por lo que solo se dan
avances o bien, no se incluyen datos en este informe. No se incluyen datos del Doctorado en Ciencias
por Investigacion (FUENTE: Direccion de Educacion).

5.1.3. Oferta educativa y Programas reconocidos en el Programa Nacional
de Posgrados de Calidad, CONACYT

El Colegio de Postgraduados durante el 2019, contdé con 26 posgrados
reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del
CONACYT. Tres posgrados renovaron su vigencia ante el PNPC-CONACYT, cuyo
dictamen resulté en mantener el nivel de competencia internacional de la
Maestria en Ciencias en Recursos Genéticos y Productividad, subir el nivel a
competencia internacional del Doctorado en Ciencias en Recursos Genéticos
y Productividad, y subir al nivel de posgrado en desarrollo para la Maestria en
Ciencias en Bioprospeccion y Sustentabilidad Agricola en el Trépico. Por
otra parte, el posgrado de |la Maestria Profesionalizante en Paisaje y Turismo
Rural (Campus Cordoba) inicié su proceso de evaluacion para la renovacion de
su vigencia ante el PNPC-CONACYT, y cuyo dictamen sera dado a conocer en
el primer cuatrimestre del 2020.

En general, el CP cuenta con 5 posgrados en competencia internacional
(Doctorado en Ciencias en Fitosanidad, Maestria en Ciencias y Doctorado
en Ciencias en Recursos Genéticos y Productividad, y Maestria y Doctorado
en Ciencias en Edafologia), 13 posgrados con categoria de consolidados, 5
posgrados con la categoria en desarrollo, y 3 posgrados como de reciente
creacion.

También, durante el 2019, se emitio por parte del Consejo General Académico,
el acuerdo de creacién del Doctorado en Ciencias en la modalidad por
investigacion en Innovacion Agroalimentaria Sustentable (escolarizado), a
impartirse en el Campus Cdérdoba, y cuyo registro ante la Direccion de
Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica se ha iniciado;
posteriormente, se buscara su reconocimiento ante el PNPC-CONACYT.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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Posgrados institucionales registrados durante el 2019 en el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) del CONACYT.

e Programa Cleve Programa
PNPC g PNPC 9
Doctorado en Recursos Maestria en Recursos Genéticos y
000037 Genéticos y Productividad ' 000098 Productividad '
000101 | Doctorado en Edafologia'’ 000102 | Maestria en Edafologia'’
000103 Doctorado en Ciencias 000104 | Maestria en Ciencias Forestales
Forestales
000118 | Maestria en Botanica 000MN7 |Doctorado en Botanica
000120 | Doctorado en Hidrociencias 000121 |Maestria en Hidrociencias
Doctorado en Ciencias en Maestria en Ciencias en
000188 Fitosanidad' 000195 Fitosanidad
000137 Doct.orado en Agroecosistemas 000136 Mae;trla en  Agroecosistemas
Tropicales Tropicales
002019 Doctorado en E§trateg|as_ para 02020 Maestria en Fstrateglgs para el
el Desarrollo Agricola Regional Desarrollo Agricola Regional
Doctorado en Socioeconomia, Maestria en Socioeconomia,
00555 Estadistica e Informatica BA%RS Estadistica e Informatica
Maestria en Produccion Maestria en Innovacion
001676 Agroalimentaria en el Tropico S Agroalimentaria Sustentable
Maestria en Innovacidén en M en ciencias
003943 . 004375 | Bioprospeccion y sustentabilidad
Manejo de Recursos Naturales ; P
agricola en el trépico
Maestria Profesionalizante en Maestria  Profesionalizante en
005057 Paisaje y Turismo Rural ** OghRe4 Gestion del Desarrollo Social
005423 Maestria gn ClenC|as__ en 005580 Doctf)rgdo en Ciencias Agricolas en
Agroecologia y Sustentabilidad el Trépico

Tposgrados con registro PNPC con competencia internacional
** Postgrado en proceso de renovacion de su vigencia ante el PNPC-CONACYT.
(FUENTE: Direccion de Educacion).

5.1.4. Cuerpo Académico

La base de las actividades de educacion, investigacion y vinculacion del Colegio
de Postgraduados la constituye su cuerpo académico. Al primer semestre del
2019 se tenian 616 plazas académicas autorizadas: 444 (72.1%) de Profesores con
nivel doctoral, 129 (20.9%) de Maestros en Ciencias, y 43 (7.0%) de profesionales
con nivel de Licenciatura. Cabe sehalar, de las 593 plazas de académicos de
tiempo completo, 238, son de Profesor Investigador Titular, 118 de Profesor
Investigador Adjunto, 89 de Profesor Investigador Asociado, 56 de Investigador
Titular, N de Investigador Adjunto, 10 de Investigador Asociado, 24 de
Investigador Auxiliar Titular, 13 de Investigador Auxiliar Adjunto y 34 de
Investigador Auxiliar Asociado. En tanto, de las 23 plazas de tiempo parcial, 7
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son de Profesor Investigador de Tiempo Liberado, 5 de Profesor Visitante y 11 de
Profesor de Catedra.

El nUmero de profesores con Doctorado se ha mantenido sin mucha variacion;
algunos investigadores iniciaron su programa doctoral desde 2018, con el apoyo
del Subprograma de Formacién de Profesores Investigadores (SFPI).

Personal académico del Colegio de Postgraduados, por nivel de estudios,
en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del 2019

Grado Académico
Aho Doctorado Maestria Licenciatura Total
NUmero % NUmero % NUmero % NUmero %
2019 444 72.1 129 20.9 43 7.0 6lo 100.0

*Se incluye a los académicos que tienen cargos academico-administrativos.

5.1.5. Subprograma de Formacion de Profesores Investigadores (SFPI)

En 2019, se ha continuado con el seguimiento de la formacion doctoral del M.
en C. Francisco Franco Navarro (Posgrado de Fitosanidad - Fitopatologia) en la
Universidad de California — Riverside, y que forma parte del SFPI a partir de
enero 2018; también se da seguimiento a la M. en C. Juliana Padilla Cuevas
(Posgrado en Edafologia) quien inicié su programa doctoral en co-tutela en la
Universidad de Santiago Compostela, Espaha. Ademas, se tiene en tramite la
formalizacion del convenio de incorporacion al SFPI, de dos académicas: M. en
C. Maria del Rosario Ayala Carrillo (Posgrado en Socioeconomia, Estadistica e
Informatica - Desarrollo Rural) quien realiza sus estudios de doctorado en
cotutela en la Universidad de Santiago Compostela, Espafa, y a la M. en C.
Natalia Real Luna (Posgrado en Innovacion Agroalimentaria Sustentable,
Campus Cordoba) quien realiza sus estudios de doctorado por investigacion en
Costa Rica.

Con base en un analisis sobre la factibilidad de continuar con el SFPI, el ingreso
de académicos a este subprograma ha disminuido, principalmente, porque la
edad de los posibles candidatos sobrepasa los 50 anos, lo que limita la
posibilidad de seguir estudiando y obtener el grado de doctor. Ademas, la nula
contratacion de personal académico durante los ultimos 15 anos, limita la
renovacion de la plantilla académica institucional, la cual potencialmente
podria ser beneficiada a través del SFPI.
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En promedio, para el 2019, el mayor numero de profesores en el CP, recae en un
intervalo de edad correspondiente a la década de los 50 y 59 anos. No obstante,
y para fortalecer el ingreso de nuevos y jovenes investigadores, el CP se ha
beneficiado con 19 catedras CONACYT, que realizan actividades de
investigacion en los Campus Campeche, Cordoba, Montecillo y Puebla.

5.1.6. Movilidad de estudiantes (Nacional y en el extranjero).

La movilidad de estudiantes particularmente de programas de doctorado,
permite dar mayores herramientas tanto metodologicas como de aprendizaje
y adaptacion a diferentes grupos de investigacion, en especial a los estudiantes
adscritos a los posgrados con reconocimiento PNPC-CONACYT. Dicha
movilidad es favorecida por apoyos que el CONACYT otorga a los estudiantes a
través de la convocatoria de becas mixtas, y en particular, para el caso de los
estudiantes de doctorado; el CP apoya de manera complementaria el pasaje
aéreo, para que se lleve a cabo la estancia académica o de investigacion en el
extranjero. Lo anterior fortalece el plan de estudios del estudiante, y, a la vez, el
plan de mejora de los posgrados con reconocimiento ante el PNPC-CONACYT.

Numero de académicos distribuidos por edad (década) por Campus,
para el periodo de enero a diciembre del 2019.

% £ ,é_) s | 2 9 5 Subtotal De
Edad 9 [ § E 39 @ g Académicos
(década) £ 5 c 3 € g g - Por Edad
© 0 s e - > (Década)
&) =
30-39 1 1 5 1 0 0 9
40-49 5 18 28 0 5 7 1 64
50-59 7 9 N4 4] 12 21 16 220
60-69 1 1 90 24 7 6 5 134
70-79 1 0 53 8 1 3 2 68
80-89 0 0 20 2 1 0 0 23
>90 0 0 1 0 0 0 0 1
Total de
académicos 15 29 3N 76 26 38 24 519
por Campus
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Relacion de catedras CONACYT que se han incorporado al Colegio de
Postgraduados, y que se mantuvieron vigentes durante el 2019.

Campus NuUmero Nombre del investigador

Progresivo
Campeche 1 Dra. Silvia Fraire Cordero

2 Dra. Verdnica Rosales Martinez

3 Dra. Carolina Flota Banuelos

4 Dra. Monica Ramirez Mella

5 Dra. ltzel L6pez Rosas

6 Dr. Fulgencio Alatorre Cobos

7 Dra. Karina Verdel Aranda

8 Dra. Eliana Josefina Noguera

9 Dra. Arely Anayansi Vargas Diaz
Cordoba 10 Dr. Jerico Jabin Bello Bello

N Dra. Maria Antonieta Rios Corripio

12 Dr. Ricardo Hernandez Martinez
Montecillo 13 Dr. Daniel Padilla Chacon

14 Dr. Israel Castillo Juarez

15 Dra. Iris Grisel Galvan Escobedo

16 Dr. Victor Manuel Zuniga Mayo

17 Dr. Victor David Cibrian Llanderal
Puebla 18 Dra. Maria Eugenia Meneses Alvarez

19 Dra. Verdnica Gutiérrez Villalpando

Durante el periodo de enero a diciembre del 2019, 5 estudiantes realizaron una
estancia de investigacion en prestigiadas universidades o institutos de
investigacion nacional.

Relacion de estudiantes de posgrados reconocidos en el PNPC-CONACYT
que realizaron una estancia nacional de investigacion durante el 2019.

Estudiante Posgrado Institucion Lugar
Velazquez Martinez Fitosanidad - Centro Nacional de Tecoman, Colima
Guadalupe del Carmen Entomologiay Referencia de Control
Acarologia Bioldgico
Esteban Santiago José Fitosanidad - Centro Nacional de Tecoman, Colima
Mauricio Entomologiay Referencia de Control
Acarologia Biolégico
Spinoso Castillo José REGEP-Genética CENACAFE, Universidad | Huatusco, Veracruz
Luis Auténoma Chapingo,
Veracruz
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Barreto Garcia Oscar Fitosanidad - Universidad de Guadalajara, Jalisco
Arturo Entomologiay Guadalajara
Acarologia
Castro Torres Ricardo Fitosanidad - El Colegio de la Frontera | Tapachula, Chiapas
Enrique Entomologiay Sur, Unidad Tapachula
Acarologia

En el caso de estancias internacionales, y de acuerdo con la convocatoria que
emite CONACYT, se apoyaron 23 estancias de investigacion/vinculacién
desarrolladas en prestigiadas instituciones de 13 paises (Argentina, Brasil,
Colombia, Costa Rica, Espana, Inglaterra, Italia, Perd, Polonia, Republica
Dominicana, Uruguay, USA, y Suecia) las salidas de los estudiantes al extranjero.

Relacién de estudiantes de posgrados reconocidos en el PNPC-CONACYT
que realizaron una estancia de investigacion en instituciones y
universidades de trece paises, con apoyo del Programa de Becas Mixtas

del CONACYT,

y del CP, durante 2019

Nombre Campus Posgrado Destino
1 Rosalba Ariaz Coérdoba MP-Paisaje y Turismo Asociaciéon de Municipios de la
Rodriguez Rural Regién de Enriquillo (ASOMURE),
Republica Dominicana
2 | Hortencia Carolina Coérdoba MP-Paisaje y Turismo Fundacién Buenavida, Argentina
Casas Solis Rural
3 | Esthefania Bonilla Cdrdoba MP-Paisaje y Turismo Red Local de Turismo, Colombia
Gutiérrez Rural
4 | Elias Quero Herrera | Codrdoba MP-Paisaje y Turismo Eco Caminhos, Brasil
Rural
5 Cordoba MC-Innovacién Pontificia Universidad Catdlica, Peru
Mariana Gonzalez Agroalimentaria
Torres Sustentable
6 Cérdoba MC-Innovacién Centro Internacional de Politica
Marisol Lima Agroalimentaria Econdmica, Costa Rica
Solano Sustentable
7 Cérdoba MC-Innovacién Universidad de Cantabria, Espafia
Baruc Ferndndez Agroalimentaria
Corte Sustentable
8 Rocio Lorena Cordoba MC-Innovacion Universita di Bologna, Italia
Hernandez Agroalimentaria
Cabrera Sustentable
9 Cordoba MC-Innovacion Universidad de Cambridge,
Edna Liliana Diaz Agroalimentaria Inglaterra
Sanchez Sustentable
10 Beatriz Adriana Montecillo MC-Hidrociencias Universidad de Almeria, Espana
Pérez Buendia
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M Maria Guadalupe Montecillo MC-Hidrociencias Universidad Politécnica de Valencia,
Lopez Pérez Espafa
12 Juana Ortiz Montecillo DC-Botanica Universidad de Florida, USA
Timoteo
13 | Daniel Herndndez | Montecillo MC-Hidrociencias Universidad de Castilla-La Mancha,
Diaz Espafa
14 Magdalena Montecillo MC-Hidrociencias Universidad de Castilla-La Mancha,
Francisco Catarina Espafa
15 | Mariel del Rosario | Montecillo DC-Fitosanidad- Instituto Nacional de Investigacion
Sanchez Vidana Fitopatologia Agropecuaria, Uruguay
16 | José Miguel Munfoz | Montecillo MC-Hidrociencias Universidad de Valencia, Espana
Pérez
17 Montecillo | DC Recursos Genéticosy | Universidad Federal de Sao Paulo,
Froylan Rosales g -
Martinez Productlwqad- Brasil
Ganaderia
18 | Nuria Aide Lépez Montecillo DC-Edafologia Universidad de Agricultura de
Hernandez Cracovia, Polonia
19 Héctor Manuel Montecillo MC-Hidrociencias Instituto Pirenaico de Ecologia,
Cervantes Gaeta Zaragoza, Espafa
20 Mario Francisco Montecillo DC-Hidrociencias Universidad Politécnica de Madrid,
Santoyo de la Cruz Espafa
21 Héctor Luis Montecillo | DC-Recursos Genéticosy | Instituto Nacional de Investigaciéon y
Chincoya Productividad- Tecnologia agraria y alimentaria
Ganaderia (INIA), Madrid, Espafia
22 José Izquierdo Tabasco DC-Ciencias Agricolas en Instituto Agronémico (IAC)-UPD
Hernanez el Trépico JAU, Brasil
23 Ismael Quiroz Veracruz DC-Agroecosistemas Universidad de Estocolmo, Suecia
Guerrero Tropicales

5.1.7. Movilidad de académicos: Estancias Sabaticas (Nacional o en el
extranjero)

En la relacion de profesores del CP, se aprecia que realizaron estancias
sabaticas en prestigiadas universidades del pais o del extranjero, durante 2019.
Asi, se tiene que ocho académicos realizaron sus estancias en seis
universidades o instituciones de México (5 académicos) o en universidades del
extranjero (3 académicos) correspondientes a cuatro paises (China, UKy USA).
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Relacion de académicos del Colegio de Postgraduados que realizaron
estancias sabdticas en prestigiadas universidades o instituciones
nacionales y del extranjero, durante 2019.

Nombre del Campus Institucién receptora Periodo de la
académico estancia sabatica
1 Jesus Pérez Moreno | Montecillo Kunming Institute of Agosto 2018 -
Botany. Chinese Academy Julio 2019
of Sciences. Kunming,
China
2 Ponciano Pérez Veracruz CIESTAAM. Universidad Agosto 2018 -
Hernandez Autdnoma Chapingo. Julio 2019
Estado de México
3 Ariel W. Guzman Montecillo | Universidad de Cambridge, | Septiembre 2018 —
Franco Inglaterra diciembre 2018
4 Hilda Araceli Montecillo Division de Biologia Septiembre 2018 -
Zavaleta Mancera Molecular, Instituto febrero 2019
Potosino de Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica
(IPICYT)
5 José Humberto Campeche Instituto Tecnolégico de Agosto 2018 - abril
Caamal Velazquez Conkal, Yucatan 2019
6 Graciela Margarita Montecillo Departamento de Septiembre 2018 —
Bueno Aguilar Optimizacién Financiera. agosto 2019
Universidad Nacional
Auténoma de México
7 Enrique de Jesus Montecillo Departamento de Septiembre 2018 —
Arjona Suarez Optimizacion Financiera. agosto 2019
Universidad Nacional
Auténoma de México
8 Ciro Velasco Cruz Montecillo Extension Plant Sciences, Mayo 2018 -
Universidad Estatal de octubre 2019
Nuevo México. USA

5.1.8. Comité Técnico de Educacion

El Comité Técnico de Educacion (CTEdu) esta conformado por los siete
Subdirectores de Educacion que representan a cada uno de los Campus, y por
el Director de Educacion. Este CTEdu llevd a cabo nueve sesiones durante el

2019, en las que se abordaron los temas que a continuacion de enlistan:

e Revision de diferentes articulos del
Académicas 2015, con un enfoque para la atenciéon de las observaciones

Reglamento de Actividades

y comentarios de la titular de la Procuraduria Académica.

e Revision del Articulo 53 del Reglamento de Actividades Académicas

referente a Maestrias Profesionalizantes.
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e Revision del Articulo 100, inciso A (Asignacion de créditos de
investigacion a estudiantes).

e Analisis de la capacidad instalada de los diferentes Campus del CP.

e Revision y actualizacion de diferentes formatos:

o Formato de evaluacion de aspirantes para Maestrias.

o Acta de evaluacion de desempeno del estudiante.

o Formato de informe de sinodal en examen de candidatura
doctoral.

Formato de entrevista a aspirantes a la oferta educativa del CP.

Guia para la entrevista de aspirantes.

Evaluacion de cursos.

Constancia sobre la formacion de recursos humanos, para

evaluaciones del Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

o Formato de proyecto de tesis propuesto por el Comité Técnico de
Investigacion.

Revision de las propuestas de temas de capacitacion por Campus.

Andlisis de capacidad instalada en los diferentes Campus.

Revision de la propuesta del instrumento de evaluacion de cursos.

Revision del documento de mapeo de procesos relacionados con

educacion.

e Impulsar un plan de accién para que el personal académico (profesores
investigadores, adjuntos y titulares), que no cumplen con las actividades
minimas de ensenanza, investigacion y vinculacion, el cual deben
desarrollar anualmente, pueda dar cumplimiento a lo establecido en los
articulos 6,7 y 9 del Reglamento de Productividad Académica (H. Junta
Directiva).

e Andlisis CENEVAL/posgrado.

o Correlaciéon CENEVAL/Inteligencias multiples.

o Dar puntajes a valores de CENEVAL altos en lugar de calificacion.

o Distinguir valores de CENEVAL altos (considerar zonas
geograficas).

e Revision de requisitos de ingreso a Maestria en Ciencias, especificamente
puntaje de TOEFL.

e Analisis de vigencia del resultado obtenido en TOEFL y CENEVAL.

e Conformacion de los NAB (seguimiento de solicitud del CGA al CTEdu del
07-02-17).

e Asignacion de la clave para proyectos de investigacion, registrados en la
Matriz de Investigacion.

e Lineamientos para la presentacion de tesis en soporte digital.

e Guia parala organizacion y presentacion de la tesis.

e Analisis de la posibilidad de buscar ofrecer CENEVAL en linea.

O O O O
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e GCestionar la Pagina WEB en idioma inglés.

e Propuesta de la implementacion de un programa de movilidad de
personal académico.

e Estudiantes extranjeros (proceso de aceptacion y acreditacion de idioma
espanol).

e Movilidad intercampus.

e Revision de la propuesta del Programa de Cursos de Actualizacion nivel
Postgrado del Campus Puebla.

e Procedimiento para generar certificado de no plagio Acuerdo 03.10.19,
emitido por el Consejo General Académico (Carta de consentimiento de
Derechos de Autor).

e Informacion de los resultados de la encuesta atencion ciudadana 2019.

e Revision de informes de verificacion de PTAR y PTCI.

5.2. Investigacion

Uno de los compromisos del Colegio de Postgraduados como Centro Publico
de Investigacion es la transferencia del conocimiento generado con las
investigaciones que realizan sus investigadores y estudiantes a través de las
publicaciones en revistas cientificas, libros, capitulos de libros y articulos de
divulgacion. Por lo que en el ano 2019 se realizaron 704 publicaciones: 453
fueron articulos cientificos (308 publicados en revistas incluidas en el Journal
Citation Reports y 145 en revistas que estan incluidas en el Indice de Revistas
Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnolégica del CONACYT) y 251
articulos de divulgacion o con comité editorial.

Ademas, se publicaron cuatro libros y 73 capitulos de libros. Los libros
publicados por parte de los profesores investigadores del Colegio de
Postgraduados son los siguientes:

e Impacto de los siniestros en el Medio Rural en México y Centroamérica.
e Chilam Balam of Ixil: Facsimile and Study of an Unpublished Maya Book.
o Agricultura Sostenible "Por la Tierra, Por la Vida".

e La biodiversidad en Tabasco. Estudio de Estado.

Con respecto a la participacion de profesores investigadores e investigadores
en la generacion de conocimiento a través de articulos cientificos y de
divulgacion: el 58.4% participa como autor principal o de correspondencia,
mientras que el 41.6% solo como colaborador (Figura 1); de este ultimo, el 28.3%
contribuye en las publicaciones realizadas por estudiantes de posgrado que
fungen como autor principal o de correspondencia; el resto lo hace con
instituciones externas. Cabe senalar que el 71.3% de los autores pertenecen al

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucidon de Ensenanza e Investigacion en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

Sistema Nacional de Investigadores (SNI), encontrandose 41.9% en el Nivel 1,
21.7% en el Nivel 2, 4.7% en el nivel 3y s6lo 3.0% son candidatos.

Participacion de profesores investigadores e investigadores del CP en la
generacion de conocimiento a través de articulos cientificos y de
divulgacioén.

70.0%

58.4%

60.0%
50.0%

41.6%

40.0%
30.0%
20.0%
10.0%

Participacion en publicaciones de
articulos de investigacion

0.0%

Autor principal o Autor de Colaborador
correspondencia

PROFESORES INVESTIGADORES E INVESTIGADORES DEL CP ADSCRITOS AL SNI QUE
PUBLICARON SUS RESULTADOS DE INVESTIGACION A TRAVES DE ARTICULOS CIENTIFICOS Y
DE DIVULGACION.

45.0% 41.9%
40.0%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0%
15.0%
10.0%

5.0%

0.0%

Porcentaje

SNI C SNI'1 SNI 2 SNI 3 No pertenecen
al SNI

5.2.1. Lineas de Generacién y/o Aplicaciéon del Conocimiento (LGAC).

A la fecha se han conformado un total de 50 LGAC, las cuales son ejes torales
de la investigacion en el Colegio de Postgraduados mediante la generacion de
un cuerpo de conocimiento definido para cada Programa de Posgrado de los
distintos Campus.
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LGAC registradas y aprobadas 2° semestre 2019

LINEAS DE GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO APROBADAS

POSGRADO / N .

CAMPUS PROGRAMA o NOMBRE QUEHACER DE LA LINEA
Desarrollar innovacién tecnolégica
para el desarrollo sustentable de los
sistemas agrosilvopastoriles,

Innovacion Tecnoldgica para | producciéon de carne, leche, huevo y
1 una Agricultura Tropical vida silvestre; asi como el desarrollo
Sustentable (INNOTATS) de microorganismos con
aplicaciones en biofertilizacion,
BIOPROSPECCION Y biorremediacién, control biolégico
CAMPECHE SUSTENTABILIDAD de epfermedagﬂes }I/’bioinsecti.cidas.
AGRICOLA EN EL Realizar investigaciéon en cultivo de
TROPICO tejidos, biologia molecular,
ingenieria genética, gendmica,
Bioprospeccién de Recursos protedmica, bioinformatica,
2 Genéticos para el Desarrollo fisiotecnia, mejoramiento genético;
del Trépico (BioReGet) ecologia, quimica de productos
naturales, desarrollo humano e
innovacién para el desarrollo de
recursos genéticos en el trépico.
Recursos naturales con Realizar inventarios, diagndsticos,
2 potencial turisticoy su caracterizaciones y analisis de
aprovechamiento recursos bioéticos y abidticos del
sustentable (RENAPTUAS) paisaje.
PAISAJE Y TURISMO Estudiar las estrategias de
RURAL — organizacion social para el
Desarrollo territorial y SR e
. 8 . desarrollo territorial, identificacion y
4 estudios sociales del paisaje . L
S5l evaluacion (;Ie_ recursos turisticos,
con el propésito de incentivar la
economia local.
Estudiar las alternativas de
crecimiento, desarrollo y eficiencia
Eficiencia y sustentabilidad en produccién primaria en
) 5 en la produccién primaria en | diferentes cadenas de valor,como
CORDOBA sistemas agroalimentarios en café, cafa de azucar, maizy
(ESPPRISA) otros cereales, ornamental, frutales,
hortalizas, ganaderia,
meliponicultura y apicultura.
INNOVACION - Desarrol!a]r procesos prey post
AGROALIMENTARIA Innovacion y degarrollo (;Ie produccién agroalimentarios en
SUSTENTABLE 6 procesos ag roal|men.ta rios prOduCFOS con valor agregado de
para el bienestar social alta calidad, valor nutrimental y
(INDEPROA) propiedades funcionales, inocuos y
de larga vida en anaquel.
Comercializacion y Analizar y estudiar merf:ados, '
competitividad cadenas y redes agroalimentarias.
7 agroalimentaria con
responsabilidad social y
ambiental
Estudiar el deterioro y degradacion
< ambiental, dirigido al uso y manejo

SAN LUIS INNOVACION EN Manejo sustentable de de la vida silvestre de las

POTOSI MANEJO DE RECURSOS 8 recursos naturales comunidades rurales de las zonas

NATURALES . . R
aridas y semiaridas del altiplano
mexicano.
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LINEAS DE GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO APROBADAS

CAMPUS

POSGRADO /
PROGRAMA

N
0.

NOMBRE

QUEHACER DE LA LINEA

Desarrollo e Innovaciéon
tecnolégica y social en el
entorno rural

Desarrollar innovaciones
tecnoldgicas en biotecnologia,
manejo de cultivos in-vitro, labranza
de conservacion, agricultura
protegida, energias renovables,
biomateriales y maquinaria, asi
como innovaciones sociales.

PUEBLA

ESTRATEGIAS PARA EL
DESARROLLO AGRICOLA
REGIONAL

10

Conservaciéony
aprovechamiento de
recursos fitogenéticos

Estudiar el aprovechamientoy
potenciacion de la diversidad local
en ambitos regionales, en el marco
de la agricultura familiar, bajo el
enfogque general del mejoramiento
genético en los nichos ecolégicos.

n

Medio ambiente y recursos
naturales

Generar estrategias para utilizar
racionalmente los recursos
naturales renovables, evitar su
deterioro, mantener los servicios
ecosistémicos, y restaurar
ecosistemas.

12

Biotecnologia y desarrollo
sustentable: Los hongos
comestibles, funcionales y
medicinales

Realizar biotecnologia para la
cadena agroalimentaria microbiana
emergente de los hongos
comestibles, funcionales y
medicinales en México.

13

Estudios Regionales

Analizar regionalmente, el
desarrollo rural, pobrezay
sustentabilidad que las
comunidades indigenas y
campesinas.

14

Territorio y estrategias de
reproduccion social de la
agricultura familiar
(TYERSAF)

Estudiar y fortalecer la agricultura
familiar, en el marco de las
estrategias de reproduccién social
gue emprenden las familias
campesinas.

15

Economia del desarrollo
agricola y rural

Estudiar los sistemas
agroalimentarios, en los ejes de la
produccioén, distribucién, consumo
de bienes y servicios de naturaleza
agropecuaria y rural, y valoracién de
mercados.

16

Agroecologia para el
desarrollo sostenible

Promover el manejo agroecolégico
de los recursos naturales, la
economia ecoldgica, Conocimiento
local campesino e indigena y,
Ecologia politica Agricultura
campesina e indigena.

17

**Estudios Socioambientales
en el Desarrollo Rural

Disefar y gestionar proyectos de
investigacion sobre agricultura,
género, ambiente y desarrollo de
capacidades para con ello
contribuir a generar y proponer
propuestas de solucién a
problemas socioambientales en los
territorios rurales.

GESTION DEL
DESARROLLO SOCIAL
(Maestria con
Orientacién Profesional)

18

Inclusioén social, ambiente y
agricultura familiar (ISAAF)

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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LINEAS DE GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO APROBADAS

CAMPUS

POSGRADO /
PROGRAMA

N
0.

NOMBRE

QUEHACER DE LA LINEA

sujetos de grupos campesinos e
indigenas, que practican la
agricultura familiar.

19

Gestion Territorial del
Desarrollo Social.

Estudiar la accién de agentes o
sujetos en los recursos y procesos
gue generan desigualdad social,
econdmica, y cultural en territorios
especificos; a partir del
reconocimiento de la singularidad
den la construccién y apropiaciéon
de los espacios.

TABASCO

PRODUCCION
AGROALIMENTARIA EN
EL TROPICO

20

Manejo sustentable de los
recursos naturales para la
produccién agroalimentaria

Generar conocimientos sobre los
recursos naturales: agua, clima,
suelo y biodiversidad; y de los
procesos sociales involucrados.

21

Sistemas sustentables de
producciéon agricolay
pecuaria

Estudiar los aspectos bioldgicos,
ecoldgicos, tecnoldgicos y
socioecondmicos en el trépico
humedo, de especies vegetales
nativas y microorganismos con
aplicaciones a la agricultura y
ganaderia.

VERACRUZ

AGROECOSISTEMAS
TROPICALES

22

Evaluacion y re-disefio de los
agroecosistemas

Disefar y evaluar los
agroecosistemas con un enfoque
agroecolégico.

23

Cadenas Agroalimentarias y
Agroindustriales del Trépico
(CAAT)

Atender desafios de la seguridad
alimentaria y sustentabilidad,
mediante generacién de valory
optimizacién de los procesos de las
cadenas agroalimentarias y
agroindustriales, con propuestas
tecnoldgicas.

24

Recursos naturales,
agroecosistemas y cambio
climatico

Generar, aplicar y difundir
conocimiento cientificoy
tecnolégico, relevante a las
regiones tropicales en relacion con
la interacciéon de recursos naturales,
agroecosistemas y el cambio
climatico.

MONTECILLO

AGROECOLOGIAY
SUSTENTABILIDAD

25

Conservacioén de recursos
naturales, agroecosistemas y
saberes tradicionales

Promover el uso sustentable de los
agroecosistemas y recursos
naturales; asi como la preservacion
y uso de los conocimientos
tradicionales.

BOTANICA

26

Seguridad y soberania
alimentaria, equidad social y
calidad de alimentos

Atender el desafio de buscar
soluciones participativas con
atributos locales y regionales, de
acuerdo a estrategias para
contribuir y fomentar la seguridad y
soberania alimentaria, cumpliendo
con estandares de equidad y
calidad de procesos y productos.

27

Cambio climatico, estrés en
plantas y mitigacion

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.

Atender el desafio fisioldgico,
biogquimico y molecular de los
recursos vegetales de México, como
respuesta a las alteraciones
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POSGRADO / N p
CAMPUS PROGRAMA o. NOMBRE QUEHACER DE LA LINEA

ambientales debidas al cambio
climatico.
Atender problemas en toda la

Gestion, innovacién y valor cadena alimentaria, incluyendo

28 | agregado de recursos generacién de nuevos procesos,

vegetales productos y valor agregado en los

alimentos.

Investigacion a nivel de organismo
y sistema de la biodiversidad
vegetal, para resolver problemas de
productividad, deterioro ambiental,
conservacion de los recursos
vegetales, promocién de la
seguridad alimentaria y la salud
humana.

Diversidad vegetal, cambio
29 | climatico, productividad y
seguridad alimentaria

Abordar los desafios relacionados
con el aumento de la produccién, la
productividad y la competitividad

Produccion sustentable y
30 | competitiva de los
CIENCIAS ecosistemas forestales

forestales.
FORESTALES : = - :
Mejoramiento estructural y Estudiar los ecosistemas forestales:
31 | funcional de ecosistemas ecoldgico, fisiolégico, biolégico para
forestales frenar el deterioro ambiental.

Investigar organismos vivos y

Biotecniologia, Inoctidady subproductos, para reduccion de

32 \ S riesgos de contaminaciéon, que
FITOSANIDAD IR b sl contribuyan a resolver problemas
fitosanitarios.
Diagnostico, Ecologia y Investigar las plagas de la
33 - L .
Manejo Integrado de Plagas | produccion agropecuaria y forestal.
Abordar los desafios de la
24 Ingenieria de riego, drenaje y | agricultura de riego, uso eficiente

salinidad del agua y manejo del suelo con
problemas de salinidad.

Abordar la dinamica de cuencas

35 | y efecto del cambio h|drogrgf|ca§z disponibilidad y
diréiics contaminacion del agua afectados

HIDROCIENCIAS por el cambio climatico.

Manejo integral de cuencas

Resolver problemas del agua de
manera integrada, atendiendo los

= usos, usuarios, y aspectos técnicos,
Gestion integrada de los o U

36 P sociales, econdmicos, ambientales,
recursos hidricos . B p
agua superficial, subterranea,
politicas, programas y proyectos
sustentables.
Estudiar el comportamiento
Prevencion y manejo de fisiolégico y productivo de especies
RECURSOS GENETICOS Y 37 pesgo Icl|mat|co en esplemes nat|vas'e |ntr9duqdas,|para e
PRODUCTIVIDAD ruticolas y ornamentales prevake)mr Cl)‘ m!rtwilmlzar el impacto de
FRUTICULTURA cambio climatico.
GANADERIA _ _ . Generar nuevas variedades de
PRODUCCION DE MeJorampnFo geneticoy frut_ales y_ornamentales. mediante el
produccioén integral y mejoramiento convencional,
SEMILLAS 38 p . X L.
sustentable fruticola y herramientas biotecnoldgicas,
ornamental ingenieria genética y mutagénesis.
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POSGRADO / N .
CAMPUS PROGRAMA o. NOMBRE QUEHACER DE LA LINEA
Generar productos procesados con
]E)e?arrlollo de produtctlos calidad organoléptica y sensorial,
29 rL‘: Ico aty.o.marlnen atcon con alto valor nutracéutico, inocuos
valor nutricional, - y con 6ptima vida de anaquel.
nutracéutico y sin riesgo
para la salud humana
Generar innovacion tecnoldgica en
4 Innovacion tecnoldgicay alimentos para animales y atender
0 seguridad alimentaria en los retos de la ganaderia al cambio
ganaderia climatico, inocuidad y seguridad
alimentaria.
Generary aplicar conocimiento
cientifico y tecnolégico derivado de
estudios en los procesos fisiolégicos
4 Fisiologia vegetal y gue suceden durante el
produccién agricola crecimiento y desarrollo de las
especies vegetales, en condiciones
diversas y adversas, principalmente
para el manejo agricola.
Innovacion, aspectos Mejorar la produccién y calidad de
42 econdémicos y normativos de | las semillas, generar innovaciones, y
la produccion y calidad de proteger los recursos genéticos.
semillas
Generar conocimiento de los
g 4 - efectos econdmicos y sociales del
Economia agricola y politica )
43 N comercio, las cadenas de valor
publica | .
agroindustriales y en los
agronegocios.
Estudiar problemas
S ¢ : L socioeconémicos y del medio
4 Bioeconomia, alimentacion y 4 . L
ambiente orientados a la transicion
4 recursos naturales -
de la petroeconomia a la
bioeconomia.
L I Atender problematicas en gestion
Gestion socioldgica de los . P
45 social y ecoldgica de recursos en
recursos(GESER) .
comunidades rurales y urbanas.
Atender problemas relacionados
SOCIOECONOMIA, 46 | Género en el desarrollo rural | con desigualdad de género que
ESTADISTICA E vive la poblacién rural e indigena.
INFORMATICA ol - i SR Estudiar problemas sociales y
ECONOMIA 47 | recursos 3;0 - . econdmicos alrededor de la
DESARROLLO RURAL desarm“gr‘zra? agricultura mediante investigacién
ESTADISTICAY evaluativa para el desarrollo rural.
COMPUTO APLICADO Estudiar estrategias de los pueblos
. . campesinos sobre las técnicas de
Campesinos y gestién de ;
48 manejo de los recursos,
recursos i
conocimientos y saberes
tradicionales.
Resolver problemas en los espacios
x - rurales relacionados al desarrollo
Desarrollo Territorial, L ) e
N del territorio a través del analisis de
49 | Organizacion y Empresas o
Rurales procesos organizativos y la
propuesta de emprendimientos
productivos.
Estadistica, modelado y Resolver problemas del sector
50 tecnologias de la agricola aplicando nuevos modelos

informacién aplicables a la
agricultura y medio rural

estadisticos y probabilisticos, con
algoritmos computacionales.
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Son 453 profesores investigadores del Colegio de Postgraduados, los que, estan
integrados a las 50 LCAC que se han integrado, de los cuales, 37 profesores
investigadores participan en dos LGAC.

Profesores-Investigadores que integran las

200 LGAC
255

250
200
150
100 u 72

50 35

23 l 28 33
0 - ] ] ] ]
Montecillo Campeche Cdérdoba  Puebla SLP Tabasco Veracruz

Cabe destacar que la investigacion que realizan los estudiantesy los profesores
en los Programas de Posgrado se organiza a través de las LGAC, pero es
importante considerar que, para la conformacion de una LGAC, ésta debe tener
entre sus integrantes, al menos tres miembros en el Sistema Nacional de
Investigadores (SNI). En consecuencia, en las LGAC hay 212 profesores
investigadores miembros del SNI, en sus diferentes categorias, como puede
observarse en la siguiente figura:

Numero de integrantes en las LGAC-CP adscritos al SNI.

Total de Integrantes de las LGAC en el SNI

250

210

e 139
100
50 42
16 13
| (| 2
[}
Candidatos a 5.N.| Nivel 1 S.N.I Nivel 2 S.N.I Nivel 3 S.N.I Emérito No estan en S.N.I

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019. |—27—|_




COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucién de Ensefnanza e Investigacién en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

5.2.2. Matriz de Investigacion

Para el ano 2019, se registraron 912 proyectos de investigacion internos activos,
en los cuales se destacaron temas relacionados con maiz, dirigidos al
mejoramiento genético, control de enfermedades, caracterizacion
morfoldgica, fisioldgica y genética, evaluacion nutrimental, estimadores de
productividad, requerimientos hidricos y asociacion con otras especies;
también al area forestal, en particular, proyectos enfocados al estudio de la
diversidad genética de especies arboreas, propagacion vegetativa, morfologia,
manejo forestal, nutricion, sanidad, evaluacidn financiera y servicios
ambientales; ademas, los dirigidos a ovinos, con tematicas alusivas a nutricién
animal, mejoramiento genético, reproduccion animal y elaboracion de dietas;
y, finalmente, el relacionado con agua, sobre modelacion hidrolégica e
hidraulica, seguridad hidrica, gestion, disponibilidad y manejo de aguas
residuales.

Ademas, se registraron temas de otras areas de investigacion que promueven
las capacidades de los y las estudiantes de los Programas de Posgrados que
ofrece el Colegio de Postgraduados, en concordancia con lo estipulado en el
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, como lo son: Practicas agroecologicas;
conservacion del suelo, agua y agrodiversidad; produccion de semillas,
iNnsuMos y maquinaria propia para la agricultura; mejoramiento genético
tradicional de los cultivos de importancia econémica; agricultura organica y
convencional, implementacion de practicas de produccion sustentable,
agregacion de valor y diferenciacion de productos y subproductos;
biotecnologia; desarrollo rural con especial atencion a las comunidades
marginadas; servicios ambientales y mitigacion del cambio climatico, entre
otros, que permite responder eficientemente a las demandas que exige el
mundo de hoy.

Durante el ano 2019, se trabajo en los 31 estados de la Republica Mexicana y en
la Ciudad de México; (Aguascalientes, Baja California Norte, Baja California Sur,
Campeche, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Colima, Durango, Guanajuato,
Guerrero, Hidalgo, Jalisco, México, Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn,
Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora,
Tamaulipas, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas). Cabe
mencionar, que, como parte de las estrategias para mejorar la calidad de vida
de los pobladores de estas entidades, la mayor parte de los proyectos internos
registrados en el Colegio de Postgraduados, se llevan a cabo en los nueve
estados de mayor pobreza: Chiapas, Oaxaca, Guerrero, Veracruz, Puebla,
Michoacan, Tlaxcala, Tabasco e Hidalgo, de acuerdo con el CONEVAL (2016).

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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Los proyectos antes mencionados contaron principalmente con el apoyo
financiero del Colegio de Postgraduados.

5.2.3. Liderazgo en Sociedades Cientificas

Las sociedades cientificas cumplen un papel fundamental dentro de la ciencia,
pues es el espacio académico en el que convergen diferentes actores
involucrados en el conocimiento desde diversas posiciones, pero, con una
tematica de interés comun. El objetivo es avanzar en la solucion de problemas
cientificos que a la postre deriven en el avance de la sociedad; para ello es
necesario formar redes de comunicacion entre pares, en los que se conversen,
propongan, confronten y debatan ideas con rigor cientifico. Son muchos los
académicos del Colegio de Postgraduados que forman parte de una o mas
asociaciones cientificas, siendo solo algunos de ellos los que ocupan puestos
de liderazgo, lo cual representa constancia y experiencia en su quehacer. En el
2019 se reportaron un total de 52 liderazgos en Sociedades Cientificas, lo que
muestra una constante actividad de los Cientificos del Colegio de
Postgraduados en este sector.

Relacion de Profesores con cargos en Sociedades Cientificas

CARGOS DE LIDERAZGO EN SOCIEDADES CIENTIFICAS
NOMBRE CARGO SOCIEDAD CIENTIFICA PERIODO

CAMPUS CAMPECHE: 1
Dr. José Humberto Caamal VOCAL DE Sociedad Mexicana de Biotecnologia y

Velazquez VINCULACION Bioingenieria DELEGACION YUCATAN 2018-2020
CAMPUS CORDOBA: 2
Agosto
Dr. J. Cruz Garcia Albarado Vocql COLPOS- Asociacion Mexicana de Horticultura 2017-
o CORDOBA Ornamental, A.C. AMEHOACQC) Octubre
2019
Dr. Jerico Jabin Bello Bello lee'f el grupo ge Rgd R nacional E:Ie 2019
Cultivo de tejidos Bionanotecnologia
CAMPUS MONTECILLO: 22
. . . Sociedad Mexicana de Control
Dr. J. Refugio Lomeli Flores Presidente Biolégico (SMCB) 2019
Dr. Néstor Bautista Martinez Presidente Academia Me><|ca_na de Entomologia 2019
Aplicada
Dr. Jests Jasso Mata Decano Universidad Galileo Galilei (Eppur Si Mayo 2019
Muove)
Dr. Francisco Gavi Reyes Socio activo Sociedad Mexmaqa .de Geografiay 2019
Estadistica
Dr. Crescenciano Saucedo Veloz Fundador y socio Asociacion Ik?eroamer|cana de 2000ala
Tecnologia Postcosecha fecha
Dr. Jesus Romero Napoles Secretario Aso;laqon I_nternaaonal Pro- 2016-2020
Biodiversidad Terranova
. . - . . L . . Mayo 2017-
Dr. Tomas Martinez Trinidad Vicepresidente Asociacidon Mexicana de Arboricultura
Mayo 2019
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Dr. Nicasio. Cruz Huerta

Dra. Lucero del Mar Ruiz Posada

Dra. Leticia Fernandez Pavia

Dr. Edmundo Garcia Moya

Dr. Miguel Caballero Deloya

Dra. Heike Vibrans Lindermann

Dra. Heike Vibrans Lindermann

Dr. Paulino Pérez Rodriguez

Dr. Aurelio M. Fierros Gonzalez

Dra. Vinisa Saynes Santillan

Dra. Vinisa Saynes Santillan

Dr. J. JesUs Vargas Hernandez
Dr.J. René Valdez Lazalde
Dr. Aquiles Carballo Carballo

Dra. Silvia P. Fernandez Pavia

Dr. Ignacio Ocampo Fletes

Dr. Angel Bustamante Gonzélez

Dr. Angel Bustamante Gonzélez

Dr. Juan Alberto Paredes

Sanchez

Dra. Laura Caso Barrera

Dr. Ramoén Diaz Ruiz

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.

Secretario

Secretaria

Vocal del Colegio de
Postgraduados
Miembro del Comité
de Asuntos
Internacionales
(International Affairs
Committee)
Presidente del
Consejo Consultivo

Miembro de la Mesa
Directiva

Miembro de la Mesa
Directiva
Vocal

Miembro del Comité
de Admisién
Coordinadora

Relaciones
Internacionales

Miembro del Comité
Técnico Académico

Vicepresidente
Vice-Tesorero
Coordinador

Presidenta

Sociedad Mexicana de Fitogenética A.C.

Grupo Interdisciplinario de
Investigacion en Sechium edule en
México A. C. (GISeM)
Asociacion Mexicana de Horticultura
Ornamental A.C.

Society for Range Management

Academia Nacional de Ciencias
Forestales, A.C.

Society for Economic Botany

Sociedad Botanica de México, A.C.

Asociacion Mexicana de Estadistica
Cientifica
Academia Nacional de Ciencias
Forestales

Programa Mexicano del Carbono

Red de Desarrollo, Investigacion y
Transferencia de Tecnologia Forestal de
CONAFOR
Academia Nacional de Ciencias
Forestales
Academia Nacional de Ciencias

Forestales
Servicio Nacional de
Certificacion de Semillas
Presidenta de la Sociedad Mexicana de
Fitopatologia

Inspecciéon y

CAMPUS PUEBLA: 6

Socio

Miembro de la
sociedad; miembro
del Comité
Internacional de la
Sociedad

Socio fundador
Subtesorero

Miembro
Correspondiente

Coordinador de la

Red Latinoamericana

de leguminosas en
México

Sociedad Mexicana de Agricultura
Sostenible, A.C. (SOMAS)

Soil and Water Conservation Society

Comité de Accion para el Saneamiento
del Ambiente, A.C. (CASA)
Sociedad Mexicana de Agricultura
Sostenible (SOMAS A.C))

Academia de Geografia e Historia de
Guatemala

Red Latinoamericana de Leguminosas

CAMPUS VERACRUZ: 18

Enero 2019
diciembre
2020

2018-2019

2017 a la
Fecha

Enero-
Diciembre
2019

2016-2019

Enero-
diciembre
2019
Enero-
diciembre
2019

2018-2022
2015ala
fecha

Indefinido

Indefinido

01/2017 a la
fecha
01/2017 a la
fecha
1996 a la
fecha

2018-2020

2019-2021

Desde 2010

Desde 2010

2020

Desde 2 de
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Simposio: “El Control
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Vicepresidente
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Representante

Miembro Fundador

Presidente

Secretario Técnico de
la SMCS

Miembro Fundador

Vicepresidente

Vocal de Medio
Ambiente y Cambio
Climatico
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Secretario

Miembro Fundador

Miembro Fundador

Miembro de Comité
Editorial
Internacional y del
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Evaluador
(Internacional)
Miembro del Comité
permanente de
honor
Miembro del Comité
Permanente de
Honor de SOMAS, A.C.
Miembro del Comité
Organizador: XXXII
Reunion Cientifica-
Tecnoldgica Forestal
y Agropecuaria.
Veracruz 2019.
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Sociedad Mexicana de Control
Bioldgico.

Academia Veracruzana de Ciencias
Agricolas, Pecuarias, Forestales,
Acuicolas y Pesqueras, A.C.

Sociedad Mexicana de Agroecologia
Red Nacional de informacién a
investigacion de pesca y acuacultura
Red Tilapia México

Delegacion Veracruz de la Sociedad

Mexicana de la Ciencia del Suelo, A.C.

Sociedad Mexicana de la Ciencia del
Suelo, A.C.

Red Tilapia México

Sociedad Mexicana de Agricultura
Sostenible, A.C

Academia Veracruzana de Ciencias A.
G

Comité Editorial del Campus Veracruz

Sociedad Iberoamericana de
Bioeconomia y Cambio Climatico, A.C.
Asociacion Mexicana de Bioseguridad,

A.C. (AMEXBIO)

REFUGIA Centro para la Conservaciéon
Ecobiodiversidad, A.C.

Revista Ciencias Marinas y Costeras
(REVMAR)

Sociedad mexicana de Agricultura
Sostenible, A.C. (SOMAS)

Sociedad mexicana de Agricultura
Sostenible, A.C. (SOMAS)

Miembro del Comité Organizador

CAMPUS TABASCO: 1

Asociacién Mexicana de Estudios sobre

Socio fundador el Karst
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indetermin
ado
CAMPUS CAMPECHE: 0
CAMPUS SAN LUIS POTOSI: 2
Grupo Interdisciplinario de
Dr. Jorge Cadena IfAiguez Presidente Investigacion en Sechium edule en | 2006-2019

México, A.C. (GlSeM)
Integrante del - .
Red Tematica Mexicana de Recursos 5006-2019

Dr. Jorge Cadena IAiguez Consejo,Tef:mco Fitogenéticos (REMEFI-CONACYT)
Académico

De igual manera, la participacion de los investigadores del Colegio de
Postgraduados en eventos cientificos es primordial, debido a que ello les
permite estar a la vanguardia y compartir experiencias con sus pares en
tematicas de su ‘expertise’, manteniéndose asi en constante retroalimentacion
y actualizacién en sus areas. En el ano 2019, se reportaron 373 participaciones
en eventos nacionales y 98 en eventos internacionales.

Participacion de Profesores en eventos nacionales e internacionales

CAMBUS PONENTES EVENTOS PONENTES EVENTOS
NACIONALES INTERNACIONALES
CAMPECHE 32 3
CORDOBA 25 8
MONTECILLO 227 56
PUEBLA 23 2
SAN LUIS 30 4
POTOSI
TABASCO 21 6
VERACRUZ 15 19
Total 373 98

5.2.4. PERTENENCIA AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES

En el segundo semestre de 2019, se registraron 260 académicos como
miembros activos en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI), lo que
equivale al 56.52% del total de la comunidad académica; de éstos, 251 son
Profesores Investigadores de tiempo completo en el Colegio de
Postgraduados, dos son investigadores y siete se encuentran realizando una
estancia posdoctoral en nuestra institucion.

Adicionalmente, se cuenta con 15 catedraticos CONACYT en el SNI, lo que nos
da un total de 275 profesores e investigadores del Colegio de Postgraduados

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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gue pertenecen al SNI. De éstos, el 12% son candidatos, 58.18% estan en el Nivel
1, 21.45% en el Nivel 2y 8.37% en el Nivel 3.

Relacion de profesores e investigadores en el SNI

Nivel Campeche | Cérdoba | Montecillo | Puebla SLP | Tabasco | Veracruz | Total
C 4 2 22 3 2 33
1 5 8 101 17 7 12 10 160
2 50 6 1 1 1 59
3 23 23
Total 9 10 196 26 8 15 Ll 275

5.2.5. Comité Técnico de Investigacion (CTI)

La Direccion de Investigacion, para el desempeno de sus funciones en 2019,
conto con el apoyo del Comité Técnico de Investigacion (CTl), de acuerdo con
lo establecido en el Estatuto Organico. El CTl se integra por el Director de
Investigacion y por los Subdirectores de Investigacion de cada Campus del
Colegio de Postgraduados.

Durante este ano, el CTI llevd a cabo ocho reuniones ordinarias, las cuales se
han enfocado principalmente en la revision de temas relacionados al llenado
de la Matriz de Investigacion, generando un formato que facilite esta actividad,
regularizacion de clave de profesores, con la finalidad de evitar la duplicidad,
ambigledad en la clasificacion de académicos y en el procedimiento de
asignacién para nuevos académicos y/o catedras CONACYT; aprobaciéon vy
seguimiento del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR),
para la conformacion de cada Comision de Laboratorio, que seran las
responsables de dar cumplimiento al Reglamento general para la operacion y
uso de los laboratorios del Colegio de Postgraduados; revision y aprobacion de
dos planes estratégicos de LGAC; y, seguimiento del Programa de Trabajo de
Control Interno (PTCI), para la mejora continua de los procesos de esta
direccion.

Cabe mencionar que, durante el 2019, el Comité Técnico de Investigacion
realizé 24 acuerdos, de los cuales el 83% se concluyeron y el resto se encuentra
en seguimiento para su cumplimiento.

5.2.6. Difusion de la Investigacion Cientifica y Tecnolégica

Ante la problematica de reduccion presupuestal que enfrenta el Colegio de
Postgraduados, una de las estrategias institucionales ha sido la de obtener

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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recursos econdmicos mediante proyectos de investigacion con financiamiento
externo; por lo que cada vez, es mas importante para la Direccion de
Investigacion emprender acciones que faciliten a la comunidad académica
conocer las convocatorias a nivel nacional e internacional, en las que pueden
participar para concursar para la obtencion de recursos externos.

Como resultado de estas acciones, en 2019 se publicaron 47 boletines de
difusion de convocatorias de interés para la comunidad académica, y 23
convocatorias para participar en congresos o0 premios nacionales e
internacionales. Los cuales en su conjunto sumaron 52 convocatorias para la
obtencion de recursos externos. La participacion de las y los académicos en
dichas convocatorias ha sido importante desde el aspecto econdmico, ademas
de ayudar a que la institucion se posicione como una de las mas importantes a
nivel nacional, en el ramo de las ciencias agropecuarias.

5.3.Vinculaciéon
5.3.1. Alianzas Estratégicas

Se establecieron alianzas estratégicas con diferentes universidades ubicadas
dentro de los 50 mejores indices de calidad en el 2019, las cuales son:
Universidad de Guanajuato (UG), para la realizacion de actividades académicas,
docentes, de investigacion, de difusion de la cultura y extension de servicios en
todas aquellas areas de interés reciproco propios de sus objetivos y funciones,
con miras al logro de sus fines y el aprovechamiento racional de sus recursos;
Universidad Veracruzana (UV), Universidad Autonoma de San Luis Potosi
(UASLP) y Universidad Autonoma de Chiapas (UNACH), para llevar a cabo
acciones, planes y/o proyectos de educacion, investigacion, innovacién
tecnoldgica, capacitacion, extension, difusion y divulgaciones, los cambios
agropecuarios y forestales;, asi también, con la Secretaria de Desarrollo
Econdmico del Estado de Campeche(SEDECO), Instituto Nacional de
Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias a través del Centro de
Investigacion Regional Noreste (INIFAP-CIRNE) y el Consejo Regulador del
Tequila, A.C,, para realizar acciones conjuntas de colaboracion académica,
cientifica, difusion e intercambio complementario de comunicacion de
Informacion de conocimiento para el enriquecimiento de las funciones de
ambos; ademas, el Consejo Regulador del Cacao Grijalva, A.C. diversos
Institutos y Universidades Tecnoldgicos e Instituciones de Educacion Superior
y Ayuntamientos.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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5.3.2. Convenios de Colaboracién.

Con respecto a convenios generales, se incrementd el 30% en el rubro de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior.

2018 2019
Tipo de convenios 1 2 Total 1 2 Total
semestre | semestre semestre | semestre
Gubernamentales 4 4 8 2 0 2
Universidades e
Instituciones de 6 7 13 7 10 17
Educacion Superior
Ayuntamientos 2 4 6 4 1 5
Ejidos agrarios 0 0 0 0 0 0
Empresas 2 2 4 0 0 0
Asociaciones civiles y otros 4 5 9 3 0 3
Total 18 22 40 16 | n 27

Fuente: Direccion de Vinculacion.

Los Académicos de COLPOS concursaron en convocatorias publicadas por los
programas presupuestales del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), del Consejo Estatal de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnoldgico de Campeche (COESICYDET), asi como, de los programas de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER).

Se destacan los Convenios de Asignacion de Recursos, para la realizacion de los
proyectos denominados “Género y conflictos socio ambientales entorno a la
mega y pequefa mineria en México” y “Segundo Foro Nacional de la Red
Tematica en Sistemas de Captacion del Agua de Lluvia (SCALL)"; el convenio
especifico con la Union Local de Productores de Cana de Azucar CNC del
ingenio Presidente Benito Juarez A.C., con el cual se realiza el proyecto
“Generacion de Nuevas Variedades de Cana de AzuUcar”; los convenios de
colaboracion con la empresa ALTECSA, S.A. de C.V,, para realizar el proyecto
“Produccion agroecoldgica e intensiva de jagua (Genipa americana l.), para el
desarrollo rural sustentable del sureste mexicano”; asi como, con el Instituto de
Ecologia A.C, proyecto plurianual, “International Multi-location Variaty Trial
Program (IMLVT)".

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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Convenios especificos y contratos suscritos por el COLPOS para proyectos

2018 2019
Tipojde IS E Monto en millones
convenios Numero millones de Nuamero
de pesos
pesos
Nacionales 16 N.4 23 19.9
Internacionales 1 03 1 0.03
CONACYT 2 2.4 2 2.6

Fuente: Direccion de Vinculacion.

En un analisis estadistico realizado por la Direccidon de Vinculacion, para el
gjercicio 2019, se observa que el 42.2% de los ingresos externos de convenios y
contratos, provienen del sector gubernamental federal, 45.3% del gobierno
estatal, 12.3% de empresas privada y 0.2% de instituciones internacionales.

5.3.3. Transferencia de Tecnologia.

La Institucidon continud con las actividades de vinculacion a traves del Modelo
de Microrregion de Atencion Prioritaria (MAP); sin embargo, el clima de
inseguridad ha ocasionado que el personal académico no pueda intensificar
sus actividades en los territorios de MAP.

En el periodo se dio atencidon a 55 municipios. La poblacion atendida fue de
9,162 habitantes del medio rural, lo que representa un incremento del 29% con
respecto al mismo periodo anterior (7,078 habitantes).

Se destaca la problematica de inseguridad en el Campus Tabasco,
especificamente en la MAP Huimanguillo, en la cual se dio una invasion ilegal
en el Campo Experimental km 21, lo cual ha ocasionado que los trabajos de
investigacion y transferencia de tecnologia estén detenidos, con expectativas
de perder los resultados de varios anos de investigacion en temas pecuarios,
agricolas y forestales. El personal académico ha sido amenazado por los
pobladores invasores, por lo que se ha recomendado no acercarse al territorio
invadido.

Otro caso de inseguridad se registra en la MAP Angostillo,en Campus Veracruz,
donde se han registrado numerosos casos de asesinatos de pobladores. En tal
sentido el personal académico que trabajaba en la MAP, continua
desarrollando sus actividades de vinculacion dentro del Campus.
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A pesar de lo anterior, se continud con la capacitacion de la poblacién rural,
impartiendo 302 cursos, talleres de capacitacion y asesorias, lo que indica un
incremento del 11% con respecto al mismo periodo anterior (271). Se cubrieron
diversos temas en la capacitacion, por mencionar algunos: Taller de instalacion
de un vivero rustico para especies forestales;, Seleccion de terreno para
plantacion de arboles de ramon; Practicas de RR: edicion y uso de GPS en
Campo; Taller Analisis FODA para proyecto productivo (hongos comestibles);
Taller principios de acuacultura y sistemas de produccion acuicolga;
Presentacion de un modelo demostrativo de un sistema de produccion de
tilapia; Taller propiedades y beneficios de la miel; Taller valor agregado y
derivados de la miel; Taller de buenas practicas apicolas; Uso eficiente del
tiempo; Produccion de rosa para flor de corte en invernadero; Principios
basicos sobre produccion de hongo seta; Conservacion de frutas y hortalizas;
Manejo e higiene en cabras; Produccion de alstroemeria para flor de corte en
invernadero; Produccion de Lisianthus para flor de corte en invernadero;
Curtido de piel de conejo con pelo; Principios basicos sobre produccion de
hongo seta; Formulacién de proyectos de inversion; Taller de muestreo y
control del descortezador en pinos; Taller de poda de invierno en el cultivo de
tejocote; Taller de preparacion y aplicacion de caldo bordelés en el cultivo de
tejocote; Taller de poda de invierno en durazno; Taller de elaboracion de
composta; Taller sobre conduccion y poda de durazno, ciruelo, pera, manzano
y vid; entre otros.

Cursos, talleres y asesorias impartidos en MAP en el ejercicio del primer
semestre 2019.

Cursos,
CAMPUS TaIIere’s, Asistentes
Asesorias
(Numero)
Campeche 18 528
Cordoba 58 1367
Montecillo 22 319
Puebla 165 5380
San Luis Potosi 12 318
Tabasco 3 30
Veracruz 24 1220
TOTAL 302 9162

Fuente: Direccion de Vinculacion con base en la informacion de los Campus.

Se dio seguimiento a los moddulos demostrativos de transferencia de
tecnologia establecidos en los territorios de las MAP
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Acciones de Transferencia de Tecnologia en MAP.

CAMPUS Descripcion
Manejo de frutales en alta densidad.
Produccioén en vivero de especies forestales, uso de GPS en campo.
Produccién de hongos comestibles como estrategia para contribuir a la
seguridad alimentaria.
Campeche Elaboracion de ensilados de calabaza.
Elaboracion de productos cosméticos de miel.
Control biolégico de cultivos: maiz, cafia, chihua, ganado bovino.
Estrategia de negocio en el sistema producto chile habanero.
Cultivo de tilapia en sistemas rusticos.
Disefo de senderos.
Tostado de café.
Analisis fisico de café y barismo
Manejo Integral de ovinos
Jardines ecoldgicos
Elaboracion de productos lacteos
Cultivo de algas espirulina
Apicultura
Coérdoba Producciéon de composta y vermicomposta
Meliponicultura
Transformacion y conservacion de productos a base de frutas
Inseminacion artificial de ovinos
Transformacioén y conservacion de productos a base hortalizas
Elaboracion de productos carnicos
Buenas practicas de procesamiento de café
Agregacion de valor a los productos de la colmena
Procesamiento de productos carnicos.
Produccion de flores bajo invernadero.
Curtido de piel de conejo de pelo.
Producciéon de hongo seta.
Montecillo Man(.ej.o,y prop}uccién de cabras.
Nutricion de jitomate.
Produccién en huerto de traspatio.
Produccion de lacteos y quesos artesanales.
Industrializacion del cerdo.
Moddulos demostrativos para cultivos basicos, Manejo Integral de |la Cabra
Pastorena; Fomento de la Ganaderia Familiar y Produccién de Traspatio;
Moédulos Demostrativos en la Produccidon de Mamey y Platano; Manejo de
frutales intercalado con Maiz; Generacidn, transferencia de tecnologia e
innovaciones en el sistema MIAF (manzano en este periodo y otros sistemas
Puebla de frutales intercalados), a partir de los resultados obtenidos, incluyendo la

propagacion y utilizacién de planta de manzana principalmente;
Seguimiento a las pruebas de variedades de frutales, promocién y asesoria
para el manejo de huertos de frutales como durazno, chabacano, nogal de
castilla y tejocote (en este periodo sobre prevencion de plagas y
enfermedades y poda de invierno); Participacién en recorridos de campo
para brindar a técnicos y productores del proyecto fruticola que se esta
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38



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucién de Ensefnanza e Investigacién en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

CAMPUS Descripcion

iniciando, asesoria para la poda y manejo de huertos de frutales (nogal,
durazno, tejocote, otros), entre otras acciones: 1) Seguimiento vy
establecimiento de mddulos y huertos fruticolas con variedades mejoradas
de durazno, chabacanoy manzano; Manejo integral del cultivo del nogal de
Castilla (Juglans regia L) en el estado de Puebla; El conocimiento local y su
relacion con el mejoramiento de la calidad del tejocote en San Andrés
Calpan y otras comunidades; Caracterizacion y valoracién agronémica de
abonos orgdnicos sdlidos y digeridos de fermentacién de origen
agropecuario.

Aprovechamiento de Higuerilla (Ricinus communis L) en el uso
bioenergéticos y sus coproductos; Seleccion masal estratificada
participativa de maiz proyecto criollo en Salinas San Luis Potosi;

Estudios preliminares para el uso de la colchicinay la irradiacion gamma en
el mejoramiento genético de cultivos; Introducir cultivos alternativos para
las areas de riego del Altiplano Potosino Oeste.

Modulo de produccion de traspatio para hortalizas y aves de corral.
Trazabilidad de produccién de leche y plan de mejora.

Tabasco Fitomejoramiento de cacao in situ.

Produccion de vermicomposta y hortalizas.

Modulos organopdnicos.

Modulo demostrativo de produccion de larva de langostino malayo
(Laboratorio de acuacultura)

Veracruz Modulo demostrativo de produccion de hongos comestibles

Modulo demostrativo de acuaponia y cultivos sin suelo

Moédulo demostrativo de Moringa oleifera

San Luis Potosi

5.3.4. Propiedad Intelectual

Solicitudes de registro de propiedad intelectual

En lo que respecto a la proteccion de la propiedad intelectual generada por la
Comunidad Académica del Colegio de Postgraduados, durante el periodo que
comprende de 1° de enero al 31 de diciembre de 2019, en el Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial (IMPI), fueron solicitadas cuatro patentesy el registro
de dos modelos de utilidad; por otra parte, en el Instituto Nacional del Derecho
de Autor (INDAUTOR) fue solicitado el registro de cinco programas de
computo, una obra audiovisual y una literaria; finalmente, en el Servicio
Nacional de Inspecciony Certificacion de Semillas (SNICS) fueron solicitados los
derechos de obtentor de cinco nuevas variedades, asi como la inscripcion en el
Catalogo Nacional de Variedades Vegetales de dos materiales. A continuacion,
se presenta un cuadro comparativo de las solicitudes de registro de 2019 con
respecto a 2018.
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Comparativo en el registro de propiedad intelectual 2018 y 2019

UIEDC0 Sl fye Figura juridica 2018 2019
intelectual
. . . Patente 4 4
Propiedad industrial Modelo de Utilidad o 5
Obra audiovisual 0 1
Derechos de autor Programa de coémputo 1 5
Obra literaria 3 1
Inscripcién en el Catalogo Nacional 10 5
Variedades Vegetales de Variedades Vegetales (CNVV)
Titulo de obtentor 5 5
Total general 23 20

Fuente: Direccion de Vinculacion.

A continuacion, se presenta el desglose de las solicitudes de registro de
propiedad intelectual realizadas en 2019.

Solicitudes de propiedad industrial ante el IMPI durante el afio 2019

Tipo de
Dependencia propiedad Nombre de la invencién Numero de solicitud
industrial

HORNO DE

IMPI Patente CONVECCION PARA MX/a/2019/007159
COCCION DE ALIMENTOS
MAQUINA PARA CAFE

IMPI Patente A BORIZADS MX/a/2019/007793
CONSERVAS DE PULPA
FRESCA DE CAFE Y SU

IMPI Patente S MX/a/2019/014261
ELABORACION
EXTRACTOR DE SOLIDOS

IMPI Patente SOLUBLES DE CAFE MX/a/2019/015264

Modelo de SEMBRADORA PARA

IMP| Ltilidad SEMILLAS MUY MX/u/2019/000244
PEQUENAS

IMPI L"J/'tci’”d dea'g de AGROSECADOR SOLAR MX/u/2019/000479
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Solicitudes de registro de obras ante el INDAUTOR durante el afio

Dependencia

Tipo de derecho

2018.

Nombre de la obra

Folio de solicitud

de autor
Programa de 03-2019-
INDAUTOR computo TDSCC-VI 061218164700-01
FIRMWARE PARA UN
MICROCONTROLADOR CON
INDAUTOR prfgrr:‘ ”[‘J?Ode SENSOR CAPACITIVO DE 1213%32‘5&%'0_ o
P HUMEDAD RELATIVA Y
TEMPERATURA
SOFTWARE PARA CAPTURA,
ALMACENAMIENTO Y
INDAUTOR prsgrfrziode PROCESAMIENTO DE DATOS 1213?;5%36 o
P DE SENSORES DE VARIABLES
AMBIENTALES
FIRMWARE PARA UN
NDAUTOR Programa de MICROCONTROLADOR CON | 03-2019-121313111600-
computo SENSOR CAPACITIVO DE 01
HUMEDAD DE SUELO
SOFTWARE PARA CAPTURA
ALMACENAMIENTO Y
INDAUTOR Programi o PROCESAMIENTO DE DATOS 1213%‘765%%0 o
CprMPUte EN LINEA PARA REUNIONES -
CIENTIFICAS
INDAUTOR Obra literaria FITOQUIMICA EXPERIMENTAL 03-2019-
121313223900-01
CITRICOS ORGANICOS: 03-2019-
INDAUTOR Obra audiovisual PRODUCCION Y

TRAZABILIDAD. LIMA PERSA

121313143500-01

Fuente: Direccion de Vinculacion.

Solicitudes de Titulos de Obtentor ante el SNICS durante 2019.

Nombre de la

Dependencia Género y especie Nombre comun propiedad
intelectual
SNICS Dalia spp Dalia BESO DE AGUA
SNICS Dalia spp Dalia QUINCEANERA
SNICS Dalia spp Dalia RAMO DE NOVIA
SNICS Dalia spp Dalia AURORA
SNICS Zea Mays L Maiz CP-Tania 5
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Solicitudes de Inscripcion en el Catalogo Nacional de Variedades
Vegetales del SNICS durante 2019.

Nombre de la
Dependencia Género y especie Nombre comun propiedad
intelectual
SNICS Dalia spp Dalia AURORA
SNICS Zea Mays L Maiz CP-Tania 5

Durante 2019, el IMPI concedio las siguientes dos patentes: 1) “Caja para la
multiplicacion artificial y produccion de miel de abejas sin aguijon” y 2)
“Composicion de nanoparticulas para el control del biodeterioro en superficies
rocosas”; asimismo, otorgo el registro de un modelo de utilidad denominado
“Deshidratador solar para vegetales”. Por su parte el SNICS, concedid los
derechos de obtentor de tres nuevas variedades de maiz (CP-Hilda 2, CP Erika
3y CP-Elvia 4), asimismo, para dos variedades de pasto banderita (NdeM-La
Resolana y NdeM-Zenit).

5.3.5. Oferta de Productos y Servicios.

Catalogo de Servicios y Productos del Colegio de Postgraduados.

El Sistema Integral de Innovacion y Vinculacion (SIVIN) permite al Colegio de
Postgraduados dar a conocer a los diferentes agentes del desarrollo rural, la
basta oferta de servicios y productos que han sido generados por la Comunidad
Académica. El SIVIN contiene informacion de: Cursos de capacitacion;
diplomados; maestrias tecnoldgicas; asesorias y consultorias; transferencia de
tecnologia; servicios de laboratorio; convenios institucionales suscritos por los
campus; propiedad intelectual y venta de productos.

PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

z
~° o
O w N
o < - (7, o]
22 |2 |83 |32|38| 8 |¢&
Tipo de producto = = E [a] i E ; = g 2
zd [ 2|8 | 2 |2 |38 2 |&
=
g 3] O s >
<
Consultoria 14 1 3 7 3
Convenio institucional 135 29 45 42 37 37 60
Curso de capacitacion 1 14 68 28 14 40 46
Proyecto externo 23 16 4 55 24 5 15 ]
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Diplomado 2 2 2 1 2
Maestria tecnolégica 2 3 3 3 2
Propiedad intelectual 1 4 4 1 3 1
Publicaciones 13 13 7 26 6 1 4 10
Servicio de laboratorio 3 4 35 1 7 16
Transferencia de tecnologia 3 2 5

Venta de producto 1 8 61 3 39 4
Total general 173 94 145 219 81 80 167 134

5.3.6. Editorial y Difusion.

Durante el 2019 se publicaron un total de 64 notas en la pagina web
institucional; entre estas destacan: Variedades mexicanas de fresa; Formulado
para el control biologico de plagas en cafla de azucar; Colaboracion SENASICA-
COLPOS; Director General de FAO recibe Doctorado Honoris causa; la nota
referente al aniversario 60 del Colegio de Postgraduados; semilla artificial de
cana de azucar,;y, nueva variedad de cana de azucar.

] Notas informativas
DIRECCION DE A g 5 o
VINCULACION sitio web institucional 2019
® (www.colpos.mx)
N Titulo de la nota Fec.ha de
o publicacién
Enero
1 Ceremonia de bienvenida a los alumnos del periodo primavera 2019 del 09-ene
Campus Montecillo
5 El Campus Puebla organizé la casa abierta saberes y conocimiento 09-ene
campesino
3 | Cultivo de fresa (fragaria x ananassa) en el altiplano Potosino-Zacatecano 14-ene
4 | Acuacultura una alternativa para la seguridad alimentaria en zonas rurales l4-ene
5 Desarrollo de peliculas y recubrimientos comestibles aplicados a productos 16-ene
carnicos
6 | Variedades mexicanas de fresa desarrolladas por el colegio de postgraduados 17-ene
7 | Campus Campeche da la bienvenida generacién primavera 2019 17-ene
8 | Participacién de académicos del Colegio de Postgraduados en CLACSO 2018 17-ene
9 Campus puebla propone a los hongos comestibles ante la problematica del 23-ene
sargazo en el caribe mexicano
10 Hongos micorrizicos nativos del Estado de Campeche como biofertilizantes 24-ene
para cultivos de interés comercial
11 | El Campus Cérdoba organizé la 3° feria sustentable innovando conciencia 25-ene
Febrero
12 Follaje de arboles y arbustos forrajeros del trépico a favor de la ganaderiay en 13-feb
la mitigaciéon del cambio climatico
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| Reunién de expertos en manejo integral de cuencas hidrograficas 15-feb
13 | “propuestas estratégicas para el manejo de la cuenca hidrografica del rio
milpillas”
14 | Formulado de control bioldgico para cafia de azudcar BIO-CNPR 19-feb
15 | El Colegio de Postgraduados celebra sesenta afios de su fundaciéon 22-feb
16 | Productiva colaboraciéon SENASICA-COLPOS 26-feb
17 | Plantas ornamentales téxicas 28-feb
18 | Ciclo de conferencias produccién y manejo de forrajes 28-feb
Marzo
19 El Colegio de 'Postgraduados estudia las plantas presentes alrededor de los 27-mar
cenotes de Miguel Colorado
Mayo
20 | Reconocimiento al mérito agropecuario 2019 08-may
21 | Un nuevo reconocimiento a proyecto del COLPOS 21-may
Brillante participacion del Colegio de Postgraduados en el foro de analisis del 29-may
22 | plan nacional de desarrollo 2019-2024, en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion
Junio
23 | Nuevo reconocimiento a académicos del COLPOS 10-jun
24 | La comunidad COLPOS celebrd la graduacion 2019 26-jun
25 | Campus Puebla presenta informe anual de actividades 2018 28-jun
Participaciéon del Campus Puebla en el Primer Congreso Internacional 28-jun
26 Agroexpande tu Negocio 2019
Julio
>7 Director General de la FAO recibe Doctorado Honoris causa por el Colegio de 03-jul
Postgraduados
28 | Palabras del Dr. da Silva en la ceremonia de Doctorado Honoris causa | 08-jul
29 | Palabras del Dr. da Silva en la ceremonia de Doctorado Honoris causa Il 10-jul
30 | El Consejo Regulador del Tequila reconoce al Colegio de Postgraduados 1-jul
3] | Palabras del Dr. da Silva en la ceremonia de Doctorado Honoris causa Il 12-jul
25 Colggio de Postgraduados obtiene titulos de obtentor de tres variedades de 22-jul
maiz
Agosto
33 | La ONTA reconoce a académico del Colegio de Postgraduados 02-ago
34 | Heliconias y Ginger, preciosas flores tropicales 06-ago
Produccién de hongos comestibles como estrategia de seguridad alimentaria
35 . 2'7-ago
en comunidades de Campeche
36 | Innovacion en el diagnéstico de bacterias 27-ago
Septiembre
27 El Colggio Qe Posgrédgados seré seqle de la I._III Sesién Ordinaria del Consejo 05-sep
de Universidades Publicas e Instituciones Afines
38 | Tecnologias para aumentar el consumo de amaranto 05-sep
39 | Xl Aniversario del Programa de Ganaderia 07-sep
40 | Semilla artificial de cafia de azucar 18-sep
41 | Produccion controlada de huitlacoche 18-sep
El posgrado de agroecologia y sustentabilidad llevé a cabo el panel “ley de
42 . . . " 23-sep
semillas y variedades vegetales_ riesgos y retos
43 | Se realiza estudio de monitoreo de abejas sin aguijéon 24-sep
44 | Problematica y manejo de la pudricidn blanca del ajo 25-sep
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45 Diagnostico de manejo y fomento de buenas practicas ganaderas para la 20-se
convivencia jaguar-ganaderia P
Octubre
Recibe académico del Colegio de Postgraduados importante distincidn
46 | . . . . 02-oct
internacional en Berlin, Alemania
47 Se realiza segunda jornada sobre ética publica en el Colegio de 07-oct
Postgraduados
48 Académicos del COLPOS presentan en el Senado de la Republica iniciativa T4-oct
para conservacion de la mariposa monarca
Extraordinario impacto del segundo foro nacional de la red tematica en
49 | 7 - 2 . 14-oct
sistemas de captacion del agua de lluvia
50 | Campus Cérdoba realiza Segundo Foro de acciones de vinculacion MAP 15-oct
51 | Se realiza la LIl Sesién Ordinaria de CUPIA en el Colegio de Postgraduados 23-oct
5 E{sst_l;dmran la actividad bioldgica de los estilos de elote de maices de colory 20-oct
o3 Toma de protesta del Dr. Luis Alberto Villarreal Manzo como Responsable de
las funciones de Director del Campus Puebla 31-oct
Noviembre
54 | Toma de protesta en el Campus Campeche 07-nov
55 | Reconocimientos a académico del posgrado de edafologia 08-nov
56 | Productiva estancia de estudiante de fitopatologia en el INIA de Uruguay 12-nov
57 | Variedad de cafa de azucar generada en el Campus Tabasco 27-nov
Diciembre
Campus San Luis Potosi participa en el XVIII Simposium Taller Nacional y Xl .
58 . 2y ; 04-dic
Internacional sobre la produccién y aprovechamiento del nopal y maguey
Recubrimientos y peliculas biodegradables para el manejo postcosecha de .
59 - 05-dic
productos hortofruticolas
Campus San Luis Potosi clausuré los trabajos de la Segunda Conferencia .
60 . . 2 . . 09-dic
Nacional sobre Manejo y Conservacion de Fauna Silvestre en México
El Colegio de Postgraduados Campus Cérdoba promueve estrategias .
61 - & g 17-dic
sustentables para la produccion de cafia de azdcar
Simposio Nacional para la elaboracién de politicas publicas sobre sistemas de .
62 - . . ; 18-dic
captacion del agua de lluvia en la Cadmara de Diputados
63 | Recibe reconocimientos investigador del Campus Veracruz 27-dic
Participacion del Colegio de Postgraduados en la conmemoracion del dia .
64 h - 3l-dic
mundial del suelo en el Congreso de la Unién

Se inicid una campana de integracion y difusion de infografias tituladas
“Aportaciones del Colegio de Postgraduados al sector agroalimentario”,
actividad realizada de septiembre a diciembre, en la que se publicaron 24
infografias en redes sociales.
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Aportaciones del Coleglo de Aportaciones dol Caloglo de
@ Pastgraduadas al Sector @ Postgraduades al Soctor AP:M-“ dat f:wh de
Agroalimentario Agroalimentario e

Verledod sintética de maiz CP-VERO 1
OBJETIVO OBJETIVO

i s m s de fresa
CP Zamerena y CF Jacona
ORIETIVO

BENEFICIOS BENEFICIOS

También se ha realizado la difusion a través de redes sociales, correo
institucional y pagina web de |a realizacion de cursos, talleres, simposios, foros
internos y externos de los campus.

% Agrociencia ”

[resr - PTTFreY

La revista Agrociencia publicé 8 numeros del volumen 53; la revista
Agricultura, Sociedad y Desarrollo presentd 4 numeros del volumen 16; y la
revista Agroproductividad divulgd 12 numeros del volumen 12.

5.3.7. Comité Técnico de Vinculacion

Durante el ano 2019, se llevaron a cabo cuatro sesiones ordinarias en modalidad
de videoconferencia en los meses de enero, junio, septiembre y octubre,
llevadas a cabo en la sala 7 de la Unidad de Congresos. Se abordaron los temas
de: Pertinencia de las Microrregiones de Atencion Prioritaria (MAP); Publicacion
y autorizacion de los Lineamientos para la Generacion y Uso de Ingresos
Propios del COLPOS (antes Recursos Autogenerados); Informes CAR, MIR, PTCI,
y PTAR; Matrices de Marco Ldégico de proyectos de transferencia de
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tecnoldgica, asi como sus presupuestos; Catalogo de Propiedad Intelectual,
Seguimiento a Egresados, asi como el requerimiento por parte del COCODI de
las Actas de Finiquito pendientes de los ejercicios pasados; Impulsar los
convenios y contratos de transferencia de tecnologia; El aprovechamiento de
las redes sociales para la difusion de posgrados y Campus. Presupuestos MAP
2019; asi como, el seguimiento al Plan Anual de Trabajo de Vinculacion 2019.

5.3.8. Relaciones Internacionales

Los asuntos internacionales del COLPOS se trabajan bajo supervision directa
de la Direccion Vinculacion, a través de los vinculos con la Secretaria de
Relaciones Exteriores (SRE), principalmente con AMEXCID y SADER, a través de
las oficinas de la Cooperacion Técnica y Cientifica y financiera de los Sistemas
Internacionales Bilaterales y/o Multilaterales; y con Agencias internacionales,
embajadas vinculadas al sector agropecuario y forestal, con el objeto de apoyar
el cumplimiento de los objetivos propios del Colegio.

5.3.8.1 Prospectiva

En el contexto anterior, se ha venido revisando, tramitando y actualizando lo
siguiente:

Convenios Firmados

Universidad de la Cuenca del Plata, Argentina

The Oregon State University

Centro Tecnologico TECNOVA, Espana

Universidad Santiago de Compostela, Espana

Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas M. P.
Espana.

La Autoridad Nacional del Agua, Peru

Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, Peru.

Universidad de Tsukuba, Japdn

Universidad del Salvador

Convenios en tramite
e Universidad Paris Descartes, Francia (Convenio Cotutela)

e Universidad de Almeria, Espana
e Universidad Checa de Ciencias de la Vida Praga CULS, Rep. Checa
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e Universidad Nacional del Centro del Peru

e Texas A&M University — Kingsville

e Fundacion Universidad Agraria de Colombia

e Universidad Santiago de Compostela (Convenio especifico)

Proyectos Internacionales

e Se esta preparando una propuesta de colaboracion conjunta con
investigadores representantes de la cooperacion cientifica de la
Embajada de Francia de nuestra institucion y el INRA.

e Seguimiento al proyecto entre KKL - Israel y el COLPOS

e Seguimiento a las actividades de Fertilidad de Suelos con el Posgrado de
Edafologia con el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos de
Ameérica USDA

e Se coordind la participacion de académico del Programa de Posgrado en
Hidrociencias en el Taller sobre uso eficiente y sustentable del agua para
la agricultura, en los nuevos escenarios climaticos, a través de la
Coordinacion General de Asuntos Internacionales de la SADER.

e Seguimiento al proyecto “ON viruses causing leprosi — like symposium
and their mite vectors” con el Posgrado de Fitosanidad del COLPOSy EL
Departamento de Agricultura de los Estados Unidos de Ameérica USDA,
en el cual participa el Dr. Gabriel Otero Colin.

e Se tiene contemplado la actualizacion académica del COLPOS sobre
Agricultura Protegida, el cual sera impartido por gente del Centro
Tecnoldgico TECNOVA, en acuerdo con la Coordinacion General de la
Cooperacion Espanola en México.

e En tramite la participacion del Colegio de Postgraduados en proyecto
con la Universidad de California en Riverside, U.S.A, en el cual el Dr.
Armando Equihua Martinez académico del Colegio de Postgraduados
participara como coordinador del proyecto.
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5.4 Casos de Exito en los Campus del Colegio de Postgraduados.

Durante el 2019, se produjeron los siguientes casos de éxito:

- Cosechadora de inflorescencias y semillas de pasto con descarga
continua.

- Control biologico de la Cana de Azucar Bio-CNPR.

- Variedad sintética de maiz de grano CP-HILDA 2.

- Tecnologias forestales para el manejo de bosques templadosy selvas.

- Caja para la multiplicacion artificial y produccion de miel de abejas
meliponas.

6. INDICADORES INSTITUCIONALES
6.1. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del Programa presupuestario
“E-O01 Desarrollo y aplicacion de programas educativos en materia
agropecuaria”, en el ano 2019, registré 4 indicadores con reporte de acciones
con periodicidad semestral y uno anual. En este sentido, como resultado de |la
operacion en la MIR, al cierre del primer semestre de 2019, se logrd el
cumplimiento del 105.22% de las metas comprometidas de los indicadores, lo
gue nos coloca como un programa en “Equilibrio de Operacion”.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2019

Programa: E-001 Desarrollo y Aplicacién de Programas educativos en Materia
Agropecuaria

No. Nivel de Nombre del indicador Meta Cierre Meta Cierre
indicador 2019 2019 2019 2019
P.1.2. Porcentaje de
1 Propésito graduados de programas
pertenecientes al PNPC- 78.03%  80.81% 309/396 320/396

CONACYT, con calificacién
igual o superior a 9.0.
Cl. Porcentaje de articulos
2 Componente de investigacion publicados
en revistas con Comité
Editorial.

87.27% 89.82% 480/550 494/550
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C2. Porcentaje de
3 Componente capacitaciones otorgadas a
productores y técnicos de 190, 204/
los sectores agropecuario, 95% 102% 200 200
acuicola y forestal, respecto
a las programadas.
4 Actividad AlLCl. Porcentaje de
proyectos de investigacién  91.67% 93.75% 220/040  %%%/540
de las LGAC-CP.
5 Actividad A2.C2. Porcentaje de
convenios o contratos de
transferencia de 85.71% 94.29% 30/35 33/35
conocimientos o
tecnologia.

En 2019, se graduaron 366 estudiantes de los diferentes posgrados en el
COLPOQOS, de los cuales 320 obtuvieron una calificacién igual o superior a 9.0.

Se publicaron 704 articulos de investigaciéon por parte del personal académico
del COLPOS, de los cuales, en el indicador Cl. “Porcentaje de articulos de
investigacidon publicados en revistas con Comité Editorial”, 494 articulos fueron
generados a partir de investigaciones realizadas en nuestra instituciéon. Los 210
articulos restantes derivan de colaboraciones con otras instituciones
Educativas y de Investigacion.

Respecto al indicador C2, se impartieron 204 capacitaciones otorgadas
exclusivamente a productoresy técnicos de los sectores agropecuario, acuicola
y forestal. En este apartado no se contabilizan los cursos impartidos a otros
sectores, como a infantes y adolescentes, o cursos que han sido financiados con
recursos externos, principalmente por los tres érdenes de gobierno, los cuales
si se encuentran incluidos en los 302 talleres, cursos y asesorias reportados en
el apartado de Vinculacion.

Ademas, se registraron 912 proyectos de investigacion internos en la Matriz de
investigacion, de los cuales, en el indicador A.1.C1 “Porcentaje de proyectos de
investigacion de las LGAC-CP”, unicamente se reportd el numero de proyectos
de investigacion registrados durante 2019. Por tal motivo, fueron registrados
220 proyectos de investigacion de estudiantes incluidos en alguna de las Lineas
de Generacidn y/o Aplicacion del Conocimiento (LGAC).

Finalmente, el indicador A.2.C2,, registré un logro de 33 convenios o contratos

de transferencia de conocimientos o tecnologia firmados entre otras
instituciones de educacién, investigacidon y/o vinculacién y el COLPOS, los
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cuales resultan de conjuntar, 27 convenios generales de colaboracién y 26
convenios especificos y contratos suscritos.

Convenio de Administracién por Resultados (CAR)

El Convenio de Administracion por Resultados (CAR) 2016-2020, como
instrumento de rendicion de cuentas institucional y de conformidad con lo que
mandata la Ley de Ciencia y Tecnologia, de revisar anualmente los resultados
de las evaluaciones y auditorias que se realicen respecto, esta integrado por 9
Indicadores:

LOGROS ALCANZADOS EN EL 2019 DE LOS INDICADORES DEL CONVENIO
DE ADMINISTRACION POR RESULTADOS.

EDUCACION

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Educar y formar personas creativas, innovadoras y con sentido humanista que atiendan las
necesidades agroalimentarias de la sociedad en un contexto de desarrollo sustentable.

ESTRATEGIA

Aprovechar eficientemente los recursos intelectuales y materiales de la Institucion a través de
programas especificos que permitan desarrollar nuevas practicas educativas y generar ideas
dirigidas al mejoramiento de la calidad educativa del COLPOS.

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Logro ler Logro 2to Logro 3er Logro 4to
. . ! . A Meta
Indicador trimestre trimestre trimestre trimestre 2018
2019 2019 2019 2019
1. NUmero de Estudiantes
registrados en las opciones
educativas del Colegio de
Postgraduados
Total de estudianteg 1053 1389 1702 1992 1,820
registrados
/Total de estudiantes 1800 1800 1800 1800 1,800
registrados en el aflo n
Porcentaje 58.50% 77.16% 94.55% 104% 101.1%
Logro/meta 0.57 0.76 0.93 1.09 ;

NOTA AL CIERRE 2019: En el avance se encuentran incluidos estudiantes
determinados dentro de las categorias como Doctorado en Ciencias modalidad
escolarizado, Doctorado en Ciencias por Investigacion, Maestria en Ciencias, Maestria
Profesionalizante, Maestria Tecnoldgica, Residencia y Estancia Profesional, y
Diplomados que son ofertados por la Institucidon, asi como estudiantes especiales
atendidos.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Instituciéon de Ensefianza e Investigacion en Ciencias Agricolas

Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Educar y formar personas creativas, innovadoras y con sentido humanista que atiendan las
necesidades agroalimentarias de la sociedad en un contexto de desarrollo sustentable.

ESTRATEGIA

Mantener y fortalecer programas de posgrado con altos estandares de calidad que tengan
congruencia con la vision y mision institucional, el convenio de administracion por resultados
y la politica nacional de Posgrado, asegurando su ingreso y permanencia en el Padréon
Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACYT.

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Logro ler Logro 2to Logro 3er Logro 4to
. . . . . Meta
Indicador trimestre trimestre trimestre trimestre 2018
2019 2019 2019 2019
2. Eficiencia Terminal en
Programas de Maestria en
Ciencias y Maestria
Profesionalizante
Numero de estudiantes de
Maestria en C|§nC|as Yy Maestria 9 119 175 247 18
Profesionalizante que se
gradlan en 30 meses 0 Menos
/ NUmero de estudiantes de
Maestria en Ciencias por ano de 235 235 235 235 235
ingreso*
Porceniiis 26.38% 50.63% T4.46% 105.10% 50.2%
Logro/iiE 0.52 1.00 1.48 2.09 -

NOTA AL CIERRE 2019: Al corte se reportan 301 graduados (correspondientes a los
anos de ingreso 2015 a 2019) de los cuales 247 se graduaron en 30 meses o0 menos, lo
gue representa un 82% del total de graduados correspondiendo de 223 Maestria en
Ciencias y 24 Maestria Profesionalizante.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2
Educar y formar personas creativas, innovadoras y con sentido humanista que atiendan las
necesidades agroalimentarias de la sociedad en un contexto de desarrollo sustentable.
ESTRATEGIA
Mantener y fortalecer programas de posgrado con altos estandares de calidad que tengan
congruencia con la visién y mision institucional, el convenio de administraciéon por
resultados y la politica nacional de Posgrado, asegurando su ingreso y permanencia en el
Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACYT.
COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Logro ler Logro 2to | Logro 3er | Logro 4to
. - . . . Meta
Indicador trimestre trimestre | trimestre | trimestre 2018
2019 2019 2019 2019

de Doctorado en Ciencias

3. Eficiencia Terminal en Programas
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NUmero de estudiantes de

Doctorado en Ciencias que se 9 15 18 3] 63
graduan en 54 meses o menos*
/ NUmero de estudiantes de
Doctorado en Ciencias por ano de 125 125 125 125 125
Ingreso
Porcentaje 7.2% 12% 14.40% 24.8% 50.4%
Logro/meta 014 023 028 0.49 ,

NOTA AL CIERRE 2019: Al corte anual se reportan 71 graduados (que incluye egresados
correspondientes a los anos de ingreso (2012 al 2016) y de los cuales 31 se graduaron en
54 meses o0 menos, lo que representa un 43% del total de graduados.

INVESTIGACION

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Realizar investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico pertinente para el manejo
sustentable de los recursos naturales y la producciéon de alimentos nutritivos e inocuos y de

otros bienes y servicios.

ESTRATEGIA

Fomentar la participacion de los académicos en Redes cientificas (Nacionales e
Internacionales) que fortalezcan la investigacion que realiza el COLPOS, permitan el
intercambio libre de ideas, oportunidades conjuntas de financiamiento, de colaboracion

interinstitucional y que reconozcan tendencias emergentes en varias escalas: mundial,

nacional y regional.

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Logro ler Logro 2to Logro 3er Logro 4to Meta
Indicador trimestre | trimestre trimestre trimestre 2018
2019 2019 2019 2019
4. Miembros del CP con
reconocimiento del SNI, que realizan
investigacion en el sector
agropecuario
Numero de Profesores Investigadores
y Catedras CONACYT en el SNI 261 261 261 275 260
NuUmero de Profesores Investigadores
y Catedras CONACYT (n°) 460 460 460 460 460
Porcentaje 56.7% 56.7% 56.7% 68.0% 56.5%
Logro/meta 1.00 1.00 1.00 120 :
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2

Realizar investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico pertinente para el manejo
sustentable de los recursos naturales y la produccion de alimentos nutritivos e inocuos y de
otros bienes y servicios

ESTRATEGIA

Promover la generacion de conocimiento efectivo, cuyos productos tengan un impacto
nacional o regional, que coadyuven al bienestar de la sociedad a través de la innovacion y
que puedan ser utilizados en los programas de educacion de la institucion.

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Logro ler Logro 2to | Logro 3er | Logro 4to Meta
Indicador trimestre trimestre | trimestre trimestre 2018
2019 2019 2019 2019
5. Generacidén de conocimiento
cientifico
NuUmero de publicaciones 61 177 58 453 400
arbitradas JCRy CONACYT
NUmero de profesores
investigadores y Catedras 258 258 258 258 258
CONACYT adscritos al SNI
Porcenill 024 0.69 1.00 1.76 1.55
Logro/meta 015 0.44 0.65 113 -

OBJETIVO ESTRATEGICO 2

Realizar investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico pertinente para el manejo
sustentable de los recursos naturales y la producciéon de alimentos nutritivos e inocuos y de
otros bienes y servicios.

ESTRATEGIA

Promover la difusion cientifica del conocimiento generado por la investigacion, asi como la
divulgacion y extension innovadora de sus resultados para usuarios, agentes
gubernamentales y publico en general.

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Logro ler Logro 2to | Logro 3er Logro 4to Meta
Indicador trimestre trimestre | trimestre trimestre 2018
2019 2019 2019 2019
6. Generacién de conocimiento de
divulgacion
NuUmero de libros, capitulos de libros y
publlca.aohes en revistas con comité > 61 97 208 205
editorial (que no sean JCRYy
CONACYT)
NuUmero de profesores investigadores
y Catedras CONACYT 460 460 460 460 460
Porcentaje 0.05 013 021 0.71 0.71
Logro/meta 0.06 019 030 1.01 -
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VINCULACION

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Coadyuvar a mejorar la calidad de vida de |la sociedad y retroalimentar las actividades
académicas a través de la vinculacion.

ESTRATEGIA

Generacion, difusién, transferencia de tecnologia y conocimientos que contribuyan al
desarrollo sustentable y al mejoramiento de las condiciones productivas, de los niveles de
ingreso y de las condiciones de vida de los habitantes rurales, promoviendo la utilizacidon del

conocimiento cientifico y tecnolégico, en congruencia con el conocimiento local de las

comunidades rurales.

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Logro ler Logro 2to Logro 3er Logro 4to Meta
Indicador trimestre trimestre trimestre trimestre 2018
2019 2019 2019 2019
7. Actividades de divulgacion por
personal académico
NUmero de actividades y
documentos de divElgEeiey" 12 243 360 482 370
dirigidos a organizaciones y
publico en general *
/ NUmero total de profesores
investigadores y Catedras 460 460 460 460 460
CONACYT (n)
Porce liES 24.3% 52.83% 78.26% 104.78% 80.4%
Logro/ S 030 0.65 0.97 130 -

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Coadyuvar a mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades
académicas a través de la vinculacion.

ESTRATEGIA

Productores agropecuarios de propiedad colectiva y de bajo ingreso, con acceso a

informacién, conocimientos, innovaciones y tecnologias que les permita incrementar y

modernizar su produccion y coadyuven a una mejoria en sus ingresos y a elevar su calidad de

vida.
COLEGIO DE POSTGRADUADOS
Logro ler ng ro 2to Logro 3er Logro
. . trimestre . 4to Meta
Indicador trimestre trimestre .
2019 2019 2019 trimestre 2018
2019
8. Acciones de Transferencia de
Tecnologia e Innovacioén en las
Microrregiones de Atencién Prioritaria
NuUmero de Ffroyectos de_ jl'ransfe_renaa 7 14 5 47 42
de Tecnologia e Innovacion Realizados
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en las Microrregiones de Atencién
Prioritaria

/ NUmero de Proyectos de
Transferencia de Tecnologia e

- 42 42 42 42 42
Innovacién Programados en
Microrregiones de Atencién Prioritaria
Porcentaje 16.7% 33.33% 59.52% 11.90% 100%
Logro/meta 016 033 059 1M .

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

Coadyuvar a mejorar la calidad de vida de la sociedad y retroalimentar las actividades
académicas a través de la vinculacion.

ESTRATEGIA

Productores agropecuarios de propiedad colectiva y de bajo ingreso, con acceso a

informacién, conocimientos, innovaciones y tecnologias que les permita incrementar y
modernizar su producciéon y coadyuven a una mejoria en sus ingresos y a elevar su calidad de

vida.

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Indicador

Logro ler
trimestre
2019

Logro 2to
trimestre
2019

Logro 3er
trimestre
2019

Logro 4to
trimestre
2019

Meta
2018

9.- Propiedad intelectual solicitada

(NUmero de solicitudes de patentes +
NuUmero de solicitudes de modelos de
utilidad + NUumero de solicitudes de
disefos industriales+ Niumero de
solicitudes de registro de variedades
vegetales + NUmero de solicitudes de
registro de derechos de autor) n

20

22

/ (NUmero de solicitudes de patentes +
NuUmero de solicitudes de modelos de
utilidad + NUumero de solicitudes de
disefos industriales+ Numero de
solicitudes de registro de variedades
vegetales + NUmero de solicitudes de
registro de derechos de autor) n”

18

18

18

18

18

Porcentaje

22.22%

27.78

11.11%

122.22
%

Logro/meta

0.18

0.22

0.90
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7.SITUACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA.
7.1. Situacion Presupuestal (cifras expresadas en miles de pesos).

El Presupuesto de Egresos Aprobado al Colegio de Postgraduados para el
ejercicio 2019 fue de $1,385,142.8, el cual se integra de $1,361,142.8 de recursos
fiscales y $24,000.0 de recursos propios. Comparado contra el Presupuesto de
Egresos Aprobado del aflo inmediato anterior de $1,367,848, el cual se integrd
de 1,355,848 de recursos fiscales y 12,000 de recursos propios, se observa un
incremento total de $17,295, que representa el 1.3%.

El Presupuesto de Egresos Aprobado, fue modificado por adecuaciones
presupuestarias, en las que sobresalen traspasos y adelantos de calendario, que
permitieron contar con disponibilidad para cubrir los compromisos ineludibles
de indole laboral a cargo del COLPOS; traspaso para cubrir el gasto de la
“Escalera de Emergencia de la Unidad de Congresos” autorizada por la Unidad
de Inversiones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; ampliaciones
liquidas para cubrir los compromisos de caracter laboral y reducciones por
reservas realizadas para acatar las politicas de austeridad del Gobierno Federal.

El Presupuesto Modificado al cierre del ejercicio 2019 fue de $1,360,468.5, cifra
inferior en $24,674.3 al Presupuesto Aprobado. La aplicacion de las
adecuaciones se presenta a continuacion, identificado por tipo de recursos y
por capitulo:

Concepto Aprobado Ampliaciones | Reducciones Modificado

Recursos fiscales

1000 Servicios personales 706,598.1 99,621.4 65,230.1 740,989.4
iggﬁ’n’\{'ﬁg:a'es Y 89,047.2 22,930.] 21,091.7 90,885.6
3000 Servicios generales 565,497.5 118,027.8 164,498.4 519,026.9
6000 Inversién publica 0.0 3,792.1 1,801.1 1,991.0
Subtotales 1,361,142.8 244.371.4 252,621.3 1,352,892.9
Recursos Propios

1000 Servicios personales 0.0 0.0 0.0 0.0
iggfi’n'\i"si:g:a'es Y 3,000.0 1,861.0 1,903.4 2,957.6
3000 Servicios generales 21,000.0 2,008.1 18,390.1 4,618.0
6000 Inversién publica 0.0 0.0 0.0 0.0
Subtotales 24,000.0 3,869.1 20,2935 7,575.6
Fiscales y Propios
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1000 Servicios personales 706,598.1 99,621.4 65,230.1 740,989.4
2000 Materiales y 92,047.2 24,7911 22,9951 93,843.2
suministros

3000 Servicios generales 586,497.5 120,035.9 182,888.5 523,644.9
6000 Inversién publica 0.0 3,792.1 1,801.1 1,991.0
Totales 1,385,142.8 248,240.5 272,914.8 1,360,468.5

1/ las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo.

El comportamiento presupuestal del gasto correspondiente al ejercicio 2019, se
presenta a continuacion:

- Comprome S q q
Concepto Aprobado | Modificado tido Devengado Ejercido Disponible

Recursos Fiscales

1000 Servicios 706,5981| 740989.4 00| 1029067.6| 1029067.6| -288,078.2
personales

2000 Materiales y 89,0472 90,885.6 0.0 611311 611311 29,754.5
suministros

3000 Servicios 565,497.5 519.026.9 08| 2607032| 260702.4| 258,323.7
generales

6000 Inversion 0.0 1,991.0 0.0 1991.0 1,991.0 0.0
publica

Subtotales 13611428 | 13528929 08| 13528929| 13528921 0.0
Recursos Propios

1000 Servicios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
personales

2000 Materiales y 3.000.0 29576 0.0 29576 29576 0.0
suministros

3000 Servicios 21,000.0 4,618.0 0.0 4618.0 4,618.0 0.0
generales

6000 Inversion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
publica

Subtotales 24,000.0 T 0.0 75756 75756 0.0
Fiscales y Propios
1000 Servicios 706,5981| 740,989.4 00| 1029067.6| 1029067.6| -288,078.2
personales

2000 Materiales y 92,0472 93,8432 0.0 64,088.7 64,0887 29,754.5
suministros

3000 Servicios 586,497.5| 5236449 0.8 2653212 | 2653204 | 258,323.7
generales

6000 Inversion 0.0 1,991.0 0.0 1,991.0 1,991.0 0.0
publica
Totales 1,385,142.8 | 1,360,468.5 0.8| 1,360,468.5| 1,360,467.7 0.0
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GASTO CORRIENTE

El gasto corriente pagado registré una disminucion de 1.9% con relacion al
presupuesto aprobado, a consecuencia de menores erogaciones en gasto de
operacion por las politicas de austeridad. Su evolucion por rubro de gasto se
presenta a continuacion:

» En Servicios Personales se registré un mayor gasto pagado, 45.6% mas,
respecto al presupuesto aprobado, atribuible basicamente a los
siguientes factores:

R/
L X4

o

Se pagan tabuladores conforme a los Contratos Colectivos de
Trabajo (CCT), convenidos con los Sindicatos de Académicos
(SIACOP) y Administrativos (SINTCOP) con un promedio de
diferencia del 30.5 % en relacién a los autorizados por la SHCP.

Pago de gastos médico mayores al personal administrativo
sindicalizado, a sus conyuges y a sus hijos en primer grado no
mayores de 25 anos.

Pago de gastos médicos mayores al personal académico a las
esposasy los hijos menores de 25 anos, estando registrado en la
SHCP solo el pago de gastos médicos a los titulares.

Pago de prima de antiguedad sin tope conforme a los CCT; a un
gran numero de empleados se les paga mas del 60 %, llegando
a cubrirse en algunos casos mas del 100 %. La SHCP dentro del
presupuesto autorizado soélo considera para el personal
académico por prima de antiguedad hasta 39.65 % y para el
personal administrativo hasta el 40.5 %.

Pago por jubilacion al personal académico con mas con mas de
5 anos de servicio, con base en salario base tabular; al calculo
gue se determine conforme a su antiguedad, se le incrementara
un 60 %.

» En el rubro de Gasto de Operacion se registré un presupuesto pagado
menor del 51.5%, en comparacion con el presupuesto aprobado, por el
efecto neto de los movimientos compensados, realizados en los
siguientes capitulos de gasto:
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% En Materialesy Suministros se registro un gasto pagado inferior en 30.4%,
en comparacion con el presupuesto aprobado, con la finalidad de contar
con suficiencia presupuestaria que permitié estar en condiciones de
cubrir obligaciones de caracter ineludible, derivado de los pagos
realizados al Capitulo 1000 Servicios Personales para dar cumplimiento
a los CCT elevados al caracter de laudos ejecutoriados; sin embargo, se
debe considerar que existido un aumento en las adquisiciones de materias
de apoyo informativo, material para informacion en actividades de
investigacion, productos alimenticios para animales, refacciones y
accesorios menores.

% El presupuesto pagado en Servicios Generales fue inferior en 54.8%
respecto al presupuesto aprobado, con la finalidad de contar con
suficiencia presupuestaria que permitiera estar en condiciones de cubrir
obligaciones de caracter ineludible, derivado de los pagos realizados al
Capitulo 1000 Servicios Personales, para dar cumplimiento a los CCT
elevados al caracter de laudos ejecutoriados; adicionalmente, las
variaciones se explican primordialmente por la reduccion aplicada para
dar solvencia a la adquisicion de materiales y suministros indispensables
para cumplir con los objetivos y metas originalmente programados,
menores recursos pagados en patentes, regalias y otros, servicios
integrales, mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo, entre
otros.

» En Subsidios. No se presupuestaron recursos originalmente.

» En Otros de Corriente. No se presupuestaron recursos originalmente.
Pensiones y Jubilaciones
No se presupuestaron recursos originalmente.
Gasto de Inversion
En Gasto de Inversion. No se presupuestaron recursos originalmente.

» En Inversion Fisica. No se presupuestaron recursos originalmente.

% En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. No se presupuestaron

recursos originalmente.
En Inversion Publica. Se ejercieron recursos por $1,991.0.

En Otros de Inversion Fisica. No se presupuestaron recursos
originalmente.

K/
L X4

X3

A5
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» En Subsidios y Otros de Inversion. No se presupuestaron recursos
originalmente.

Aclaracion a los estados presupuestarios de la Cuenta Publica 2019

Es oportuno este medio, para aclarar la situacion atipica presentada en la
integracion de la informacién presupuestaria para la Cuenta Publica 2019, ya
gue por restricciones en el aplicativo denominado Mddulo de Adecuaciones
Presupuestarias para Entidades (MAPE), se presentd imposibilidad técnica de
mostrar el efecto de las adecuaciones presupuestarias en el Sistema para la
Integracion de la Cuenta Publica 2019 (SICP 2019), cuya situacion se detalla a
continuacion:

La actualizacion del presupuesto aprobado al Colegio de Postgraduados
mediante adecuaciones presupuestarias, se reportdé oportunamente en el
MAPE de |la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP). Las adecuaciones
solicitadas ante la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER),
constituida como coordinadora de sector, y autorizadas por la SHCP para el
gjercicio 2019, quedaron debidamente registrados en el Sistema de
Contabilidad y Presupuesto (SICOP) que obra en la SADER; prueba de ello, es
gue se tiene la evidencia en las pdlizas de contabilidad con su documentacion
anexa y que obran los registros contables del Sistema de Contabilidad del
Colegio de Postgraduados.

No obstante lo anterior, la adecuacion con el folio 2019-8-1ZC-6 registrada el dia
26 de febrero del 2020 y remitida a la SADER a través del portal de aplicaciones
de la SHCP, fue rechazada y en la explicacion de la razén menciona:
“improcedente la actualizacion del flujo de efectivo, toda vez que la partida
36101 “difusion de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales’,
se incrementa en $8,956, y no se incorpora la justificacion fundada y motivada,
asi como la autorizacion correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulos 14, fraccion 1V, del PEF 2019 y 15 del acuerdo por el que se establecen
los lineamientos generales para el registro y autorizacion de los programas de
comunicacion social y de promocion y publicidad de las dependencias y
entidades de la administracion publica federal para el ejercicio fiscal 2019,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de enero de 2019".

La situacion anterior nos fue informada el dia lunes 2 de marzo de 2020, fecha
en la que el portal aplicativo del MAPE ya no tenia acceso y en consecuencia no
hubo oportunidad de modificar la informacion presupuestal considerando lo
observado en el folio antes mencionado, lo que ocasiond que toda la
informacion de las adecuaciones no fuera considerada en los aplicativos de la
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SHCP. por esta razon, lo reportado en el SICOP de la SADER, no empata con la
informacion reportada en ambos sistemas, pues en este Ultimo si se reconoce
un presupuesto modificado por $1,360,468,476, mientras que en el MAPE no se
tiene registro alguno de modificaciones al presupuesto que a su vez alimenta
al aplicativo denominado SICOP 2019, por lo que al descargar dicha
informacion de este Ultimo aplicativo, se detectdé que obra la cantidad de
presupuesto modificado por $ 1,385,142,786 que es la misma cantidad de
presupuesto original aprobado.

Ante esta situacion de discrepancia de informaciéon que obra en los aplicativos
antes mencionados, se realizd la consulta a la Mesa de Control de Ayuda para
la integracion de la Cuenta Publica 2019, informando la situacion anterior. A lo
gue se obtuvo la respuesta siguiente: “la informacion reportada en el ACO1y
ACEP es la que el ente registré de acuerdo a los calendarios establecidos. Las
solicitudes respecto al registro de las operaciones en los sistemas de control
presupuestario comprendidos en el articulo 10 del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, los entes publicos
deberan efectuarlas ante las instancias que resulten competentes”. La
respuesta anterior de ninguna manera abona a las acciones a tomar para
resarcir la situacion que imposibilita a emitir reportes en la cuenta publica con
la informacion de las adecuaciones.

Se deja constancia de lo anterior para justificar la diferencia que arrojan los
reportes presupuestarios al 31 de diciembre de 2019 generados desde el SICP
2019, ya que se observa una cantidad neta de $24,674,310 en la columna de
economias, sin que ello signifique un subejercicio del presupuesto de egresos
2019. Lo anterior se sustenta con los registros que obran en la contabilidad del
Colegio de Postgraduados, debidamente soportados con documentacion
comprobatoria y en los reportes presupuestarios emitidos, muestran
disponibilidad cero al cierre del periodo que se informa.

Asimismo, sirva la presente aclaracion, para informar que el aplicativo para la
carga de informacion presupuestaria para la Cuenta Publica 2019, no admite
modificacion alguna en la plantilla con los datos precargados del sistema, por
lo que en el caso del ejercicio del presupuesto del capitulo 6000 “Inversion
publica”, no se tuvo otra opcidn mas que registrarlo dentro del capitulo 3000
“Servicios generales”, afectando la partida 32701 que dio origen al recurso
modificado para su ejercicio.
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7.2. Situacion Financiera (cifras expresadas en miles de pesos)

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Estado de Situacién Financiera

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018

ACTIVO 2019 2018
Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes 66,128 44754
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 11,103 9,433
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0 789
Inventarios 0 0
Almacenes 5,646 5,730
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes -4,115 -4,510
Otros Activos Circulantes 0 0
Total de Activos Circulantes 78,762 56,196
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 33,304 27,931
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 4,015,016 3,956,293
Bienes Muebles 464,937 686,760
Activos Intangibles 0 0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -712,600 -912,407
Activos Diferidos 0] 0
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0] 0
Otros Activos no Circulantes 0] 0
Total de Activos No Circulantes 3,800,657 3,758,577
Total del Activo 3,879,419 3,814,773
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PASIVO 2019 2018
Pasivo Circulante
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 45,968 23,717
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0] 0]
Porcidn a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Titulos y Valores a Corto Plazo 0 0
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
(I::grrwtcio;)a/ziienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a 14.045 14.082
Provisiones a Corto Plazo 16,764 16,368
Otros Pasivos a Corto Plazo 32,800 27,431
Total de Pasivos Circulantes 109,577 81,598
Total del Pasivo 109,577 81,598
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 703,211 637,446
Aportaciones 320,452 318,461
Donaciones de Capital 382,759 318,985
Actualizacién de la Hacienda Publica / Patrimonio 0 0
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 3,066,631 3,095,729
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -29,021 -29,042
Resultados de Ejercicios Anteriores -572,927 -543,886
Revallos 3,668,579 3,668,657
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda
Publica/Patrimonio 0 0
Resultado por Posicién Monetaria 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0 0
Total Hacienda Publica/ Patrimonio 3,769,842 3,733,175
Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio 3,879,419 3,814,773

1/ las sumas parciales y total pueden no coincidir debido al redondeo.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucién de Ensefnanza e Investigacién en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

7.2.1. Notas al Estado de Situacion Financiera (cifras expresadas en miles de
pesos)

1. AcTivo

1.1 AcTivo CIRCULANTE

1) EFECTIVO Y EQUIVALENTES

> EFECTIVO, BANCOS/TESORERIA

Las cuentas bancarias a nombre del COLPOS, se utilizan para el manejo de
recursos fiscales, propios, en custodia y de recursos provenientes de terceros
correspondientes a proyectos externos. Todas las cuentas son productivasy los
intereses que generan se depositan mensualmente a la Tesoreria de la
Federacion (TESOFE). La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la
siguiente:

Concepto 2019 2018 Variacion %
1) Efectivo 0 0 0 0
2) Bancos en Moneda Nacional 61,553 39,989 21,564 54
3) Bancos en Moneda Extranjera 4,575 4,765 -190 -4
Totales 66,128 44,754 21,374 48

1) Representa la cantidad autorizada en el gjercicio a las diferentes areas
para cubrir gastos menores. El monto total fue comprobado o
reintegrado a la Tesoreria del Colegio de Postgraduados al final del
gjercicio.

2) Elsaldoen bancosen moneda nacional, representa la disponibilidad para
cubrir las erogaciones de la operacion del Colegio de Postgraduados.

3) La disponibilidad de la cuenta en moneda extranjera esta representada
por depdsitos en U.S. Doélares para el pago a diferentes proveedores a los
cuales se les adeuda en esa moneda, principalmente en lo que respecta
a proyectos externos.

2) DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS
A RECIBIR

El rubro asciende a la cantidad de $11,103, el cual se integra por “Cuentas por
Cobrar a Corto Plazo” $4,203, “Deudores Diversos a Corto Plazo” $6,900, y “Otros
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Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes” A continuacion, se presenta el

desglose de cada cuenta:

> CUENTAS PoR COBRAR A CORTO PLAZO

La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 Variacion %
1) Profesoresy Empleados 10 638 -528| -83
2) Alumnos 844 844 0 0
3) Tesoreria de la Federacion 3,249 247 3,002 1214
Totales 4,203 1,729 2,474 | 143

1)

Corresponde a la provision que se realiza al cierre de cada periodo, para
reconocer dentro del mismo ejercicio, los remanentes de recursos
devueltos a la Tesoreria del Colegio de Postgraduados posteriores al
cierre, por concepto de recursos ministrados y no ejercidos por los
Campus para su reasignacion.

El saldo proviene del ejercicio 2004 y 2006, que refiere documentos
pendientes de cobro por concepto de incumplimientos a los convenios
derivados del “Programa de Formacion de Profesores”. Actualmente se
encuentra provisionado dentro de la “Estimacion por Pérdida o Deterioro
de Activos Circulantes”, por considerarse como de practica imposibilidad
de cobroy en proceso por la via juridica.

Refleja los recursos relativos a la ministracion de Recursos Fiscales de los
capitulos 1000 "Servicios Personales", 2000 "Materiales y Suministros" y
3000 "Servicios Generales"; pendientes de recibir por parte de la TESOFE.
Se provisiona al cierre del periodo que se informa. para afectar al ejercicio
al que corresponde y se salda una vez recibido el recurso.

> DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO

La cuenta por $6,900, se integra por los conceptos “Deudores Diversos” y
“Ministraciones a Campus”

<+ DEUDORES DIVERSOS

La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto | 2019 | 2018 |variacién| %
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1) Profesores, Empleados y Alumnos 1,919 1,662 257 15
2) | Rendimientos Caja de Ahorro 23 442 -419| -95
3) |Cheques en Transito 10 10 0 0
4) E)Aiilcoﬁggtos Seguro Gastos médicos 0 1 11 100
R e D D D
6) | Retencidn de IVA por Depositar 37 37 0 0
7) | Gastos y Viaticos por Comprobar 1,767 2,141 -374 -17
8) | Impuestos por Aplicar o Recuperar 183 183 0 0
Totales 3,939 4,537 -598 -13

Importes pendientes de comprobar a cargo de los empleados del COLPOS,
que se utilizan para la operacion ordinaria de las actividades del area a
donde se encuentran asignados.

Corresponde al ejercicio 2006, derivado de rendimientos de la Caja de
Ahorro de la Asociacion de Académicos de Montecillo, A.C. (ASAMAC). El
caso se encuentra turnado a la Direcciéon Juridica para las acciones a que
haya lugar.

La documentacion fisica que soporta los movimientos contables de este
concepto esta extraviada, por lo que el saldo de esta cuenta no se logra
identificar; segun consta en el Acta Administrativa de fecha 24/08/2016, El
importe se encuentra provisionado dentro de la “Estimacion por Pérdida o
Deterioro de Activos Circulantes”, por cumplir los supuestos para
considerarse de “practica imposibilidad de cobro”y en cuanto se autorice su
cancelacion, se procederan con los registros contables.

El importe correspondiente fue saldado conforme a la Opinion de
Incobrabilidad y al Dictamen de incobrabilidad del expediente numero
069/127/13/7288 sometido en la Primera Sesion Ordinaria del Comité para
Cancelar Adeudos a Cargo de Terceros y a Favor del Colegio de
Postgraduados (COCACT) celebrada el dia 11 de noviembre de 2019 y, a lo
plasmado en el Acta de Autorizacion para la Depuracion y Cancelacion de
Saldos.

El importe correspondiente fue saldado conforme a la Opinion de
Incobrabilidad y al Dictamen de incobrabilidad de los expedientes numero
159/127/16/63088, 160/127/16/81046 y 161/127/16/81050, sometidos en la
Primera Sesion Ordinaria del Comité para Cancelar Adeudos a Cargo de
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Tercerosy a Favor del Colegio de Postgraduados (COCACT), celebrada el dia
11 de noviembre de 2019 y, a lo plasmado en el Acta de Autorizacion para la
Depuracion y Cancelacion de Saldos.

6) Retenciones de impuestos pendientes de depositar por Campus. Los casos
han sido turnados al Area Juridica del COLPQOS, para realizar las acciones de
cobro correspondiente.

7) Corresponde a adeudos pendientes de comprobar al cierre del presente
gjercicio, por concepto de servicios de traslado y viaticos por parte de
personal de la Institucion. Se continua con la aplicacion estricta de las
disposiciones normativas para controlar estas operaciones.

8) Movimiento que se origina por el pago indebido del LV.A por actos
accidentales derivados de proyectos externos, el cual se encuentra
contemplado para su solucion con el apoyo de |la Direccion Juridica.

Como resultado de las acciones de cobro y a un mejor control de las
operaciones, el concepto Deudores Diversos muestra una disminucion del 13%
respecto al saldo al mismo periodo del ejercicio anterior.

La subcuenta “Gastos y Viaticos por Comprobar” muestra decremento por 17%
con respecto al periodo anterior, las razones son: comprobaciones,
justificaciones, reintegros y depuraciones a raiz de las acciones de cobro de la
Direccion de Finanzas y la Direccion Juridica, en coordinacion con el
Departamento de Contabilidad y Control Presupuestal. Se continua con las
acciones de cobro oportuno y periddico, como una accion preventiva para
evitar acumulacion de saldos.

+* MINISTRACIONES A CAMPUS

Se refiere a recursos ministrados a los centros regionales para la operacion. La
integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 Variacion | %
Campeche 578 636 -58| -9
Cdérdoba 2,221 2,221 o] O
Montecillo 0 105 -105| -100
Puebla 146 146 o| O
San Luis Potosi 0 42 -42| -100
Tabasco 0 0 ol O
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Veracruz ‘ 16‘ 17‘ —1‘ -5
Totales | 2,961 3,167 | -206| -6

Las principales acciones realizadas para contar con una debida comprobacion
son: Aplicacion estricta de los procedimientos y acuerdos tomados en el seno
del Consejo General Administrativo (CGA "d), comunicacion constante con los
Directores y Administradores de cada Campus, proporcionar oportunamente
estados de cuenta, los cuales definen los montos a comprobar para que
tomen las acciones a lugar, por lo que el recurso ministrado en el ejercicio
2019, fue comprobado al 100%.

Se observa una disminucion general del 6% con respecto al saldo del ejercicio
anterior, correspondiente a Campus Montecillo y San Luis Potosi, los cuales
fueron saldados conforme a la Opinidon de Incobrabilidad y al Dictamen de
incobrabilidad de los expedientes niumero 136/155/01/52550 y 144/158/07/7096
sometidos en la Primera Sesion Ordinaria del Comité para Cancelar Adeudos a
Cargo de Terceros y a Favor del Colegio de Postgraduados (COCACT) celebrada
el dia 11 de noviembre de 2019y, a lo plasmado en el Acta de Autorizacion para
la Depuracion y Cancelacion de Saldos.

> DERECHOS A RECIBIR, BIENES O SERVICIOS.

La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 Variacion | %
Contratistas Nacionales 0 789 -7891-100
Totales 0 789 -789 | -100

Derivado de los acuerdos tomados en la Primera Sesion Ordinaria del Comité
para Cancelar Adeudos a Cargo de Terceros y a Favor del Colegio de
Postgraduados (COCACT), celebrada el dia 11 de noviembre de 2019, el saldo fue
cancelado conforme a la Opiniéon de Incobrabilidad y al Dictamen de
incobrabilidad del expediente nimero 153/1/69704 y a lo plasmado en el Acta
de Autorizacion para la Depuracion y Cancelacion de Saldos, teniendo un
abono en la cuenta 153 “Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y
Prestacion de Servicios a Corto Plazo”, correspondido por un cargo a la cuenta
128 “Estimaciones para cuentas incobrables” por $87.

Asimismo, la disminucién por $702, corresponde a anticipos por

mantenimientos del ejercicio 2018 que quedaron en proceso de conclusion o
de cobroy que fueron finiquitados en el ejercicio 2019.
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3) BIENES DISPONIBLES PARA SU TRANSFORMACION 0 CONSUMO

+* INVENTARIOS

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, sin informacion que revelar.

«» ALMACENES

La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 Variacion| %
Almacén de materiales y suministros 5,646 5,730 -84 -1
Totales 5,646 5,730 -84 -1

La cuenta de almacén registra la existencia de materiales y suministros, que
sirven para el consumo propio para las actividades de las areas sustantivas y
operativas de la Institucion. El método de valuacion utilizado es el Método de

Costo Promedio.

4) ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES

El criterio adoptado inicialmente para considerar un saldo deudor como cuenta
incobrable, fue la prescripcion de conformidad a lo comunicado en su
momento por la Direccion Juridica; mediante oficio DIRJU.14.-1323 de fecha 9
de diciembre de 2014, que incluye los saldos con una antiguedad mayor a 5
anos. La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 Variacion | %
1) Alumnos 843 843 ol O
2) Documentos por Cobrar 3,272 3,667 -395| 1N
Totales 4,115 4,510 -395, -9

1)

Saldos que se encuentran provisionados por reunir los elementos para ser
considerados de “practica imposibilidad de cobro”. Se encuentran
considerados para someter los expedientes a cancelacion con |la
autorizacion del Comité para Cancelar Adeudos a Cargo de Terceros y a
Favor del Colegio de Postgraduados (COCACT).

En el ejercicio 2019, se realizé depuracion de saldos que fueron convenidos
para descuento, asi también la disminucion corresponde a la Opinién de
Incobrabilidad y al Dictamen de incobrabilidad de los expedientes
sometidos en la Primera Sesion Ordinaria del Comité para Cancelar Adeudos
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a Cargo de Terceros y a Favor del Colegio de Postgraduados (COCACT)
celebrada el dia 11 de noviembre de 2019 vy, a lo plasmado en el Acta de
Autorizacion para la Depuracion y Cancelacion de Saldos, con cargos por
$510. Asimismo, se realizd registro de las estimaciones de cuentas de
practica imposibilidad y reclasificaciones con abonos por $115.

Se continua trabajando con el COCACT para que, en el ambito de sus
atribuciones, emita los acuerdos basados en el andlisis de los informes

entregados de los casos que se ponga a su consideracion.

1.2 ACTIVO NO CIRCULANTE

5) INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 |Variacion| %
1) Inversiones Financieras a Largo Plazo 4 4 0| O
2) Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos| 33,300| 27,927 5373 19
Totales 33,304 | 27,931 5373 19

1) El saldo de la cuenta se integra por acciones en la empresa Teléfonos de
México, la cual no presenta variaciones de 2018 a 2019.

2) Registro de los saldos derivados de los movimientos realizados por la
administracion de Proyectos de Investigacion Cientifica (PIC) y Proyectos de
Investigacion Vinculados (PIV), asi como, por la aportacion inicial que el
COLPOS realizo para la creacion del “Fideicomiso de Apoyo a la Investigacion
Cientifica y Desarrollo Tecnolégico del Colegio de Postgraduados numero
167304", del cual la Institucion es Fideicomitente; en contraparte, dichos
recursos se reflejan en la cuenta “Otros Pasivos a Corto Plazo”.

6) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

» BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN
PROCESO

Los saldos de Bienes Inmuebles reflejados en el Estado de Situacion Financiera,
se integran con el costo histérico de adquisicidon, revaluaciones vy
actualizaciones de los valores razonables de terreno y construcciones
adicionadas al mismo. Los importes actualizados, se registraron en apego a la
Norma Especifica de Informacion Financiera Gubernamental (NEIFG) 003-
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BIENES NACIONALES y a las Reglas especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio.

En el Informe de Autoevaluacion correspondiente el ejercicio de 2018, este
rubro se presentaba con cantidades netas, considerando la disminucién de los
efectos de la Depreciacion y su Revaluacion; sin embargo, en apego a la
normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, en
este informe se presenta en un rubro desagregado.

La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto Valor | pevaluacion 2019 2018 | Variacion | o
Historico

Terrenos 69 3,222,689 | 3222758 | 3,222,758 ol o
Edificios y 225,028 564174 | 789202 | 732470| 56732| 8
Construcciones
Obras en 3,056 0 3,056 1,065 1,991 | 187
Proceso
Totales 228,153 3,786,863 | 4,015,016 | 3,956,293 58,723 | 1

La variacion con respecto al periodo anterior por la cantidad de $58,723;
corresponde a:

e Aumento de $56,810; por la “Construccion de la Unidad de Produccion de
Semilla Mejorada de Hongos Comestibles, Funcionales y Medicinales del
Campus Puebla del Colegio de Postgraduados”

e Disminucion $78 por reclasificacion de un registro en la cuenta “Edificios
y Construcciones” que en el ejercicio 2018 se habia registrado
incorrectamente con afectacion al patrimonio. El antecedente de registro
incorrecto fue informado oportunamente en la Cuenta Publica 2018.

e Aumento por la cantidad de $1,991, que corresponde a la obra en proceso
consistente en “Escalera de Emergencia Unidad de Congresos del
Campus Montecillo”. Dicha obra quedd en proceso al cierre del periodo
que se informa, para su conclusion en el siguiente ejercicio.

Respecto a la cuenta “Obras en Proceso”, el saldo mas antiguo deriva del
contrato de obra publica CP-OP-LP-009/09, cuyo objeto fue la Construccion de
Produccion de Lacteos Campo Experimental Tecamac del Campus Montecillo.
Dicha obra inicid en el ejercicio 2009 y quedd inconclusa, por lo que se levanto
una fe de hechos sobre el estado que guardaba la obra ante el notario publico
N° 117 del Estado de México, quedando asentado en el instrumento N° 2,881,
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volumen 111 Especial de fecha 09 de mayo de 20T1. Se contindan con las
gestiones para determinar lo conducente respecto al saldo de esta cuenta.

> BIENES MUEBLES

Los Bienes Muebles se registran a su costo de adquisicion; los importes
mencionados en el Valor del Activo, incluyen el monto de la revaluacion. El
meétodo adoptado para el calculo de la depreciacion es el de linea recta, con
base a la vida util de los activos.

La integracion del rubro “Bienes Muebles” al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es
la siguiente:

Concepto .Va!o.r Revaluacién 2019 2018 Variacion | %
Histoérico

Mobiliario y Equipo 74705 0| 74705| 126691| -51986 | -41
de Administracion
Mobiliario y Equipo
Educacional y 1,275 0 11,275 19,601 -8,326 | -42
Recreativo
Equipo e
Instrumental 289,641 0| 289,641 | 387,880 -98,239 | -25
Médicoy de
Laboratorio
Vehiculos y Equipo 51,324 O| 51324| 85098| -33774| -40
de Transporte
Maquinaria, Otros
Equipos y 37,992 O 37,992 67,490 -29,498 | -44
Herramientas
Otros 0 0 0 0 ol O
Totales 464,937 0 | 464,937 | 686,760 -221,823 | -32

El importe del Valor Historico corresponde al registro de los bienes muebles
reportados por el area de Almacén, debidamente conciliados con el
Departamento de Contabilidad y Control Presupuestal. El importe de la
Revaluacion corresponde a la ultima reexpresion de estados financieros llevada
a cabo en el gjercicio de 2008, la cual, a la fecha, se encuentra totalmente
depreciada.

A la fecha, se encuentran registradas en la contabilidad del Colegio de
Postgraduados, las inversiones de Activo Fijo obtenidas a través de los recursos
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qgue administra el Fideicomiso No. 167304 “Apoyo a la Investigacion Cientifica y

Desarrollo Tecnoloégico del Colegio de Postgraduados”.

La variacion que presenta el rubro con respecto al periodo anterior por $-
221,823, se origina por:

e Aumento por el registro de las altas reportadas por el almacén por la
cantidad de $7,019

e Disminucion por el registro de las bajas de activo realizadas en el periodo
por la cantidad de $797.

e Disminucion por la cancelacion total de los efectos de la reexpresion
realizada en el ejercicio de 2008 por $228,045.

» ACTIVOS INTANGIBLES

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, sin informacion que revelar.

> DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES

El método adoptado para el calculo de la depreciacion es el de linea recta, con
base en la vida util de los activos. Las cifras de la Depreciacion Historica
Acumulada, derivan de la aplicacion de los porcentajes de depreciacion
mMaximos autorizados y a la Revaluacion de la Depreciacion.

Su integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018, es la siguiente:

. Revaluacio
Deprecia ndela
Concepto cion Depreciacié | 2012 2018 | Variacion %
Histérica P n
Edificios y. 75932 190,788 | 266,720 | 255,897 10823 | 4
Construcciones
Mobiliario y Equipo 72,633 o| 72633| 124518| -51885| -42
de Administraciéon
Mobiliario y Equipo
Educacional y 9,878 0 9,878 17,812 -7934 | -45
Recreativo
Equipo e
Instrumental 277,025 0| 277025 | 365002 | -87977| -24
Médicoy de
Laboratorio
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Vehiculos y Equipo 50,183 o| 50183| 83386| -33203| -40
de Transporte

Maquinaria, Otros

Equiposy 0] 0 0 0 0 0
Herramientas

Otros 36,161 0 36,161 | 65792 29,631 | -45
Totales 521,812 190,788 | 712,600 | 912,407 | -199,807 -22

La variacion por -$199,807 se integra por:
e Aumento por $29.028, que corresponde a la depreciaciéon del periodo.
e Disminucion por $228,835 por la cancelaciéon de la depreciacion histérica
en el periodo por la baja de bienes y por la cancelacion de los registros de

los efectos de la reexpresion.

7) OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, sin informacion que revelar.

2. PASIVO

2.1 PASIVO CIRCULANTE

8) CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO.

Representa el monto de los adeudos del COLPOS, que debera pagar en un
plazo menor o igual a doce meses. El rubro asciende a la cantidad de $45,968,
el cual estd integrado por: “Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo” $142;
“Proveedores por Pagar a Corto Plazo” $15,467; y, Retenciones y Contribuciones
por Pagar a Corto Plazo $30,359.

> SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

Hasta el ejercicio 2018, la cuenta “Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo”
se clasificaba en el rubro “Provisiones por Pagar a Corto Plazo”; sin embargo, en
concordancia con la normatividad emitida por la CONAC, a partir de 2019 se
informa en este rubro.
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Corresponde a sueldos y salarios que quedan pendientes de cubrir en el

periodo y que se saldan en el periodo siguiente. El saldo de la cuenta con corte
al 31 de diciembre de 2019 y 2018 se integra de la siguiente manera:

Concepto 2019 2018 Variacion %
Sueldos por Pagar 142 74 68| 93
Totales 142 74 68| 93

Se revisaron los auxiliares correspondientes a “Sueldos por Pagar”, a
consecuencia de la depuracion, se elaboraron 181 pdlizas aplicadas a 2
subcuentasy 85 sub-subcuentas, las cuales representan ajustes por un importe
de $79.

El saldo, se integra por $45 que corresponde al ejercicio 2019 y $97 que tiene
una antigledad mayor a un ano. Se elaboraron y turnaron oficios dirigidos a las
areas que se consideraron convenientes y que aportarian informacion relativa
a los resultados obtenidos por la depuracion tales como al Departamento de
Tesoreria, a la Subdireccion de Recursos Humanos y al Departamento de
Nomina.

> PROVEEDORES

Se refiere a compromisos de pago pendientes de realizar a proveedores, por la
adquisicion de bienes y servicios realizados para atender la operacion del
Colegio de Postgraduados. La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es
la siguiente:

Concepto 2019 2018 Variacion %
Proveedores Nacionales 15,467 2,411 13,057 | 542
Totales 15,467 2,411 13,057 | 542

Con fecha 26 de febrero de 2020, mediante oficio FIN.2020.-0257, se informo a
la Direccion General de Programacion, Presupuesto y Finanzas de la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), el pasivo circulante al 31 de
diciembre del 2019; que contiene las obligaciones de pago contraidas por
concepto de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obras publicas
contratadas y que, al 31 de diciembre de 2019, se encuentran debidamente
contabilizadas, devengadas y pendientes de pago. Con fundamento en los
articulos 53 y 54 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 121,122 y 123 de su Reglamento.
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> RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO

Se refiere a compromisos de pago generados por retenciones en operaciones
por pago de servicios personales, adquisicion de bienes y servicios; y demas
operaciones afectas. La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la

siguiente:
Concepto 2019 2018 Variacion| %

1 Tesoreria de la Federacion 780 -344 1124 | -326
2 Secretaria de Finanzas Gob. Edo. De México 2,194 -52 2,246 | -4336
3 Seguros 1,715 1,019 697| 68
4 ISSSTE 17,821 1,543 6,279 | 54
4 FOVISSSTE 2,515 4,560 -2,045| -45
4 2% "SAR" 1,586 1,956 -369| -19
5 Instituto de Capacitacion para la Industria

de la Construchi)én 0.2% > o4 G -S4
5 Retencion Parcial 5 al millar 70 65 5 7
5 Supervision y Vigilancia SFP 5 al millar 1 1 0 0
5 3 al millar Supervision Constructoras 1,869 1,869 0 0
6 Instituto Mexicano del Seguro Social 14 14 0 0
7 SINTCOP 423 541 -ng | -22
7 SIACOP 1,197 59 1138 1,929
8 Prestamos FONACOT -14 -290 276| -95
8 Seguro de Automovil 18 6 13| 219
9 Pena Convencional 24 24 0 0
10 | Fondo de Ahorro 49 57 -8| -15
M Totales 30,359 21,233 9,126 | 43

1)

Corresponde a las retenciones de ISR e IVA por enterar al Servicio de
Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Corresponde al Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al
Trabajo Personal (ISERTP) causado por los pagos realizados en el periodo
por enterar a la Secretaria de Finanzas del Estado de México en el mes

siguiente.

Retenciones al personal por los seguros contratados cuyo saldo se
muestra al cierre del periodo, mismas que se enteran al mes siguiente.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.

77



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucién de Ensefnanza e Investigacién en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

4) Cuotas por enterar al ISSSTE. Respecto a los saldos mas antiguos, estan
integradas las cifras correspondientes e informadas al area responsable
del seguimiento para las acciones de este concepto.

5) Retenciones efectuadas a las constructoras por contratos de
mantenimiento y obra. Destacamos que en lo concerniente a la
Subcuenta “3 al millar Supervision Constructoras”, a la fecha no se ha
recibido notificacion o reclamo de los proveedores afectados; por lo que
se propondra reconocer COMO recursos propios, con la debida
autorizacion de Instancia competente.

6) Corresponde a las provisiones realizados por las obras por Administracion
Directa. El saldo se encuentra integrado e informmado al area responsable
del seguimiento al saldo de este concepto.

7) Corresponde al registro de las retenciones realizadas a trabajadores
administrativos y académicos derivadas de la emision de la nédmina, por
concepto de cuotas sindicales. La cuenta presenta movimientos
dinamicos y los registros de un periodo se saldan en el siguiente.

8) Retenciones realizadas a los trabajadores por la contratacion de créditos
y seguros. El saldo contrario a su naturaleza se encuentra integrado e
informado al area responsable del seguimiento a los saldos de este
concepto.

9) Penas convencionales por el incumplimiento de contrato. Derivado de la
antiguedad del saldo, se propone reconocer como ingresos, sujeto a la
autorizacion de la Instancia competente.

10) Corresponde al registro de descuentos via ndmina por concepto de las
aportaciones de los fondos de ahorro de los trabajadores del Colegio de
Postgraduados. Representa el saldo al cierre del periodo de la provision
de la obligacion de pago que se salda en el periodo siguiente.

Se revisaron los auxiliares correspondientes a “Descuentosy retenciones a favor
de terceros” y “Acreedores Diversos”, se elaboraron 627 pdlizas aplicadas a 18
subcuentas y 197 sub-subcuentas, las cuales, representa ajustes por $3,181 al
cierre del ejercicio 2019. Se elaboraron y turnaron oficios dirigidos a las areas
gue se consideraron convenientes y que aportarian informacion relativa a los
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resultados obtenidos por la depuracion, tales como al Departamento de
Tesoreria, a la Subdireccion de Recursos Humanos, al Departamento de
Noéminay a la Direccion de Educacion.

La integracion de los saldos, se encuentra debidamente identificado, por lo que
se le dara seguimiento a las documentales que aporten e informen las areas
antes citadas.

9) FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A CORTO
PLAZO.

Estos fondos se refieren a proyectos patrocinados con recursos de terceros con
un fin especifico, normados estrictamente por convenios debidamente
suscritos. El rubro no refiere en modo alguno al Fideicomiso No. 167304 de
Apoyo a la Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldégico del Colegio de
Postgraduados. La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 | 2018 |Variacion |%
Fondos en Administracion Proyectos Nacionales 12,890 | 12,927 -3710
Fondos en Administracion Proyectos Internacionales 1,155 1,155 0|0
Totales 14,045 | 14,082 -37|0

Las cuentas representan los saldos contables de los Proyectos Externos
vigentesy en proceso de finiquito. En contraparte, la disponibilidad de recursos
de estas cuentas, se manifiesta en el rubro de Efectivo y Equivalentes, dentro
del saldo de las cuentas de proyectos externos.

10) PROVISIONES A CORTO PLAZO
Hasta el ejercicio 2018, la cuenta “Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo”
se clasificaba en este rubro; sin embargo, para tener concordancia con la
normatividad emitida por la CONAC, a partir de 2019 se informa en el rubro
“Cuentas por Pagar a Corto Plazo".

El rubro se refiere a compromisos de pago generados por las operaciones del
Colegio de Postgraduados, que representan el reconocimiento de pago a favor
de un tercero. La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 Variacion %
1) |Pension Alimenticia 85 268 -183| -68
2) | Otros Acreedores 13,722 12,134 1,588 13
3) | Repatriacion 989 1,049 -60 -6
4) | Intereses Bancarios 132 92 40| 44
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5) |Pasivos | 1,836 | 2,825 -989| -35

| Totales | 16,764| 16,368| 396| 2

Corresponde a retenciones realizadas a trabajadores que se pagan a
beneficiarios de pension alimenticia.

Pasivos registrados para el reconocimiento de obligaciones por cubrir por
parte del Colegio de Postgraduados; incluye recursos por devolver a la
TESOFE. Los saldos con una antiguedad mayor a un ano, se encuentran
integrados e informados al area responsable del seguimiento a los saldos de
este concepto.

Recursos transferidos al Colegio de Postgraduados del Consejo Nacional de
Cienciay Tecnologia (CONACyYT) para cubrir becas de repatriacion, asi como
para estancias posdoctorales. El pasivo corresponde a los anos 2008, 2013 y
2015.

Depositos realizados en la cuenta bancaria de la administracion central, por
los intereses generados, que se enteran a la TESOFE.

Corresponde a las obligaciones por pagar del COLPOS distintas de salarios,
proveedores y contribuciones por pagar. Se provisionan en el periodo para
que se reflejen en los estados financieros del ejercicio, pero cuyo pago se
efectia en el periodo siguiente. El saldo corresponde uUnicamente al
ejercicio 2019.

Derivado de los trabajos de depuracion llevados a cabo en el ejercicio de 2019,
se detectaron registros que no correspondia su aplicacion a la cuenta, Se
realizaron las reclasificaciones correspondientes, y en algunos casos se
manifiesta incremento en los saldos por la eliminacion de los registros
negativos o del efecto contrario a su naturaleza.

La integracion de los saldos, se encuentra debidamente identificados, por lo
gue se le dara seguimiento a las documentales que aporten e informe el
Departamento de Tesoreria, l|la Subdireccion de Recursos Humanos, el
Departamento de Nominay la Direccion de Educacion.

11) OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO

Concepto 2019 2018 Variacion %
Proyectos de Investigacion 22,882 14,551 8331 | 57
Cientifica
Proyectos de Investigacion 9918 12.876 20958 | -23
Vinculados
INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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Profesores y empleados ‘ 0 ‘ 4 ‘ 4 ‘ 1100

Totales \ 32,800 | 27,431 | 5369 | 20

El saldo se refiere a recursos de Proyectos de Investigacion Cientifica (PIC) y
Proyectos de Investigacion Vinculados (PIV) que son operados por el
“Fideicomiso de Apoyo a la Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnologico del
Colegio de Postgraduados numero 167304", del cual el COLPOS es
Fideicomitente.

3. HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO

3.1 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO

Concepto 2019 2018 Variacion %
Aportaciones 320,452 318,401 1,991 1
Donaciones de Capital 382,759 318,984 63,775 20
Totales 703,211 637,445 65,766 10

La variacion del periodo se integra por:

O Incremento por $1,991 por concepto de ejercicio del presupuesto del
capitulo 6000 “Inversion publica” que se realizd en el presente ano en la
gjecucion de la obra consistente en “Construccion de una escalera de
emergencia desde el segundo nivel hasta la planta baja, asi como la
construccion de puertas de emergencia distribuidas en los tres niveles de |la
biblioteca y unidad de congresos del Colegio de Postgraduados campus
montecillo”.

O Incremento por $63,775 en Donaciones de Capital, que se integra de la
siguiente forma:

o $56,810 de incremento a Bienes Inmuebles por la por la “Construccién de
la Unidad de Produccion de Semilla Mejorada de Hongos Comestibles,
Funcionales y Medicinales del Campus Puebla del Colegio de
Postgraduados” proveniente de fuente de financiamiento de proyectos
externos.

o $7,019 de capitalizacion de bienes muebles adquiridos en la operacion de
proyectos externos administrados en los Campus del Colegio de
Postgraduados y del “Fideicomiso de Apoyo a la Investigacion Cientifica y
Desarrollo Tecnoldégico del Colegio de Postgraduados numero 167304”
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o Disminucion de $54 que corresponde a la aplicacion de reclasificaciones
realizadas en el ejercicio, por comprobacion de Ministraciones del Campus
Campeche.

3.2 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO

Concepto 2019 2018 Variacion %
Resultados del Ejercicio
(Ahorro/Desahorro) -23,021 -29,042 20
Resultados de Ejercicios Anteriores -572,927 -543,886 -29,041 5
Revaludos 3,668,580 3,668,657 -78 0
Totales 3,066,632 | 3,095,730 -29,098 -1

La variacidon por -$29,098 respecto al periodo anterior, se origina por el
resultado del ejercicio -$29,021, menos $77 que corresponde a la disminucién
por reclasificacion de un registro que se refleja en contraparte en la cuenta
“Edificios y Construcciones”, cuyo antecedente de registro incorrecto fue
informado oportunamente en las Notas a los Estados financieros de la Cuenta
Publica 2018.

7.3. Estado de Actividades (Cifras expresadas en miles de pesos)
COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Estado de Actividades
Del 01 de enero al 31 de diciembre de los ejercicios 2019 y 2018

2019 2018
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion 7,359| 8,939
Ingresos por la Venta de Bienes y Servicios 7,359 8,939
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, 1,350,9 | 1,374,5

Subsidios y Otras Ayudas 02 96
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados

de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1'35%’3 1’372’(55
Otros Ingresos y Beneficios 0 o
Total de Ingresos y Otros Beneficios 1'358"; 1'38:;’:

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.



COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucién de Ensefnanza e Investigacién en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

2019 2018
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
. . 1,359,8 | 1,381,7
Gastos de Funcionamiento 08 49
- 1,031,58| 1,007,8
Servicios Personales
9 35
Materiales y Suministros 63,122 | 87,638
. 265,09 | 286,27
Servicios Generales
7 7
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 27,474 | 30,827
EstlmqaorjeS, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencias vy 29208 47799
Amortizaciones
Provisiones 0 0
Disminucién de Inventarios 1,050 1,803
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro 0 0
u Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0 0
Otros gastos -2,785| 18,774
Total de gastos y Otras Pérdidas 1,387,2| 1,412,5
82 76
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -29,021 29,042

7.3.1 Notas al Estado de Actividades (cifras expresadas en miles de pesos)

1. INGRESOS DE GESTION

La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 |Variacion| %

Colegiaturas 520 723 -203| -28
Otras Cuotas 1,094 1,054 40 4

Venta de Productos y Subproductos 4,023 5,359 -1,336 -25
Venta de Servicios 547 853 -304| -36
Otros Productos 1175 950 225 24
Totales 7,359 8,939 -1,580 -18
Colegiaturas 520 723 -203| -28
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Los Ingresos por Colegiaturas, Otras Cuotas, Venta de Productos y
Subproductos, Venta de Servicios y Otros Productos, son autogenerados por
los diferentes campus y de la Administracion Central. La variacion que se
observa en cada concepto, deriva de varios factores inherentes a cada centro
regional en el sentido de la produccion animal, afectaciones climatoldgicas en
las cosechas o en la demanda de algun servicio.

2) PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES,
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y
JUBILACIONES.

Concepto 2019 2018 Variacion %
Transferencias para Gasto Corriente 1,350,902 | 1,374,596 -23,694 -2
Totales 1,350,902 | 1,374,596 -23,694 -2

El ingreso por transferencias para gasto corriente refiere a las ministraciones
recibidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través de la
Coordinadora de Sector SADER, que corresponde a las transferencias bancarias
calendarizadas, movimientos de calendario compensados con el Sector y
ampliaciones y reducciones liquidas recibidas durante el periodo.

3) OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
El COLPOS, no obtuvo ingresos durante el periodo, que por su naturaleza
deban de ser considerados dentro del rubro de “Otros Ingresos”.

4) GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
La integracion al 31 de diciembre de 2019 y 2018 es la siguiente:

Concepto 2019 2018 | Vanacio |,
1) Costo de Programas Internos 1,359,808 | 1,381,749 -21,941 -2
2) Es‘uma_aone; por Pérdida o Deterioro 173 3290 3117| -95
de Activos Circulantes
3) Depreciacion de Bienes Inmuebles 10,823 21,645 -10,822| -50
4) Depreciacion de Bienes Muebles 18,205 22,843 -4,638| -20
5) D|sm|nu<:|on_ de Blengs por pérdida, 3 20 2l e
obsolescencia y deterioro
6) Disminucion de Almacén de Mat. de 1,050 1803 753| _40
Consumo
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7) Gastos de Ejercicios Anteriores 433 -18,774 19,207 -102
8) Otros Gastos varios -3,218 0 -3218| -100
Totales 1,387,282 | 1,412,576 | -25,294 -2

1) El Costo de Programas Internos, incluye los programas:

R/

% EOO1 Desarrollo y Aplicacion de Programas Educativos en Materia
Agropecuaria

% 0001 Funcion Publicay Buen Gobierno
% MOO1 Actividades de Apoyo Administrativo

2) Corresponde al reconocimiento de cuentas incobrables.

3) La variacion, se origina porque en el ejercicio 2018 se registro la
depreciacion que correspondia al gjercicio 2017.

4) Hasta el periodo anterior, la Depreciacion de Bienes se registraba en una
sola cuenta; sin embargo, en apego a las Disposiciones contables, a partir
del presente gjercicio se realizé la desagregacion conforme al Plan de
Cuentas para los Entes Publicos del Sector Paraestatal Federal.

5) Corresponde al registro de |la parte no depreciada de los bienes dados de
baja reportados por el area de Almacén en el presente periodo.

6) Corresponde al consumo de existencias del ejercicio anterior, de acuerdo
a lo informado por el Area de Almacén.

7) Corresponde en su totalidad a comprobaciones extemporaneas de
ministraciones a campus, viaticos de ejercicios anteriores

8) Corresponde a reclasificaciones de ejercicios anteriores realizadas en el
presente gjercicio.

CUENTAS DE ORDEN

> OBLIGACIONES LABORALES
La cantidad de $46,217, corresponde al reconocimiento de los importes
derivados “de los finiquitos y del costo estimado de los pagos a realizar por
concepto de compensacion por jubilacion o pension del personal
administrativo y académico para el presente ejercicio fiscal”.

> PAsIVOS CONTINGENTES
La cantidad de $143,999 representa una obligaciéon surgida a raiz de sucesos
pasados basada en la actualizacion a los importes demandados originalmente,
de casos cuya existencia puede ser consecuencia con cierto grado de
incertidumbre de un suceso futuro. El registro contable no obliga a la Entidad
a desprenderse de recursos hasta contar con una resolucién de autoridad
competente.
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» PROYECTOS EXTERNOS
La cantidad de $36,073 representa la diferencia de los ingresos y gastos
derivados de los contratos y/o convenios de Proyectos Externos ingresados a
nivel Campus del COLPOS.

» PAsIvos

Con fecha 26 de febrero de 2020, mediante oficio FIN.2020.-0257, se informo a
la Direccion General de Programacion, Presupuesto y Finanzas de |la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), el pasivo circulante al 31 de
diciembre del 2019, que contiene las obligaciones de pago contraidas por
concepto de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obras publicas
contratadas y que, al 31 de diciembre de 2019, se encuentran debidamente
contabilizadas, devengadas y pendientes de pago. Con fundamento en los
articulos 53 y 54 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 121,122 y 123 de su Reglamento.

Cabe aclarar que el pasivo circulante al 31 de diciembre de 2019, se paga con
recursos del presupuesto del mismo ejercicio, por lo que no presenta registro
de saldo en cuentas de orden. La cantidad de $134, representa el saldo de los
pasivos circulantes al 31 de diciembre de 2018, reportados a la Direccion General
de Programacion, Presupuesto y Finanzas de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural (SADER), mediante oficio SEC.17.-0290 con fecha 19 de febrero
de 2019.

ANEXO “ADECUACIONES PRESUPUESTARIAS”

> Adecuaciones Externas

Adecuacion Importe Concepto

Adecuar el calendario de presupuesto que tiene
autorizado en el egjercicio 2019, para transferir
2019-8-1ZC-1104 | $13,796,757.16 | recursos del capitulo 3000 al capitulo 1000,
programa presupuestario EOOI1, con el objeto de
cumplir compromisos de caracter ineludible.
adecuacion presupuestaria de traspaso de recursos
en el capitulo 1000, del Programa EOQOOT1 al Programa
2019-8-1ZC-1649 | $1,285,485.00 | O001, lo que le permitird contar con la suficiencia
presupuestaria en dicho programa para cubrir
gastos de servicios personales

Adecuacidn presupuestaria de traspaso de
recursos, en especifico de la partida 32701 a diversas
partidas de los capitulos 2000 y 3000, lo que
permitira contar con la suficiencia presupuestaria

2019-8-1Z2C-1982 | $13,837,081.00
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para cubrir pagos de caracter ineludible en los
diversos Campus del Colegio.

2019-8-1ZC-2590

$8,586,910.00

Adecuacion presupuestaria de traspaso de recursos
entre partidas del capitulo 3000, lo que permitira
contar con la suficiencia presupuestaria para cubrir
los pagos de caracter ineludible en los diversos
Campus.

> Adecuaciones Internas

Adecuacion

Importe

Concepto

2019-8-1ZC-212

$2,810,612.00

Adecuar el presupuesto aprobado en el gjercicio
2019, para transferir recursos de la partida 21401 en
los programas presupuestarios EOO1y O001, con el
objeto de cumplir compromisos de caracter
ineludible.

2019-8-1ZC-462

$113,386.14

Adecuar el presupuesto aprobado en el ejercicio
2019, para transferir recursos entre partidas del
capitulo 3000 en el programa presupuestario
O00]1, con el objeto de cumplir compromisos de
caracter ineludible.

2019-8-510-714

$48,122,172.03

Afectacion presupuestaria de calendario que se
transfiere entre partidas del capitulo 1000 en el
programa presupuestario EOOI, con la finalidad de
que el Colegio de Postgraduados esté en
posibilidad de cumplir con los compromisos de
caracter ineludible en el rubro de servicios
personales.

2019-8-1Z2C-877

$12,950,382.90

Adecuar el presupuesto que tiene autorizado en el
ejercicio 2019, para que se transfieran entre
partidas del capitulo 3000 en el programa
presupuestario EOOI1, con la finalidad de contar
con la suficiencia presupuestaria que le permita
estar en condiciones de cubrir resoluciones
emitidas por autoridad competente.

2019-8-1ZC-1189

$38,681.22

Adecuacidon presupuestaria, en el capitulo 1000,
Programa Presupuestario EOO1, conforme a la
memoria de calculo del Dictamen MOV-2019-08-
IZC-8 correspondiente a Conversion de plazas
administrativas.

2019-8-1ZC-1946

$2,024,974.16

Adecuar el presupuesto que tiene autorizado en el
gjercicio 2019, para que se transfieran entre
partidas del capitulo 3000 en el programa
presupuestario EOOT1, con la finalidad de contar
con la suficiencia presupuestaria que le permita

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.

87


file:///D:/ADECUACIONES/DATOS%20GENERALES_2018/2018-8-IZC-697.docx

COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Institucién de Ensefnanza e Investigacién en Ciencias Agricolas
Campeche-Cdrdoba-Montecillo-Puebla-San Luis Potosi-Tabasco-Veracruz

INFORME DE AUTOEVALUACION

estar en condiciones de cubrir resoluciones

emitidas por autoridad competente.

2019-8-1ZC-1947

$15,045,528.00

Adecuacion presupuestaria de traspaso de
recursos en el capitulo 1000 Programa
Presupuestario MOOQ], lo que permitira contar con
la suficiencia presupuestaria para cubrir gastos de
Servicios Personales.

2019-8-1ZC-2591

$ 5,225,831.33

Adecuar el presupuesto que tiene autorizado en el
ejercicio 2019, para que se transfieran entre
partidas del capitulo 3000 en el programa
presupuestario EOO1, con la finalidad de contar
con la suficiencia presupuestaria que le permita
estar en condiciones de cubrir resoluciones
emitidas por autoridad competente.

2019-8-1ZC-
2780

$734.84

Adecuacion presupuestaria de traspaso de
recursos en el capitulo 1000, del Programa
Presupuestario EOO1, conforme a la memoria de
calculo del dictamen MOV-2019-08-1ZC-21
correspondiente a conversion de plazas.

2019-8-1ZC-3010

$66,420.84

Adecuacion presupuestaria de traspaso de
recursos, en el capitulo 1000 de la partida 13102 a la
partida 13409, del Programa Presupuestario EOQO],
conforme a la memoria de calculo del dictamen
MOV-2019-08-1Z2C-23, correspondiente a
conversion de plazas académicas.

2019-8-1ZC-3152

$35,954.99

Adecuacion presupuestaria de traspaso de
recursos en el capitulo 1000 de la partida 13409 a
las partidas 13201 y 13202, del Programa
Presupuestario EOO1, conforme a la memoria de
calculo del dictamen MOV-2019-08-1ZC-23,
correspondiente a conversion de plazas
académicas.

2019-8-1ZC-3198

$1,991,002.00

Adecuacion presupuestaria de traspaso de
recursos, de la partida 32701 a la partida 62201, lo
gue permitira contar con la suficiencia
presupuestaria en dicha partida para cubrir el
gasto de la “Escalera de Emergencia de la Unidad
de Congresos” autorizada por la Unidad de
Inversiones de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico con clave de cartera numero 19081ZC0O00T.

2019-8-1ZC-
3468

$2,989,303.00

Adecuacidén presupuestaria de traspaso de
recursos, en especifico de la partida 32701 a las
partidas 21601, 27201, 35201 y 39801 lo que
permitira contar con la suficiencia presupuestaria
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en dichas partidas para cubrir pagos en los
diversos Campus.

> Ampliaciones Liquidas

Adecuacion

Importe

Concepto

2019-8-1ZC-2492

$ 590,070.10

Actualizacion de la Unidad de medida que aplica al
Programa de Estimulos al desempeno del Personal
Docente, con vigencia a partir del 1 de abril de 2019.

2019-8-1ZC-2500
2019-8-1ZC-2501

2019-8-1ZC-2503
2019-8-1ZC-2504
2019-8-1ZC-2505
2019-8-1ZC-2506

$5,223,681.70

Actualizacién del Tabulador de Sueldos y Salarios de
Categoria del Personal Administrativo
correspondiente al 3.35%, con vigencia a partir del 1
de febrero de 2019, en los términos del Dictamen
TAB-2019-8-1ZC-10.

2019-8-1ZC-2538
2019-8-1ZC-2539
2019-8-1ZC-2542
2019-8-1ZC-2543
2019-8-1ZC-2544
2019-8-1ZC-2545

$12,166,882.90

Actualizaciéon del Tabulador de Sueldos y Salarios de
Categoria del Personal Académico correspondiente
al 3.35%, con vigencia a partir del 1 de febrero de
2019, en los términos del Dictamen TAB-2019-8-1ZC-
1.

2019-8-510-2758

$200,000.00

Suficiencia al capitulo 3000 programa EOO1 para
cubrir los compromisos contraidos, derivados de la
operacion.

2019-8-1ZC-3774
2019-8-1Z2C-3775
2019-8-1ZC-3776
2019-8-1Z2C-3777
2019-8-1ZC-3778
2019-8-1ZC-3779

$ 702,089.00

Actualizacion de sueldos y salarios para el personal
de mando, con vigencia a partir del 1 de enero de
2019, en los términos del Dictamen TAB-2019-8-1ZC-
20.

2019-8-1ZC-3863

$ 52,800.00

Actualizacion al concepto de “Despensa” de los
puestos de Mando, con vigencia a partir del 1 de
enero de 2019, en los términos del oficio 307.A.-3010.

2019-8-510-3869

$2,494,124.11

Otorgamiento de aguinaldo o gratificacion de fin de
ano, correspondiente al ejercicio fiscal 2019.
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> Reducciones Liquidas

Adecuacioén Importe Concepto

Adecuacion presupuestaria para transferir recursos
remanentes (ahorro generado), del capitulo 1000,
Programa Presupuestario EOO]1, al Ramo General 23
en el Concepto de Concentracién de recursos por
conversion de plazas, conforme a la memoria de
calculo del Dictamen MOV-2019-08-1ZC-8.

2019-8-1ZC-1333 $34,367.81

Adecuacion presupuestaria para transferir recursos
remanentes (ahorro generado), del capitulo 1000,
Programa Presupuestario EOO]1, al Ramo General 23
en el Concepto de Concentracion de recursos por
conversion de plazas, conforme a la memoria de
calculo del Dictamen MOV-2019-08-1ZC-5.

2019-8-1ZC-1353 $206,618.65

Adecuacion presupuestaria de traspaso de recursos
de diversas partidas del Capitulo 1000 del Programa
Presupuestario EOO1 al Ramo General 23 en el
$125,092.21 |Concepto de Concentracion de recursos por
conversion de plazas, conforme a la diferencia
resultante en la memoria de calculo del dictamen
MOV-2019-08-1ZC-21.

2019-8-1ZC-
2886

Adecuacion presupuestaria de traspaso de recursos
en especifico de diversas partidas del Capitulo 1000
del Programa Presupuestario EOO1 al Ramo General
2019-8-1ZC-3153 | $218,123.62 |23 enel Concepto de Concentracion de recursos por
conversion de plazas, conforme a la diferencia
resultante en la memoria de calculo del dictamen
MOV-2019-08-1ZC-23.

Adecuacion presupuestaria de diversas partidas de
gasto de los capitulos 2000-Materiales vy
Suministros, 3000-Servicios Generales y 4000-
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas, con el objeto transferir recursos al Ramo
General 23-Provisiones Salariales y Econdmicas del
ejercicio fiscal 2019, en el concepto Reasignaciones
2019-8-510-3982 | $8,144,638.00 | presupuestarias medidas de cierre. En
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 13 del
DPEF-2019, que sefala que Las dependencias y
entidades se sujetaran a las disposiciones de
austeridad y disciplina presupuestaria que se
establezcan en los términos del Titulo Tercero,
Capitulo IV, de la LFPRH, y en las demas
disposiciones aplicables.
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8. SITUACION QUE GUARDA EL FIDEICOMISO NO. 167304,
PARA APOYO DE LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO
TECNOLOGICO INSTITUCIONAL (Cifras expresadas en miles de pesos).

El Colegio de Postgraduados (COLPOS) fue reconocido como Centro Publico de
Investigacion mediante publicaciéon en el Diario Oficial de la Federacion de fecha
8 de agosto de 2001, por lo que de acuerdo con la Ley de Ciencia y Tecnologia
constituyd un Fondo de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico, el cual
se administra a través del “Fideicomiso Revocable de Administracion e Inversion
No. 167304, para el establecimiento y operacion de los fondos para la
investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico del Centro Publico Colegio de
Postgraduados”.

Dicho Fideicomiso fue constituido por el COLPOS el 30 de septiembre de 2002
en Banco Internacional, S.A. (actualmente HSBC México, S.A. de C.V.,, Grupo
Financiero HSBC), modificandose el Contrato en dos ocasiones con fechas 2 de
diciembre 2005 y 10 de noviembre 2006. Su operacion se rige mediante su
Contrato y Convenios Modificatorios, asi como con las Reglas de Operacion
aprobadas mediante ACUERDO 22.10.18.8.1 de la Quinta Sesion Extraordinaria
del Comité Técnico y de Administracion del Fideicomiso Revocable de
Administracion e Inversion num. 167304, celebrada el 22 de octubre de 2018 y
autorizadas por la H.J.D. en su primera sesion extraordinaria celebrada el 17 de
enero del 2019, segun acuerdo EXT.08.01.19.

El Fideicomiso administra basicamente 2 tipos de Proyectos:

Proyectos de Investigacion Cientifica (PIC). Son aquellos de indole interna
para patrocinar proyectos que aporten a la investigacion cientifica, una vez que
fueron evaluados por la Comision de Evaluacion y autorizados por el Comité del
Fideicomiso.

Proyectos de Investigacion Vinculados (PI1V). Son aquellos que se realizan
con recursos de patrocinadores externos y cuyos remanentes en su caso,
incrementan el patrimonio del Fideicomiso, a fin de que se puedan aumentar
los apoyos a los PIC realizados en beneficio de |la sociedad.

Durante el periodo de enero a diciembre del gjercicio 2019 por medio del
Fideicomiso se administraron 7 proyectos, verificando se haya cumplido la
funcion sustantiva de vincularse con la sociedad y con instituciones afines a la
investigacion y desarrollo tecnoldgico agropecuario.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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Al cumplir con los objetivos planteados en los PIV, las economias y los productos
financieros de aquellos instrumentos juridicos que lo permiten, quedan en
beneficio del propio Fideicomiso, a fin de fortalecer los recursos destinados a la
investigacion y el desarrollo tecnoldgico dentro de la Institucion mediante los
Proyectos PIC.

Asimismo, en el ejercicio 2019 se administré un Proyecto de Investigacion
Cientifica, dicho proyecto se aprobod por el Comité Técnico y de Administracion
del Fideicomiso mediante acuerdo 22.10.18.4.1, otorgando apoyo de recursos por
10 anos, para la puesta en marcha del proyecto “Centro de biotecnologia de
hongos comestibles, funcionalesy medicinales del Campus Puebla”, coordinado
por el Dr. Daniel Claudio Martinez Carrera.

Respecto a la parte financiera en el gjercicio fiscal de 2019, el Fideicomiso reportd
un saldo inicial de $34,905.90 y un saldo final de $33,299.90; los ingresos fueron
de $9,940.72, los cuales se integran de $10,267.10 de recursos de los proyectos
administrados, y $-326,39 de productos financieros; los egresos registrados
fueron de $11,546.09 de los cuales $11,273.09 fueron destinados para cubrir los
gastos autorizados a los proyectos, $273.61 para gastos operativos y de
administracion.

Flujo de efectivo mensual de enero a diciembre del ejercicio 2019

(Cifras expresadas en miles de pesos)

FIDEICOMISO REVOCABLE DE ADMINISTRACION E INVERSION NUM.167304: PARA EL ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE LOS FONDOS
PARA LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL CENTRO PUBLICO DE INVESTIGACION COLEGIO DE
POSTGRADUADOS

FLUJO DE EFECTIVO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

(Cifras expresadas en miles de pesos)

PRODUCTOS INGRESOS GASTOS
MES SALDO INICIAL INGRE(?_()DS Y FINANCIEROS PATRIMONIO EGRE(S_()DS Y EGRE?_()DS e FIDUCIARIO  SALDO FINAL
(+) PARA PIC (+) )

Enero 34,905.90 100.00 190.18 460.09 541.04 4.32 24.16 35,086.65
Febrero 35,086.65 95.80 169.97 1,021.93 374.34 1,144.11 24.16 34,831.74
Marzo 34,831.74 26.30 174.44 - 499.39 32351 2417 34,185.41
Abril 34,185.41 22.90 190.38 - 361.99 2.83 24.17 34,009.70
Mayo 34,009.70 187.93 173.73 18.57 207.26 182.20 24.16 33,976.31
Junio 33,976.31 475 150.14 12.43 295.74 9.20 7.79 33,830.90
Julio 33,830.90 228.72 194.08 131.09 488.63 - 24.17 33,871.99
Agosto 33,871.99 - 177.07 25.63 32241 4.15 24.17 33,723.96
Septiembre 33,723.96 13.19 - 2,286.69 7,835.78 5,561.22 15.76 24.16 33,685.10
Octubre 33,685.10 452 182.76 8.62 154.88 9.49 2417 33,692.46
Noviembre 33,692.46 10.08 171.37 19.68 173.49 8.37 24.16 33,687.57
Diciembre 33,687.57 24.96 186.17 14.12 171.88 416.87 24.17 33,299.90
TOTALES 719.15 - 326.40 9,547.94 9,152.27 2,120.81 273.61

PIV= PROYECTOS DE INVESTIGACION VINCULADOS
PIC= REMANENTES PIV PARAEL PATRIMONIO EN APOYO APROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA
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8.2. Flujo de Efectivo

El Flujo de efectivo a diciembre de 2019, refleja un saldo inicial de $34,905.90,
INGRESOS por $9,940.72, (Total = Ingresos Proyectos PIV + Productos financieros
(Mediante acuerdo numero 15.05.19.7.1, el Comité Técnico y de Administracion del
Fideicomiso autorizd transferir el importe de productos financieros acumulados
del proyecto PM 10-1004 Fortalecimiento a la Investigacion del Posgrado de
Hidrociencias en el marco del PNPC-CONACYT, al patrimonio del Fideicomiso
PIC) + Ingresos al Patrimonio para Proyectos PIC).

EGRESOS por $11,546.09, (Total= Egresos Proyectos PIV + Egresos Proyectos PIC
+ Gastos de administracion durante el periodo enero a diciembre de 2019).

Resultando un saldo final de $33,299.90, se hace notar que el saldo en
conciliacion por cargos del banco no reconocidos por el Colegio de
Postgraduados por un importe de $16.38, considerados en el rubro de gastos del
Fiduciario en el gjercicio 2018, se realizo el ajuste correspondiente en el mes de
junio 2019, previa autorizacion del Comité Técnico y de Administracion del
Fideicomiso No. 167304, mediante acuerdo 15.05.19.4.2.

Flujo de efectivo detallado global a diciembre de 2019.

(Cifras expresadas en miles de pesos)

CONCEPTO PIV PIC PIC/80/18/01 TOTAL

Saldo Inicial 19,854.44 15,051.30 0.16 34,905.90
Ingresos por Proyectos 719.15 - 719.15
Otros Ingresos - 8,471.72 1,070.23 9,547.95
Productos Financieros 1,503.73 1,130.34 46.99| - 326.39
Suma de ingresos 784 .57 9,608.06 1,117.23 9,940.72
Egresos para Proyectos 9,152.28 1,487.65 633.16 11,273.09
Otros Egresos

Gastos Operativos - - -
Gastos de Administracion 8.67 282.30 - 273.63
Suma de egresos 9,143.60 1,769.95 633.16 11,546.71
Saldo final 9,926.26 22,889.41 484.22 33,299.90
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8.3 Estado de Posicidon Financiera al 31 de diciembre de 2019.

FIDEICOMISO REVOCABLE DE ADMINISTRACION E INVERSION NUM.167304: PARA EL ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE LOS FONDOS PARA LA

INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL CENTRO PUBLICO DE INVESTIGACION COLEGIO DE POSTGRADUADOS

ESTADO DE POSICION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y 2018

(Cifras expresadas en miles de pesos)

AL31DE  AL31DE AL31DE  AL31DE
DICIEMBRE  DICIEMBRE % DICIEMBRE  DICIEMBRE %
DE 2019 DE 2018 DE 2019 DE 2018
ACTIVO PASIVO
EN EFECTIVO PASVO
BANCOS 1,818.09 1,07257 6951
INVERSIONES  31,481.81  33,833.33 - 6.95
CAPITAL
EN ESPECIE RESULTADOS
MUEBLES 0.00 CAMBIO NETO ACUMULADO DE EJERCICIOS ANT. 34,922.28 32,182.15 851
CAMBIO NETO EN EL PAT. CONTABLE DEL EJERCICIO 1,239.94 1,454.93 -185.22
INMUEBLES 0.00 CAMBIO NETO EN EL PAT. CONTABLE DEL PERIODO 382.43 1,268.82 -130.14

TOTAL DEACTIVOS

$33,299.90 $34,905.90 - 460 TOTAL PASIVOY PATRIMONIO

$33,299.90 $34,905.90 -

4.60

8.3.1 Notas al estado de Posicion Financiera

« BANCOS

El saldo en libros al 31 de diciembre de 2019 por $33,299.90, se integra por:

- $23,373.64 para Proyectos de Investigaciéon Cientifica.

- $9,926.26 para Proyectos de Investigacion Vinculados.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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Estado de Actividades de enero a diciembre de 2019.

FDEICOMISO REVOCABLE DE ADMINISTRACION E INVERSION NUM.167304: PARA EL ESTABLECIMIENTO Y
OPERACION DE LOS FONDOS PARA LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL CENTRO
PUBLICO DE INVESTIGACION COLEGIO DE POSTGRADUADOS

ESTADO DE ACTIVIDADES
POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y 2018
(Cifras expresadas en miles de pesos)
CONCEPTO 2019 2018 %

REMANENTES PIV PARA EL PATRIMONIO EN APOYO

APROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA (PIC) 9,547.95 3,432.66 178.15
PROYECTOS DE INVESTIGACION VINCULADOS (PIV) 719.15 8,211.94 - 91.24
PRODUCTOS FINANCIEROS = 326.39 1,715.03 - 119.03
TOTAL DE INGRESOS 9,940.72 13,359.63 - 25.59
PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA (PIC) 2,120.81 2,904.97 100.00
PROYECTOS DE INVESTIGACION VINCULADOS (PIV) 9,152.28 7,424.53 23.27
GASTOS DE ADMINISTRACION 290.00 290.00 -
TOTAL DE EGRESOS 11,563.09 10,619.50 8.89
CAMBIO NETO EN EL PATRIMONIO CONTABLE DEL EJERCICIO - 1,622.37 2,740.13 - 159.21
CAMBIO NETO ACUMULADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 34,922.28 32,182.15 8.51
PATRIMONIO CONTABLE AL FIN DEL PERIODO 33,299.90 34,922.28 - 4.65
IMPORTE EN CONCILIACION 0.00 - 16.38 100.00
SALDO EN BANCOS 33,299.90 34,905.90 - 4.60

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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9. SITUACION LABORAL Y ADMINISTRATIVA
9.1 Organigrama

La Entidad continuda realizando los ajustes del Estatuto Organico, para que
previa aprobacion de las instancias competentes se gestione su publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion, y paralelamente solicitar el registro y
validacion de la nueva Estructura Organica del Colegio de Postgraduados.

9.1.1 Estructura Organizacional

Plantilla Institucional 2018

Tipo de Plazas Numero de Plazas

Personal de mando o directivos 44
Sindicalizados No sindicalizados

Personal Administrativo 799 205 1,004

Categorias (Plazas académicas) 233 283 616

TOTAL (plazas) 1,664

9.2 Servicios Profesionales

PSP’s contratados por la Institucion en el periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

Administracion Central 77
Campus Campeche 36
Campus Cérdoba 39
Campus Montecillo 119
Campus Puebla 34
Campus San Luis Potosi 12
Campus Tabasco 25
Campus Veracruz 12
Total General 354

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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9.3. Relacién con los Sindicatos

Una vez concluidas las revisiones contractuales con el Sindicato Independiente
de Académicos del Colegio de Postgraduados (SIACOP) y el Sindicato
Independiente de Trabajadores del Colegio de Postgraduados (SINTCOP),
durante el segundo semestre de 2019, se realizd lo siguiente:

A.SIACOP (Sindicato Independiente de Académicos del Colegio de
Postgraduados).
Se realizaron varias mesas de trabajo en la Unidad de Funcionarios
Conciliadores de la STPS, para dar seguimiento a un emplazamiento de huelga
prorrogado durante el periodo que se reporta, resaltando que al finalizar el
segundo semestre 2019 los aspectos por los cuales el SIACOP estuvo
prorrogando fueron atendidos en su totalidad.

B.SINTCOP (Sindicato Independiente de Trabajadores del Colegio de
Postgraduados)
Durante el segundo semestre 2019 se realizaron mesas de trabajo con el
SINTCOP, para dar seguimiento a la atencion de los acuerdos contenidos en el
convenio suscrito ante la STPS mediante el cual concluye la revision
contractual 2019.

9.4. Tecnologias de la Informacion

e Reporte de cumplimiento al Programa Nacional de Reduccion del Gasto.

COMPROMISOS

Se fomentara la reducciéon del
uso de papel a través de la | Se contd con el sistema de gestion documental y actualmente se
utilizacion de formas pre- | encuentran en operaciéon los servicios de consulta y digitalizaciéon
codificadas, formatos | de documentos.

electrénicos y gestion
electrénica de documentos.

ACCIONES

Contrato de Servicio de Enlaces y Troncales Digitales en
Oficina Centrales y Campus (7) - ACTIVO
Contrato de Servicio Conmutadores NEC SV8300 y Equipo

Se incentivara el desarrollo y, en
su caso, la adquisicion e
instrumentacion de tecnologias
de informacidén y comunicacién,
asi como sistemas informaticos
para organizar y modernizar
procesos y tramites, entre otras
medidas.

NEAX 2400I1P. - ACTIVO.

Contrato de Servicio a los 7 equipos de videoconferencia
HDX7000, VSX7000 y multipunto RMX1500.- ACTIVO
Contrato de Prestacion de servicios de telefonia celular.
ACTIVO

Contrato de Almacenamiento y Procesamiento Externo de
Informacién y Datos de Alta Disponibilidad. - ACTIVO
Contrato de servicio de licenciamiento del software
Institucional licenciamiento por volumen “Enrollment for
Education Solution (EES)"- Office 365 MS. - ACTIVO

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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COMPROMISOS ACCIONES

Contrato de arrendamiento plurianual de equipo informatico
usado (computadoras de escritorio, servidores y laptops) para
Oficinas centrales y los siete campus. - ACTIVO

Contrato de servicio de licenciamiento del software SAS
(Statistical Analysis System). - ACTIVO.

Contrato de servicio de licenciamiento del software de la
plataforma e-learning Blackboard.- ACTIVO

10. SITUACION JURIDICA
10.1. Asuntos Penales, Civiles, Laborales.

Presentamos los Juicios diversos con corte al 30 de junio de 2019, a cargo de la
Direccion Juridica.

e AMPAROS (CIVILES)

TOTAL DE EN TRAMITE SENTENCIA
Juicios
0 | 0 | 0

e ORAL MERCANTILES

ToTAL DE ‘ Juicios EN CONTRA DEL ‘ Juicios EN QUE COLPOS Es
Juicios COLEGIO PARTE ACTORA
5 ‘ 2 ‘ 0
(2) Oral Mercantil

NOTA: Del periodo de enero a junio 2019 surgieron dos nuevos juicios, en
materia mercantil.

Cuyo estatus es:

EN TRAMITE DE
pEN'gENTES DESEC:ADAS CONTESTACION EN DESAHOGO DE S
E E CONCLUIDAS DE DEMANDA | PROCESO VISTA POR EL ENTENCIA
MPLAZAR MINISTERIO PUBLICO
0 0 0 2 0 0

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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e CIVILES
ToTtAL DE Juicios EN CONTRA DEL COLEGIO Juicios EN QUE COLPOS Es
Juicios PARTE ACTORA
1 1 0

(1) Civil

NOTA: Del periodo de julio a diciembre 2019 surgié un nuevo juicio, en

materia civil.

Cuyo estatus es:

EN TRAMITE
DE
PENDIENTES DESAHOGO
. EN
DE DESECHADAS | CONTESTACION PROCESO DE VISTA | SENTENCIA
EMPLAZAR o DE DEMANDA PoRrR EL
CONCLUIDAS MINISTERIO
PUBLICO
) 0 0 1 0 0
e ADMINISTRATIVOS
T
OoTAL DE Juicios EN CONTRA DEL COLEGIO Juicios EN QUE COLPOS Es
Juicios PARTE ACTORA
1 1 0

‘ (1) Administrativo

NOTA: Del periodo de julio a diciembre 2019 surgié un nuevo juicio, en
materia administrativa.

Cuyo estatus es:

EN TRAMITE
DE
PENDIENTES DESAHOGO
DE DESECHADAS | CONTESTACION EN DEVISTA | SENTENCIA
EMPLAZAR o DE DEMANDA | PROCESO PoR EL
CONCLUIDAS MINISTERIO
PuUBLICO
0 0 ) 0 0 1

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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e LABORALES

ESTATUS JURIDICO TOTAL DE ASUNTOS
EMPLAZAMIENTOS (individual) 74
CONCILIACION, DEMANDA Y
EXCEPCIONES
PRUEBAS (Ofrecimientoy
Admision)

PRUEBAS (Desahogo)
ALEGATOS
INCIDENTES
PROYECTO DE LAUDO
LAUDO
EJECUCION DE LUADO
AMPARO
RECURSO REVISION
EMPLAZAMIENTOS (colectivo)
PREHUELGA

TOTAL de Juicios Activos 74

Fuente: Direccién Juridica.

N
N

O|O|0|O0|0|0|0|0|O0|0|0O

NOTA: Los juicios laborales que se reportan se encuentran en etapa de
conciliacion, demanda y excepciones.

e PENALES
ToTAL DE CARPETAS DE

INVESTIGACION
0 a0~

EsTATUS

RoBO ‘ LESIONES

e SUBPROGRAMA DE FORMACION DE PROFESORES INVESTIGADORES
ACADEMICOS EN ESTADO DE INCUMPLIMIENTO

PARA INICIAR
ToTAL DE ASUNTOS . .
PosIBLE ACCION EN TRAMITE ANTE
TURNADOS POR
h LEGAL DE LA AUTORIDAD CONCLUIDOS
DIRECCION DE "
) RESCISION DE COMPETENTE
EDUCACION
CONVENIO
45 30 13 2

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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10.2. NORMATECA INTERNA

Actualizacion de normatividad interna de conformidad con los Lineamientos
por los que se establece el Proceso de Calidad Regulatoria en el Colegio de
Postgraduados. (Primer Semestre 2019).

Actualizacion:

e Fueron publicadas en la Normateca Interna las REGLAS DE OPERACION
DEL FIDEICOMISO REVOCABLE DE ADMINISTRACION E INVERSION No.
167304, PARA EL ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE LOS FONDOS
PARA LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
DEL CENTRO PUBLICO DE INVESTIGACION COLEGIO DE
POSTGRADUADQOS, que fueron actualizadas.

e Fueron publicados en la Normateca Interna los LINEAMIENTOS PARA EL
REGISTRO, OPERACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS
MICRORREGIONES DE ATENCION PRIORITARIA DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOQOS, que fueron actualizados.

e Fuepublicadoen la Normateca Interna el REGLAMENTO GENERAL PARA
LA OPERACION Y USO DE LOS LABORATORIO, como nuevo
ordenamiento.

e Fueron publicados en la Normateca Interna los LINEAMIENTOS PARA LA
GENERACION Y USO DE LOS INGRESOS PROPIOS EN EL COLEGIO DE
POSTGRADUADQOS, como nuevo ordenamiento.

e Fue publicado en la Normateca Interna el REGLAMENTO PARA EL USOY
CUIDADO DE ANIMALES DESTINADOS A LA INVESTIGACION, como
nuevo ordenamiento.

e Fueron publicadas en la Normateca Interna las NORMAS GENERALES
PARA EL USO DE INMUEBLES DESTINADOS PARA ALOJAMIENTO EN
LOS CAMPUS DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS, como nuevo
ordenamiento.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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10.2.1. Marco Normativo Interno.

Puede ser visualizado en la pagina institucional
http://www.colpos.mx/normalnterna/index.html, por unidad administrativa.

Decretos: 2 (Creacion y reforma)
Direccién General: 7 ordenamientos Estatuto: 1
Reglamento: 1
Manual: 1
Cddigo: 1
Otros: 1
Reglamentos: 9
Manual: 1
Lineamientos: 6
Otros: 4
Politicas: 1
Reglas: 1
Secretaria Administrativa: 33 Reglamentos: 8
ordenamientos Manuales: 9
Lineamientos: 3
Otros: 11
Direccién Juridica: 1 ordenamiento Manual: 1
Procuraduria Académica: 1 ordenamiento | Reglamento: 1
Organo Interno de Control: 3 Reglamento: 1
ordenamiento Manual: 2

Total | 65 ordenamiento

Secretaria Académica: 20 ordenamientos

10.2.2. Marco Normativo Externo

Puede ser visualizado en la pagina institucional
http://www.colpos.mx/normalnterna/norma_externa.html, \Y son las
disposiciones aplicables al Colegio de Postgraduados en su caracter de
organismos descentralizado de la Administracion Publica Federal y en su
caracter de centro Publico de Investigacion.

1. NORMATIVIDAD Y POLITICAS GENERALES

11.1. Servicio Profesional de Carrera en la Administraciéon Publica Federal
En términos de lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley del Servicio Profesional
de Carrera de la Administracion PuUblica Federal, esta Institucién en su calidad
de Entidad de la Administracion Publica Federal, no esta sujeta al Servicio
Profesional de Carrera.

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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11.2. Adquisiciones

(Cifras expresadas en miles de pesos)
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO

PROCESOS DE ADQUISICIONES DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS REALIZADOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

MONTO TOTAL ANUAL

TIPO DE PROCESO NUMERO MONTO TOTAL DE LOS CONTRATOS AUTORIZADO
LICITACIONES PUBLICAS NACIONALES 26 S 47,086.36
LICITACIONES PUBLICAS INTERNACIONALES 0 S -
INVITACIONES A 3 PERSONAS NACIONALES 2 S 526.24
INVITACIONES A 3 PERSONAS INTERNACIONALES 0 S -
ADJUDICACIONES DIRECTAS AL AMPARTO DEL ART. 41 1055 S 102,772.32
CONTRATOS INTERDEPENDENCIAS 6 S 21,246.55
ADJUDICACIONES BIENES 67 S 15,632.22
DIRECTAS AL AMPARTO
DEL ART. 42 SERVICIOS 142 S 31,025.18
TOTAL 1298 S 218,288.87 $654,544.64

2. SUMA DE LAS OPERACIONES QUE SE REALICIEN AL AMPARO DEL ART. 42

SUMA DE LAS OPERACIONES QUE REALICEN AL AMPARO
DEL ARTICULO 42 DE LA LAASSP

$47,183.64

PORCENTAJES ART. 42

PRESUPUESTO AUTORIZADO EJERCICIO PRESUPUESTAL 2019 (CAP. 2000, $654.544.64
3000 Y 5000)
MONTO DE OPERACIONES ADJUDICADAS AL AMPARO DEL ARTICULO 42 E $47.183.64
INVITACIONES A CUANDO MENOS TRES PERSONAS 7.21
MONTO DE OPERACIONES ADJUDICADAS POR LICITACIONES PUBLICAS $149 858.68
NACIONALES Y ADJUDICACIONES DIRECTAS AL _AMPARO DEL ARTICULO 41 22.90

Montos Maximos de adjudicacion directa y de adjudicacién mediante invitacién a cuando menos tres personas, de
conformidad con lo sefialado en el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio 2019 (MONTOS ANTES DE

IVA):

Tipo de Procedimiento

Montos Maximos de Adjudicacién %)

Licitacion pulbica

MAYOR DE $3,187.00

Para invitacion a cuando menos tres personas:

$3,187.00

Para adjudicacion directa:

$457.00

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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Compras consolidadas, monto de los contratos y estimacion de los
ahorros obtenidos en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

MONTO UNITARID MONTOS
DESCRIPCION DE LOS BIENES TIPO DE ADJUDICACION | DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS
CONTRATADOS ORIGINALMENTE
VEHICULOS SEDAN
5 5.717.19 | 5 £,34440
CHICO
Prestacldndel zerdcio de WEHICULOS SEDAN
- = ==L ADIUDICACION DIRECTA| & E9EDS4 | 5 944557
arrendamil ento de vehloulos MEDIAND
CAMIONETAS TIPO PICK ; SEp—— R
UP X3
Prestaclém del arrendamiento de squipo para &l ssrviclo da
fotocop 400, 08 conformidad 3l procedimiento de LD_L'Dl:f.'.:l:IHDlF‘Eﬂﬂ- s 044 = 04%
consoll dacl &n elaborado por | a SADER

Nota: El ejercicio se realizé6 tomando en consideracidon los costos unitarios contratados
originalmente, contra los costos de los contratos formalizados en el periodo correspondiente.

11.2.1. Comité De Adquisiciones

El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Colegio de
Postgraduados, celebrd dos sesiones durante el primmer semestre de 2019.

SESION No.
Ordinarias 6
Extraordinarias 7
Total 13

11.2.2. Cadenas Productivas

El programa de cadenas productivas, ha observado su aplicacion a nivel
Oficinas Centrales y Campus, dando cumplimiento a lo establecido en las
“Disposiciones Generales a las deberan sujetarse las Dependenciasy Entidades
de la Administracion Publica Federal para su incorporacion al Programa de
Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C,, Institucion de Banca de
Desarrollo”, de fecha 28 de febrero de 2007.

El total de las operaciones con los proveedores del Colegio de Postgraduados

en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, es el siguiente (Cifras
expresadas en miles de pesos):

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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OPERACIONES TOTALES
CAMPUS / NUM. NUM. MONTO PRO")"(ED'O
OFICINAS PROVEEDORES | OPERACIONES| PAGADO SR

ADMON. CENTRAL 183 1433 $10213871 | $ 71.28

C. MONTECILLO 229 1593 $ 31M63 | $ 19.53

C. PUEBLA 103 661 $ 921602 | $ 13.94

C. SAN LUIS POTOSI 27 169 $ 322920 % 19.11

C. CORDOBA 79 535 $ 910295 | $ 17.01

C.VERACRUZ 63 464 $ 732172 | $ 15.78

C. TABASCO 4] 305 $ 300120 % 9.84

C. CAMPECHE 52 412 $ 436215 % 10.59

TOTAL 777 5,572.00 $169,483.58 $ 22.13

Resumen por tipo de operacion en Cadenas Productivas, segun el estatus del
sistema:

"OPERADA

"PAGADO ' "NO
SIN (Fi%?’gzﬁm NEGOCIABLE | "BAJA" TOTAL
OPERAR" "
)
NUM OPERACIONES 5547 24 0 1 5,572
$
$ $ $

$ - 169,483.5
IMPORTE PAGADO 168,843.99 555.60 84.00 3
% NUMERO 99.55% 0.43% 0.00% 0.02%| 100.00%
% IMPORTE 99.62% 0.33% 0.00% 0.05%| 100.00%
PROMEDIO X $ $ $ i $ $
OPERACION 30.44 2315 84.00 22.13

PAGCADO, SIN OPERAR FOLIOS SUBIDOS Y PAGADOS, PORQUE EL PROVEEDOR NO UTILIZO LA OPCION DE FACTORAIJE
OPERADA PAGADA FoLIOS sUBIDOS, COBRADOS POR EL PROVEEDOR UTILIZANDO LA OPCION DE FACTORAJE
NO NEGOCIABLE FOLIOS SUBIDOS CON ESE STATUS

BAJA FOLIOS DADOS DE BAJA, A SOLICITUD DEL PROVEEDOR O POR ERROR DETECTADO

11.3. Obra Publica

mantenimientos, uno en el Campus Puebla, se rehabilitd la cisterna del
Campus, otro, en el Campus Veracruz, en donde se impermeabilizé el edificio de
cubiculos de profesores; de igual manera, se realizd la “Construccion de una
escalera de emergencia desde el segundo nivel hasta la planta baja, asi como la
construccion de puertas de emergencias distribuidas en los 3 niveles, del edificio

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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de Unidad de Congresos y Biblioteca del Colegio de Postgraduados”, los cuales
estan terminados al 100% y finiquitados con las empresas constructoras.

Por otro lado, la construccion de la Unidad de produccion de hongos
comestibles, funcionales y medicinales del Campus Puebla del Colegio de
Postgraduados, la cual fue financiada con recursos del Fideicomiso denominado
“Fondo Institucional de Fomento Regional para el Desarrollo Cientifico,
Tecnologico y de Innovacion” (FORDECYT), mas fondos concurrentes de la
SAGARPA (hoy SADER) y del COLPQOS, se encuentra terminada; sin embargo,
salieron algunos detalles que la empresa contratada no qQuiso corregir a
satisfaccion del Colegio, por lo que se tuvo que realizar la rescision administrativa
de dicho contrato; actualmente, dicha empresa solicité conciliacion en la
Secretaria de la Funcion Publica, no obstante el COLPOS tomo posesion del
inmueble, para poder concluir con los trabajos y poder ponerlo en marcha.

11.4. Programa Anual de Disposicion Final de Bienes Muebles.

El Programa Anual de Disposicion Final de Bienes Muebles 2019 modificado,
fue autorizado segun oficio DIR.-429, de fecha 07 de mayo de 2019, por el
Director General.

El Programa Anual de Disposicion Final de Bienes Muebles 2019 actualizado
(Cifras expresadas en miles de pesos)

PROGRAMA ANUAL DE DiISPOSICION FINAL DE BIENES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2019

UNIDAD

CANTIDA CALENDARIZACION TRIMESTRAL DisposiciON | DETERMINACION
Tipo DE BIENES M;TD n D Te. 20, 3o, 4. FINAL DEL VALOR
Equipo e
Instrumental Pza. 5 658 Enajenacion 658
Médico
Mobiliario y
Equipo de Pza. 747 218,960 218,960 218,960 218,960 | Enajenacion 875,840
Administracion
Maquinariay
Equipo Pza. 15 135,081 135,081 135,081 135,081 | Enajenacion 540,324
Agropecuario
Vehiculos Pza. 21 239,698 | 239,698 | 239,698 | 239,698 | Enajenacion 958,792
Herramientas Pza. 21 15,463 15,463 15,463 15,463 Enajenacion 61,852
Maquinariay | p 29 1999 | 1999 | 1999 | 1,999 | Enajenacion 47,994
equipo eléctrico
Equipo de
procesamiento Pza. 716 2,296,660 | 2,296,660 | 2,296,660 | 2,296,660 | Enajenacion 9,186,638
de datos
Equipo
educacional y Pza. 300 980,376 | 980,376 | 980,376 | 980,376 | Enajenacion 3,921,505
recreativo
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PROGRAMA ANUAL DE DISPOSICION FINAL DE BIENES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2019

UNIDAD | ¢ aANTIDA CALENDARIZACION TRIMESTRAL DisposicioN | DETERMINACION
Tipo DE BIENES DE FINAL DEL V.
MEDIDA D Te. 20, 3o, 4o, EL VALOR
Equipo e
Instrumental de Pza. 187 302,387 302,387 302,387 302,387 | Enajenacion 1,209,548
Laboratorio
Campus Tabasco | Pza. 138 325,807 325,807 325,807 325,807 | Enajenacion 1,303,227
Campus . -
. X Pza. 18 144,618 144,618 144,618 144,618 | Enajenacion 578,473
Cordoba
Campus Puebla Pza. 14 264,857 264,857 264,857 264,857 | Enajenacion 1,059,427
Campus ’ -
P Pza. 20 197,593 197,593 197,593 197,593 | Enajenacion 790,372
Veracruz
Campus San Luis o
pPotOSI' Pza. 46 85,879 85,879 85,879 85,879 | Enajenacion 343516
Campus ; i
X Pza. 9 52114 5214 5214 5214 Enajenacion 208,454
Campeche
5,271,490.5 | 5,272,148.5 | 5,271,490.5 | 5,271,490.5
Totales 2,386 g :7 " .} ’ :7 " :7 21,086,620.27
COLEGIO DE POSTGRADUADOS e
PROGRAMA ANUAL DE DISPOSICION FINAL DE BIENES
EJERCICIO 2018 HOJA 1 DE 1
TIPO DE BIENES oo | canmoan T e Frg.::m ‘*m"’" 2 uﬁﬁu R ey | ceservacionEs
PRMERO | SEQUNOO | TeAcemo |  cuarTo
€QUIPO !ul ENCS‘CY%UME_NTAL PZA 5 658 E":OE«N:QC&N Q LISTAMITPE"\;?:SORES 688
MosuANOVEaURODE:: | Pza 47 218.950) 218,980) 218,980 Zie.oeo] SHABMOIONO | LETA D VALORES 875,840
ey cauen PzA 115 135,081 135,081 135,081 136,081 ENAENACION O us‘ra:gsxglsmis 540,324
VeHIGLLS PzA 21 239,695 230 868| 238 800| 230w SMAEMTIOND |LISTADEVALORES 948,792
HERRAMIENTAS eZA 21 15,463 15063 15463 inas] PATACION D TLITAREALORED 51.852)
MAGUINARIA ¥ SUNPO. PZA 2 11,999) 11,99} 11,998 11,900 ENABNACIONO "'STAM?;:Q"SORES 47,904
EANPODEPROUERAIBNTO]  pza 718 2200000 2200600  220080| 220000 ENHENACONO [LISTABEVALORES 9,186,638
BP0 SINSTNENTALLE] | bz, 300 960,376) 080,376] 80,376 960,378) SNATIRCIONO “S";g:'xg‘sm“ 3.921,505
EMEQEROACIOALY. | pza 187 202,387 302,387 302,387 aho 3] ENARNACINTY [MOTA Qe VALORES 1,200,548
CAMPUS TABASCO PZA 138 28,807] 325807 325 807 azspo7] ENATIACIONO USTAM?i:’g.SORES 1,303,227]
CAMPUS CORDOBA P2A 18 144,618 144518 184518 Tagie] PEMSONO: [LISTA CE VALORES 57B4TY]
CAMPUS PUESLA PzA " 264,887 264,857 264,857, 264,357 ENAENATONO L’STAM?’E&LSORES 1,085,427
CAMPUS VERACRUZ PZA 20 197,59 197,583 197,853 197,953| ENPENACIONO LBTA}E&E“Y{?JLSORES 790,372
CAMPUS SAN LIS POTOS] PZA % 85,679 25,079 85.879) ssere) SRENACIONO "'SY"M?SI‘\./‘;"SO“ES 43,518)
CAMPUS CANPECHE PZA 9 52,114 52114 52,114 82,114] BHABNACOND "'S”M?a"g‘-so“s 208454
TOTALES 23880 SaTAt0s| sariuest| satiasest| sariavosy 21,086,620.27]
\\Vd
EQATOR DE FINANZAS
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12. ATENCION A OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

12.1. Seguimiento a Observaciones del Organo Interno de Control.

Seguimiento reportado por el Organo Interno de Control al 31 de diciembre de 2019
de las Observaciones determinadas por las diversas Instancias de Fiscalizacién que han auditado al Colegio

de Postgraduados

DATOS DE LAS AUDITORIAS

PERIODO DE SEGUIMIENTO 2019

Aud.N Obs.
o. No.

Tipo Descripcion

Observacién % % %
Avance Avance Avance
ler. 20. Trim 3er.
Trim Trim

Ejercicio
Auditado

% Area responsable de su

Avance Atencién
40. Trim

INTERN 1 1 Recursos
A Humanos

2018 Carencia de documento que sefial el manejo del
Sistema Informéatico de Némina del Colegio de

Postgraduados.

Secretaria Administrativa,
Departamento de Némina y
Subdireccion de Informética

Ausencia de regulaciéon de funciones y procesos
en el Reglamento o Manuales del Colegio de
Postgraduados de los conceptos de Cuotas y
Aportaciones e Impuestos Estatales y Federales.

J0[0l7 MM Secretaria Administrativa,
Departamento de Némina y

Subdireccion de Informéatica

Inobservancia a la normatividad que regula la
operacion del gasto de capitulo 1000 “Servicios
Personales” del Colegio de Postgraduados en el
ejercicio 2018.

Direccion General,
Secretaria Administrativa y
Direccion de Finanzas

operacion del presupuesto del Colegio de
Postgraduados del ejercicio 2018.

Deficiencias en el registro de la partida 12201 de la

Direccion de Finanzas y
Departamento de
Contabilidad y Control
Presupuestal

Carencia de cambio de usuario de Representante
Legal del Colegio de Postgraduados para el pago
de impuesto al Gobierno del Estado de México.

INTERN 2 1 Adquisiciones,
A Arrendamientos
y Servicios

2018

Direccion General y
Secretaria Administrativa.

Secretaria Administrativa,
Unidad de Transparencia y
Jefatura de Adquisiciones y
Contratos

Direcciéon General,

Secretaria Administrativa,
Jefatura y Subjefatura de
Adguisiciones y Contratos

Secretaria Administrativa,
Unidad de Transparencia,
Jefatura y de Adquisiciones
y Contratos

Subdireccion de Recursos
Humanos y Secretaria
Administrativa

Direccién de Campus
Montecillo, Direccion de
Campus Veracruz,
Subdireccion de
Administracion de Montecillo
y Veracruz.

Direcciéon de Campus
Cérdoba y Departamento de
Administracion de Cérdoba.

Direcciéon de Campus
Cérdoba y Departamento de
Administracion de Cérdoba.

Direcciéon de Campus

Montecillo, Subdireccion de
Administracion de
Montecillo, Departamento de
Finanzas de Campus
Montecilloy Secretaria

Administrativa

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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10

INTERN 3 1 Al Desempefio | 2018y
A 2019

INTERN 1 1
A

Al Desempefio 2018

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.

Direcciéon de Campus
Veracruz y Subdireccion de
Administracion de Veracruz.

Direcciéon de Campus SLP,
Subdireccién de
Administracion de SLP y
Jefatura de Adquisiciones y
Contratos

Jefatura de Adquisiciones y
Contratos, Responsable del
Préstamo de vehiculos de la
Administracion Central y
Subdireccion de
Administracion del Campus
Montecillo

Jefatura de Adquisiciones y
Contratos, Responsable del
Préstamo de vehiculos de la
Administraciéon Central y
Secretaria Administrativa

Jefatura de Adquisiciones y
Contratos, Responsable del
Préstamo de vehiculos de la
Administracién Central,
Subdireccion de
Administracién de Campus
Montecillo y Secretaria
Administrativa

Jefatura de Adquisiciones y
Contratos, Responsable del
Préstamo de vehiculos de la
Administracion Central y
Secretaria Administrativa

Jefatura de Adquisiciones y
Contratos, Responsable del
Préstamo de vehiculos de la
Administracion Central y
Secretaria Administrativa

Secretaria Administrativa,
Direcciéon de Campus
Campeche, Tabasco,
Montecillo y Veracruz.

Secretaria Administrativa,
Jefatura de Adquisiciones y
Contratos, Responsable del
Préstamo de vehiculos de la
Administracion Central

Secretaria Administrativa

Secretaria Administrativa

Direccién General y
Secretaria Administrativa

Direcciéon General y
Secretaria Administrativa

Direccién General y
Secretaria Administrativa

Direccién General y
Secretaria Administrativa

Direccién General y
Secretaria Administrativa
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6 Direccién General y
Secretarfa Administrativa
7 Direcciéon General y
Secretaria Administrativa
8 Direcciéon General y
Secretaria Administrativa
9 Direccién General y
Secretaria Administrativa
EXTERNA 1 Estados 2018 Cuotas por pagar “Cuotas ISSSTE” Direccién de Finanzas y
Financieros Recursos Humanos
Estadistico de Observaciones al 31 de diciembre de 2019
: Total de obs.
Instancia de Total de . .
- e Al 30de Jun X Atendidas Saldo Final
Fiscalizacion observaciones
2019
Auditor Externo 1 1 1 0
A.S.F 0 0
O.l.C. 5 28 33 4 1 28
Unidad de
Auditoria
0 0
Gubernamental
UAG
Otras instancias de 0 0
Fiscalizacion
TOTAL 6 28 34 4 2 28
. pe
12.1.1. Reporte de Auditorias en Proceso.
DATOS DE LAS AUDITORIAS
Tipo Orden de Auditoria Fecha Clave Descripcidn Fecha de Inicio e d? EJer,C'C'O Area Auditada
Conclusién Auditado
Secretaria Administrtiva,
DGAE/212/381- Dictaminar los Estados Direccion de Finanzas y
EXTERNA RD/2018 2802208 Financieros del Ejercicio 2018 HIERIAS || TRl 2008 todas las Areas que de
penden de ellas.
Secretaria Administrtiva,
Auditoria Especial de Direccion de Finanzas y
ASF AECF/0152/2019 | 11/02/2019 | 333-DE L ! N 11/02/2019 |21/08/2019 2018 A
Cumplimiento Financiero todas las Areas que de
penden de ellas.
08/140/AAI- Auditoria No. 2, con clave 210, Departamento de
INTERNA 04/06/2019 210 denominada "Adquisiciones, 03/06/2019 |30/08/2019 2018 Adquisiciones y
0591/2019 N P
Arrendamientos y Servicios" Contratos
08/140/AAl- - . PRSI
INTERNA 0801/2019 01/07/2019 800 "Al Desempefio" 01/07/2019 (19/11/2019|2018 y 2019 |Secretaria Administrtiva
08/140/AAl- " P Direccion General y
INTERNA 1388/2019 11/10/2019 800 'Al Desempefio 11/10/2019 |30/12/2019 2018 Secretaria Administrativa
Indetermina
da hasta Secretaria Administrtiva,
DGAE/212/1153/2 Dictaminar los Estados que Direccion de Finanzas y
EXTERNA 019 TR Financieros del Ejercicio 2019 GlAEiE finalicen los 2R todas las Areas que de
trabajos de penden de ellas.
Auditoria

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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12.2. Seguimiento a Recomendaciones de la H. Junta Directiva

En la Segunda Sesion Ordinaria de la H. Junta Directiva del Colegio de
Postgraduados, celebrada el 5 de diciembre del presente, se presentd el
siguiente estatus de acuerdos:

TOTAL ‘ ATENDIDAS ‘ EN PROCESO

14 ‘ 4 ‘ 10

12.3. Situacion de las Observaciones de la Auditoria Superior de la
Federacion.

CUENTA
PUBLICA 2013

Intereses de Valores TESOFE.
Cuentas bancarias reportadas
en el SIl. En el FORMATO 22], las
cuentas bancarias se habian
estado reportando en el tipo de
estructura IEOT1 (sin
rendimiento) cuando debié ser
en estructura IEO09 (con
rendimiento).

Promocion de
Responsabilidad
Administrativa
Sancionatoria
(PRAS)

13-9-081ZC-02-0012-08-001
Promovida/ Con Resolucién/
Con seguimiento Concluido

Fideicomiso Revocable de

14-1-081ZC-02-0016-01-001

PUBLICA 2018

organizacién

Recomendacién

,CUENTA Administracion e Inversion nim. | Recomendacién Atendida/ Conseguimiento
PUBLICA 2014 | 15730, Concluido
Promocién de
Responsabilidad 14-9-081ZC-02-0016-08-001
CUENTA Presentacién en Cuenta Publica Administrativa Baja por Conclusién previa a
PUBLICA 2014 Sancionatoria su emisién/ Con
seguimiento Concluido
(PRAS)
Se formalizé el Contrato Promocién de
CUENTA DGRMIS/315/2013 sin tener la Responsabilidad 14-9-081ZC-02-0016-08-002
- capacidad de prestar el servicio Administrativa Promovida/Con Resolucién/
PUBLICA 2014 por si mismo y contraté a un Sancionatoria Con seguimiento Concluido
tercero para su realizacion. (PRAS)
2018-1-081ZC-19-0333-01-
CUENTA Estructura organica y manual de 001Concluida sin

implementar/ Con
seguimiento concluido

2018-1-081ZC-19-0333-01-002

ComprobaciénFiscal

CUENTA Junta Directiva y Consejo Recomendacion Concluida sin implementar/
PUBLICA 2014 | General Administrativo Con seguimiento concluido
CUENTA Estados Financieros del Colegio iy 2018-'II-98IZC.-1.9-03ISS-01-003
PUBLICA 2014 | de Postgraduados Recomendacioén Conc mda_ sin imp emenifar/
Con seguimiento concluido
CUENTA Estados Financieros del Colegio iy 2018_1_082019-03?":.” -01-004
PUBLICA 2014 | de Postgraduados Recomendacioén Respuesta gn :Ana isis/ En
Seguimiento
Promocién del 2018-1-19GYN-19-0333-05-
CUENTA Estados Financieros del Colegio Ejercicio de la 001Promocién del Ejercicio
PUBLICA 2014 | de Postgraduados Facultad de de la Facultad de

ComprobaciénFiscal

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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CUENTA
PUBLICA 2014

Integracion presupuestaria

Recomendacién

2018-1-081ZC-19-0333-01-005
Respuesta en Analisis/ En
Seguimiento

CUENTA
PUBLICA 2018

Integracion presupuestaria

Promocién de
Responsabilidad
Administrativa
Sancionatoria
(PRAS)

2018-9-08I1ZC-19-0333-08-001
Promovida/ Con
seguimiento Concluido

CUENTA
PUBLICA 2014

Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios, y Actas del CAAS

Recomendacioén

2018-1-08I1ZC-19-0333-01-006
Respuesta en Analisis/ En
Seguimiento

CUENTA
PUBLICA 2014

Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios, y Actas del CAAS

Promocion de
Responsabilidad
Administrativa
Sancionatoria (PRAS)

2018-9-081ZC-19-0333-08-
002Respuesta en analisis/ En
Seguimiento

CUENTA
PUBLICA 2014

Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios, y Actas del CAAS

Promocién de
Responsabilidad
Administrativa
Sancionatoria
(PRAS)

2018-9-081ZC-19-0333-08-003
Promovida/ Con
seguimiento Concluido

CUENTA
PUBLICA 2014

Procedimientos de contratacién
del COLPOS

Promocioén de
Responsabilidad
Administrativa
Sancionatoria
(PRAS)

2018-9-081ZC-19-0333-08-004
Respuesta en analisis/ En
Seguimiento

CUENTA
PUBLICA 2014

Procedimientos de contratacién
del COLPOS

Promocion de
Responsabilidad
Administrativa
Sancionatoria (PRAS)

2018-9-081ZC-19-0333-08-
005Respuesta en analisis/ En
Seguimiento

CUENTA
PUBLICA 2014

Cumplimiento de los términos
contractuales

Pliego de
Observaciones

2018-1-081ZC-19-0333-06-001
Respuesta en analisis/ En
Seguimiento

CUENTA
PUBLICA 2014

Registro contable y
presupuestario de las
operaciones

Recomendacién

2018-1-081ZC-19-0333-01-007
Respuesta en Analisis/ En
Seguimiento

CUENTA
PUBLICA 2014

Registro contable y
presupuestario de las
operaciones

Promocién de
Responsabilidad
Administrativa
Sancionatoria (PRAS)

2018-9-081ZC-19-0333-08-
006Respuesta en analisis/
En Seguimiento

CUENTA
PUBLICA 2014

Registro contable y
presupuestario de las
operaciones

Promocion de
Responsabilidad
Administrativa
Sancionatoria
(PRAS)

2018-9-081ZC-19-0333-08-007
Respuesta en analisis/ En
Seguimiento

13. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019, se registraron 152 solicitudes de acceso
a la informacioén en el Colegio de Postgraduados, de las se respondieron como se
indica a continuacion:

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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rasco-Veracruz

Respuestas de la Unidad de Transparencia
del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019.

SENTIDO DE LA RESPUESTA

REQUERIMIENTO DE INFORMACION ADICIONAL

ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO ELECTRONICO

NEGATIVA POR SER RESERVADA O CONFIDENCIAL

NOTIFICACION LUGAR Y FECHA DE ENTREGA

NOTIFICACION DE DISPONIBILIDAD DE INFORMACION

LA INFORMCION ESTA DISPONIBLE PUBLICAMENTE

INFORMACION PARCIALMENTE RESERVADA O CONFIDENCIAL

NO ES COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

—
N—'\'IU"ICI)NBU"I

TOTAL

152

Recursos de Revision registrados del 1° de enero al 31 de diciembre de

2019.
FOLIO DEL = T LA eI (o7 RESPUESTA DEL
RECURSO COLPOS EN
SOLICITUD DE ESTATUS LA p:
Ll INFORMACION RESOLUCION UL Eo b o L
REVISION SOLICITUD
9424/18 0814000014518 |CONCLUIDA| CONFIRMA | OACION DEL
COLPOS
9816/18 0814000016719 | ATENDIDA MODIFICA CON OBLIGACION DEL
COLPOS
0807/19 0814000000219 | CONCLUIDA| SOBRESEE SIN OBLIGACION DEL
COLPOS
5931/19 0814000004619 | ATENDIDA MODIFICA CON OBLIGACION DEL
COLPOS
8716/19 0814000010019 |CONCLUIDA| SOBRESEE SIN@BRQACION DEL
COLPOS
10732/19 0814000012519 | ATENDIDA REVOCA CONEBAGACION DEL
COLPOS
12197/19 0814000015719 | ATENDIDA MODIFICA CON O%gfﬁg'so’\' DEL

13.1. indices de Expedientes Reservados

Durante el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019, se

registraron dos expedientes reservados, con motivo de so
la informacion, como se detalla a continuacion:

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.
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e bl Tema P::;:d Fundamento Razones o motivos de la
administrativa Expediente R clasificacion
LA DIFUSION DE LAS PREGUNTAS
REQUERIDAS POR EL PARTICULAR
HARIAN DEL CONOCIMIENTO DEL
PUBLICO EL CONTENIDO DE LA
EVALUACION Y, EN
ICONSECUENCIA, GENERARIA UN
SERIO PERJUICIO A LA
METODOLOGIA APLICADA POR EL
COLEGIO DE POSTGRADUADOS
PARA EVALUAR A LOS FACTORES
ESCALAFONARIOS EN
PROMOCION POR CONCURSO O
BATERIAS DE DE NUEVA CREACION,
EXAMEN Y ESTABLECIENDO UN PERIJUICIO
EXAMENES QUE ARTICULO 110, |[EN CONTRA DEL RESTO DE LOS
UTILIZA LA FRACCION VIII [TRABAJADORES O DE LAS
DEPARTAMENT | COMISION MUK e MENES PARA DE LA LEY PERSONAS AL OCUPAR UNA
O DE DE ESCALAFON Y ASCENSO 5 FEDERALDE |PLAZA' DE NUEVA CREACION,
RELACIONES | SUBCOMISIONES e€caLAFonarlo | ANOS TRANSPARENCIA [TODA VEZ QUE HARIA
LABORALES MIXTAS DE LOS Y ACCESO A LA [PREDECIBLE LAS RESPUESTAS DE
CAMPUS PARA INFORMACION |LA EVALUACION Y, CON ELLO,
CUALQUIER PUBLICA IANULAR LA OBIJETIVIDAD DE LA
ASCENSO PRUEBA, GENERANDO UN RIESGO
ESCALAFONARIO REAL, IDENTIFICABLE Y
DEMOSTRABLE DE QUE
CUALQUIERA, AUN SIN TENER
IAPTITUDES PARA OCUPAR EL
PUESTO, PUEDE ALTERAR LOS
RESULTADOS Y OCUPAR UN
CARGO DEL QUE NO ACREDITA
LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS,
IAFECTANDO DE MANERA
DIRECTA LOS RESULTADOS Y LA
RENDICION DE CUENTAS QUE
PODRIA OBTENER DURANTE SU
GESTION.
RESOLUCIONES LA DIFUSION DE LA INFORMACION
DE FECHAS 9 DE PERMITIRIA QUE  TERCEROS
SEPTIEMBRE DE IAJENOS O EXTERNOS, O INCLUSO
2018 Y DE 11 DE LA PARTE DENUNCIADA
OCTUBRE DE 2018, CONOCIERA PREVIAMENTE LOS
EMITIDAS POR LA DELITOS QUE SE LE IMPUTAN, EN
DIRECCION FUNCION. DE LOS HECHOS
JURIDICA CON ARTICULO 110, |DENUNCIADOS POR EL SUJETO
MOTIVO DE LAS FRACCION VII DE [OBLIGADO, ES DECIR, SE
ACTAS LA LEY FEDERAL [EXPONDRIAN LAS CONSTANCIAS
DIRECCION ADMINISTRATIVAS CARPETA DE 5 DE QUE DIERON LUGAR A LA
JURIDICA DEL5DE INVESTIGACION | ANOS | TRANSPARENCIA [DENUNCIA PRESENTADA POR EL
SEPTIEMBRE DE Y ACCESOA LA [COLEGIO DE POSTGRADUADOS
2018Y 9 DE INFORMACION |ANTE EL MINISTERIO PUBLICO DE
OCTUBRE DE 2018, PUBLICA LA FEDERACION, CUYAS

LEVANTADAS EN
FUNCION DE
CONDUCTAS
IRREGULARES

DETECTADAS EN

LA APLICACION
DEL EXAMEN

INFORME ANUAL DE AUTOEVALUACION 2019.

DETERMINACIONES

CONSTITUYEN LA BASE DE LA
IACCION PENAL Y EN ESTE CASO,
SE LE PONDRIA SOBRE AVISO
PARA EVADIR LAS MEDIDAS
CAUTELARES QUE EN SU CASO

EJERZA LA FISCALIA GENERAL DE
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TOEFL DEL 28 DE
AGOSTO DE 2018
EN EL CAMPUS
TABASCO DEL
COLEGIO DE
POSTGRADUADOS
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13.2. Plataforma Nacional de Transparencia

LA REPUBLICA, ENTORPECIENDO
CON ELLO SU LABOR DE
INVESTIGACION Y PERSECUCION
DE LOS DELITOS. EN ESPECIFICO,

CONOCER LAS
DETERMINACIONES QUE
ICONCENTRAN LOS HECHOS,
MOTIVOS Y ELEMENTOS

PROBATORIOS POR LOS CUALES
EL SUJETO OBLIGADO PRESENTO
UNA DENUNCIA  ANTE EL
MINISTERIO PUBLICO DE LA
FEDERACION, LAS CUALES,
IADEMAS CONTIENEN EL NOMBRE
DE LA PERSONA FISICA
PRESUNTAMENTE RESPONSABLE
DE LAS CONDUCTAS
IRREGULARES EN FUNCION DE LA
IAPLICACION DEL EXAMEN TOEFL
IAPLICADO EL 28 DE AGOSTO DE
2018 EN EL CAMPUS TABASCO, ASI
COMO SU DECLARACION EN
CALIDAD DE INVESTIGADA Y LAS

ALORACIONES QUE SE
REALIZARON POR PARTE DEL
SUJETO OBLIGADO RESPECTO DE
DICHA DECLARACION, IMPLICA
UN RIESGO LATENTE PARA QUE LA
IAUTORIDAD MINISTERIAL SE VEA
OBSTACULIZADA EN LLEVAR A
CABO SuU LABOR DE
INVESTIGACION CON DILIGENCIA,
DE MANERA SERIA, IMPARCIAL Y
EFECTIVA POR TODOS LOS
MEDIOS LEGALES DISPONIBLES Y
ORIENTADA A LA
DETERMINACION DE LA VERDAD
DE LOS HECHOS QUE SE
INVESTIGAN Y, A LA
PERSECUCION, CAPTURA,
ENJUICIAMIENTO Y EVENTUAL
ICASTIGO DE QUIENES RESULTEN
RESPONSABLES DE LOS HECHOS.

Conforme el resultado de la ultima verificacion vinculante realizada por la
Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos (INAI), notificado mediante oficio
INAI/SAI/DGEPPOED/0252/2020 de fecha 18 de febrero de 2020; el Colegio de
Postgraduados cumplio con los requerimientos que se le formularon
concernientes a sus obligaciones de transparencia comunes y especificas
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establecidas en la Ley General de Transparencia y/o Ley Federal de

Transparencia, obteniendo un total de cien puntos porcentuales (100%) del
Indice Global de Cumplimiento en Portales de Transparencia.

13.3 Comité de Transparencia
El Comité de Transparencia del Colegio de Postgraduados celebro del 1° de

enero al 31 de diciembre de 2019, cinco sesiones ordinarias y dieciocho sesiones
extraordinarias, en las cuales se emitio el siguiente numero de acuerdos:

SESION ACUERDOS
Ordinarias 23
Extraordinarias 77
Total 100

13.4 Presentacion al INAI de Formatos para el Informe al H. Congreso de la
Union.

En cumplimiento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica, el pasado 13 de enero de 2020, se enviaron al INAI los formatos de
informe al Congreso de la Unidn, correspondientes al tercero y cuarto trimestre
de 2019, como se indica a continuacion:

- Formato fraccion IV. El reporte de las tematicas desglosadas por subtema, y
de las preguntas que, con mayor frecuencia, se reciban en las solicitudes de
acceso a la informacién publica y de acceso, rectificacion, cancelacion u
oposicion de datos personales;

- Fraccién formato VIII. El total y el estado que guardan las denuncias y las
solicitudes de intervencion formuladas por el Instituto ante el érgano interno
de control;

- Formato fraccion IX. El directorio del Comité y de la Unidad de Transparencia,
con informacion sobre los cambios de titulares e integrantes que se hayan
presentado;

- Formato fraccion X. El reporte del trabajo realizado por el Comité de
Transparencia, detallado por numero de sesiones, casos atendidos, niumero y
sentido de las resoluciones emitidas;

- Formato fraccion Xl. El niUmero de expedientes desclasificados antes o una
vez que se agoto el cumplimiento del periodo de reserva, relacionado con los
indices de expedientes clasificados como reservados;
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- Formato fraccion Xll. El reporte detallado sobre la implementacion de
actividades y campanas de capacitacion realizadas para fomentar la
transparencia y acceso a la informacion;

- Formato fraccién Xlll. Las denuncias, quejas, solicitudes de intervencién o
equivalentes, formuladas por el comité de transparencia ante el 6rgano interno
de control;

- Formato fraccion XIV. El reporte detallado de las acciones, mecanismos y
politicas que, en su caso, hayan sido emprendidas tanto por el Comité como
por la Unidad de Transparencia, en favor de la transparencia, del acceso a la
informacion y la proteccidon de datos personales;

- Formato fraccion XV. La descripcion de las dificultades administrativas,
normativas y operativas presentadas en el cumplimiento de las disposiciones
legales en materia de transparencia como: la falta de capacitacion para la
aplicacion de la Ley General, de recursos humanos, financieros y materiales
insuficientes, entre otros.

- Formato fraccion XVI. Los datos y la informacion adicionales que se
consideren relevantes para ser incluidos en el Informe Anual, entre los que se
podran considerar aquellos que resulten novedosos o representen un avance
en el cumplimiento de los principios relacionados con el ejercicio del derecho
de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

14. PROGRAMAS FEDERALES

Durante el cuarto trimestre de 2018 se dio por concluido el Programa para un
Gobierno Cercano y Moderno, reportandose el estatus final del mismo en la
Primera Sesion Ordinaria 2019 del Comité de Control y Desempefo
Institucional del Colegio de Postgraduados.

14.1 Programa “Integridad y Etica”
El Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses del Colegio de

Postgraduados, llevo a cabo durante del 1° de enero al 31 de diciembre del
gjercicio 2019, las siguientes acciones:

FECHA DE
No. ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
Presentacion y aprobacion del Informe Anual de
1 Actividades 2018 Enero 2019
5 Presentacion del ACUERDOQO por el que se emite el Febrero 2019

Cddigo de Etica de las personas servidoras publicas
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FECHA DE
No. ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
del Gobierno Federal, publicado por el Diario Oficial
de la Federacion en fecha 05 de febrero de 2019.
Comunicado del nuevo Cédigo de Etica de las
3 personas servidoras publicas del Gobierno Federal por Febrero 2019
correo electronico all@colpos.mx
Difusion por all colpos y redes sociales, de la infografia
4 del nuevo Coqllgo de E,tlc'a Cddigo de'Etlca de las Febrero 2019
personas servidoras publicas del Gobierno Federal,
emitido por la UEIPPCI
5 Difusion del video del Nuevo Cédigo de Etica Marzo 2019
Difusion del cartel ¢ Como interponer una denuncia? Marzo 2019
Difusion mensual en temas referentes a Derechos Enero a diciembre
7 e .
Humanos, en el banner institucional 2019
Presentacion y aprobacion del Programa Anual de
8  Trabajo 2019 M. O
9 Renovacion al cincuenta por ciento, del Comité de Mavo 2019
Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses Y
Actualizacién del documento denominado Bases de
10 Integracion, Organizacion y Funcionamiento del Mayo 2019
CEPCI 2019
Actualizacion del documento denominado
Indicadores de Cumplimiento del Cédigo de
n Conducta Institucional y Método de Evaluacion Anual Mayo 2019
de Resultados 2019
Aprobacion del Procedimiento para someter
15 denuncias 2019 Mayo 20139
18 ,ZAg]r;)bamon del Protocolo para atencién de denuncias Mayo 2019
Actualizacién y aprobacion del Acuerdo de .
19 Cconfidencialidad 2019 Jrp 7019
20 ég;t;allzamon y aprobacion de la Carta compromiso Junio 2019
2 Actuahzgmon del Organo de Consulta y Asesoria Junio 2019
Especializada
22 ggc;allzamon del Codigo de Conducta Institucional Junio 2019
23 Difusion sobre el nuevo Cédigo de Etica de las Abril-diciembre
personas servidoras publicas del Gobierno Federal 2019
24 Difusidn sobre los Pilares de la Nueva Etica Publica Abrll—gggmbre
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FECHA DE

No. ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO

26 Difusion sobre el robo contra hidrocarburos Abrll-gloc]lgmbre
Difusion sobre la infografia Sabes, ; COmo interponer Abril-diciembre

26 .
una denuncia? 2019

27 Difusion sobre infografia referente a Denuncia el Abril-diciembre
Hostigamiento y/o Acoso sexual 2019
Segunda Jornada sobre sobre Etica Publica,

28 Prevencion de la Corrupcion, el Hostigamiento y el Octubre 2019
Acoso Sexual y fomento de la Cultura de |la Legalidad
Curso en linea Medidas para la igualdad en el

30 marco de la Ley Federal para Prevenir y eliminar la Octubre 2019
Discriminacioén

3 CEJI‘SO. en Il’ne.a’ Claves para la atencion publica sin Noviermbre 2019
discriminacion
Apoyo a la UEIPPCI en |a difusion al interior de la

32 institucion sobre la invitacion a contestar los Qctubre—
cuestionarios electronicos de temas de la UEIPPCI novigigee 2019
Aprobacion de los Resultados de la evaluacion al

33 cumplimiento al Cédigo de Conducta Institucional Diciembre 2019
2019

34 Aprobacion del calendario de sesiones ordinarias para Diciembre 2019

el ejercicio 2020

SESIONES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL

COLEGIO DE POSTGRADUADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2019

. Numero de .. Numero de
Sesiones . Fecha de celebracion
sesiones acuerdos

1 06 /mayo /2019 4

Ordinarias 2 26/julio/2019 3

3 04/diciembre/2019 3

1 28 /enero /2019 6

2 20 / febrero /2019 4

Extraordinarias 3 20/ mayo /2019 3

4 29/ mayo /2019 5

5 27 /junio /2019 8
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NO.
EXPEDIENTE

6 9/julio/2019 9
7 1/agosto/2019 3
8 27/agosto/2019 6
9 13/septiembre/2019 2
10 11/octubre/2019 4
n 30/octubre/2019 2
12 12/noviembre/2019 2
13 26/noviembre/2019 3
14 11/diciembre/2019 3

DENUNCIAS POR POSIBLES CONFLICTOS DE INTERES

FECHA DE
PRESENTACION

ESTATUS

RESOLUCION

CEPCI-
CP/DEN.-
2019/001

30/ enero /2019

Concluiday
Archivada

El Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Colegio de
Postgraduados determina que NO SE
CONFIGURA INCUMPLIMIENTO AL
cODIGO DE CONDUCTA
INSTITUCIONAL DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOS EN LA DENUNCIA
CON NUMERO DE EXPEDIENTE CEPCI-
CP/DEN.-2019/001, toda vez que no se
configura una violacion al valor 10.8
Relaciones con personas ajenas a la
institucién, contenidos en el Cédigo de
Conducta Institucional por parte del .., a
la que hace alusidn la persona
promovente en su denuncia. Sin
embargo, derivado de la valoracién de
los elementos de prueba, se identifican
asuntos a atender en el area de
jardineria por lo que da lugar a emitir la
siguiente recomendacion.

CEPCI-
CP/DEN.-
2019/002

21/ febrero /2019

Concluiday
Archivada

El Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del Colegio de
Postgraduados determina que NO SE
CONFIGURA INCUMPLIMIENTO AL
cODIGO DE CONDUCTA
INSTITUCIONAL DEL COLEGIO DE
POSTGRADUADOS 2018, EN LA
DENUNCIA CON NUMERO DE
EXPEDIENTE CEPCI-CP/DEN.-2019/002,
toda vez que no se configura alguna
Imparcialidad y/o violacién al articulo
10.7 Uso del Cargo Publico, contenidos
en el Coédigo de Conducta Institucional
2018 por parte .., a la que hace alusion la
persona promovente en su denuncia.
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El Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Intereses del Colegio de
Postgraduados determina que existen
elementos que CONFIGURAN UN
INCUMPLIMIENTO al articulo 10.4
Relaciones Humanas, 17.3 Seguridad,

C(I:;DPI(EZ:‘I- 10/ abril / 2019 Concluiday  salud y Medio ambiente; asi como los
Archivada valores de Disciplina, Integridad,
2019/003 Respeto, contenidos en el Cédigo de
Conducta Institucional del Colegio de
Postgraduados en la denuncia con
nimero de expediente CEPCI-
CP/DEN.-2019/003, ...
El Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Intereses del Colegio de
Postgraduados determina que NO SE
CONFIGURA INCUMPLIMIENTO al
Cédigo de Conducta Institucional 2018
del Colegio de Postgraduados, por

CEPCI- Yy Concluiday Parte de la Dra. Aida Martinez
CP/DEN.- 25/ junio /2019 Archivad Hernandez, en la denuncia con
2019/004 renivasa  hamero de folio CEPCI-CP/DEN.-

2019/004, por considerar que no se
cuentan con elementos suficientes para
determinar una violacion al valor de
Respeto, sin embargo derivado de los
elementos de prueba, es pertinente
emitir recomendaciones.

CEPCI- Lid Archivado porgue la persona
CP/DEN.- 17/julio/2019 C:n(};‘w day denunciante desistié de continuar con la
2019/005 rehivada — genuncia.

CEPCI- 4 Arch?vado. Tras un analisis el CEPQI
CP/DEN.- 23/julio/2019 ConcIAU|da \Y cons@eré gue no es de su com.petenaa;
2019/006 Archivada  Se orienta a presentar denuncia ante la

Procuraduria Académica

CEPCI- . Arch?vado. Tras un analisis el CEPQI
CP/DEN.- 19/agosto/2019 Concl.wda \Y cons@eré gue no es de su com.petenaa;
2019/007 Archivada  Se orienta a presentar denuncia ante la

Fiscalia correspondiente

CEPCI- . Concluida Se emitié pronunciamiento. Consistente
CP/DEN.- 12/septiembre/2019 hivad Y en una propuesta de mejora: Se da Vista
2019/008 Archivada al Organo Interno de Control
Cgfggj_ 29/octubre/2019 Concl.uida \Y% Archivaqlo porque 'Ia persona
2019/009 Archivada  denunciante resulta ilocalizable.

CEPCI- . Concluida Se emitié pronunciamiento. Consistente
CP/DEN.- 03/noviembre/2019 hivad Y en una propuesta de mejora; Se da Vista
2019/010 Archivada al Organo Interno de Control
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DENUNCIAS POR PRESUNTA DISCRIMINACION

NO. FECHA DE <
EXPEDIENTE PRESENTACION ESTATUS RESOLUCION
CEPCI- Concluiday Archivado. Tras un analisis el CEPCI
CP/DEN.- - Archivada considerd que no es de su competencia;
23/julio/2019 !
2019/006 fiulio/

Se orienta a presentar denuncia ante la
Procuraduria Académica

DENUNCIAS POR PRESUNTO HOSTIGAMIENTO Y/O ACOSO SEXUAL

NO.
FECHA DE <
EXPE;)IENT PRESENTACION ESTATUS RESOLUCION
CEPCI- Concluiday Se emitio pronunciamiento. Consistente
CP/DEN.- 03/noviembre/2019  Archivada en una propuesta de mejora; Se da Vista
2019/010 al Organo Interno de Control
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